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Juridisch kader
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:

• Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

De beslissing wordt genomen op grond van:
• Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017;
• Huishoudelijk reglement van de gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn, 

goedgekeurd in vergadering van 22 en 23 juni 2026.

Motivering
De beslissing van de leiding van het IVA Stedelijk Onderwijs om de TAO (tijdelijk andere 
opdracht) niet van de directeur van atheneum De Wispelberg niet te verlengen, heeft geleid tot 
een ongeziene crisis binnen het stedelijk onderwijs, niet alleen intern (met betrekking tot 
schoolteams, leerlingen en ouders), maar ook extern (in termen van imagoschade voor het 
stadsonderwijs).
Dat in dit dossier onnodig menselijk leed werd aangericht, is klaar en helder. Dat het menselijke 
aspect uit het oog werd verloren, bleek afdoende tijdens het debat in de gemeenteraad van 23 
juni. Een mea culpa kwam er echter (nog) niet.
Dat er fouten werden gemaakt in eveneens volkomen duidelijk: in het CBS-besluit van 22 mei 
wordt de beslissing van de IVA-leiding om de TAO niet te verlengen ongedaan gemaakt, wegens 
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het niet in acht nemen van de toepasselijke regelgeving en ook wegens niet wenselijk gezien de 
alsnog verlenging van de TAO naderhand (zie het CBS-besluit van 19 juni).     
Dat er op geen enkel moment sprake was van strafrechterlijke feiten of van persoonlijke 
verrijking wordt nergens betwist. Er werd steeds gehandeld met vooropstelling van het belang 
van de school. In die context is het moeilijk te verdedigen dat de directeur ook nu nog altijd pas 
na de herfstvakantie zou kunnen terugkeren.
De verontwaardiging bij de publieke opinie – met name over het uitblijven van excuses en over 
het niet kunnen starten op 1 september – is groot. Heel wat Gentenaars begrijpen de aanpak 
door de schepen en het college niet, en dat gaat van leden van het schoolteam van de 
Wispelberg tot directeurs en andere medewerkers van het stedelijk onderwijsnet in het 
algemeen, samen ook met leerlingen, ouderen en anderen (zie ook de recente actie onder de 
Stadshal).
Daarom, op voorstel van de N-VA-fractie,

Beslissing
Beslist het volgende:

 Met unanimiteit

Artikel 1:
De gemeenteraad vraagt de schepen van onderwijs en bij uitbreiding het college om als politiek 
verantwoordelijken aan de directeur van het stedelijk atheneum De Wispelberg 
verontschuldigingen aan te bieden voor de manier waarop in dit dossier is gehandeld.

Artikel 2:
De gemeenteraad draagt de schepen van onderwijs en bij uitbreiding het college op om het 
nodige te doen zodat de directeur vanaf ten laatste 1 september terug op zijn school aan de slag 
kan en bij voorkeur aanzienlijk vroeger.


