
Het college van burgemeester en schepenen

Besluit

2025_CBS_11048 Vastlegging halfjaarlijks budget uitzendarbeid (periode januari t.e.m. juni 
2026) - Goedkeuring 

Beslissing: Goedgekeurd in besloten vergadering van 18 december 2025

Zijn aanwezig bij de beslissing van dit punt:
 Mathias De Clercq, burgemeester-voorzitter
Hafsa El-Bazioui, schepen; Astrid De Bruycker, schepen; Sofie Bracke, schepen; Evita 
Willaert, schepen; Joris Vandenbroucke, schepen; Bram Van Braeckevelt, schepen; 
Burak Nalli, schepen; Filip Watteeuw, schepen
Mieke Hullebroeck, algemeen directeur; Liesbet Vertriest, adjunct-algemeendirecteur

Bevoegd: Burak Nalli
 
Juridisch kader
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:

• Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 56, § 1;

• Het kader voor het gebruik maken van uitzendarbeid, goedgekeurd door de 
gemeenteraad van 17 december 2018, artikel 2.

De beslissing wordt genomen op grond van:
• Het Decreet van 27 april 2018 betreffende de uitzendarbeid in de Vlaamse 

overheidsdiensten en de lokale besturen.

Motivering
De gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn hebben in december 2018 hun 
goedkeuring gegeven aan het kader om gebruik te kunnen maken van uitzendarbeid. Sinds het 
in voege gaan van het Decreet van 27 april 2018 is het voortaan de bedoeling om halfjaarlijks 
het beschikbare budget voor uitzendarbeid vast te leggen en de formele besluiten hierover 
vervolgens toe te lichten aan de vakorganisaties.

Het overzicht dat als bijlage bij dit besluit toegevoegd is, omvat  ramingen van 
departementen/diensten die momenteel vertrouwd zijn met het inzetten van uitzendkrachten 
voor tijdelijke vervanging van personeelsleden of bij tijdelijke vermeerdering van werk.

Sinds een eerdere besparingsoefening heeft Dienst Selectie en Mobiele Ploeg van het 
Departement HR geen centraal budget meer voor de invulling van vervangingsopdrachten van 
minder dan 6 maanden. Betrokken diensten voorzien daar zelf budget voor. 
Het is steeds mogelijk dat ook andere diensten, die momenteel niet in het overzicht opgenomen 
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zijn, ad hoc aanvragen hebben en wensen gebruik te maken van uitzendarbeid voor de invulling 
van tijdelijke personeelsaanvragen.

Financiële informatie

Voorgestelde uitgaven: € 117.922,50
Gebudgetteerd: Ja

Verwachte ontvangsten: € 0,00

Bijgevoegde bijlage(n):
 budgetten uitzendarbeid januari t.e.m. juni 2026 (deel van de beslissing)

Beslissing
Beslist het volgende:
Artikel 1:
keurt goed de vastlegging van het halfjaarlijks budget voor uitzendarbeid (periode januari t.e.m. 
juni 2026) voor Stad Gent ten belope van 117.922,50 euro.
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Stad/OCMW Departement Dienst Budget op 
jaarbasis 

01-06/2026 
  

Stad  
 
Human Resources 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

  
Onderwijs, Opvoeding 
en Jeugd  

 
Dienst Kinderopvang  

 
€ 232.845 
  

 
€ 116.422,50  

 
 

Educatieve Diensten 
 
  

€ 3.000 
 
  

€ 1.500 
  

 Cultuur, Sport en Vrije 
Tijd  

 
 

 

  
Stedelijke Ontwikkeling  

  
 
 

 
 

  
Financiën  

      

  
Facility Management  

 
 

    

  
Welzijn en Samenleving 
 
Bedrijfsvoering 
  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
Totaalbudget Stad 
Gent  
€ 117.922,50 
 

 
OCMW 

    
 
 

 Gezondheid en Zorg  € 55.000 € 27.500 

      
 

    Totaalbudget 
OCMW Gent 
€ 27.500 
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