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Juridisch kader
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, artikel 498 lid 3.

De beslissing wordt genomen op grond van:
• Decreet over het Lokaal Bestuur van 22 december 2017, artikel 498 lid 3.

• Besluit van de Vlaamse Regering van 26 april 2019 betreffende zorgstrategische 
planning.

• Statuten van de autonome verzorgingsinstelling AZ Jan Palfijn Gent, artikel 14.

Motivering
AZ Jan Palfijn Gent (hierna: AZ Jan Palfijn) is een autonome verzorgingsinstelling (A.V.) in de zin 
van deel 3, titel 4, hoofdstuk 3 van het Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur 
(hierna: DLB). OCMW Gent is mede oprichtend lid van AZ Jan Palfijn. De andere leden zijn 
Institut Moderne vzw en UZ Gent.

De algemene vergadering van AZ Jan Palfijn heeft op 29 september 2025 het individueel 
zorgstrategisch plan goedgekeurd. Een individueel zorgstrategisch plan is een plan van een 
ziekenhuis om het zorgaanbod te organiseren en optimaliseren. Een goedgekeurd individueel 
zorgstrategisch plan is een vereiste voor een ziekenhuis om aanspraak te kunnen maken op 
infrastructuursubsidies. Overeenkomstig artikel 498 lid 3 van het DLB en artikel 14 van de 
statuten van AZ Jan Palfijn moet het zorgstrategisch plan ook door de raad voor maatschappelijk 
welzijn worden goedgekeurd.

Bijgevoegde bijlage(n):
 Individueel Zorgstrategisch Plan
 IZSP Bijlage - aanbodsvergelijking
 IZSP Bijlage - aanvullende datasets
 IZSP Bijlage - medische blauwdruk fusieziekenhuis_versie 1.1
 IZSP Bijlage - masterplan B-city - eindrapport



Voorstel
Legt aan de raad voor maatschappelijk welzijn voor ter beslissing:

Artikel 1:
Keurt goed, het individueel zorgstrategisch plan van de autonome verzorgingsinstelling AZ Jan 
Palfijn Gent.


