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2025_VVB_00072 afschaffen praktijktesten private omgeving

Beslissing: Afgekeurd  in openbare vergadering van 22 september 2025

Zijn aanwezig bij de beslissing van dit punt:
 Rudy Coddens, voorzitter
Zeneb Bensafia, ondervoorzitter; Mathias De Clercq, burgemeester; Hafsa El-Bazioui, 
schepen; Astrid De Bruycker, schepen; Sofie Bracke, schepen; Evita Willaert, schepen; 
Joris Vandenbroucke, schepen; Bram Van Braeckevelt, schepen; Burak Nalli, schepen; 
Filip Watteeuw, schepen; Christophe Peeters, schepen; Johan Deckmyn; Sami Souguir; 
Freya Van den Bossche; Stephanie D'Hose; Gert Robert; Veli Yüksel; Bruno Matthys; Filip 
Van Laecke; Karlijn Deene; Anneleen Van Bossuyt; Fourat Ben Chikha; Stijn De Roo; Tom 
De Meester; Patricia De Beule; Ronny Rysermans; Isabelle Heyndrickx; Els Roegiers; 
Frederik Sioen; Laura Schuyesmans; Gaëlle De Smet; Liesbet De Weder; Sophie 
Vanonckelen; Sarah Van Acker; Jenna Boeve; Lies Vanpeperstraete; Bob Cammaert; 
Mathieu Cockhuyt; Dilek Arici; Veerle Baert; Stefaan De Winter; Julie Steendam; Sabena 
Donkor; Yilmaz Cetinkaya; Barbara Bonte; Jonas Naeyaert
Mieke Hullebroeck, algemeen directeur; Liesbet Vertriest, adjunct-algemeendirecteur
Wouter Decoodt, Vertrouwenspersoon;

Bevoegd: Bram Van Braeckevelt

Juridisch kader
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:

• Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

De beslissing wordt genomen op grond van:
• Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017;
• Huishoudelijk reglement van de gemeenteraad en raad voor maatschappelijk welzijn, 

goedgekeurd in vergadering van 21 en 22 juni 2021.

Motivering
De stad heeft de afgelopen jaren praktijktesten laten uitvoeren met als doel vermeende 
discriminatie zichtbaar te maken en bespreekbaar te maken.  
Dit had echter een heksenjacht – zoals voorspeld door onze partij – tot gevolg waarbij UNIA 
maar liefst 90 werkgevers in gebreke stelde, zonder dat er voorafgaandelijk overleg of 
bemiddeling heeft plaatsgevonden. Dat was nochtans beloofd door het voormalige en huidige 
stadsbestuur. 
De stad schreef dus opdracht uit via Amal VZW, maar had achteraf geen enkele controle over de 
verdere stappen door UNIA. Uit de recente vragen in de commissie WWOPP bleek ook dat het 

https://www.hln.be/gent/unia-stelt-90-gentse-werkgevers-in-gebreke-door-discriminatie-bij-sollicitaties-stad-zit-verveeld-met-kwestie-dit-had-anders-gekund~aad69aa2/


bestuur geen waterdichte zwart-op-wit-afspraken kon voorleggen. 
Schepen Bram Van Braeckevelt liet wel weten dat men de gang van zaken ‘betreurde’, zonder 
weinig betere voornemens duidelijk te maken.  
Los van deze onmogelijkheid om met UNIA afspraken te maken (gezien hun autonomie en links-
activistische agenda) maar ook omwille van heldere argumentatie – namelijk dat het bestuurlijk 
onverantwoord is dat ambtenaren liegen - is het nodig dat alle praktijktesten stoppen. 
Bovendien heeft de private arbeids- of huurmarkt ook een fundamenteel ander karakter dan de 
openbare overheid. De overheid is van iedereen, een huis of een bedrijf niet. 

Beslissing
Beslist het volgende:

- 3 stem(men) voor: Barbara Bonte; Johan Deckmyn; Jonas Naeyaert
- 36 stem(men) tegen: Dilek Arici; Veerle Baert; Fourat Ben Chikha; Zeneb Bensafia; Jenna 

Boeve; Sofie Bracke; Rudy Coddens; Stephanie D'Hose; Patricia De Beule; Astrid De 
Bruycker; Mathias De Clercq; Tom De Meester; Stijn De Roo; Gaëlle De Smet; Liesbet De 
Weder; Stefaan De Winter; Sabena Donkor; Hafsa El-Bazioui; Isabelle Heyndrickx; Bruno 
Matthys; Burak Nalli; Christophe Peeters; Laura Schuyesmans; Frederik Sioen; Sami 
Souguir; Julie Steendam; Sarah Van Acker; Bram Van Braeckevelt; Filip Van Laecke; Freya 
Van den Bossche; Joris Vandenbroucke; Sophie Vanonckelen; Lies Vanpeperstraete; Filip 
Watteeuw; Evita Willaert; Veli Yüksel

- 8 onthoudingen(en): Bob Cammaert; Yilmaz Cetinkaya; Mathieu Cockhuyt; Karlijn 
Deene; Gert Robert; Els Roegiers; Ronny Rysermans; Anneleen Van Bossuyt

Artikel 1:
De stad annuleert alle toekomstige praktijktesten met betrekking tot de private sectoren.

Artikel 2:
De gemeenteraad draagt het college op om in de plaats van de praktijktesten een 
sensibiliseringscampagne uit te werken waarbij discriminatie wordt ontmoedigd.


