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In uitvoering van de beslissing van de gemeenteraad van 17 december 2019 houdende de vaststelling 
van het Strategisch Meerjarenplan van de Stad Gent.    
 
In het kader van het decreet van 14 januari 2022 betreffende individueel maatwerk, het besluit van 
de Vlaamse regering van Besluit van de Vlaamse regering van 26 mei 2023 betreffende de 
werkingssubsidie aanvullend lokaal dienstenaanbod van algemeen economisch belang en het besluit 
van de Vlaamse regering van 8/12/2023 houdende toekenning van een subsidie aan lokale besturen 
voor het behoud van de tewerkstelling van de LDE-SINE werknemers. 
 
Wordt onder voorbehoud van de jaarlijkse goedkeuring van de stadsbegroting door de Stad Gent en 
binnen de perken van de goedgekeurde kredieten; 
 
Dit addendum afgesloten tussen enerzijds 
 
de Stad Gent, met zetel op het Stadhuis te 9000 Gent, Botermarkt 1, vertegenwoordigd door de 
gemeenteraad, waarvoor optreden Bram Van Braeckevelt, schepen van Netheid, Toerisme, Werk en 
Feesten en Mieke Hullebroeck, algemeen directeur en die handelen zoals beslist door de 
gemeenteraad. 
 
hierna genoemd de Stad; 
 
en anderzijds 
 
de vzw Toreke, maatschappelijke zetel Vlotstraat 22, 9000 Gent, vertegenwoordigd door Jan De 
Rycke, bestuurder; 
 
hierna genoemd de uitvoerder 
 
en wordt het volgende overeengekomen: 
 
De gemeenteraad heeft op 27/06/2023 de overeenkomst goedgekeurd tussen de Stad en de 
uitvoerder voor de uitvoering van het project Eetcafé Toreke en Postje, periode 01/01/2023-
31/12/2025 (hierna: de overeenkomst) en op 19/12/2023 het addendum goedgekeurd mbt deze 
overeenkomst. 
 
Onderhavig addendum heeft als doel om: 

STAD GENT 
Addendum bij de subsidieovereenkomst 

tussen het stadsbestuur van Gent en 
Toreke vzw in het kader van de lokale 

diensteneconomie voor periode 01/01/2025-
31/12/2025 

Voor toekenning middelen Aanvullende Lokale 
Diensten en wijziging subsiebedrag en 

doelstellingen, werkingsjaar 2025 

Voor het project Eetcafé Toreke 
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Artikel 1 van de overeenkomst te wijzigen als volgt: 

- Voorwerp van de overeenkomst 
 

 Omschrijving van de werking of project 
 
 

Omschrijving: Project Eetcafé Toreke 

 

Looptijd: Van  01/01/2025   tot en met   31/12/2025 

 
 2023* 2024 2025 

Totaal toegekend 
subsidie-bedrag per jaar  
incl groeivoet 
 

202342,1 euro 206368,71 euro 118794,53 euro 

- Waarvan voor 
personeel 

174014,21 euro 177477,09 euro 118794,53 euro 

- Waarvan voor 
werking: 14% 
van de totale 
subsidie 

28327,90 euro 28891,62 euro 16631,23 euro 

- Waarvan voor 
overhead 

30351,32 euro 30955,31 euro 17819,18 euro 

 
*Van het bedrag voor 2023 werd reeds 50% uitbetaald in het kader van de overeenkomst mbt de 
voorlopige verlenging. 
 
Van het totaal toegekend subsidiebedrag per jaar mag 100% als personeelskost ingediend worden 
of max 15% hiervan als overheadkosten. 
 
De toegekende subsidie wordt bij meerjarige subsidieovereenkomsten jaarlijks verhoogd met 
volgende groeivoet: 
 

 2023 2024 2025 

Groeivoet personeel (meer dan 85% voor 
personeel)  

4,83% 1,99% 1,83% 

 

Financiering voor Aanvullende Lokale Diensten (wordt niet geïndexeerd): 
 

 2023 

Totaal toegekend 
subsidie-bedrag 
per werkingsjaar  
 

35.402,35 euro  

Waarvan:  

- voor 
personeel
, 
maximaal 

35.402,35 euro 
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- voor 
overhead
*, 
maximaal 

5.310,35 euro 

- voor 
werking, 
maximaal 

 

 

 2024 

ALD CSD TOTAAL 

Totaal toegekend 
subsidie-bedrag 
per werkingsjaar  
 

53.553,07 euro 12.893,94 euro 66.447 euro 

Waarvan:    

- voor 
personeel
, 
maximaal 

53.553,07 euro 12.893,94 euro 66.447 euro 

- voor 
overhead
*, 
maximaal 

8.032,96 euro 1.934,09 euro 9.967,05 euro 

- voor 
werking, 
maximaal 

7.497,43 euro 1.805,15 euro 9.302,58 euro 

 

 2025 

ALD CSD TOTAAL 

Totaal toegekend 
subsidie-bedrag 
per werkingsjaar  
 

41.209,62 euro 6.726,36 euro 47.935,98 euro 

Waarvan:    

- voor 
personeel
, 
maximaal 

41.209,62 euro 6.726,36 euro 47.935,98 euro 

- voor 
overhead
*, 
maximaal 

6181,44 euro 1008,95 euro 7190,39 euro 

- voor 
werking, 
maximaal 

5769,35 euro 941,69 euro 6711,04 euro 

 
 
*overhead wordt berekend als max 15% van de ingediende personeelskosten en moet niet 
afzonderlijk bewezen worden 
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**Te verantwoorden via het aantonen van de SINE-rechten op 30 juni 2023 van de betrokken 
werknemer, met een maximum van 10.000 euro per werknemer. 
 
Het bedrag voor de ALD middelen wordt na ondertekening van het addendum voor 90% uitbetaald. 
Het resterende saldo van 10% wordt uitbetaald na storting door de Vlaamse overheid en na de 
geijkte evaluatieprocedure. 
 

A. Project  Eetcafé Toreke 

 

 

Prestaties  Indicator (kwantitatief of kwalitatief) 

1. Het organiseren van het sociaal restaurant in de wijk 
Rabot-Blaisantvest, conform de opdrachtverklaring 
door de Stad Gent.  
2. Tewerkstelling van 6,4 VTE doelgroepmedewerkers 
LDE  
4. Opleiding en begeleiding van de 
doelgroepwerknemers.  
5. Acties ondernemen zodat de doelgroepwerknemers 
kunnen doorstromen naar het regulier economisch 
circuit.  
  
 

- rapport over de aangeboden dienstverlening. 
- bewijs van tewerkstelling van de betrokken 
werknemer (loonattesten) 
-het takenpakket is opgebouwd in functie van de 
verhoging van de inzetbaarheid en bevat voldoende 
groeikansen in functie van doorstroom; 
- er wordt een Persoonlijk Ontwikkelingsplan (POP) 
of ondersteuningsplan opgemaakt dat 
doorstroomgericht is ingevuld en jaarlijks wordt 
aangepast. Bij de jaarlijkse rapportage, aan het einde 
van de convenantperiode, wordt een overzicht 
gegeven van de mate waarin de acties en de 
doelstellingen, zoals opgenomen in het POP of 
ondersteuningsplan werden gerealiseerd. Hun effect 
wordt toegelicht, en meer bepaald de mate waarin 
ze de kwalificatie en de kansen op doorstroom van 
de doelgroepwerknemers verhoogden; 
- de omkadering is elke werkdag aanspreekbaar voor 
de doelgroepwerknemers en is op regelmatige 
tijdstippen op de werkvloer aanwezig voor 
opvolggesprekken over basisvoorwaarden en groei. 
- er worden kansen voor relevante opleiding 
aangeboden op maat van de medewerker. 
- het aantal uren opleiding per doelgroepwerknemer 
wordt gerapporteerd met vermelding van de 
organisator van de opleiding. Voor werknemers die 
geen opleiding volgden wordt de reden hiervan 
toegelicht. 

5. Verhogen van de sociale cohesie in de wijk Rabot en 
geïntegreerd werken op buurtniveau. 
Hiervoor werkt het sociaal restaurant mee aan 4 
activiteiten in de buurt. 

Deze activiteiten zijn laagdrempelig en aanvullend 
op het bestaande, eigen aanbod. Bij voorkeur 
gebeuren ze in samenwerking met partners in de 
buurt. 
 
Deze activiteiten worden gepland in afstemming 
met Buurtwerk Rabot. 
 
Het sociaal restaurant voorziet in de catering 
tijdens deze activiteiten en draagt de food- en 
personeelskost. Eventuele inkomsten zijn voor het 
sociaal restaurant Toreke. 
De Dienst Ontmoeten en Verbinden biedt 
ondersteuning via de bekendmaking, bijv. via het 



 

Subsidieovereenkomst Stad Gent - pag 5 van 6 

aanleveren van promotiemateriaal en toeleiding 
van buurtbewoners. 
 

6. Organiseren van activiteiten gericht op ontmoeting 
en / of dialoog tussen buurtbewoners. 

Deze activiteiten zijn laagdrempelig en aanvullend 
op het bestaande, eigen aanbod.  
 
De samenstelling van he deelnemersveld is divers 
qua herkomst en leeftijd. Er wordt in het bijzonder 
getracht senioren uit de wijk te bereiken. 
Indien er wordt voorzien in catering, dan draagt het 
eetcafé de foodkost. Er wordt steeds zoveel 
mogelijk rekening gehouden met de financiële 
draagkracht van de deelnemers.. 

7. Faciliteren van bewonersinitiatieven uit de wijk, 
d.m.v. laagdrempelige ter beschikkingstelling van de 
infrastructuur en de ondersteuning van deze 
initiatieven. 
 
- De activiteiten worden ondersteund door dienst 
Beleidsparticipatie en/of de Dienst Ontmoeten & 
Verbinden 
- Als er opbrengsten zijn dan wordt in onderling overleg 
een, voor alle partijen redelijke, verdeelsleutel bepaald. 
Op deze manier tonen de organisatoren zich solidair 
met het sociaal restaurant. 
- De organisatoren zijn aan dezelfde afspraken (oa 
opkuis, gebruik drank,…) onderworpen als gewone 
huurders van het Toreke. 
- de beschikbaarheid: 
° de infrastructuur kan voornamelijk gebruikt worden 
van maandag tot en met donderdag (telkens vanaf 17u) 
° of in het weekend als het Toreke niet verhuurd is 
* indien 1 maand voor de activiteit niet verhuurd 
* of in onderling overleg 

- In totaal 100 terbeschikkingstellingen/beurten op 
jaarbasis 
- Het gebruik van de zaal telt als 1 beurt 
- Het gebruik zaal én keuken (of keuken alleen) telt 
als 2 beurten 
- Het gebruik van het Toreke tijdens het weekend 
(indien niet verhuurd) telt dubbel 
- enkel zaal = 2 beurten 
- (zaal+)keuken: 4 beurten 
 
Naast de ter beschikkingstelling ondersteunt 
eetcafé Toreke sommige bewonersinitiatieven ook 
op inhoudelijk en organisatorisch vlak. 

 
 

 
Dit addendum gaat in op 01/01/2025 en eindigt op 31/12/2025 
 
Opgemaakt in 2 exemplaren te Gent op ……………./2024 
 
Elke partij verklaart een ondertekend exemplaar te hebben ontvangen. 
 
 

Voor de Stad 
 

       
             
 
 

Voor de uitvoerder 
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Jan De Rycke,  

bestuurder 


