
Het college van burgemeester en schepenen

Besluit

2024_CBS_10380 Gemeenschappelijk arbeidsreglement Stad en OCMW Gent - 
dienstspecifieke bijlage van het Departement Onderwijs, Opvoeding en Jeugd - Dienst 
Kinderopvang - Wijziging 

Beslissing: Goedgekeurd in besloten vergadering van 31 oktober 2024

Zijn aanwezig bij de beslissing van dit punt:
Mathias De Clercq, burgemeester-voorzitter; Filip Watteeuw, schepen;  Sofie Bracke, 
schepen
Tine Heyse, schepen; Astrid De Bruycker, schepen; Sami Souguir, schepen; Bram Van 
Braeckevelt, schepen; Isabelle Heyndrickx, schepen; Hafsa El-Bazioui, schepen; Evita 
Willaert, schepen; Rudy Coddens, schepen
Mieke Hullebroeck, algemeen directeur; Liesbet Vertriest, adjunct-algemeendirecteur

Bevoegd: Hafsa El-Bazioui
Betrokken:  Evita Willaert
 
Juridisch kader
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Arbeidsreglement Stad - OCMW, artikel 1 en artikel 5 §1.

De beslissing wordt genomen op grond van:
• Wet van 8 april 1965 tot instelling van de arbeidsreglementen;

• Wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de 
vakbonden van haar personeel;

• KB van 28 september 1984 tot uitvoering van de Wet van 19 december 1974 tot regeling 
van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel.

• Gemeenteraadsbesluit van 25 januari 2016 houdende goedkeuring van het 
arbeidsreglement voor diensten onder toepassingsgebied van RPR Stadspersoneel.

• zesde Vlaams Intersectoraal Akkoord van 30 maart 2021 voor de sociale non-
profitsectoren voor de periode van 2021-2025

Motivering
Op 7 december 2023 heeft het college van burgemeester en schepenen de dienstspecifieke 
bijlage bij het arbeidsreglement goedgekeurd voor de Dienst Kinderopvang. In die 
dienstspecifieke bijlage kwam ook de arbeidstijdregeling voor waarbij vanaf 1 januari 2024 
integraal werd overgeschakeld naar een variabele uurregeling met glijdende dagroosters.
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Deze nieuwe arbeidstijdregeling werd na de invoering wekelijks via de tijdsregistratie 
gemonitord zodat zicht kon gehouden worden op eventuele onvolkomenheden. Na een periode 
van meer dan een half jaar had de Dienst Kinderopvang een beter zicht op de aangepaste noden 
en wensen van de verschillende werkingen binnen de locaties en werden enkele 
verbetervoorstellen en alternatieven aangereikt.

Zo werd bij het vroege rooster (start 7u) een nieuw extra glijdend dagrooster met een 
aangepaste stamtijd voorzien dat meer aansluit bij de noden van de dienst en waardoor nog 
meer kan gewerkt worden op het ritme van het kind.

Voor de laatavond dienst werd  een aanpassing aan de stamtijd voorgesteld (tot 18u30) om te 
vermijden dat een medewerker tot 19u moest blijven, ook als dat niet meer nodig was. In 
realiteit worden kinderen immers vaak vóór 19u opgehaald waardoor de medewerker vroeger 
zou kunnen stoppen, indien mogelijk. De afspraak blijft wel dat de medewerker aanwezig moet 
blijven tot het kind werd opgehaald en conform de locatiegebonden afspraken. In elk geval geeft 
het nieuwe rooster meer flexibiliteit aan de medewerkers.

Ook bij de tussendienst werd de stamtijd aangepast omdat het belangrijk is dat telkens 
voldoende personeel voorhanden moet zijn op de piekmomenten (bv. bij het middagmaal).

Met betrekking tot de gewijzigde pauzeregeling geldt dat de pauzes onafhankelijk staan ten 
opzichte van de stamtijden. Om dienstorganisatorische redenen kan van een glijtijdblok 
afgeweken worden. Dit moet wel steeds gebeuren in onderling overleg waarbij ook een pauze 
van 30 minuten na 6 uren prestaties moet worden gegarandeerd.

Deze wijzigingen aan de glijdende dagroosters werden overlegd met de representatieve 
vakorganisaties in het Basisoverlegcomité Dienst Kinderopvang op 10 september 2024, met een 
gunstig advies tot gevolg.

Naast de wijzigingen aan de glijdende dagroosters, moet in de dienstspecifieke bijlage ook nog 
een wijziging worden aangebracht in uitvoering van het VIA6-akkoord met betrekking tot de 
opname van het vakantieverlof zoals dat met de sociale partners van de publieke sector op 25 
april 2024 bij overeenkomst werd afgesloten en op 12 juni 2024 werd goedgekeurd door het 
Comité C1. Het akkoord bepaalt dat medewerkers uit de VIA-sectoren (waartoe de Dienst 
Kinderopvang behoort) vanaf 1 januari 2025 recht hebben op drie weken aaneensluitende 
vakantie als ze daarom vragen. Momenteel is de aaneensluitende vakantieperiode beperkt tot 
14 dagen. Omdat deze wijziging reeds in comité C1 werd goedgekeurd, kan deze regeling zonder 
verder lokaal sociaal overleg worden doorgevoerd en in de dienstspecifieke bijlage worden 
opgenomen.

Adviezen
Deze beslissing wordt genomen rekening houdend met volgende adviezen:
Vakbonden - gunstig advies

Bijgevoegde bijlage(n):
 Overzicht gewijzigde glijdende dagroosters DIKO.pdf (deel van de beslissing)
 20240910_DO_Verslag BOC 10 september 2024.pdf
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 20241017_DO_Gecoordineerde versie dienstspecifieke bijlage bij het arbeidsreglement 
DIKO.pdf

Beslissing
Beslist het volgende:
Artikel 1:
Vervangt de als bijlage gevoegde glijdende dagroosters van 7u36, van 6u06 en 6u en van 3u48, 
4u45 en 5u42 onder punt 1.2.5. 'Dienstspecifieke glijdende dagroosters' in de dienstspecifieke 
bijlage bij het Gemeenschappelijk arbeidsreglement Stad en OCMW Gent voor het departement 
Onderwijs, Opvoeding en Jeugd -  Dienst Kinderopvang.
De wijziging treden in werking op 1 november 2024.

Artikel 2:
Wijzigt in dezelfde dienstspecifieke bijlage onder 5.2, in het 2de lid, de woorden "Elke 
medewerker heeft recht op een aaneengesloten verlofperiode van tenminste 14 kalenderdagen 
per kalenderjaar" vervangen worden door de woorden "Elke medewerker heeft recht op een 
aaneengesloten vakantieperiode van minstens drie opeenvolgende weken tijdens het 
kalenderjaar, inclusief drie vrije opeenvolgende weekends voor medewerkers die 
weekendprestaties leveren. De toekenning kan uitzonderlijk worden beperkt wegens ernstige 
organisatorische noodwendigheden." en onder de hoofding '5. Jaarlijkse vakantie', in de laatste 
zin, de woorden "14 dagen" door de woorden "21 dagen".
De wijzigingen treden in werking op 1 januari 2025.
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Glijdende dagroosters van 7u36 

GL151 VROEG 7u GLIJTIJD STAM GLIJTIJD* STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 7u 7u - 9u 9u - 11u30 11u30 - 13u30 13u30 - 17u15 

GL152 VROEG A 7u KDV GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 7u 7u - 9u 9u - 11u 11u - 13u 13u - 17u15 

GL138 VROEG B 7u KDV GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 7u 7u - 9u 9u - 10u30 10u30 - 12u30 12u30 - 17u15 

GL153 VROEG 7u30 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 7u30 7u30 - 9u30 9u30 – 11u30 11u30 - 13u30 13u30 - 17u15 

GL154 VROEG 8u GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 8u 8u - 10u  10u - 11u 11u - 13u 13u - 17u15 

GL155 TUSSEN 1 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 9u30 9u30 - 13u18 13u18 - 14u30 14u30 - 15u30 15u30 - 18u15 

GL148 TUSSEN 1 (60’) GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 9u30 9u30 - 13u18 13u18 - 14u30 14u30 - 15u30 15u30 - 18u15 

GL156 TUSSEN 2 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 10u30 10u30 - 13u30 13u30 - 14u30 14u30 - 16u30 16u30 - 18u15 

GL149 TUSSEN 2 (60’) GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 10u30 10u30 - 13u30 13u30 - 14u30 14u30 - 16u30 16u30 - 18u15 

GL157 TUSSEN LAAT GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   7u45 - 11u30 11u30 - 13u30 13u30 - 14u30 14u30 - 17u30 17u30 - 18u15 

GL150 TUSSEN LAAT (60’) GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   7u45 - 11u30 11u30 - 13u30 13u30 - 14u30 14u30 - 17u30 17u30 - 18u15 

GL158 LAAT GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   7u45 - 11u30 11u30 – 13u30 13u30 - 15u30 15u30 - 18u 18u - 18u30 

GL159 LAAT KDV GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   7u45 - 11u 11u - 13u 13u - 15u30 15u30 - 18u 18u - 18u30 

GL139 LAAT AVOND GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   8u45 - 13u 13u - 15u  15u - 17u 17u - 18u30 18u30 - 20u15 

 

 

Rechtsgeldig elektronisch ondertekend document, blz. 4 van 6. Verifieerbaar via code.esignflow.be met code 5849-8254-9030-4166 en wachtwoord calajy

https://app.esignflow.be/nl-be/code/5849825490304166


Glijdende dagroosters van 6u06 & 6u 

GL160/GL167 VROEG 7u GLIJTIJD STAM GLIJTIJD* STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 7u 7u - 9u 9u - 11u 11u - 13u 13u - 17u15 

GL161/GL168 VROEG 7u30 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 7u30 7u30 - 9u30 9u30 - 11u30 11u30 - 13u30 13u30 - 17u15 

GL162/GL169 VROEG 8u GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 8u 8u - 10u 10u - 11u 11u - 13u 13u - 17u15 

GL163/GL170 TUSSEN 1 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 9u 9u - 11u 11u - 12u 12u - 14u 14u - 18u15 

GL164/GL171 TUSSEN 2 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 11u 11u - 13u 13u - 14u 14u - 16u 16u - 18u15 

GL165/GL172 TUSSEN 3 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   6u45 - 11u30 11u30 - 13u30 13u30 - 15u 15u  - 17u 17u - 18u15 

GL166/GL173 LAAT GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   7u45 - 12u 12u - 14u 14u - 15u30 15u30 - 18u 18u - 18u30 

GL140/GL141 LAAT AVOND GLIJTIJD STAM GLIJTIJD STAM GLIJTIJD 

   8u45 - 13u 13u - 15u 15u - 17u 17u - 18u30 18u30 - 20u15 

 

*om dienstorganisatorische redenen kan van deze glijtijdblok afgeweken worden.  
Dit gebeurt steeds in onderling overleg en garandeert een pauze van 30 minuten na 6 uren 
prestaties. 
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Glijdende dagroosters van 3u48, 4u45 & 5u42 

VROEG 7u GLIJTIJD STAM GLIJTIJD GL105 / GL113 / GL121 

  6u45 - 7u 7u - 9u 9u - 17u15  

VROEG 7u30 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD GL106 / GL114 / GL122 

  6u45 - 7u30 7u30 - 9u30 9u30 - 17u15  

VROEG 8u30 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD GL107 / GL115 / GL123 

  6u45 - 8u30 8u30 - 10u30 10u30 - 17u15  

TUSSEN 1 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD GL108 / GL116 / GL124 

  6u45 - 10u 10u - 12u 12u - 18u15   

TUSSEN 2 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD GL145 / GL146 / GL147 

  6u45 - 12u 12u - 14u 14u - 18u15  

TUSSEN 3 GLIJTIJD STAM GLIJTIJD GL110 / GL118 / GL126 

  6u45 - 15u 15u - 17u 17u - 18u15  

LAAT GLIJTIJD STAM GLIJTIJD GL111 / GL119 / GL127 

  7u45 - 15u30 15u30 - 18u 18u - 18u30  

LAAT AVOND GLIJTIJD STAM GLIJTIJD GL142 / GL143 / GL144 

  8u45 - 17u 17u - 18u30   18u30 - 20u15  
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