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Juridisch kader

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, artikel 40, § 1.

De beslissing wordt genomen op grond van:

e De gecodrdineerde versie van de pensioenverzekeringsovereenkomst eerste pijler
(wettelijke pensioenen) (FP025) tussen de Stad Gent, OCMW Gent en Ethias NV met zes
bijlagen, goedgekeurd door de gemeenteraad op 17 december 2018 en door de raad
voor maatschappelijk welzijn op 13 december 2018, artikel 8;

o De gecodrdineerde versie van de overeenkomst bijdrageverzekering tussen de Stad
Gent, OCMW Gent en Ethias NV met vijf bijlagen, goedgekeurd door de gemeenteraad
op 17 december 2018 en door de raad voor maatschappelijk welzijn op 13
december 2018, artikel 8.
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De gemeenteraad keurde in zitting van 20 juni 1994 een overeenkomst goed waarbij de Stad
Gent samen met het OCMW Gent het beheer en de uitbetaling van hun pensioenen
toevertrouwden aan de voorzorgsinstelling OMOB, thans Ethias.

Deze overeenkomst werd meermaals aangepast. Op 17 december 2018 keurde de
gemeenteraad en op 13 december 2018 de raad voor maatschappelijk welzijn de
pensioenverzekeringsovereenkomst van de eerste pijler (wettelijke pensioenen) (nr. FP 025) en
de overeenkomst bijdragenverzekering (nr. FP 027) goed.

In Bijvoegsel nr 3 aan de bijdrageverzekeringovereenkomst wordt bijlage | "Prospectieve
actuariéle studie en financieringsplan" vervangen door een nieuwe bijlage "Prospectieve
actuariéle studie en financieringsplan" bijgevoegd in bijlage.

In bijlage | "Prospectieve actuariéle studie en financieringsplan" is bepaald dat zowel Stad als het
OCMW jaarlijks een bijdrage betalen aan Ethias ter financiering van de pensioenlast. Deze
bijdrage vormt de budgettair afgesproken norm. Deze totale patronale norm wordt verdeeld
over de bijdrageverzekering en de pensioenverzekering. Tussen beide verzekeringen kan er
geschoven worden met de bijdrage in functie van het financieringsplan.

Stad Gent

De bepaling van de premies ter financiering van het reservefonds gebeurt in de jaarlijkse
actuariéle studie, die terug te vinden is in bijlage I. In deze vernieuwde bijlage is een nieuw
financieringsplan ingevoerd waarbij ten gevolge van de bespreking bij Budgetopmaak 2023 voor
de Stad Gent de afspraak is gemaakt om de patronale norm voor 2023 vast te leggen op
46.350.000 euro en dit bedrag jaarlijks te verhogen met een groeivoet van 3% tot 2034 en
daarna verhoogd met een jaarlijkse groeivoet van 1%.

In kolom 11 van bijgevoegde tabel is de jaarlijkse patronale norm voor Stad en OCMW Gent
opgenomen verminderd met 1.000.000,00 eur ter financiering van de pensioenverzekering.

Financiéle informatie

Visum van de financieel directeur:
Status visum: Visum verleend
Visum verleend op: 6/07/23

Voorgestelde uitgaven: € 299.810.798,00

Gebudgetteerd: Ja

De kredieten zullen worden opgenomen in het meerjarenplan van zodra het jaar waarop ze
betrekking hebben opgenomen wordt in het meerjarenplan dat voor goedkeuring aan de
gemeenteraad wordt voorgelegd.

De bedragen in deze tabel zijn incl. btw

Dienst* Diverse
Budgetplaats Diverse
Categorie* 62*
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Subsidiecode Niet_relevant
2022

2023 46.350.000,00
2024 47.740.500,00
2025 49.172.715,00
2026 50.647.896,45
2027 52.167.333,34
2028 53.732.353,34
Later

Totaal 299.810.798,14

Verwachte ontvangsten: € 0,00

Bijgevoegde bijlage(n):
— Bijvoegsel Nr 3 aan de bijdrageverzekeringsovereenkomst.pdf (deel van de beslissing)

Beslissing

Op voorstel van Het college van burgemeester en schepenen
Beslist het volgende:

— 40 stem(men) voor: Fourat Ben Chikha; Zeneb Bensafia; Mieke Bouve; Sofie Bracke;
Cengiz Cetinkaya; Rudy Coddens; Stephanie D'Hose; Patricia De Beule; Astrid De
Bruycker; Mathias De Clercq; Carl De Decker; Tom De Meester; Stijn De Roo; Anita De
Winter; Hafsa El-Bazioui; Alana Herman; Isabelle Heyndrickx; Tine Heyse; Yiksel Kalaz;
Mehmet Sadik Karanfil; Bert Misplon; Manuel Mugica Gonzalez; Christophe Peeters;
Karla Persyn; Anne Schiettekatte; Sami Souguir; Sven Taeldeman; Karin Temmerman;
Christiaan Van Bignoot; Bram Van Braeckevelt; Jeroen Van Lysebettens; Jef Van Pee;
Anton Vandaele; Nicolas Vanden Eynden; Joris Vandenbroucke; Martine Verhoeve; Filip
Watteeuw; Sonja Welvaert; Evita Willaert; Veli Yiksel

— 0 stem(men) tegen:

— 9 onthouding(en): Gabi De Boever; Johan Deckmyn; Karlijn Deene; Caroline Persyn; Gert
Robert; Els Roegiers; Ronny Rysermans; Helga Stevens; Anneleen Van Bossuyt

Artikel 1:

Keurt goed bijvoegsel nr. 3 aan de bijdrageverzekeringsovereenkomst nr.027 onderschreven
door Stad, Ocmw en Politiezone Gent, zoals gevoegd in bijlage en die integraal deel uitmaakt
van deze beslissing.
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Elektronisch ondertekend op
29/09/2023 om 09:37:47 (GMT+02:00)

Elektronisch ondertekend op
28/09/2023 om 18:38:42 (GMT+02:00)

door door
Mieke Hullebroeck, algemeen directeur Christophe Peeters, Voorzitter
stad en OCMW Gent gemeenteraad en raad voor

maatschappelijk welzijn

2023_GR_00688 - Aanpassing overeenkomsten met Ethias in het kader van het pensioendossier
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et/ias

BIJVOEGSEL NR. 03

AAN DE BIJDRAGEVERZEKERINGSOVEREENKOMST NR.027
ONDERSCHREVEN DOOR STAD, OCMW EN POLITIEZONE GENT

TUSSEN:
Enerzijds,

- de Stad Gent, met KBO-nr. 0207.451.227, Botermarkt 1, 9000 GENT, en
- het OCMW van Gent, met KBO-nr. 0212.214.125, Onderbergen 86, 9000 GENT, en
- de Politiezone van Gent, met KBO-nr. 0862.897.977, Antonius Triestlaan 12,9000 GENT,

hierna gezamenlijk aangeduid als “de verzekeringnemer”,
en

- anderzijds, Ethias NV, toegelaten onder het nr. 0196 voor de beoefening van alle verzekeringstakken Niet-Leven, de
levensverzekeringen, de bruidsschats- en geboorteverzekeringen (KB van 4 en 13 juli 1979, BS van 14 juli 1979)
alsook de kapitalisatieverrichtingen (Beslissing CBFA van 9 januari 2007, BS van 16 januari 2007) — RPR Luik BTW
BE 0404.484.654 — met maatschappelijke zetel te 4000 LUIK, rue des Croisiers 24 en met zetel voor Vlaanderen te
3500 HASSELT, Prins-Bisschopssingel 73,

hierna aangeduid als “Ethias”.

VOORAFGAANDELIJK:

Ethias heeft de actuariéle studie hernieuwd waarop het financieringsplan rust, op basis van de geactualiseerde gegevens
en rekening houdend met de eventueel aangepaste hypotheses in functie van de evolutie van de socio-economische,
financiéle, wettelijke en/of fiscale context.

Het huidige bijvoegsel wijzigt het financieringsplan, rekening houdend met de resultaten van de geactualiseerde studie, en
past de voeding van het reservefonds overeenkomstig aan.

DE PARTIJEN GAAN AKKOORD OM DE PENSIOENVERZEKERINGSOVEREENKOMST ALS VOLGT TE WIJZIGEN:

De bijlage “Prospectieve actuariéle studie en financieringsplan” wordt vervangen door de bijlage “Prospectieve actuariéle
studie en financieringsplan” gevoegd bij huidig bijvoegsel.

Dit bijvoegsel treedt in werking op 01 januari 2023. Het zal gehecht worden aan het reglement dat het wijzigt om er samen
mee de wederzijdse rechten en plichten van de partijen te regelen.

In tweevoud opgemaakt te Hasselt op , waarbij elke partij erkent een exemplaar te hebben ontvangen.
Voor Ethias, Voor de stad,
Voor het directiecomité, (Naam, hoedanigheid of functie van ondertekenaar vermelden)

Corinne NEUFORGE,
Head of Life Voor het OCMW,

(Naam, hoedanigheid of functie van ondertekenaar vermelden)
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Voor de Politiezone,

(Naam, hoedanigheid of functie van ondertekenaar vermelden)

Ethias nv, rue des Croisiers 24, 4000 LUIK

Verzekeringsonderneming toegelaten onder het nr. 0196 voor de beoefening van alle verzekeringstakken Niet-Leven, de levensverzekeringen, de bruidsschats- en
geboorteverzekeringen (KB van 4 en 13 juli 1979, BS van 14 juli 1979) alsook de kapitalisatieverrichtingen (Beslissing CBFA van 9 januari 2007, BS van 16 januari 2007).

RPR Luik BTW BE 0404.484.654

Rekening Belfius Bank : IBAN : BE72 0910 0078 4416 BIC : GKCCBEBB
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et/ias

Bijlage |

Financieringsplan — Prospectieve actuariéle studie

BIJLAGE |

AAN DE BIJDRAGENVERZEKERINGSOVEREENKOMST NR. FP 027
ONDERSCHREVEN DOOR DE STAD, HET OCMW EN DE POLITIEZONE VAN GENT
VOOR DE VASTBENOEMDE AMBTENAREN.

VOORAFGAANDE OPMERKING

1. De termen gebruikt in huidige bijlage bewaren de betekenis die hen gegeven werd in het
bijdragenverzekeringsovereenkomst waaraan ze gehecht is.

2. De actuariéle studie wordt jaarlijks herzien om als dusdanig rekening te houden met verschillen tussen de
hypotheses en de werkelijkheid. Zij zal tevens herzien worden in functie van de evolutie van de economische,
sociale en juridische context. Ingevolge deze actualisatie, worden de in het financieringsplan voorziene premies
aangepast, zonder afbreuk te doen aan de mogelijkheid voor de verzekeringnemer om het vastgestelde doel te
wijzigen. Ingeval het verschil tussen de hypotheses en de werkelijkheid significant is, zal Ethias nieuwe
hypotheses voor de actuariéle studie voorstellen.

3. Elke wijziging van het doel, zal om uitwerking te hebben, het voorwerp uitmaken van een bijvoegsel aan de
pensioenverzekeringsovereenkomst.

DOEL VAN HET RESERVEFONDS

Op basis van een prospectieve actuariéle studie en rekening houdend met de bepalingen van de “de wet van 24 oktober
2011” en meer in het bijzonder de artikelen 16,18 en 20, spijzigt de verzekeringnemer de bijdrageverzekering op een
dergelijke wijze zodat de opgebouwde reserves bijdragen tot de financiering van de pensioenprestaties voorzien in de
eerste twee alinea’s van artikel 3 van de bijdragenverzekering over een horizon van 30 jaar.

FINANCIERING VAN HET RESERVEFONDS

Het reservefonds wordt gefinancierd door en bedragen voor :

de Stad Gent :

- 7,5% op de loonmassa van de vastbenoemden als verplichte persoonlijke pensioenbijdrage ;

- Een patronale bijdrage vastgesteld voor 2023 op 46.350.000,00 euro ;

- Vanaf 2024 wordt de patronale dotatie van de stad jaarlijks (bedrag 2023) verhoogd met een jaarlijkse groeivoet van
3% tot 2034 en daarna verhoogd met een jaarlijkse groeivoet van 1% , zoals voorzien in kolom 11 van bijgevoegde

tabel ;

- Deze patronale bijdrage wordt jaarlijks verminderd met het bedrag van de verschuldigde patronale bijdrage aan de
pensioenverzekering ;

- De patronale bijdrage wordt jaarlijks verminderd met het bedrag van de verschuldigde bijdrage door de stad Gent in
de koopsommen van de Hulpverleningszone Centrum Oost-Vlaanderen ;

N CIP cc APP1 2009 v2 O 027_bijlage_1_bijvoegsel 3_financieringsplan_2023
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- De patronale bijdrage wordt jaarlijkse vermeerderd met de tussenkomst van Vlaanderen in de
responsabiliseringsbijdrage ;

- De patronale bijdrage wordt jaarlijks verminderd met het bedrag met het bedrag van de premie voor de
groepsverzekering van het contractueel personeel.
Het OCMW :

- 7,5% op de loonmassa van de vastbenoemden als verplichte persoonlijke pensioenbijdrage ;
- een patronale bijdrage vastgesteld voor 2023 op 13.390.000,00 euro ;

- Vanaf 2024 wordt de patronale dotatie van het OCMW jaarlijks (bedrag 2023) verhoogd met een jaarlijkse groeivoet
van 3% tot 2034 en daarna verhoogd met een jaarlijkse groeivoet van 1%, zoals voorzien in kolom 11 van
bijgevoegde tabel ;

- Deze patronale bijdrage wordt jaarlijks verminderd met het bedrag met het bedrag van de premie voor de
groepsverzekering van het contractueel personeel ;

- De patronale bijdrage wordt jaarlijkse vermeerderd met de tussenkomst van Vlaanderen in de
responsabiliseringsbijdrage ;

De politiezone Gent :

- 7,5% op de loonmassa van de vastbenoemden als verplichte persoonlijke pensioenbijdrage ;
- Eenjaarlijkse patronale bijdrage die het resultaat is van onderstaande berekening :

aantal VTE's politie op 1 juli jaar X aangeslotene n bij RSZPPO
1* aantal VTE's politie op 1 juli 2007 aangeslotene n bij RSZPPO

(X -2007)
13.250.000 * [1 + 3%)
PARAMETERS & HYPOTHESEN AAN DE BASIS VAN DE PROSPECTIEVE ACTUARIELE STUDIE

De sociale en economische werkhypothesen worden bepaald in gemeen overleg met de verzekeringnemer en kunnen
steeds in gemeen overleg aangepast worden rekening houden met de wijzigingen die zich voordoen inzake wettelijke
bepalingen, en de sociaal- economische context. Momenteel zijn deze bepaald op :

Personeelsstructuur (actieve ambtenaren) : Gesloten statutair kader (uitgezonderd onderwijzend personeel en politie)
Evolutie van de bezoldigingen : volgens barema-evolutie

Indexatie van de bezoldigingen : 2%

Normale pensioenleeftijd : 65 jaar, met overgang van 63 jaar naar 65 jaar voor de periode 2023 - 2029

Sterftetafels : MR / FR met leeftijdscorrectie -2 jaar voor de personen geboren voor 1971, -3 jaar voor de personen
geboren tussen 1971 en 1990 en -4 jaar voor de personen geboren na 1990

Rendement van de reserves (verwacht rendement) : 2,30%

Technische rentevoet : 2,30% voor de berekening van de verbintenissen aan geindexeerde renten met 2%
In aanmerking genomen horizon voor de actuariéle studie : Horizon 30 jaar

BIJGEVOEGDE TABEL

Actuariéle studie ingevoerd met referentie 2023: GENT STAD + OCMW + POLITIEZONE schatting van de reserve-
evolutie

N CIP cc APP1 2009 v2 O 027_bijlage_1_bijvoegsel 3_financieringsplan_2023
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GENT STAD + OCMW + POLITIEZONE

Schatting van de reserve-evolutie

Reserves op 1101/2023 133.859.328,02
Rendement 2,30%
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 13 20 il . 23 24
Jaar Loonmassa | Pensicenen Lasten Basis Basis Respo. | Responsabiliserings Gevolg Totaal Alimentatie | Alimentatie | Meerkost | Meerkost] Tussenkomst Kost Hulpverlenings- | Alimentatie Interesten Resultaat Reserves | Verbintenissen | Dekkingsgraad
van stat, totaal stat. Totale voet bijdrage | wvoet bijdrage 2de pijler SFPD stad + OCMW | stad + OCMW |  Eandis SPE Vlaanderen 2e pijler z0ne palitie op 3112/t op 31/12/t | Verbintenissen
pensioenen (4 Réduction / Aftrek patronaal persoonlijk stad + OCMW | stad + OCMW
(+) Pénalité 2de pijler
(3)/12) + + - - + - . +
2022 19.581.240 4449213.024 3,00%
2023 | 172.904.740 [RlApld:rr A EX X 76.078.085|71.00% 30108003 4.883.542| 105.218.881 | 58.740.000 | 8.650.423 |1.026.860| 553.960 | 15.636.902 | 10.417.084 190.000 27.766.004 2.998.110] -3 4443905998 2,93%
2024 | 174.266.837 [RPAAECREVRNERT 78.420.076)75.00% 31556313 5.144.395| 104931485 | 60.532.200 | B.637.040 |1.062.215| 586.630 | 16.652.579 | 10.939.790 308.750 28.585.002 2951658 4438.770.917 2,92%
2025 | 175.607.832 REINEGFIY AN ENE 79.023.524)78.00% 4219371 0] 11324289 | 62.378.166 | 8.617.008 |1.079.118] 620.256 | 17.950.372 | 11.336.506 315.000 29.430.169 2.885.787| - 4425015166 2,81%
2026 | 175.412.508 [EEIREE RGN GET 78.935.669)61.00% 33083495 0] 117.019.164 | 64.279.511 | B8.486.364 |1.091.884] 666.511] 19.920.945 | 11.845512 427.500 30.292.468 2.764.935) - 4407.079.910 2,70%
2027 | 174.646.472 REGREDELIEET X T8.500.912)84,00% 4219774 0] 120.788.644 | 66.237.896 | 8.317.600 |1.100.399) 747.981| 22.023.056 | 12.371.021 540.000 31.172.460 2.646.043] -5 4.384.875.965 2,60%
2028 | 176.360.584 [REXgcEr TN AT 79.362.263) 85.00% 43038667 0] 122400829 | 68.255.033 | 8.319.080 |1.079.182| 777.092| 22.447.470 | 12.375.294 562.500 32.091.276 2.547.292 -3 4.360.511.962 2,53%
2029 | 178.381.141 REIEEEE IO IS ) 80.271.514)85.00% 43145339 0] 123.416.852 | 70.332.684 | 8.328.813 |1.043.000| 787.251| 22.487.795 | 12.719.620 675.000 33.048.594 2484831 -1 4334 548 297 2,50%
2030 | 177.911.003 [REENALEL NS RT 80.059.951)85,00% 45332715 0] 125392666 | 72472665 | 8.179.249 |1.005.105| 786.158 | 23.561.989 | 13.277.319 787.500 34.002.862 2.456.010 4.305.966.210 2,50%
2031 | 177.504.704 [RESPL R E T T9.877.117)85.00% 47204578 0] 127.082.095 | 74.676.845 | 8.032.218 | 065.649 | 803.574 | 24.487.101 | 13.815.302 765.000 34984534 2.463.244 4.274.998.450 2,55%
2032 | 176.846.084 [REREh YN 79.580.738) 85.00% 49183683 0] 128764425 | 76.947.150 | 7.867.980 | 924780 | B18.377| 25.463.422 | 14.371.181 871.250 35.990.545 2511482 4241597 407 2,64%
2033 | 175.414.250 [REEEERNI TN PR T TB.936.412|85.00% 51719436 0] 130.655.848 | 79.285.565 | 7.648.080 | 882.634 | 830.908| 26.716.489 | 15.000.056 §77.500 37.020.908 2601943 4205493215 2,78%
2034 | 173.078.344 REGEIRTN AN 77.885.255)85,00% 54.897.840 0] 132.783.095 | 81.694.131 | 7.361.170 | 839.338 | 854.160 | 28.295.669 | 15.620.665 998.750 38.078.014 2738344 4.166.382.453 2,98%
2035 | 170.629.615 RELRIRPZAN: TR 76.783.327)85.00% 58.037.705 0] 134821032 | 82521.073 | 7.061.309 | 795.004 | 854.205| 29.843.457 | 16252908 | 1.020.000 |39.167.970 2.906.938 4124287334 3,19%
2036 | 168.031.645 [RENEESEGI AT 75.614.240)85.00% 61.022.056 0] 136.636.296 | 83.356.283 | 6.739.798 | 749.735 | 853.807| 31.312.844 | 16948365 | 1.126.250 |40.297.5%4 3.091.587 4.079.367.011 3.44%
2037 | 164.927.743 QR YAN PN 74.217.485)85.00% 64.316.205 0] 138533.690 | 84.199.846 | 6.410.028 | 703.639 | 856.093 | 32.937.969 | 17.577.398 960.000 |41427622 3.297.665] 9.542.310 4031472488 3.72%
2038 | 162.193.786 RELXICI AN 72.087.204)85.00% 67200011 0] 140.196.274 | 85.051.845 | 6.088.361 | 656.840 | 838.327| 34.352.119 | 18.244.403 960.000 |42608.234 3.529.330] 10.734.004 3.980.775.566 4,03%|
plciE RERRRLELY 156725650  98,8% 71.385.955)85.00% 71011122 0] 142397076 | 85912363 | 5.697.021 | 609.498 | 6821.746| 36.221.183 | 18.956.846 960.000 43828713 3.784.371| 11.598.485 3.926.661.195 4,39%)|
2040 | 154.651.867 [RERTOET 1PN 9.503.340) 85.00% 74793974 0] 144387315 | 86.781487 | 5.296.338 | 561.820 | 802.161| 38.078.978 | 19.679.850 960.000 |45.059.469 4.063.913]12.889.033 3.869.266.180 4,79%)|
POCII IR EREFEON 161.177.387  107,2% 67.675.271)85.00% 79.016.246 0] 146691517 | 87.659.302 | 4.845.418 | 514.074 | 780.178| 40.155.249 | 20.400.265 960.000 |46.353.418 4.370.047]14.037.399 3.808.193.380 5,23%
2042 | 145.796.515 LRI TN R G5.608.432)85.00% 83.302.867) 0] 148911299 | 88.545.805 | 4.385.877 | 466.500 | 755.320| 42.262.389 | 21.186.235 960.000 |47.666.075 4703411 15.284.202 3.743.446.081 573%
PUCERN REAREARY 166280049  117,8% £3.543.966)85.00% 87477061 0] 151021027 | 89.441.354 | 3.914.174 | 419.756 | 728591 44.312.704 | 21.911.391 825440  |49.027.216 5.068.845] 16.858.083 3.675.050.831 6,30%
2044 | 135.141.933 RGHEARE TN PENE 60.813.870)85.00% 93107911 0] 153921781 | 90.345767 | 3.344.831 | 374.002 | 699.963 | 47.000.938 | 22.736.058 825440 50.412.065 5.466.323] 18.102.681 3.602.115.018 6,93%
2045 | 130.009.034 [REpRIN ARk 58.504.065)85,00% 97627628 0] 156131693 | 91.250.225 | 2.846.273 | 329.785 | 669.456 | 40.313.434 | 23.585.044 825440 51.834.293 5.895.052] 19.606.860 3.525.240.042 7,63%
2046 | 124.045.254 REENEE - ARRENE ] 55.820.364)85.00% 102.684 351 0] 158504716 | 92.181.817 | 2.276.854 | 287.550 | 637.155| 51.804.533 | 24.446.384 825440 53.304.325 6.350.287] 21.225.562 3444171159 8,43%
2047 | 121.576.441 [REGARRNEYARREEE:L 54.709.398)85.00% 104.317 044 0] 159.026.442 | 93113635 | 1.962.869 | 247.755 | 603.213 | 52.584.006 | 25.286.188 825440 54821433 6.866.181 3.360.703.046 9,33%
2048 | 119.021.299 REGHEE:TUNREREL 53.550.630)85.00% 106.145.538 0] 159.705.168 | 94.054.772 | 1.643.346 | 210.751 | 567.852| 53.462.071 | 25.980.625 825.440 56.379.361 7423644 3.274.620.829 10,36%
2049 | 116.671.904 LA X NN TR 52.502.357)85.00% 107.943 265 0] 160445622 | 95.005.31% | 1.324.623 | 176.852 | 531.363 | 54.325.740 | 26.638.600 825440 57.994.755 8.033.944] 28.006.505 3.185.801.236 11,53%
2050 | 115.528.161 [REGESLENTEER PN 51.087.672|85.00% 108.170.259 0] 160.157.932 | 95.965.373 | 1.102.812 | 146.277 | 494.088 | 54.405.312 | 27.536.056 825440 59.647.855 8.700.967|30.662.526 3.095.233.100 12,86%
PUGI RREELCEREY 175432018 153,2% 51.522.272|85.00% 108.393.889 0] 159.916.161 | 96.935.026 | B869.650 | 119.145 | 456.413| 54.484.723 | 28.258.808 825.440 61.366.024 9.430.560 3.002.829.229 14,37%
2052 | 114.114.248 REEE R AR EEWA ] 51.351.412|85.00% 107.915.193 0] 159.266.605 | 97.914.377 | 676.025 95476 | 418.746 | 54.214.707 | 28.856.833 825440 63.140.639 10.228.926 2.908.964.564 16,10%,
91.10% 2.114.379 867

|

Ethias NV, rue des Croisiers 24, 4000 LUIK

Verzekeringsonderneming toegelaten onder het nr. 0196 voor de beoefening van alle verzekeringstakken Niet-Leven,de levensverzekeringen, de bruidsschats- en geboorteverzekeringen (KB van 4 en 13 juli 1979, BS van 14 juli 1979) alsook de kapitalisatieverrichtingen (Beslissing CBFA van 9 januari 2007, BS van 16
januari 2007).
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