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Omschrijving van de vraag

Toelichting:
Geachte schepen
Vanuit onze stad is er een onderzoek gebeurd naar de verhouding tussen de Stad Gent en 
het middenveld. Daaruit is o.a. een nieuwe verdeling van middelen uit ontstaan met onder 
andere pioneersbudget.
Dit werd in 2021 uitgerold, maar tot nu toe werd het idee van middenveldparlement nog 
niet opgestart. Dit parlement lijkt mij een belangrijk element om iedereen aan het woord 
te brengen, ook degene die vaak moeilijk toegang tot de stad vinden of nog niet 
professioneel georganiseerd zijn.
Vandaar mijn vragen:

Vraag:
• Hoe ver staat het met de uitrol van het middenveldparlement?
• Op welke termijn mogen we de opstart hiervan verwachten?

Antwoord

Bedankt voor uw interesse hiervoor. Zoals u zich waarschijnlijk wel herinnert, hebben we 
begin deze legislatuur een participatief en praktijkgericht onderzoek laten uitvoeren over 
het Gentse sociaal middenveld, uitgevoerd onder leiding van professor Stijn Oosterlynck 
van de Universiteit van Antwerpen, en mee versterkt door onderzoekers aan de Ugent en 
de KULeuven. Het onderzoek vertrok vanuit een brede bevraging van het Gentse 
middenveld over hun werking, hun onderlinge samenwerking en de wisselwerking met de 



Stad. De onderzoeksresultaten zijn hier destijds gepresenteerd en vormden voor ons 
diverse beleidsdomeinen een leidraad om het Gentse middenveld te versterken.
We hebben vanuit de Stad -en samen met het middenveld zes werven aangeduid, zes 
grote werkpunten om de basiswerking bij de vele Gentenaars nog verder aan te scherpen. 
Eén van die werven was wat we toen hebben genoemd ‘het middenveldparlement’. Idee 
was daarbij om de samenwerking tussen middenveldorganisaties onderling te versterken, 
nog meer naar samenwerking te komen op het terrein en om ook de dialoog met de lokale 
overheid nog opener en transparanter te maken.
In november 2021 hebben we organisaties en initiatieven uitgenodigd om zo’n 
overlegmodel op Gentse maat vorm te geven. Grote en gevestigde organisaties zoals 
CAW schoven mee aan de digitale tafel (coronatijd), maar even goed kleine buurtgerichte 
initiatieven die een Samen aan Zet hadden ingediend, konden mee aangeven waar de 
prioriteiten lagen. Tussen november 2021 en juni 2022 vonden drie grote 
participatiemomenten plaats, online waar dat moest, offline waar het kon.
Wat kwam daaruit voort? Er was in eerste instantie de grote vraag van organisaties om 
elkaar te leren kennen en inspireren. Verder waren er gedeelde ideeën om de sociale kaart 
beter zichtbaar maken, vragen van de fysieke ruimte voor organisaties kwamen naar 
boven, er bleek nood aan een plaats binnen de Stad waar men terecht kan voor hulp, info 
of ondersteuning en er was animo om krachten te bundelen om samen rond bepaalde 
thema’s te werken. Enkele van die punten zijn intussen al in de reguliere werking van 
Stad versneld opgenomen, denk maar aan de verenigingswijzer die organisaties of 
buurtinitiatieven verder op weg kan helpen.
Omdat er in de eerste instantie vooral vraag was om andere middenveldspelers te leren 
kennen, te ontmoeten en ervaringen uit te wisselen over thema’s en doelgroepen heen, is 
het eerste moment dus vooral op netwerken gericht. De agenda van dit moment werd 
voorbereid door een ambassadeursgroep van vertegenwoordigers uit zowel het 
middenveld als de Stad. Met een verhouding van 8 ambassadeurs uit het middenveld, 3 
vanuit de Stad. Om maar aan te geven dat heel dit traject op maat van het (zeer diverse) 
middenveld gebeurt, met hen mee aan het stuur.
Dat moment vond plaats op 17 december 2022, in aanwezigheid van meer dan 100 
middenveldpartners. Er was een grote diversiteit aan organisaties en verenigingen 
aanwezig. Professor Bart Crombé gaf een begeesterde toelichting over wat je uit 
organisatienetwerken kunt halen. Er waren dialoogtafels over intergenerationeel werken, 
over inclusie en diversiteit, over het delen als antwoord op de economische realiteit, en 
over vrijwilligerswerking, een cruciale schakel binnen elke organisatie. Deze topics 
kwamen naar voor uit een bevraging van het middenveld zelf in aanloop van de 
netwerkdag (via de ambassadeurs).
We gaan nu uiteraard weer verder- samen met de ambassadeursgroep.   Bedoeling is om 
enerzijds de bestaande overleggen te verknopen met zo’n jaarlijks moment, om geen 
extra overleg erbij te zetten, maar vooral om die onderlinge netwerken te versterken en 
om verder te zoeken naar gedeelde acties en praktijk. En zo, stap voor stap, het Gents 
sociaal middenveld te versterken.


