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2023_GR_00078 Addendum bij de subsidieovereenkomst voor het project Wijkrestaurant -
verlenging van 01/01/2023 tot 30/06/2023 - Goedkeuring

Bevoegd: Bram Van Braeckevelt
Betrokken: Rudy Coddens, Astrid De Bruycker

Juridisch kader

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
e Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 40, § 1.

De beslissing wordt genomen op grond van:
e Het Verdrag betreffende de werking van de Europese Unie, artikel 14 en artikel 106, lid

2;

e Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 2;
e Het Decreet van 22 november 2013 betreffende de lokale diensteneconomie;

e Het decreet van 14 januari 2022 over maatwerk bij individuele inschakeling

e Besluit van de Vlaamse Regering van 19 december 2014 tot uitvoering van het Decreet
van 22 november 2013 betreffende de lokale diensteneconomie

e Besluit van de Vlaamse Regering van 15 juli 2022 tot uitvoering van het decreet van 14
januari 2022 over maatwerk bij individuele inschakeling

Motivering
De gemeenteraad heeft op 2 december 2021 de subsidieovereenkomst goedgekeurd tussen vzw
Toreke en de Stad Gent voor het project Wijkrestaurant, werkingsjaar 2022.

De Vlaamse regering keurde op 15 juli 2022 het besluit tot uitvoering van het decreet van 14
januari 2022 over maatwerk bij individuele inschakeling goed. Dit besluit bepaalt dat de nieuwe
regelgeving ingaat op 01/07/2023.

De Lokale Diensteneconomie (LDE) creéert jobs voor kansengroepen via het organiseren van
een aanbod voor niet-ingevulde behoeften. Dat biedt de Stad opportuniteiten om nieuwe
dienstverlening te organiseren. Bijzondere aandacht gaat naar opleiding, begeleiding en
doorstroming van de werknemers naar de reguliere arbeidsmarkt. Zo draagt de Lokale
Diensteneconomie bij tot de realisatie van de doelstellingen die geformuleerd werden in het
bestuursakkoord 2020-2025 en de beleidsnota Werk en Sociale Economie. De lokale



cofinanciering is essentieel voor de voortzetting van de projecten Lokale Diensteneconomie.
Concreet biedt het project Wijkrestaurant van Toreke betaalbare maaltijden aan doelgroepen
en is het een ontmoetingsplaats voor de buurt.

Individueel Maatwerk vervangt vanaf 1 juli 2023 de maatregel LDE en laat ook de
tewerkstellingsmaatregel Sociale Inschakelingsecononomie (SINE) uitdoven. Dat heeft gevolgen
voor de financiering van de lopende LDE-projecten: het huidige decreet Lokale
Diensteneconomie wordt afgeschaft. Via individueel maatwerk krijgt elk bedrijf recht een
ondersteuningspakket voor de aanwerving van een werknemer met ondersteuningsbehoefte,
die geindiceerd en toegeleid wordt door VDAB. De Vlaamse overheid voorziet vanaf juli 2023 in
een extra budget om het wegvallen van de SINE-middelen te compenseren. Dit budget zal ter
beschikking gesteld worden van de lokale overheden om te verdelen over de huidige projecten
Lokale Diensteneconomie. De omvang van het budget en de modaliteiten voor verdeling
moeten nog door de Vlaamse overheid vastgelegd worden. Daarom wordt voorgesteld om de
lopende subsidieovereenkomst met Toreke, opgenomen bij dit besluit, te verlengen t.e.m.
30/6/2023.

Zodra het decreet individueel maatwerk van kracht wordt, starten de onderhandelingen om een
volwaardige nieuwe convenant te laten goedkeuren door de gemeenteraad waardoor deze
voorlopige verlenging komt te vervallen.

Volgende uitbetalingsmodaliteiten zijn van toepassing: het bedrag voor de voorlopige verlenging
wordt bij aanvang van 2023 voor 100% uitbetaald. Wanneer de uiteindelijke, definitieve
subsidieovereenkomst gesloten wordt, wordt na ondertekening 90% van het totaalbedrag van
de nieuwe overeenkomst uitbetaald min het bedrag van de voorlopige verlenging. Het
resterende saldo van 10% wordt uitbetaald na de geijkte evaluatieprocedure.

De doelstellingen blijven ongewijzigd en worden geévalueerd na afloop van werkingsjaar 2023
en voor het volledige werkingsjaar. Indien echter geen nieuwe overeenkomst zou afgesloten
worden na 30/06/2023, worden bij de evaluatie de te bereiken doelstellingen proportioneel
verminderd (gehalveerd) overeenkomstig de periode van 6 maand ipv 1 jaar zoals initieel
voorzien.

Om de continuering van het project Wijkrestaurant te garanderen wordt volgende
tewerkstelling en financiering voorgesteld:

Toreke vzw, Vliotstraat 22, 9000 Gent
Organisatie van het project Wijkrestaurant.
12,2 VTE doelgroepwerknemers, 6 maand, periode 01/01/2023-30/06/2023

Bedragen en gerealiseerde tewerkstelling:

Bevoegde dienst  |Geindexeerd

bedrag (4,83%) VTE

Beleidsparticipatie [8.662,79 EUR

Ontmoeten en
Verbinden 23.100,77 EUR

Werk en Activering |69.407,49 EUR

Totaal 101.171,05 EUR 12,2




De evaluatiefiche voor het project Wijkrestaurant voor het werkingsjaar 2021 werd als bijlage bij
dit besluit gevoegd.

Dit addendum gaat in vanaf 1 januari 2023; reeds gemaakte kosten in het kader van dit
addendum, sinds 1 januari, zijn hierbij gedekt.

Financiéle informatie

Visum van de financieel directeur:

Status visum: Visum verleend

Visum verleend op: 5/01/23

Vastleggingnummer(s): 5622500698;5622500666;5622500646

Voorgestelde uitgaven: € 101.171,05
Gebudgetteerd: Ja

Werk en |Ontmoeten en
Dienst Activering | Verbinden Beleidsparticipatie
Budgetplaats |348230000| 35011BWO00 |3454000GW
Categorie* E.subs E.Subs
- Niet- . .
Subsidiecode Niet_Relevant [Niet_Relevant
relevant
2023 69'38;’49 23.100,77 EUR|8.662,79 EUR
Totaal 69'431'49 E 23.100,77 EUR|8.662,79 EUR

Verwachte ontvangsten: € 0,00
Gebudgetteerd: Ja

Bijgevoegde bijlage(n):
— evaluatiefiche Toreke 2021
— Overeenkomst Toreke verlenging 2023 (deel van de beslissing)

Voorstel



Legt aan de gemeenteraad voor ter beslissing:

Artikel 1:
Keurt goed het addendum voor de verlenging van de subsidieovereenkomst voor het project
Wijkrestaurant, van 01/01/2023 tot 30/06/2023 tussen Stad Gent en vzw Toreke, Vlotstraat 22,

9000 Gent.



STAD GENT
Addendum bij de subsidieovereenkomst
tussen het stadsbestuur van Gent en
Toreke vzw in het kader van de lokale
diensteneconomie.

Voor projecten Eetcafé Toreke en Postje

voor werkingsjaar 2022

In uitvoering van de beslissing van de gemeenteraad van 17 december 2019 houdende de vaststelling
van het Strategisch Meerjarenplan van de Stad Gent.

In het kader van het decreet van 22 november 2013 betreffende de lokale diensteneconomie.

Wordt onder voorbehoud van de jaarlijkse goedkeuring van de stadsbegroting door de Stad Gent en
binnen de perken van de goedgekeurde kredieten;

Dit addendum afgesloten tussen enerzijds

de Stad Gent, met zetel op het Stadhuis te 9000 Gent, Botermarkt 1, vertegenwoordigd door de
gemeenteraad, waarvoor optreden Bram van Braeckevelt, schepen van Netheid, Toerisme, Werk en
Feesten en Mieke Hullebroeck, algemeen directeur en die handelen in uitvoering van het
gemeenteraadsbesluit d.d. ........cccceees;

hierna genoemd de Stad;

en anderzijds

de vzw Toreke, maatschappelijke zetel Vlotstraat 22, 9000 Gent, vertegenwoordigd door Jan De
Rycke, bestuurder;

hierna genoemd de uitvoerder

en wordt het volgende overeengekomen:

De gemeenteraad heeft op 02/12/2021 de overeenkomst goedgekeurd tussen de Stad en de
uitvoerder voor de uitvoering van het project Eetcafé Toreke en Postje, werkingsjaar 2022 (hierna:
de overeenkomst).

Onderhavig addendum heeft als doel om:

Artikel 1, 2 en 4 van de overeenkomst te wijzigen als volgt:

- Voorwerp van de overeenkomst

Artikel 1. Omschrijving van de werking of project
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‘ Omschrijving:

‘ Project Eetcafé Toreke

‘ Looptijd:

| Van 01/01/2022 tot en met 30/06/2023 \

Periode 01/01/2022-31/12/2022: totaalbedrag per werkingsjaar: 193.019,27 euro (bedrag na

indexering (6,42%)

Totaal toegekend subsidie-
bedrag per jaar

193.019,27 euro

Waarvan voor overhead max.
15% of 28.952,89 euro.

- voor personeel

164.066,38 euro

- voor werking

28.952,89 euro

Periode 01/01/2023-30/06/2023: 101.171,05 euro (bedrag na indexering 4,83%)

Totaal toegekend subsidie-
bedrag per jaar

101.171,05 euro

Waarvan voor overhead max.
15% of 15175,66 euro.

- voor personeel

85995,39 euro

- voor werking

15175,66 euro

Artikel 2. De uitvoerder verbindt er zich toe volgende prestaties te leveren en te meten:

| tegen 31/12/2023

De doelstellingen worden geévalueerd na afloop van werkingsjaar 2023 en voor het volledige
werkingsjaar. Indien echter geen nieuwe overeenkomst zou afgesloten worden na 30/06/2023, worden
bij de evaluatie de te bereiken doelstellingen proportioneel verminderd (gehalveerd) overeenkomstig
de periode van 6 maand ipv 1 jaar zoals initieel voorzien.

A. Project Eetcafé Toreke

Prestaties

Indicator (kwantitatief of kwalitatief)

Rabot-Blaisantvest, conform de opdrachtverklaring
door de Stad Gent

LDE (voor de projecten Eetcafé Toreke en
Wijkrestaurant Postje, en Buurttuin gezamenlijk).
3. Opleiding en begeleiding van de
doelgroepwerknemers.

kunnen doorstromen naar het regulier economisch
circuit.

1. Het organiseren van het sociaal restaurant in de wijk

2. Tewerkstelling van 12,2 VTE doelgroepmedewerkers

4. Acties ondernemen zodat de doelgroepwerknemers

- rapport over de aangeboden dienstverlening.

- bewijs van tewerkstelling van de betrokken
werknemer (loonattesten)

-het takenpakket is opgebouwd in functie van de
verhoging van de inzetbaarheid en bevat voldoende
groeikansen in functie van doorstroom;

- er wordt een Persoonlijk Ontwikkelingsplan (POP)
opgemaakt dat doorstroomgericht is ingevuld en
jaarlijks wordt aangepast. Bij de jaarlijkse
rapportage, aan het einde van de convenantperiode,
wordt een overzicht gegeven van de mate waarin de
acties en de doelstellingen, zoals opgenomen in het
POP, werden gerealiseerd. Hun effect wordt
toegelicht, en meer bepaald de mate waarin ze de
kwalificatie en de kansen op doorstroom van de
doelgroepwerknemers verhoogden;
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- de omkadering is elke werkdag aanspreekbaar voor
de doelgroepwerknemers en is op regelmatige
tijdstippen op de werkvloer aanwezig voor
opvolggesprekken over basisvoorwaarden en groei.
- er worden kansen voor relevante opleiding
aangeboden op maat van de medewerker.

- het aantal uren opleiding per doelgroepwerknemer
wordt gerapporteerd met vermelding van de
organisator van de opleiding. Voor werknemers die
geen opleiding volgden wordt de reden hiervan
toegelicht.

5. Verhogen van de sociale cohesie in de wijk Rabot en
geintegreerd werken op buurtniveau.

Hiervoor werkt het sociaal restaurant mee aan 4
activiteiten in de buurt.

Deze activiteiten zijn laagdrempelig en aanvullend
op het bestaande, eigen aanbod. Bij voorkeur
gebeuren ze in samenwerking met partners in de
buurt.

Deze activiteiten worden gepland in afstemming
met Buurtwerk Rabot.

Het sociaal restaurant voorziet in de catering
tijdens deze activiteiten en draagt de food- en
personeelskost. Eventuele inkomsten zijn voor het
sociaal restaurant Toreke.

De Dienst Ontmoeten en Verbinden biedt
ondersteuning via de bekendmaking, bijv. via het
aanleveren van promotiemateriaal en toeleiding
van buurtbewoners.

6. Organiseren van activiteiten gericht op ontmoeting
en / of dialoog tussen buurtbewoners.

Deze activiteiten zijn laagdrempelig en aanvullend
op het bestaande, eigen aanbod.

De samenstelling van he deelnemersveld is divers
qua herkomst en leeftijd. Er wordt in het bijzonder
getracht senioren uit de wijk te bereiken.

Indien er wordt voorzien in catering, dan draagt het
eetcafé de foodkost. Er wordt steeds zoveel
mogelijk rekening gehouden met de financiéle
draagkracht van de deelnemers..

7. Faciliteren van bewonersinitiatieven uit de wijk,
d.m.v. laagdrempelige ter beschikkingstelling van de
infrastructuur en de ondersteuning van deze
initiatieven.

- De activiteiten worden ondersteund door dienst
Beleidsparticipatie en/of de Dienst Ontmoeten &
Verbinden

- Toreke ondersteunt zelf de werking van
bewonersgroep Barabot bij de organisatie van de
wekelijkse activiteiten in het Eetcafé: planning en
organisatie van alle activiteiten, ondersteuning van de
vrijwilligers tijdens de activiteiten, bijdrage in diverse
onkosten voor activiteiten

- Als er opbrengsten zijn dan wordt in onderling overleg
een, voor alle partijen redelijke, verdeelsleutel bepaald.

- In totaal 100 terbeschikkingstellingen/beurten op
jaarbasis

- Het gebruik van de zaal telt als 1 beurt

- Het gebruik zaal én keuken (of keuken alleen) telt
als 2 beurten

- Het gebruik van het Toreke tijdens het weekend
(indien niet verhuurd) telt dubbel

- enkel zaal = 2 beurten

- (zaal+)keuken: 4 beurten

Naast de ter beschikkingstelling ondersteunt
eetcafé Toreke sommige bewonersinitiatieven ook
op inhoudelijk en organisatorisch vlak.
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Op deze manier tonen de organisatoren zich solidair
met het sociaal restaurant.

- De organisatoren zijn aan dezelfde afspraken (oa
opkuis, gebruik drank,...) onderworpen als gewone
huurders van het Toreke.

- de beschikbaarheid:

° de infrastructuur kan voornamelijk gebruikt worden

van maandag tot en met donderdag (telkens vanaf 17u)

° of in het weekend als het Toreke niet verhuurd is
* indien 1 maand voor de activiteit niet verhuurd
* of in onderling overleg

B. Project Wijkrestaurant Postje en Buurttuin

1. Via het organiseren van het sociaal
restaurant in de wijk Muide-Meulestede:
-geintegreerd werken op buurtniveau

- verhogen van de sociale cohesie

Jaarlijks neemt 't Oud Postje deel aan
verschillende overlegplatforms en aan de
organisatie van gemeenschappelijke
buurtactiviteiten.

Deze activiteiten zijn laagdrempelig en
aanvullend op het bestaande, eigen aanbod. Bij
voorkeur gebeuren ze in samenwerking met
partners in de buurt.

Deze activiteiten worden gepland in
afstemming met Buurtwerk Muide-
Meulestede.

2. Organiseren van jaarlijks 2 activiteiten met
het oog op het vergroten van de diversiteit van
het bereikte publiek in het sociaal restaurant.

Deze activiteiten zijn laagdrempelig en
aanvullend op het bestaande, eigen aanbod.

De activiteiten zijn gericht op ontmoeting en /
of dialoog tussen buurtbewoners.

De samenstelling van he deelnemersveld is
divers qua herkomst en leeftijd.

Indien er wordt voorzien in catering, dan
kunnen deelnemers gratis eten.

3. Faciliteren van bewonersinitiatieven uit de
wijk, d.m.v. laagdrempelige ter
beschikkingstelling van de infrastructuur en de
ondersteuning van deze initiatieven.

Het restaurant wordt jaarlijks tot een
maximum van 15 keer ter beschikking gesteld
van buurtgericht gebruik met open karakter
(vergaderingen, bijeenkomst van hobbyclubs,
bewonersgroepen,...).

Het restaurant wordt jaarlijks tot een
maximum van 30 keer ter beschikking gesteld
van feesten en activiteiten in besloten kring
(vergaderingen, familiefeesten,...).
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Naast de ter beschikkingstelling ondersteunt ‘t
Postje sommige bewonersinitiatieven ook op
inhoudelijk en organisatorisch vlak.

Artikel 4 De toegekende subsidie uit artikel 1 wordt aan de uitvoerder gestort, volgens deze
modaliteiten:

Het bedrag voor de voorlopige verlenging wordt bij aanvang van 2023 voor 100% uitbetaald.
Wanneer de uiteindelijke, definitieve subsidieovereenkomst gesloten wordt, wordt na
ondertekening 90% van het totaalbedrag van de nieuwe overeenkomst uitbetaald min het bedrag
van de voorlopige verlenging. Het resterende saldo van 10% wordt uitbetaald na de geijkte
evaluatieprocedure.

Dit addendum gaat in op 01/01/2023 en eindigt op 30/6/2023

Opgemaakt in 2 exemplaren te Gent op ................/2023

Elke partij verklaart een ondertekend exemplaar te hebben ontvangen.

Voor de Stad

Voor de uitvoerder

Jan De Rycke,

bestuurder
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