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Subsidieovereenkomst betreffende co-financiering Mobiel Arbeidsteam 

Gent 

Financieringsnummer: O00S034 

Tussen 

De Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding, publiekrechtelijk 

vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid, waarvan de 

maatschappelijke zetel is gevestigd te 1000 Brussel, Keizerslaan 11, ondernemingsnummer 

0887.010.362, vertegenwoordigd door de dhr. Freddy Van Malderen, provinciaal directeur 

VDAB Oost-vlaanderen. 

hierna genoemd “VDAB”, 

en  

Stad Gent, met zetel op het stadhuis te 9000 Gent, Botermarkt 1, met 

ondernemingsnummer 0207.451.227, vertegenwoordigd door de gemeenteraad, 

waarvoor optreden dhr.  Bram Van Braeckevelt, schepen van Netheid, Toerisme, Werk en 

Feesten en mevr. Mieke Hullebroeck, algemeen directeur en die handelingen in uitvoering 

van het gemeenteraadsbesluit d.d. xx; 

hierna genoemd “de promotor”, 

allen gezamenlijk “partijen” genoemd, 

wordt het volgende overeengekomen: 

Artikel 1 Situering 

Onderhavige subsidieovereenkomst vloeit voort uit een projectvoorstel ingediend door 

Stad Gent in het kader van de ESF-oproep 457- ‘Outreach en activering’, uitgebreid onder  

ESF-oproep 490 -’Outreach en activering II’.  Een uitgebreide omschrijving van de inhoud 

van het project is terug te vinden in bijlage 1, die integraal deel uitmaakt van deze 

overeenkomst.  

Artikel 2 Toepasselijke regelgeving 

Op onderhavige overeenkomst is onder meer volgende regelgeving toepasselijk: 
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- Wet van 16 mei 2003 tot vaststelling van de algemene bepalingen die gelden voor 

de begrotingen, de controle op de subsidies en voor de boekhouding van de 

gemeenschappen en de gewesten, alsook voor de organisatie van de controle door 

het Rekenhof, artikel 11 tot en met 14; 

- Decreet van 29 maart 2019 houdende de Vlaamse Codex Overheidsfinanciën, 

artikel 72 tot en met 76; 

- Besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 ter uitvoering van de Vlaamse 

Codex Overheidsfinanciën van 29 maart 2019, artikel 71 tot en met 77; 

- Decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven 

extern verzelfstandigd agentschap Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en 

Beroepsopleiding; 

 

- Besluit van de Vlaamse Regering van 5 juni 2009 houdende de organisatie van de 

arbeidsbemiddeling en de beroepsopleiding; 

 

- Verordeningen en wetgeving opgenomen in de ESF-oproep en ESF-contract met de 

promotor.  

Artikel 3 Staatssteun 

De ESF-oproep bepaalt op welke manier de verleende steun in overeenstemming is met de 

staatssteunregels. 

Artikel 4 Subsidiebedrag 

Een subsidie van maximaal 240.000 EUR wordt als co-financiering toegekend aan de 

promotor. 

Artikel 5 Periode 

De subsidie, vermeld in artikel 4, heeft betrekking op een periode van 1 jaar vanaf 1 januari 

2023.  

Artikel 6 Activiteiten 

De subsidie, vermeld in artikel 4, is de financiële ondersteuning voor de realisatie in de 

periode, vermeld in artikel 5, van de volgende activiteit(en): 

-                 outreachend en vindplaatsgericht op zoek gaan naar inactieve   

arbeidsreserves 
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-                 geïntegreerde begeleiding 

-                 actieve jobhunting 

Een uitgebreide omschrijving van de gesubsidieerde activiteiten is terug te vinden in bijlage 

1 van deze overeenkomst, de ESF-oproep en het ESF-contract tussen ESF en promotor en 

maken integraal deel uit van de overeenkomst. 

Artikel 7 Doelgroep 

De doelgroep van de activiteiten, vermeld in artikel 6, zijn kwetsbare werkzoekenden met 

een grote afstand tot de arbeidsmarkt voor wie het bestaande aanbod geen (voldoende) 

duurzame oplossing biedt en de inactieve arbeidsreserves die mits bijkomende 

ondersteuning potentieel inzetbaar zouden kunnen gemaakt worden op de arbeidsmarkt. 

Hierbij wordt geen onderscheid gemaakt naar het statuut van de betrokkenen of het 

uitkeringsstelsel waarbinnen zij vallen.  

Artikel 8 Doelstellingen 

Door de realisatie van de activiteit(en), vermeld in artikel 6, wordt bijgedragen tot de 

volgende doelstelling(en): 

De doelstelling van het ESF-project ‘Mobiel arbeidsteam Gent’ is om meer personen in 

een maatschappelijke kwetsbare positie te vinden en te activeren richting werk door 

outreachende & geïntegreerde acties op te zetten en te voorzien in een intensieve en 

aanklampende begeleiding.  Op deze manier wil het project een antwoord bieden op de 

uitdagingen van de arbeidsmarktkrapte, de drempels naar het reguliere aanbod 

wegwerken en de huidige werkgerichte dienstverlening optimaliseren.   

Om deze gezamenlijke doelstelling van algemeen belang te bereiken wordt huidige 

samenwerkingsovereenkomst afgesloten tussen de ondertekende partijen. 

VDAB wil samen met Stad Gent lessen trekken uit dit project wat betreft: het profiel van 

inactieven en werkzoekenden met een maatschappelijk kwetsbaar profiel, de bereikte 

resultaten met verschillende groepen, de doorstroom naar andere programma’s, te 

trekken lessen voor VDAB i.f.v. versterking van het aanbod en de wisselwerking en 

samenwerking tussen VDAB en het lokale bestuur. Deze evaluatie wordt voorbereid en 

opgenomen in het kader van de gezamenlijke stuurgroep dienaangaande. 
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Artikel 9 Aanvaarde kosten 

De aanvaarde kosten worden bepaald in de ESF oproep en het contract tussen promotor 

en ESF. VDAB betaalt  240.000 EUR aan goedgekeurde kosten als co-financiering, wat 

neerkomt op iets minder dan ⅓ van de vereiste 20% lokale co-financiering. 

Artikel 10 Taakverdeling 

Drie partners - hetzij VDAB, Stad Gent en OCMW Gent - sturen het project in grote lijnen 

gemeenschappelijk aan. Deze partijen dragen tevens een min of meer gelijkwaardig stuk 

financiering bij (elk +/- 1/3 van de lokale financiering van 20% gevraagd door ESF). 

De algemene en dagdagelijkse coördinatie van het project ligt in handen van de Dienst 

Werk en Activering van de Stad Gent. VDAB ondersteunt het project beleidsmatig, 

operationeel en financieel en dit op diverse niveaus: 

-Strategisch/tactisch: VDAB neemt deel aan de strategische stuurgroep en tactische 

overlegmomenten. 

-Operationeel: VDAB voorziet in logistieke ondersteuning (inzagerechten, MLP, …), leidt 

kandidaten toe en ondersteunt het ‘Mobiel arbeidsteam Gent’ inhoudelijk (i.f.v. het 

verbreden van het perspectief en het ontsluiten van het bredere VDAB-aanbod, case-

overleg, warme overdracht van project naar VDAB). Hiertoe worden 8 dedicated 

consulenten (4 van team inwerking Gent, 4 van team intensieve Gent) ingezet, met een 

maximum van 120 werkdagen over de volledige projectperiode. 

Artikel 11 Betaling 

VDAB betaalt de steun, vermeld in artikel 4, als volgt uit:  

- Een eerste schijf: een vaste vergoeding, bij de start van de overeenkomst, van 

20.000 EUR in de loop van januari 2023 

- Een tweede schijf van 50.000 EUR in de loop van april 2023 

- Een derde schijf van 50.000 EUR in de loop van juli 2023 

- Een vierde schijf van 50.000 EUR in de loop van oktober 2023 

  

De laatste schijf van 70.000 EUR wordt uitbetaald afhankelijk van het resultaat van de ESF-

rapportage (n.a.l.v. de inhoudelijke en financiële eindcontrole). Deze rapportage wordt 
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ten laatste op 30/06/2024 aangeleverd door Stad Gent. De betaling volgt uiterlijk 2 

maanden na de rapportage van ESF. 

 

De bovenstaande bedragen worden betaald aan de promotor van het ESF-project nl. Stad 

Gent, op rekeningnummer BE34 0910 0027 7790.  

Artikel 12 Functionele en financiële verantwoording 

De ESF-oproep bepaalt de functionele en financiële verantwoording die de promotor moet 

verschaffen over de aanwending van de subsidie. 

De verslagen worden overgemaakt aan de teamleider Dienst Samenwerking, via 

marijke.aerts@vdab.be en aan de dienst financiële controle van VDAB, via 

fin.controle@vdab.be 

Wanneer de realisatie van de activiteiten onvoldoende zou blijken, kan de laatste schijf 

deels of volledig ingehouden worden. Hiertoe zal VDAB een motivering overmaken aan 

Stad Gent. 

Artikel 13 Controle 

De controle van de activiteiten wordt uitgevoerd door ESF. Op basis van deze controles kan 

VDAB steun terugvorderen. 

Artikel 14 Archivering 

De promotor verbindt zich ertoe al de originele (boekhoudkundige en registratie) 

bewijsstukken die betrekking hebben op het project 10 jaar te bewaren en ter beschikking 

te houden van de controle-instanties.  

Artikel 15 Bevoegde rechtbanken 

Op deze subsidieovereenkomst is het Belgisch recht van toepassing. Alle geschillen waartoe 

deze overeenkomst aanleiding zou kunnen geven, vallen onder de uitsluitende 

bevoegdheid van de rechtbank van Brussel. 

Opgemaakt in twee exemplaren en ondertekend door de contracterende partijen, waarvan 

ieder erkent het voor haar bestemde exemplaar te hebben ontvangen. 

 

 

 

mailto:marijke.aerts@vdab.be
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Gent, xx 2022, 

 

Voor de Vlaamse Dienst voor 

Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding 

 

 

 

Freddy Van Malderen 

Provinciaal directeur 

 

 

Voor Stad Gent 

 

 

 

 

Mieke Hullebroek 

Algemeen directeur Stad en OCMW 

Gent 

 

 

 

Voor de voorzitter van de 

gemeenteraad, bij delegatie (zie ook 

http://www.stad.gent/handtekendeleg

atie) 

 

 

Bram Van Braeckevelt 

Schepen van Netheid, Toerisme, Werk 

en Feesten 

 

 

 

 

 

http://www.stad.gent/handtekendelegatie
http://www.stad.gent/handtekendelegatie
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Bijlage 1. Omschrijving project ‘Mobiel Arbeidsteam Gent’ 

Stad Gent, vzw Compaan, vzw Groep INTRO, CAW Oost-

Vlaanderen, vzw De Sloep, vzw JES, vzw Jong, De Stap – TOPunt 

vzw, OCMW-MAACT, vzw Weerwerk, Centrum voor 

Leerlingenbegeleiding 

Mobiel Arbeidsteam Gent 

Regio: Gent 

Doelgroep: inactieve arbeidsreserve 

Contact: Tina.Demeersman@stad.gent 

  

Mobiel Arbeidsteam Gent gaat actief op zoek naar kwetsbare werkzoekenden en inactieven in de stad. Het 

team met mobiele arbeidsbegeleiders bereikt deelnemers door samenwerking met een breed netwerk aan 

toeleidende organisaties en aanwezigheid op verschillende vindplaatsen in de stad. De arbeidsbegeleiding 

is outreachend - vanuit de leefwereld van de betrokkene, intensief en aanklampend. Werk- en 

welzijnsvragen worden in verwevenheid aangepakt. Aanvullend op de individuele begeleiding voorziet het 

project ondersteunende werk-gerelateerde modules, taalcoaching en -ondersteuning, onderwijs- en 

opleidingsbemiddeling, arbeidsmarktoriëntatie en competentiescreening. Er worden ook gerichte acties 

opgezet om werkzoekenden en werkgevers met elkaar in contact brengen. Het Mobiel Arbeidsteam is een 

netwerkorganisatie met 10 actieve partners, die allen eigen expertise en netwerk binnenbrengen. Mobiel 

Arbeidsteam Gent wil 1500 personen bereiken en 920 deelnemers meenemen in een intensief 

begeleidingstraject naar werk. 

  

 

 


