commissie onderwijs, welzijn en participatie (OWP)

Openbare dossierstukken van de vergadering van 12 oktober
2022

In deze bundel kan u de voor openbaarmaking vatbare dossierstukken bij de volgende
mededelingen vinden:

EVA vzw Integratie en Inburgerring (Amal) (presentatie - met bijlage voor de raadsleden)



EVA vzw Integratie en Inburgerring (Amal) (presentatie - met bijlage voor de raadsleden)

Openbare bijlage(n)

- 20221004 _EVA_integratie en inburgering.pdf
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Wij zijn
IN-Gent

IN-Gent is het extern verzelfstandigd agentschap (EVA) voor
integratie en inburgering in Gent.

Sinds 2015 ondersteunt IN-Gent anderstalige nieuwkomers met

individuele begeleiding, lessen maatschappelijke oriéntatie, toeleiding ORCEES
naar werk of onderwijs, informatie over en inschrijven voor cursussen

Nederlands, het organiseren van oefenkansen en het opbouwen van een

netwerk.

Als expert op het vlak van etnisch culturele diversiteit verleent IN-Gent
advies en ondersteuning aan organisaties, lokaal bestuur, voorzieningen
en verenigingen. Via beeldvormingscampagnes sensibiliseert IN-Gent de
Gentenaars om diversiteit te omarmen.

IN-Gent is ervan overtuigd dat inclusie en diversiteit de samenleving
verrijkt. Door samen te werken met structurele partners streeft IN-Gent
naar een superdiverse samenleving waarin iedereen, ongeacht herkomst
of achtergrond, gelijke kansen krijgt.




InGent 5 ONZE DIENSTVERLENING

De 7 kernopdrachten uit het Vlaamse decreet Integratie en Inburgering bepalen onze dienstverlening.
Extra Gents beleid sluit aan bij de 7 kernopdrachten.

© Shutterstock

Individu Precaire Organisaties

doelgroepen

1.Individuele begeleiding op maat 1.Jongerenwerking Parkoer 1.Vormingen

2.Maatschappelijke oriéntatie (MO) 2.Mensen zonder wettig verblijf 2.Ambassadeurs

3.Nederlands leren (NT2) 3.Post mobiel wonen 3.Advies & begeleiding

4.Toeleiding naar werk of onderwijs 4.Sociale en educatieve 4.Sociaal token en vertalen

5.Netwerk & participatie dienstverlening 5.Qolourfied Q-labels

vanaf 01/01/2023 doortrekkersterrein best practices




In-Gent

ONZE DIENSTVERLENING

Gentse

samenleving
& vrijwilligers

1.Anti-racisme
en anti-discriminatie

2.Vrijwilligerswerking

3.Positieve beeldvorming
promoten

1.Werken aan inclusief
beleid & dienstverlening




In-Gent -

COO9

7 STRUCTURELE PIJLERS

VOOR ORGANISATIEBEHEERSING IL.F.V.
REALISATIE OPDRACHTEN

N

Alles start bij het verhaal van klanten

Voortdurend klanteninzicht en
tevredenheidsmeting

Duidelijkere positionering
Duidelijker merk, huisstijl en aanwezigheid

Begeleiding op maat

Digitale kanalen goed uitbouwen (prioriteit: website)
Digitalisering voor betere dienstverlening

Beeldvorming over
samenleven in diversiteit is cruciaal

Positieve beeldvorming met verhalen van en
contacten tussen echte mensen

\ 4
\ 4
\ 4

Vrijwilligers verbinden
Vrijwilligers (ruim gedefinieerd) bieden concrete
kansen tot ontmoeting en integratie

\
Ruimte brengt mensen samen

Onmiddellijke verbeteringen aan ons gebouw
Plan voor nieuw/vernieuwd gebouw (studie FM) dat
onze visie, opdrachten en merkwaarden ondersteunt

| |
Ons werk is mensenwerk

Optimaliseren van onze eigen HR en samenwerking
vanuit 5 essentiéle elementen: Betekenis, Binding,
Bijdrage, Bevestiging en Behartiging

_~



In-Gent i FINANCIERING
Totale inkomsten: VVIEELEIG- Wl SWO Gent Andere

€5176 000 € 1833 000 € 887 000

120 Mensen

Gentse samenleving Beleid

& vrijwilligers
VL € 38 000 VL € 88 500

Precaire doelgroepen Organisaties

VL € 383 000

Stad Gent € 365 500 Stad Gent € 249 500

In de opdeling is enkel personeelskost meegerekend



In-Gent i NIEUWKOMERS IN GENT

5.Roemenié

2.Spanje 4.China Welkom aan
85,91% rechthebbend

3.655 [Tt

nieuwkomers in 2021 ’n\ w 'n' 'n‘ ww 'n' w w w

3.638 in 2020 ’ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ"ﬂ'ﬂ‘ww

4.742 in 2019

Landen top 5 in 2021
1.Bulgarije
2.Spanje
3.Turkije
4.China

5.Roemenié

1.Bulgarije

3.Turkije




IneGient INDIVIDU (INBURGERING)

Attesten

Inburgeraars

per trajectbegeleider

2021 127



IneGent i

90
CURSUSSEN

11
Fysiek 35
Hybride

44
Digitaal

INDIVIDU (INBURGERING)

MAATSCHAPPELIJKE ORIENTATIE

1.218
CURSISTEN

621
MO-VRIJSTELLINGS-
TOETS

60.71% geslaagd




DERWISS |

IneGent & INDIVIDU (INBURGERING)

NEDERLANDS i

= 5.295
Testen
7.019 27
Inschrijvingen CVO Voortraject hoger
onderwijs

1000 343

Deelnemers in oefenkansen Begeleiding
Nederlands diplomagelijkschakeling




InGent TOEGANKELIJKHEID
ORGANISATIES (INTEGRATIE)

SOCIAAL TOLKEN EN VERTALEN

Aan 86 . 7763 2445

) - =T=
Organisaties ‘Gl Gesprekken - > peitaaide
documenten




‘‘‘‘‘ TOEGANKELIJKHEID
ORGANISATIES (INTEGRATIE)

ADVIES EN BEGELEIDING

60 333 145

Vormingen Deelnemers Adviezen

2 2 7 6 5 ¢ Qolourfied: inspirerende praktijken voor

Ambassadeurs Deelnemers werkplekken en onderwijsinstellingen
» Taalbeleid stad Gent

o Ondersteuning voor organisaties bij

3 1 4 oefenkansen Nederlands

Contactmomenten
ondersteuning
verenigingen




SAMENLEVING EN BEELDVORMING

s s i
LAATSTE

H[ﬂms R et

Buddywerking 230 deelnemers VRS o 5 ol HLN

L | &

“Samen Gentenaar" laat de diversiteit
van Gent zien

REPOQ. Op bezoek bij jongeren die
twee weken lang inburgeringstraject
volgen: “We leren hoe we werk of een

opleiding vinden, wal als

nieuwkomer niet evident is om dat

zelf uit te zoeken” -

e e e - Lo
Tnitarper bagstiaboct vaes tws welke s S0 heew s i hussan de 17 an o il - S heee ser
19 R 5 o ook v st Meser de sae it Gut aescrmen Fetber ook ~om
tieren avey Gent, 5“1k wil hoer o T, Sl ond Bceen o Nesras . e

i vt mcret i) Nadur Lasa's gooed e

Campagne Samen
Gentenaar

-
Fotoreeks over buddywerk- & =~ ‘
ing. Samenleven wordt -

concreet in persoonlijk e

contact.

Podcast

Mijn thuis is onderweg

Rondtrekkende Woonwagenbe_ Wandeling voor anderstalige nieuwkomers
woners over de moell” ke door Gentse natuur: “Initiatief om Nederlands

zoektocht naar een plaats
om thuis te zijn.

te leren”




In-Gent s

x € 1000
ACTIVA
VASTE ACTIVA

(Im)materiéle vaste activa
Financiéle vaste activa
VLOTTENDE ACTIVA

Vorderingen < 1 jaar
Liquide middelen
Overlopende rekeningen

TOTAAL

FINANCIELE EVOLUTIE

OVER VERSCHILLENDE JAREN

BALANS
2021 2020 2019 PASSIVA
167 126 692 EIGEN VERMOGEN
167 126 692 Bestemde fondsen

Overgedragen res.
4.169 3.868 2.915 Kapitaalsubsidies

VOORLZIENINGEN

LANGLOPENDE SCHULD

1.315 497 1.117 KORTLOPENDE SCHULD

2.840 3.366 1.798

14 5

Schulden > 1 jaar die vervallen < 1 jaar
Handelsschulden
Personeel en belasting
Andere

Overlopende rekeningen
4.336 3.994 3.607

2021
2.617

1.948
669

1.719

174
680

30
835

4.336

2020
1493

1.398
400

650

1.545

184
623

738
3.994

2019
1.730

1.384
344

1.877

331
117
578

850
3.607



FINANCIELE EVOLUTIE

OVER VERSCHILLENDE JAREN

RESULTATENREKENING

2021 2020
x €1000 2021 2020 2019 Dbeter/(-) slechter beter/(-) slechter
dan 2020 dan 2019
BEDRIJFSOPBRENGSTEN 7.886 7.523 7.079 fp 363 fp 444
Subsidies 7.462 7.246 6.756 216 490
Omzet 394 239 275 155 -36
Andere 30 38 48 -8 -10
BEDRIJFSKOSTEN -6.994 -7.806 -6.581 h 812 -1.225
Werkingskosten -1.386 -1.269 -1.115 -117 -154
Bezoldigingen -5.501 -5.799 -5.351 298 -448
Bezoldigingen - ontslagvergoedingen -650 -650 0
Voorzieningen 650 -650 1.300 -650
Afschrijvingen -106 -87 -113 -19 26
Andere bedrijfskosten -1 -1 -2 0 1
BEDRIJFSRESULTAAT 892 -283 408 {1 1175 % -781
Financiéle opbrengsten 2 5 5 -3 0
Financiéle kosten -6 -28 -14 22 -14
RESULTAAT UIT DE GEWONE
BEDRIJFSUITOEFENING 888 -306 489 fp 1.194 =795
Niet-recurrente opbrengsten 8 389 0 -381 389
Niet-recurrente kosten =77 -13 0 -64 -13

RESULTAAT VAN HET BOEKJAAR 819 70 489 749 -419
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integratie en inburgering.

1

Migratie door

rampen en
conflicten
als realiteit

UITDAGINGEN

P

Implementatie
aangepast
Vliaams
decreet

3

Digitalisering

4

Financiering




In-Gent:i

|Gebaseerd op

Periodieke rapporteringen kerncijfers aan
bestuursorganen

Goedgekeurde meerjarenplan, begroting, en financieel
resultaat op RvB en AV, inclusief verslag
commissaris-revisor (zonder voorbehoud goedgekeurd)

Financiéle controle van de Stad Gent met plaatsbezoek

Uitgebreid jaarverslag met vastgelegde indicatoren aan
Stad in functie van SWO met stad en met Vlaanderen

Volledige risico-analyse volgens sjabloon van en
overgemaakt aan dienst Organisatieontwikkeling (zonder
opmerkingen)










