Het vast bureau

Besluit

2022_VB_00695 Toepassing IFIC-barema’s voor de medewerkers van de woonzorgcentra -
Wijziging

Beslissing: Goedgekeurd in besloten vergadering van 23 juni 2022

Zijn aanwezig bij de beslissing van dit punt:
de heer Mathias De Clercq, burgemeester-voorzitter
de heer Filip Watteeuw, schepen; mevrouw Sofie Bracke, schepen; mevrouw Tine
Heyse, schepen; mevrouw Astrid De Bruycker, schepen; de heer Sami Souguir, schepen;
de heer Bram Van Braeckevelt, schepen; mevrouw Isabelle Heyndrickx, schepen;
mevrouw Hafsa El-Bazioui, schepen; mevrouw Evita Willaert, schepen; de heer Rudy
Coddens, schepen
mevrouw Mieke Hullebroeck, algemeen directeur; de heer Luc Kupers, adjunct-
algemeendirecteur; de heer Danny Van Campenhout, adjunct-algemeendirecteur

Bevoegd: Hafsa El-Bazioui
Betrokken: Rudy Coddens

Juridisch kader

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
o Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, 84§1;
e Rechtspositieregeling Ouderenzorg, bijlage 1, 1°.

De beslissing wordt genomen op grond van:

e Zesde Vlaams Intersectoraal akkoord van 30 maart 2021 voor de social/nonprofit-
sectoren;

e Protocol gesloten tussen de sociale partners van de publieke sector m.b.t. de invoering
van de IFIC-barema's in de geregionaliseerde sectoren, de voorafnames op IFIC in de
klassieke zorg en welzijnssectoren en de financiering van de lokale besturen ter
uitvoering van het VIA6-akkoord van 30 maart 2021, luik koopkracht publieke sector;

e Brief van 22 december 2021 van Vlaams minister van Binnenlands Bestuur,
Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen Bart Somers.

Motivering

Op het vast bureau van 6 januari 2022 werd het voorstel tot functietoewijzing in kader van de
implementatie van IFIC in de woonzorgcentra goedgekeurd. Op het vast bureau van 10 februari
2022 werd deze toewijzing uitgebreid met de functies 'teamcoach ouderenzorg' en
'zorgcoodrdinator'.

Jobstudenten werden véoér de implementatie IFIC verloond volgens een uurloon, enerzijds
volgens salarisschaal D1 indien ze tewerkgesteld werden binnen de verzorging, anderzijds
volgens salarisschaal E1 indien ze tewerkgesteld werden binnen het onderhoud.
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Uit de verdere bespreking kwam nog naar voor dat enkele andere, vaak unieke of pas in de
toekomst te implementeren functies, in het eerder goedgekeurde overzicht nog niet
opgenomen waren, het gaat om de volgende functies:

e coodrdinator dagverzorgingscentrum;

e referentiepersoon;

o ploegleider-onderhoud.
In de begeleidings- en beroepscommissie IFIC werd aan deze functies een toepasselijke IFIC-
categorie toegewezen.
Wat de jobstudenten betreft, blijkt dat er nood is aan een bijkomende categorie inzake
verloning. Er wordt voorgesteld om voor jobstudenten tewerkgesteld binnen de verzorging een
onderscheid te maken indien men al dan niet reeds over een visum als zorgkundige beschikt. Als
dat niet het geval is, wordt voorgesteld om hen een verloning toe te kennen die meer aanleunt
bij de vroegere verloning volgens salarisschaal D1. Als dat wel het geval is kunnen ze dezelfde
verloning toegekend krijgen als de zorgkundigen.
Om bovenstaande redenen wordt dan ook gevraagd om het overzicht van functietoewijzingen
voor de medewerkers van de woonzorgcentra in die zin te wijzigen. Namelijk de toevoeging van
de functies van 'coordinator dagverzorgingscentrum', 'referentiepersoon' en 'ploegleider-
onderhoud'. Daarnaast worden ook de jobstudenten aan dit overzicht toegevoegd, met een
nieuwe onderverdeling voor de jobstudenten tewerkgesteld binnen de verzorging.

Adviezen

Deze beslissing wordt genomen rekening houdend met volgende adviezen:
Begeleidingscommissie IFIC - gunstig advies

Bijgevoegde bijlage(n):

—  Brief minister Somers_uitrol IFIC
— Functietoewijzingen IFIC_WZC's (deel van de beslissing)

Beslissing

Beslist het volgende:

Artikel 1:

Wijzigt het overzicht van functietoewijzingen voor de medewerkers van de woonzorgcentra,
zoals goedgekeurd door het besluit van het vast bureau van 6 januari inzake 'toepassing IFIC-
barema's voor de medewerkers van de woonzorgcentra' en zoals gewijzigd en het vast bureau
van 10 februari 2022, door het overzicht zoals deel uitmakend van dit besluit.

Artikel 2:

Keurt goed dat de functietoewijzing voor de jobstudenten - verzorgende volgens IFIC categorie 8
pas op 1 september 2022 in werking treedt.
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Elektronisch ondertekend op
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door door
Luc Kupers, adjunct-algemeendirecteur Mathias De Clercq, burgemeester en
stad en OCMW Gent voorzitter vast bureau
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Graad Functie Objectomschrijving Eulctionele Huidige jobinhoud IFIC-functie IFIC code La=challng
loopbaan IFIC
ZORG
zorgcodrdinator zorgcoordinator (m/v/x) BV6 zorgcoordinator Ho"ofd-verpleegkundlge 6111 18
codrdinator
teamverantwoordelijke hoofdverpleegkundige (m/v/x) BV5 hoofdverpleegkundige hot?fdverl;?leegkundlge 6320 17
woonzorg residentiéle ouderenzorg
teamverantwoordelijke teamcoach ouderenzorg (m/v/x) BVS teamcoach ouderenzorg |therapeutisch codrdinator 4040 17
woonzorg
teamverantwoordelijke codrdinator coordinator
N BVS ) ontbrekend / 15
woonzorg dagverzorgingscentrum dagverzorgingscentrum
referentiepersoon nieuwe functie / referentiepersoon ontbrekend / 15
consulent zorg gegradueerde verpleegkundige BV1-BV2-BV3 gegradueerd_e ver.pleeg.liundige 4370 14
(m/v/x) verpleegkundige residentiéle ouderenzorg
gebrevetteerd gebrevetteerd verpleegkundige caca gebrevetteelﬁd ver.pleeg.liundige 6370 148
zorgmedewerker (m/v/x) verpleegkundige residentiéle ouderenzorg
deskundig zorgkundige (m/v/x) C1-C2 zorgkundige zorgkundige residentiéle 6372 11
zorgmedewerker ouderenzorg
PSYCHO-SOCIAAL
adjunct van de directie reactlvator(::/e\;:)aat/master A1A-A2A-A3A psycholoog klinisch psycholoog 5070 16
50% klinisch psycholoog 5070 16
adjunct van de directie adjunct van de directie (m/v/x) | A1A-A2A-A3A| psycholoog Zuiderlicht [50% therapeutisch 4040 17
codrdinator
adjunct van de directie adjunct van de directie (m/v/x) | A1A-A2A-A3A ortho-agoog therapeutisch coérdinator 4040 17
adjunct van de directie levensbeschouwelijk consulent A1A-A2A-A3A levensbeschouwelijk spiritueel begeleider 5072 15
(m/v/x) consulent
levensbeschouwelijke consulent levensbeschouwelijke . X
consulent B1-B2-B3 spiritueel begeleider 5072 15
(m/v/x) consulent
PARAMEDISCH
codrdinator animatie en | codrdinator animatie & reactivatie codrdinator animatie & [dienstverantwoordelijke
N BV4 - h . 4020 16
reactivatie (m/v/x) reactivatie paramedische diensten
consulent zorg kinesitherapeut (m/v/x) BV1-BV2-BV3 kinesitherapeut kinesitherapeut 4071 15
consulent zorg logopedist (m/v/x) BV1-BV2-BV3 logopedist logopedist 4074 14
ergotherapeut / logopedist | 4073,
/ diétist / 4071,
consulent zorg reactivator A1 / Bachelor (m/v/x) | BV1-BV2-BV3 | reactivator A1/ Bachelor |bewegingstherapeut, 4074, 14
afhankelijk van 4075 of
achtergrond. 4080
ergotherapeut / logopedist | 4073,
/ diétist / 4071,
consulent zorg animator A1/ Bachelor (m/v/x) | BV1-BV2-BV3 | animator Al/Bachelor |bewegingstherapeut, 4074, 14
afhankelijk van 4075 of
achtergrond. 4080
consulent zorg ergotherapeut (m/v/x) BV1-BV2-BV3 ergotherapeut ergotherapeut 4073 14
deskundig medewerker leefgroepbegeleider (m/v/x) C1-C2-C3 leefgroepbegeleider animator residentiéle 4078 12
ouderenzorg
HOTEL / LOGISTIEK
70% chef-kok
hoofddeskundig verantwoordelijke voeding en Ca-CS verantwoordelijke voeding |30% 2621 12
medewerker kwaliteit (m/v/x) en kwaliteit dienstverantwoordelijke 2432
magazijn
20% adjunct-
dienstverantwoordelijke
huishoudelijk onderhoud
. . " . 40% 2030 13
hoofddeskundig operatlonee.l verantwoordelijke Ca-C5 operatu?lneel ) dienstverantwoordelijke 2422 14
medewerker services (m/v/x) verantwoordelijke services "
magazijn 2250 14
40%
ploegverantwoordelijke
technische dienst
20% adjunct-
dienstverantwoordelijke
huishoudelijk onderhoud
40% 2030 13
consulent consulent (m/v/x) B1-B2-B3 facilitair consulent dienstverantwoordelijke 2422 14
magazijn 2250 14
40%
ploegverantwoordelijke
technische dienst
ploegleider-onderhoud ploegleider-onderhoud D4-D5 ploegleider-onderhoud |ontbrekend / 11
assistent servicemedewerker (m/v/x) D1-D2-D3 servicemedewerker ontbrekend / 6
onderhoudsmedewerker keukenmedewerker (m/v/x) E1-E2-E3 keukenmedewerker keukenhulp 2691 4
onderhoudsmedewerker
onderhoudsmedewerker E1-E2-E3 onderhoudsmedewerker [schoonmaker 2072 4
ouderenzorg (m/v/x)
JOBSTUDENTEN
jobstudent - onderhoud E1l jobstudent - onderhoud |schoonmaker 2072 4
jobstudent - verzorgende D1 jobstudent - verzorgende |ontbrekend / 8
jobstudent - zorgkundige D1 jobstudent - zorgkundige zorgkundige residentiéle 6372 11

ouderenzorg
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