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Vraag:
De hoge inflatie (momenteel circa 8%) zorgt ook voor lokale overheden voor extra
uitgaven. Dankzij de automatische loonindexering stijgen de lonen van de medewerkers,
wat de impact van de inflatie op de koopkracht beperkt, maar tegelijk gaan natuurlijk ook
de personeelsuitgaven omhoog, die een zeer aanzienlijk deel van het stadsbudget
uitmaken. Dit stelt onze stad voor een uitdaging, al zullen de meeruitgaven op termijn
deels gedekt worden via hogere fiscale inkomsten via de aanvullende personenbelasting.
Vandaar mijn vragen:
1. Wat zullen in 2022 en de volgende jaren de meeruitgaven zijn voor personeel?
Graag de nodige toelichting.
2. Hoe denkt de schepen deze extra uitgaven op te vangen? Welke bijsturing is
eventueel in voorbereiding? Worden vb. gedacht aan het uitstellen van
aanwervingen of vervangingen?

Antwoord

De precieze impact van de inflatie op alle jaren in het MJP werd becijferd op basis van de
meeste recente prognoses van het Planbureau (di 5/4).

Bij opmaak van het budget werd elk jaar een indexering voorzien. Op dit jaar komen daar
twee extra indexeringen bij en ook volgend jaar wordt een indexering extra voorspeld
door het planbureau.



Het totale exploitatiebudget van de stad bedraagt dit jaar 1.1 miljard euro. Ongeveer 51%
daarvan is personeelskost. Het gevolg van de inflatie is dat er dit jaar ongeveer 11
miljoen en de komende jaren van het meerjarenplan +/- 22 miljoen euro meer moet
worden voorzien voor personeel dan ingeschat bij de opmaak van de meerjarenplanning
BO22. In totaal bedraagt de meeruitgave ten gevolge van inflatie dan 76,8 miljoen €.

De totale impact van deze bijstelling bedraagt -27,3mio EUR op de AFM in 2025. Deze
aanpassingen maken integraal deel uit van de budgetwijziging 2022. Dat betekent dat het
voltallig College een antwoord zal bieden op deze uitdaging en dus niet enkel de schepen
van Financién. Over de concrete pistes kan momenteel nog geen uitsluitsel gegeven
worden.

Bijkomende informatie (verwachte indexeringen):
Jaar [Budgetopmaak 2022 |Budgetwijziging 2022

2022 Maart februari, april, juni
2023 Mei januari, juni
2024 |Juni Juli

2025 |0Oktober Oktober




