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Vraag:
Vorige maand stelde de schepen dat het OCMW zich volop voorbereidde op de instroom 
van vluchtelingen uit Oekraïne. Op 31 maart jl. kondigde de schepen de start aan van een 
team van 8 maatschappelijk werkers die deze opvang in goede banen moesten leiden. OP 
dat moment waren er in onze stad ongeveer 250 Oekraïners aangekomen, die 
voornamelijk bij familie verbleven. 
Diezelfde dag was er ook de aankondiging dat er een nooddorp komt aan de Campus 
Schoonmeersen van de HoGent met 22 bestaande containers voor 54 mensen. Op 
dezelfde locatie is ook plaats voor een nooddorp voor 250 mensen, wanneer Vlaanderen 
groen licht geeft. Andere aangekondigde opvanglocaties zijn WZC Ter Rive (35 plaatsen) 
en de Vlaamse Kaai (35 plaatsen). Tegen half mei zouden alle bijkomende locaties klaar 
zijn. Eerder was al aangekondigd dat tegen eind maart 40 à 50 plaatsen in de CAW-
winternachtopvang in het Prinsenhof zouden beschikbaar zijn. Ook in de Gentse 
logiessector werd een aanbod voorzien. 
Niet alleen het OCMW speelt een belangrijke rol bij de opvang en begeleiding van de 
vluchtelingen. Dat is ook het geval voor het inburgeringsagentschap IN-Gent, dat instaat 
voor trajectbegeleiding met aandacht voor o.a. cursussen Nederlands en het opbouwen 
van een netwerk. 
Vandaar mijn vragen: 

1. Hoeveel Oekraïense vluchtelingen zijn ondertussen in onze stad aangekomen en 
hoe evolueert de instroom? (kinderen, vrouwen, mannen, alleenstaanden, 
gezinnen, …)



2. Kan de schepen schetsen waar deze mensen verblijven en wonen (familie, 
#plekvrij-gezinnen, …)? Hoeveel mensen verblijven er respectievelijk in het 
Prinsenhof en de logiessector?

3. Hoeveel mensen worden al door het OCMW begeleid en welke vormen van steun 
werden al toegekend? Heeft de dienst werk en activering al bekeken hoe de link 
met de arbeidsmarkt kan worden gelegd (cf. het antwoord van de schepen vorige 
maand)?

4. Hoeveel van deze mensen zijn geregistreerd als hebbende een beperking/handicap 
en is voor hen extra ondersteuning voorzien om vb. handicap-specifieke 
hulpmiddelen en/of ondersteuning te kunnen aanvragen ?

5. Hoeveel mensen hebben zich al aangemeld bij IN-Gent en waaruit bestaat de 
trajectbegeleiding concreet? Hoe verloopt de wisselwerking tussen OCMW en 
IN-Gent?

Antwoord

Op 1 maart 2022 waren er 170 Oekraïners in Gent. Op 8 april waren er dit 731. Er zijn 
dus een 560 tal Oekraïners aangekomen die zich hebben aangemeld bij de gemeente. 
Ongeveer de helft van deze groep is tussen de 25 en 64 jaar. De rest is jonger dan 25 jaar. 
Slechts 5% is ouder dan 65 jaar. 
Voor de gezinssamenstelling hebben we geen Gentse gegevens. Fedasil duidt wel dat op 
Belgisch niveau voornamelijk families zich aanmelden in Brussel (94%). Alleenstaanden 
zijn dus weinig voorkomend (4% vrouwen, 2% mannen). 
Ik beantwoord hierna uw vragen over de opvang van de vluchtelingen in afstemming met 
de burgemeester die verantwoordelijk is voor het opvangluik. 
Op 12 april logeren 190 personen bij een gastgezin via #plekvrij. 
Sinds 10/03/2022 tot en met 08/04/2022 hebben in totaal 16 personen gebruik gemaakt 
van de logiessector voor een totaal van 33 overnachtingen. 
Op 12/04/2022 verblijven 29 personen in het Prinsenhof (op een totaal van 40 
beschikbare plaatsen).
 Op 12 april werden bij het OCMW reeds 360 nieuwe individuele dossiers met 
Oekraïense nationaliteit aangemaakt. Hier zitten 130 minderjarigen bij. Het OCMW 
focust momenteel op de toekenning van equivalent leefloon en – waar nodig – een 
financiële overbrugging. Na een eerste noodzakelijke rustperiode wordt een 
activeringstraject in gang gezet.  
In alle communicatiekanalen schuiven we de dienstverlening van de VDAB en van de 4 
Gentse Werkpunten naar voor. Deze kanalen zijn vandaag toereikend. Het aantal vragen 
van Oekraïners die al onmiddellijk werk zoeken, is nog beperkt. Op dit moment is er nog 
geen duidelijk zicht op de arbeidsmarktprofielen en specifieke werkgerichte vragen of 
verwachtingen van de Oekraïners, maar we blijven dit opvolgen.
Tot op heden meldden zich een 20-tal werkgevers die een aanbod willen doen naar 
Oekraïners bij de Stad. De Dienst Werk en Activering contacteert de werkgevers, zuivert 
met hen het aanbod uit en trekt dit tegelijkertijd ook open naar de bredere groep 
werkzoekenden in Gent. 



Wat betreft zicht hebben op het totaal aantal vluchtelingen met beperking, zowel bij 
Oekraïners als andere vluchtelingen, is dat een criterium dat nergens geregistreerd wordt. 
We hebben dat cijfer zelfs niet voor de totale Gentse bevolking. We kijken hiervoor 
eerder naar Fedasil om die informatie aan te leveren. 
 We kregen wel de vraag van Doof Vlaanderen en Fedasil of we een groep dove mensen 
konden opvangen in Gent. We hebben hier volmondig ja op gezegd. Gent is een door en 
door sociale en solidaire stad. Onze opvang, zoals het Prinsenhof waar we de 
winteropvang voor daklozen organiseerden, zetten we nu in om dringend Oekraïense 
vluchtelingen tijdelijk onderdak te bieden. Het is die flexibiliteit, die wil om met iedereen 
in deze stad - nieuwkomer of geboren en getogen Gentenaar - solidair te zijn, die ons 
onderscheidt van andere steden.
Op dit moment verblijven 10 Oekraïense families in de opvang van het Prinsenhof Dit 
betreft 20 volwassenen en 9 kinderen die doof zijn.  
Om aan de extra noden te voldoen, deden we een aantal aanpassingen in de opvanglocatie 
in het Prinsenhof. In het kader van de veiligheid werden de slaapkamers voorzien van een 
knipperlichtbrandalarm. We financieren deze redelijke en noodzakelijke aanpassingen 
dus met stedelijke middelen. We werken samen met doventolken van Doof Vlaanderen 
en blijven de begeleiding in het Prinsenhof (door G4Scare) verder verfijnen om in te 
spelen op specifieke noden. Daarnaast wordt ook voorzien om voor deze groep 
infosessies op maat aan te bieden. Dit doen we in samenspraak met de werking 
toegankelijkheid van de Dienst Lokaal Sociaal Beleid en de collega’s van IN-Gent. 
De groep Oekraïense oorlogsvluchtelingen die sinds kort in onze stad verblijven is heel 
divers. Da’s logisch. Daarom maken we ook de opvang van die mensen zo veel als 
mogelijk inclusief. De opvang van doven en mensen die niet of slecht verstaanbaar 
kunnen spreken vraagt omkadering en begeleiding op maat. In Gent hébben we de kennis 
en ervaring die nodig is. We laten echt niemand zomaar aan zijn lot over.  
IN-Gent kreeg vanuit Vlaanderen de opdracht om een soort voortraject inburgering uit te 
werken. De Stad en IN-Gent hebben dit voortraject vorm gegeven via Infosessies 
‘Wegwijs in Gent’ én via individuele begeleiding. Om die noden en vragen van de 
gemeenschap op scherp te krijgen én de infosessies vorm te geven, werd door IN-Gent 
eerst een ontmoetingsmoment op poten gezet. De infosessies kregen dus vorm met input 
van de gemeenschap zelf en kunnen op basis van hun feedback nog bijgestuurd worden. 
Deze groep wordt door Vlaanderen momenteel niet geregistreerd als (verplichte) 
“klassieke” inburgeraars, zoals dat bij andere erkende vluchtelingen wel het geval is. Met 
andere woorden: het vrijwillig volgen van deze infosessies leidt op lange termijn voor de 
Oekraïner niet tot het behalen van een inburgeringsattest. 
De infosessies ‘wegwijs in Gent’ werden opgestart op 5 april en focussen op 2 
onderdelen:   ‘verblijfsrecht en maatschappelijke dienstverlening’ en op ‘gezondheid en 
werken’. Ze worden zowel fysiek als online aangeboden.
Na 1 week hebben er ondertussen 8 sessies plaatsgevonden. Daarvoor waren er 129 
inschrijvingen en 70 effectieve deelnemers. Bij de online sessies merken we dat er vaak 
meerdere mensen meevolgen achter 1 scherm. Het aantal effectieve deelnemers kan dus 
hoger liggen. Er zijn nog 12 nieuwe sessies reeds gepland, waarvoor voorlopig reeds 53 
inschrijvingen zijn. 
Via individuele begeleiding wordt de nieuwkomer toegeleid naar de verschillende 
reguliere diensten, op maat van zijn/haar noden. IN-Gent en het OCMW tekenden 



hiervoor samen een flow uit. Vanaf 3 mei zullen al deze medewerkers samen begeleiding 
aanbieden vanaf de Campus Prins Philip aan de Offerlaan. In afwachting gebeurt de 
individuele begeleiding van IN-Gent in de Kongostraat. 


