
De gemeenteraad

Besluit

2022_GR_00253 Operationeel kader - Vacantverklaring  via externe werving van 4 
betrekkingen van gespecialiseerd hoofdinspecteur (GHINP) - Goedkeuring 

Beslissing: Goedgekeurd in openbare vergadering van 28 maart 2022

Zijn aanwezig bij de beslissing van dit punt:
 de heer Christophe Peeters, voorzitter
de heer Mathias De Clercq, burgemeester; de heer Filip Watteeuw, schepen; mevrouw 
Sofie Bracke, schepen; mevrouw Elke Decruynaere, schepen; mevrouw Astrid De 
Bruycker, schepen; de heer Sami Souguir, schepen; mevrouw Tine Heyse, schepen; 
mevrouw Isabelle Heyndrickx; de heer Bram Van Braeckevelt, schepen; mevrouw Hafsa 
El-Bazioui, schepen; de heer Rudy Coddens, schepen; de heer Johan Deckmyn; mevrouw 
Karin Temmerman; mevrouw Gabi De Boever; mevrouw Annelies Storms; mevrouw 
Zeneb Bensafia, ondervoorzitter; mevrouw Anne Schiettekatte; de heer Veli Yüksel; de 
heer Sven Taeldeman, schepen; de heer Jef Van Pee; de heer Mehmet Sadik Karanfil; de 
heer Gert Robert; de heer Carl De Decker; mevrouw Karlijn Deene; mevrouw Mieke 
Bouve; de heer Cengiz Cetinkaya; mevrouw Karla Persyn; mevrouw Evita Willaert; 
mevrouw Anneleen Van Bossuyt; de heer Bert Misplon; de heer Fourat Ben Chikha; 
mevrouw Anita De Winter; de heer Joris Vandenbroucke; de heer Manuel Mugica 
Gonzalez; mevrouw Patricia De Beule; de heer Stijn De Roo; mevrouw Sonja Welvaert; 
de heer Christiaan Van Bignoot; mevrouw Adeline Blancquaert; mevrouw Caroline 
Persyn; de heer Ronny Rysermans; de heer Nicolas Vanden Eynden; mevrouw Alana 
Herman; mevrouw Els Roegiers; de heer Jeroen Van Lysebettens; mevrouw Emilie 
Peeters; mevrouw Helga Stevens
mevrouw Mieke Hullebroeck, algemeen directeur; de heer Luc Kupers, adjunct-
algemeendirecteur

Bevoegd: Mathias De Clercq
 
Juridisch kader
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:

• Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, 
gestructureerd op twee niveaus (WGP), artikel 56, eerste lid.

De beslissing wordt genomen op grond van:
• Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, 

gestructureerd op twee niveaus, in het bijzonder artikelen 56, eerste lid, en 121;
• Wet van 26 april 2002 houdende de essentiële elementen van het statuut van de 

personeelsleden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met 
betrekking tot de politiediensten, in het bijzonder titel II, hoofdstuk III (De algemene 
indienstnemingsvoorwaarden in het operationeel kader);
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• Koninklijk Besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel 
van de politiediensten, in het bijzonder artikel IV.I.30 en deel VI, titel II, hoofdstuk I, 
afdeling 1, onderafdeling 1 (de eerste aanwijzing van extern aangeworven aspiranten, 
met uitzondering van de aspirant-commissarissen van politie);

• Gemeenteraadsbesluit van 25 januari 2021 houdende de vacantverklaring van 38 
betrekkingen in het operationeel en het administratief en logistiek kader van de 
politiezone Gent voor de eerste mobiliteitscyclus 2021;

• Gemeenteraadsbesluit van 29 maart 2021 houdende de vacantverklaring van 25 
betrekkingen in het operationeel en het administratief en logistiek kader van de 
politiezone Gent voor de tweede mobiliteitscyclus 2021;

• Gemeenteraadsbesluit van 26 april 2021 houdende de vacantverklaring van 4 
betrekkingen in het operationeel en het administratief en logistiek kader van de 
politiezone Gent  voor het erratum van de tweede mobiliteitscyclus 2021;

• Gemeenteraadsbesluit van 26 april 2021 houdende de personeelsformatie van de 
Politiezone Gent en de weging en indeling in klassen van de functies van het niveau A 
van de Politiezone Gent;

• Gemeenteraadsbesluit van 25 mei 2021 houdende de vacantverklaring van 26 
betrekkingen in het operationeel en het administratief en logistiek kader van de 
politiezone Gent voor de derde mobiliteitscyclus 2021.

Motivering
In het raam van de eerste mobiliteitscyclus van 2021 (gemeenteraadsbesluit 
2021_GRMW_00095 van 25 januari 2021) werd 1 betrekking van hoofdinspecteur met 
specialiteit politieassistent voor de Wijkdienst van Politiezone Gent vacant verklaard. Aangezien 
deze betrekking niet via de reguliere mobiliteit ingevuld werd, kan deze functie opengesteld 
worden via externe werving.
In het raam van de tweede mobiliteitscyclus van 2021 (gemeenteraadsbesluit 
2021_GRMW_00341 van 29 maart 2021) werd 1 betrekking van hoofdinspecteur met 
specialiteit politieassistent voor de Wijkdienst van Politiezone Gent vacant verklaard. Aangezien 
deze betrekking niet via de reguliere mobiliteit ingevuld werd, kan deze functie opengesteld 
worden via externe werving. 
In het raam van het erratum van de tweede mobiliteitscyclus van 2021 (gemeenteraadsbesluit 
2021_GRMW_00452  van 26 april 2021) werd 1 betrekking van hoofdinspecteur met bijzondere 
specialisatie Ecofin voor de Lokale Recherchedienst van Politiezone Gent vacant verklaard. 
Aangezien deze betrekking niet via de reguliere mobiliteit ingevuld werd, kan deze functie 
opengesteld worden via externe werving. 
In het raam van de derde mobiliteitscyclus van 2021 (gemeenteraadsbesluit 
2021_GRMW_00555  van 25 mei 2021) werd 1 betrekking van hoofdinspecteur met specialiteit 
politieassistent voor de Dienst Maatschappelijke Zorg van Politiezone Gent vacant verklaard. 
Aangezien deze betrekking niet via de reguliere mobiliteit ingevuld raakte, kan deze functie 
opengesteld worden via externe werving. 
Vacatures van gespecialiseerd hoofdinspecteur worden door de rekruteringsdienst van de 
Federale Politie niet permanent opengesteld. Thans is de rekruteringscampagne echter 
gelanceerd en kunnen kandidaturen ingediend worden. Na de generieke selectie op federaal 
niveau, zullen de laureaten kunnen solliciteren voor de vacatures binnen de Politiezone Gent.
De gespecialiseerde hoofdinspecteurs worden aangeworven op basis van diploma en worden 
dus ingezet in functies waarbij hun specifieke en aangeleerde competenties vereist zijn.
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Binnen de Wijkdienst en de Dienst Maatschappelijke Zorg is er nood aan hoofdinspecteurs met 
specialiteit politieassistent, die ingezet worden in sociale materies en dit binnen de 
functionaliteiten van het gezin, jeugd, zeden en slachtofferbejegening.
Binnen de Lokale Recherchedienst is er nood aan een hoofdinspecteur met bijzondere 
specialisatie Ecofin, die ingezet wordt bij het rechercheren binnen het domein van sociale, 
fiscale, economische en financiële criminaliteit.
Gezien deze functies niet ingevuld werden via de reguliere mobiliteit, wenst de Politiezone Gent 
deze betrekkingen open te stellen via de externe werving van gespecialiseerde hoofdinspecteurs 
(3 betrekkingen voor hoofdinspecteur met specialiteit politieassistent en 1 betrekking voor 
hoofdinspecteur met bijzondere specialisatie Ecofin).

Financiële informatie
Geen visum noodzakelijk

Voorgestelde uitgaven: € 376.517,56
Gebudgetteerd: Ja

De raming van de jaarlijkse brutoloonkost gebeurt op basis van de begrotingstool van het SSGPI 
(sociaal secretariaat van de Geïntegreerde Politie):
aantal en graad Jaarlijkse bruto loonkost
4 hoofdinspecteurs (HINP) 4 x € 94.129,39 = € 376.517,56

Verwachte ontvangsten: € 0,00
Gebudgetteerd: Ja

Beslissing
Op voorstel van Het college van burgemeester en schepenen
 Beslist het volgende: 

 Met unanimiteit

Artikel 1:
Keurt goed de vacantverklaring via externe werving van 2 betrekkingen binnen het operationeel 
kader van Politiezone Gent van hoofdinspecteur met specialiteit politieassistent bij de 
Wijkdienst. 

Artikel 2:
Keurt goed de vacantverklaring via externe werving van 1 betrekking binnen het operationeel 
kader van Politiezone Gent van hoofdinspecteur met specialiteit politieassistent bij de Dienst 
Maatschappelijke zorg.

Artikel 3:
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Keurt goed de vacantverklaring via externe werving van 1 betrekking binnen het operationeel 
kader van Politiezone Gent van een hoofdinspecteur met bijzondere specialisatie Ecofin bij de 
Lokale Recherchedienst.
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