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Besluit

2021_RMW_00005 Toekennen van een  aanmoedigingspremie voor deelnemers aan 
activeringsstages in het kader van het decreet werk-zorg - Goedkeuring 

Beslissing: Goedgekeurd in openbare vergadering van 8 september 2021

Zijn aanwezig bij de beslissing van dit punt:
 mevrouw Zeneb Bensafia, voorzitter
de heer Mathias De Clercq, burgemeester; de heer Filip Watteeuw, schepen; mevrouw 
Sofie Bracke, schepen; mevrouw Elke Decruynaere, schepen; mevrouw Astrid De 
Bruycker, schepen; de heer Sami Souguir, schepen; mevrouw Tine Heyse, schepen; 
mevrouw Isabelle Heyndrickx, schepen; mevrouw Annelies Storms, schepen; de heer 
Bram Van Braeckevelt, schepen; de heer Rudy Coddens, schepen; de heer Christophe 
Peeters, ondervoorzitter; de heer Johan Deckmyn; mevrouw Karin Temmerman; 
mevrouw Elke Sleurs; mevrouw Sara Matthieu; de heer Veli Yüksel; de heer Sven 
Taeldeman; de heer Jef Van Pee; de heer Mehmet Sadik Karanfil; de heer Carl De 
Decker; de heer Cengiz Cetinkaya, raadslid; mevrouw Karla Persyn; mevrouw Evita 
Willaert; mevrouw Anneleen Van Bossuyt; mevrouw Hafsa El -Bazioui; de heer Tom De 
Meester; de heer Bert Misplon; de heer Fourat Ben Chikha; mevrouw Anita De Winter; 
de heer Joris Vandenbroucke; de heer Manuel Mugica Gonzalez; mevrouw Yeliz Güner; 
mevrouw Patricia De Beule; de heer Mattias De Vuyst; de heer Yüksel Kalaz; mevrouw 
Sonja Welvaert; de heer Christiaan Van Bignoot; mevrouw Caroline Persyn; de heer 
Ronny Rysermans, raadslid; de heer Nicolas Vanden Eynden, raadslid; mevrouw Alana 
Herman
mevrouw Mieke Hullebroeck, algemeen directeur; de heer Luc Kupers, adjunct-
algemeendirecteur; de heer Danny Van Campenhout, adjunct-algemeendirecteur

Bevoegd: Rudy Coddens
 
Juridisch kader
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 77 

De beslissing wordt genomen op grond van:
Het Decreet over  het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 2
Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, 
artikel 1
het Koninklijk Besluit van 11 juli 2002 houdende het algemeen reglement betreffende het recht 
op maatschappelijke integratie, art. 11§3 

Motivering
Het decreet houdende de werk- en zorgtrajecten van 25 april 2014 bundelt een aantal 
activerende maatregelen voor werkzoekenden met een medische, mentale, psychische, 



psychiatrische en/of sociale problematiek (MMPPS).  Eén van de maatregelen zijn de 
activeringstrajecten werk-zorg, trajecten van maximum 18 maanden die werk- en 
zorgbegeleiding omvatten.  OCMW Gent is in deze trajecten actief als casemanager en 
dienstverlener zorg (Psychologische Dienst) en als dienstverlener werk (Dienst Werk en 
Activering) in het ruimere netwerk die de Gentse regio bedient.  Toeleiding gebeurt 
voornamelijk vanuit GTB.  Deelnemers kunnen zowel OCMW-steungerechtigden zijn als 
werkzoekenden met een andere uitkering. 
De dienstverlener werk, trajectbegeleider van Dienst Werk en Activering, stippelt een traject op 
maat uit maar de activeringsstage is een vast en verplicht instrument binnen dit traject.  Dit is 
een onbezoldigde stage in een onderneming (sociale economie of reguliere economie) van 
maximum 6 maanden. Dit gebeurt op basis van een overeenkomst activeringsstage.  
OCMW Gent kent een aanmoedigingspremie toe als aanvullende financiële hulp voor 
activiteiten die leefloongerechtigden doen in het kader van hun activeringstraject, met name bij 
deelname aan groepswerk, deelname aan bepaalde vormingen, AMA, arbeidszorg, werkstage. 
De aanmoedigingspremie bedraagt 5 euro per halve dag en 10 euro per volledige dag. Dit wordt 
vastgelegd in het GPMI van de individuele steungerechtigde. Jaarlijks wordt aan het BCSD AZ 
een overzicht voorgelegd van de uitgekeerde aanmoedigingspremies, conform het 
delegatiebesluit van 16.02.2016.
Het voorstel bestaat erin om aan de OCMW-steungerechtigden die een activeringsstage 
uitoefenen ook een aanmoedigingspremie toe te kennen. De uitgekeerde premies zullen, 
conform de werkwijze voor de andere activiteiten in kader van het activeringstraject zoals 
vastgelegd in het delegatiebesluit van 16.02.2016, jaarlijks voorgelegd worden aan het BCSD ter 
kennisname. 
Naar analogie van het toekennen van een aanmoedigingspremie als aanvullende financiële 
hulp voor activiteiten die leefloongerechtigden doen in het kader van hun activeringstraject, 
met name bij deelname aan groepswerk, deelname aan bepaalde vormingen, AMA, arbeidszorg, 
en werkstage, wordt voorgesteld dit ook toe te kennen voor het uitvoeren van een 
activeringsstage in een activeringstraject werk-zorg. 

Beslissing
Op voorstel van Het vast bureau
 Beslist het volgende: 

 40 stem(men) voor: Fourat Ben Chikha; Zeneb Bensafia; Sofie Bracke; Cengiz Cetinkaya; 
Rudy Coddens; Patricia De Beule; Astrid De Bruycker; Mathias De Clercq; Carl De Decker; 
Tom De Meester; Mattias De Vuyst; Anita De Winter; Johan Deckmyn; Elke Decruynaere; 
Hafsa El -Bazioui; Yeliz Güner; Alana Herman; Isabelle Heyndrickx; Tine Heyse; Yüksel 
Kalaz; Mehmet Sadik Karanfil; Sara Matthieu; Bert Misplon; Manuel Mugica Gonzalez; 
Christophe Peeters; Karla Persyn; Caroline Persyn; Sami Souguir; Annelies Storms; Sven 
Taeldeman; Karin Temmerman; Christiaan Van Bignoot; Bram Van Braeckevelt; Jef Van 
Pee; Nicolas Vanden Eynden; Joris Vandenbroucke; Filip Watteeuw; Sonja Welvaert; 
Evita Willaert; Veli Yüksel

 0 stem(men) tegen: 
 3 onthouding(en): Ronny Rysermans; Elke Sleurs; Anneleen Van Bossuyt



Artikel 1:
Keurt goed het toekennen van een aanmoedigingspremie aan de gerechtigden op (equivalent) 
leefloon die een activeringsstage verrichten onder begeleiding van OCMW Gent in het kader van 
het decreet van 25 april 2014 houdende de werk-zorgtrajecten. De aanmoedigingspremie 
bedraagt € 10 per gepresteerde dag of € 5 per gepresteerde halve dag.
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(adjunct-) algemeen directeur voorzitter
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