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ADDENDUM bij “Subsidieovereenkomst job- en taalcoaching in
dienstenchequebedrijven 2020”

Ondergetekenden

1.

De Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding, publiekrechtelijk
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid, waarvan de
zetel gevestigd is te 1000 Brussel, Keizerslaan 11, vertegenwoordigd door Wim
Adriaens, Gedelegeerd bestuurder, hierna “VDAB” genoemd,

en

Stad Gent, met zetel op het stadhuis te 9000 Gent, Botermarkt 1, vertegenwoordigd
door de gemeenteraad, waarvoor optreden de heer Bram Van Braeckevelt, schepen van
Personeel, Werk en Sociale Economie, Openbare netheid en Toerisme en mevrouw
Mieke Hullebroeck, algemeen directeur en die handelen in uitvoering van het
gemeenteraadsbesluit d.d. ; hierna genoemd “de organisatie”

Hierna gezamenlijk te noemen: “partijen”.

Overwegende:

Dat tussen partijen reeds de overeenkomst “Subsidieovereenkomst job- en
taalcoaching in  dienstenchequebedrijven 20207, hierna te  noemen
Subsidieovereenkomst bestaat;

Dat partijen voorgenoemde overeenkomst willen wijzigen c.g. uitbreiden ten gevolge
van de impact van COVID-19 op de wijze zoals in onderhavige addendum
uiteengezet.

Verklaren in aanvulling op de bestaande subsidieovereenkomst het volgende te zijn

over

eengekomen:

Artikel 1. Algemene bepalingen

1.1.

1.2.

Dit addendum behoort bij de “Subsidieovereenkomst job- en taalcoaching in
dienstenchequebedrijven 2020", die betrekking heeft op de subsidiéring door VDAB
van jobcoaching al dan niet aangevuld met taalcoaching, in dienstenchequebedrijven,
opgemaakt op 17/02/2020,

De bepalingen van de subsidieovereenkomst blijven onverkort van kracht, tenzij
daarvan in dit addendum wordt afgeweken.

Artikel 2. Subsidiéring

In afwijking van artikel 6 van de subsidieovereenkomst wordt de maximale subsidie vanwege
VDAB voorzien voor de periode 01/01/2020 tot en met 31/12/2021.
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Artikel 3. Verplichtingen organisatie

In afwijking van artikel 7, 12) van de subsidieovereenkomst dient de organisatie aan te tonen
dat de in artikel 1 van de subsidieovereenkomst beoogde activiteiten werden uitgevoerd
tussen 01/01/2020 en 31/12/2021.

De organisatie moet aantonen aan de hand van een inhoudelijk en financieel
eindverslag dat de vooropgestelde opdrachten uitgevoerd werden.

Het financieel eindverslag moet bestaan uit de resultatenrekening waarin alle
projectgebonden kosten en opbrengsten met betrekking tot het afgelopen
projectjaar zijn opgenomen en een detail van de projectgebonden kosten en
opbrengsten.

Enkel de kosten gemaakt in uitvoering van de in artikel 1 genoemde activiteiten
komen in aanmerking voor de aanwending van de subsidie. Eventuele
lastenverminderingen en overige subsidies die betrekking hebben op deze kosten
en eenzelfde activiteit, moeten eveneens worden weergegeven.

De partner dient een verslag per coachingstraject bij te houden in een eigen
klantendossier, waaruit het verloop van de coaching van start tot en met einde
duidelijk achterhaald kan worden.

De organisatie moet melden op welke plaats de originelen ter beschikking worden
gehouden voor verificatie.

VDAB is bevoegd om alle informatie nodig voor controle op te vragen. In geval van
inspectie ter plaatse dienen alle nodige stukken voorgelegd te worden op vraag
van VDAB.

VDAB heeft het recht om, op basis van de verantwoordingsstukken, de correctheid
van het subsidiebedrag na te gaan.

Artikel 4. Duur

In afwijking van artikel 11 van de subsidieovereenkomst wordt de duur verlengd, te weten
van 01 januari 2021 tot en met 31 december 2021.

Dit addendum neemt een aanvang op 01 januari 2021.

Aldus overeengekomen te Brussel, op XX/XX/2020 in twee exemplaren, waarvan partijen
verklaren elk één exemplaar ontvangen te hebben.

Voor Stad Gent

Voor de voorzitter van de gemeenteraad
bij delegatiebesluit van 26 november 2019

Mieke Hullebroeck Bram Van Braeckevelt
Algemeen directeur Schepen van Personeel, Werk en Sociale
Stad en OCMW Gent Economie, Openbare netheid en Toerisme

Voor de Vlaamse Dienst voor
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding
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Wim Adriaens
Gedelegeerd bestuurder
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