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Juridisch kader
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 40, § 1.

De beslissing wordt genomen op grond van:
Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 2.

Motivering

Op 28 januari 2019 namen de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn kennis
van het bestuursakkoord voor de komende legislatuur 2019-2024.

Op 2 april 2020 nam het college van burgemeester en schepenen kennis van de
ontwerpbeleidsnota Gelijke Kansen en Welzijn 2020-2025. Deze beleidsnota is een
concretisering van de afspraken die gemaakt zijn in het bestuursakkoord en beschrijft de
beleidskeuzes voor dit domein.

De ontwerpbeleidsnota werd toegelicht en besproken op de commissie voor Onderwijs, Welzijn
en Participatie op 15 april 2020.

Deze beleidsnota kwam tot stand onder leiding van de Dienst Welzijn en Gelijke Kansen van de
Stad Gent. De inhoudelijke prioriteiten en actiepunten van deze beleidsnota zijn er gekomen
door veel overleg met uiteenlopende belanghebbenden: burgers, partnerorganisaties,
adviesraden, verenigingen, academici, sleutelfiguren, vrijwilligers en het brede sociale
middenveld. De ontwerpbeleidsnota werd ruim verspreid naar de vele organisaties uit het
sociale middenveld en de adviesraden, met de vraag om feedback te geven. De dienst ontving
11 adviezen, komende van zowel adviesraden als organisaties. Veel van de opmerkingen werden
verwerkt in deze definitieve versie van de beleidsnota Gelijke Kansen en Welzijn.

De Beleidsnota Gelijke Kansen en Welzijn 2020-2025 is de basis voor de uitrol van de
beleidslijnen binnen de bevoegdheid Gelijke Kansen en Welzijn.

Binnen het Gentse Gelijke Kansen en Welzijnsbeleid maken we de keuze om in te zetten op
volgende prioriteiten:

1. Gent, een safe space voor iedereen
2. We maken een vuist tegen discriminatie en racisme



3. Een toegankelijker Gent

4. Een veerkrachtig en kritisch middenveld als spiegel en partner voor het
gelijkekansenbeleid

5. Welzijnsknelpunten aanpakken en innovatie stimuleren via Sociaal Innovatiefonds.

Adviezen

Deze beslissing wordt genomen rekening houdend met volgende adviezen:
Kompas vzw - gunstig advies

KMLP Floralién - gunstig advies
Eerstelijnszone Gent vzw - gunstig advies
STAN vzw - gunstig advies
Genderspectrum vzw - gunstig advies
Casa Rosa - gunstig advies

Unia - gunstig advies

Jeugdraad - gunstig advies

Seniorenraad - gunstig advies

AdRem - gunstig advies

Stedelijke Adviesraad voor Personen met een Handicap - gunstig advies

Bijgevoegde bijlage(n):
— Beleidsnota Gelijke Kansen en Welzijn

Voorstel
Legt aan de gemeenteraad / raad voor maatschappelijk welzijn voor ter beslissing:

Artikel 1:
Keurt goed de bijgevoegde Beleidsnota Gelijke Kansen en Welzijn 2020-2025.



