
raad voor maatschappelijk welzijn

Besluit

2020_GRMW_01184 Addendum bij de subsidieovereenkomst voor 'werking De Zuidpoort' in 
kader van coachingtraject laagdrempelige communicatie - 2021 - Goedkeuring 

Beslissing: Goedgekeurd in openbare vergadering van 24 november 2020

Zijn aanwezig bij de beslissing van dit punt:
 mevrouw Zeneb Bensafia, voorzitter
de heer Mathias De Clercq, burgemeester; de heer Filip Watteeuw, schepen; mevrouw 
Sofie Bracke, schepen; mevrouw Astrid De Bruycker, schepen; de heer Sami Souguir, 
schepen; mevrouw Tine Heyse, schepen; mevrouw Mieke Van Hecke, schepen; de heer 
Bram Van Braeckevelt, schepen; de heer Rudy Coddens, schepen; de heer Christophe 
Peeters, ondervoorzitter; de heer Johan Deckmyn; mevrouw Gabi De Boever; mevrouw 
Anne Schiettekatte; mevrouw Elke Sleurs; mevrouw Sara Matthieu; mevrouw Stephanie 
D'Hose; de heer Sven Taeldeman; de heer Jef Van Pee; de heer Mehmet Sadik Karanfil; 
de heer Gert Robert; de heer Carl De Decker; mevrouw Mieke Bouve; de heer Cengiz 
Cetinkaya; mevrouw Karla Persyn; mevrouw Evita Willaert; mevrouw Anneleen Van 
Bossuyt; mevrouw Hafsa El -Bazioui; de heer Tom De Meester; de heer Bert Misplon; 
mevrouw Tine De Moor; de heer Fourat Ben Chikha; mevrouw Anita De Winter; de heer 
Joris Vandenbroucke; de heer Manuel Mugica Gonzalez; mevrouw Patricia De Beule; de 
heer Mattias De Vuyst; de heer Yüksel Kalaz; de heer Stijn De Roo; mevrouw Sonja 
Welvaert; de heer Christiaan Van Bignoot; mevrouw Adeline Blancquaert; mevrouw 
Caroline Persyn; de heer Ronny Rysermans; de heer Nicolas Vanden Eynden; mevrouw 
Alana Herman
mevrouw Mieke Hullebroeck, algemeen directeur; de heer Danny Van Campenhout, 
adjunct-algemeendirecteur; de heer Luc Kupers, adjunct-algemeendirecteur

Bevoegd: Rudy Coddens
 
Juridisch kader
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:

 Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 77.

De beslissing wordt genomen op grond van:
 Het Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, artikel 2.

Motivering
Jaarlijks wordt een budget voorzien om uitvoering te geven aan het Armoedebeleidsplan. 
Hiermee wordt vanuit de regie armoedebestrijding ingespeeld op opportuniteiten, worden 
bepaalde acties een duwtje in de rug gegeven of wordt extra expertise in huis gehaald. In het 



Armoedebeleidsplan 2020-2025, (dagorde gemeenteraad oktober 2020), is een actie 
geformuleerd rond heldere en laagdrempelige communicatie. 

De Zuidpoort vzw was de voorbije maanden het voorbeeld van hoe de complexe 
coronarichtlijnen snel en met heldere, eenvoudige beeldtaal naar (kwetsbare) Gentenaars 
konden gecommuniceerd worden. De Zuidpoort vzw is al langer aan het werk rond 
laagdrempelige communicatie, o.a. in haar project rond ‘De Stressweg’, met een focus op 
hulpverlening, en ‘Beste Burger’, die inzoomen op inspraak en participatie. 

Ervaringen met en feedback van mensen in armoede wijzen erop dat Stad Gent nog stappen 
vooruit kan zetten in laagdrempelige en heldere communicatie. Aan De Zuidpoort vzw werd 
bijgevolg gevraagd om een coachingtraject uit te tekenen voor de relevante stadsdiensten, 
waarbij ingezoomd wordt op verschillende momenten in beleidstrajecten waarop met 
(kwetsbare) burgers gecommuniceerd wordt. Dit houdt bijvoorbeeld in: mensen uitnodigen, 
aanbod bekend maken, beleidsvoorstellen presenteren,  informeren over beslist beleid of 
regelgeving,....

Het coachingtraject zal een aantal collega’s uit diverse stadsdiensten, waaronder de 
Communicatiedienst, Dienst Beleidsparticipatie, Sociale Dienst, Dienst Welzijn en Gelijke 
Kansen, de mogelijkheid geven om onder begeleiding van de Zuidpoort, met actieve inbreng van 
mensen met armoede-ervaring, concreet aan de slag te gaan. Daarnaast wordt een deelmoment 
georganiseerd waarbij ook andere collega’s kunnen aansluiten om zich te laten inspireren. 

De raad voor maatschappelijk welzijn keurde op 17 februari 2020 de subsidieovereenkomst met 
De Zuidpoort vzw, Rerum- Novarumplein 25 te 9000 Gent, goed in kader van uitbouwen dialoog 
mensen in armoede, verbreden doelgroep en deelname aan het praktijkonderzoek traject 
middenveld. Het voorliggend addendum wordt bij de basisovereenkomst met De Zuidpoort vzw 
gevoegd. Het addendum gaat in op 1 december 2020 en eindigt op 31 december 2021.

Financiële informatie
Visum van de financieel directeur:
Visum: Visum verleend

Voorgestelde uitgaven: € 15.000,00
Gebudgetteerd: Ja

Dienst* Staf Beleidsondersteuning 
Budgetplaats B10130000 
Categorie* 6491000 
Subsidiecode / 
2020 13.500 euro 
2021 0 euro 
2022 1.500 euro 
Totaal 15.000 euro 



Verwachte ontvangsten: € 0,00
Gebudgetteerd: Ja

Bijgevoegde bijlage(n):

 Addendum Zuidpoort 2021 (deel van de beslissing)

Beslissing
Op voorstel van het  vast bureau 
Beslist het volgende: 

 Met unanimiteit

Artikel 1:
Keurt goed het addendum bij de subsidieovereenkomst voor 'werking De Zuidpoort' in kader 
van coachingtraject laagdrempelige communicatie - 2021 - met De Zuidpoort vzw, Rerum-
Novarumplein 25, 9000 Gent, zoals gevoegd in bijlage.
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In uitvoering van de gemeenteraadsbeslissing van 17 december 2019 houdende de goedkeuring van 
het Strategisch Meerjarenplan van de Stad en OCMW Gent.  
 
Wordt onder voorbehoud van de goedkeuring van het gezamenlijk meerjarenplan of de aanpassing 
van het meerjarenplan voor Stad en OCMW en binnen de perken van de goedgekeurde kredieten; 
 
dit addendum bij de subsidieovereenkomst afgesloten tussen enerzijds  
 
OCMW Gent, met zetel op Onderbergen 86 te 9000 Gent, vertegenwoordigd door de raad voor 
maatschappelijk welzijn, waarvoor optreden de heer Rudy Coddens, schepen van Sociaal beleid, 
Armoedebestrijding, Gezondheid, Zorg, Seniorenbeleid en Financiën, en mevrouw Mieke 
Hullebroeck, algemeen directeur en die handelen in uitvoering van het besluit van de raad voor 
maatschappelijk welzijn d.d.  ……………..… <deze datum wordt pas na de zitting ingevuld>; 
 
hierna genoemd het OCMW; 
 
en anderzijds 
 
 
de De Zuidpoort vzw, Rerum Novarumplein 25, 9000 Gent, vertegenwoordigd door Jan Verdée, 
Voorzitter; 
 
hierna genoemd de uitvoerder 
 
 
 
en wordt het volgende overeengekomen: 

  

OCMW Gent 
Addendum bij de subsidieovereenkomst 

tussen OCMW Gent  
en 

Zuidpoort vzw 

 

Voor coachingstraject laagdrempelige communicatie  

voor werkingsjaren 2021 



 

Subsidieovereenkomst Stad Gent - pag 2 van 3 

 
De gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn hebben op 17 februari 2020 de 
subsidieovereenkomst goedgekeurd tussen het OCMW en de uitvoerder voor werkingsjaren 2020-
2022 “werking De Zuidpoort: uitbouwen dialoog mensen in armoede , verbreden doelgroep en 

deelname aan het praktijkonderzoek traject middenveld”. 
  
Onderhavig addendum heeft als doel om de omschrijving van de werking of het project zoals 
vermeld in artikel 1 en de algemene doelstelling en de prestaties zoals in artikel 2 van voorvermelde 
subsidieovereenkomst aan te vullen in het kader het armoedebeleidsplan. 
 
 

“Artikel 1. - Omschrijving van de werking of project” van voormelde subsidieovereenkomst wordt aangevuld 
als volgt: 
 

Omschrijving Coaching Laagdrempelige communicatie  

 

Looptijd  Van  01/12/2020  tot en met  31/12/2021 

 

Totaal toegekend bijkomend 
subsidiebedrag in het kader 
van het addendum van 28 
september 2020 
 

15.000 euro Voor de prestatie 7 

- voor personeel 15.000 euro  

 
 
“Artikel 2. De uitvoerder verbindt er zich toe volgende prestaties te leveren en te meten” van 
voormelde subsidieovereenkomst, wordt aangevuld als volgt: 
 
 

Prestaties  Indicator (kwantitatief of kwalitatief) 

7. Coachingstraject en expertisedeling 
laagdrempelige (beleids)communicatie 
 
De zuidpoort geeft vorm aan een coachingstraject 
voor kernactoren van relevante stadsdiensten rond 
laagdrempelige communicatie tijdens 
beleidsprocessen (uitnodigingen, informeren over  
beleid, laagdrempelig beleidsopties voorleggen, 
verslaggeving,…). Tijdens het coachingstraject 
wordt de ervaringskennis van mensen in armoede 
actief ingebracht.  
De opgebouwde kennis uit het coachingstraject 
wordt breder verspreid op een ruimer 
studiemoment, vormgegeven in samenspraak met 
betrokken stadsdiensten.   
 

• Coachingstraject bestaande uit min 5 
sessies voor 8 deelnemers; 

• Expertisedeling op studiemoment.  

 
De prestaties 1 tot en met 6 en de hierbij behorende indicatoren in voormelde subsidieovereenkomst 
blijven ongewijzigd.  
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Dit addendum gaat in op 01/12/2020 en eindigt op 31/12/2021 
 
 
Opgemaakt in 2 exemplaren te Gent op ………../………./20……… 
 
 
Elke partij verklaart een ondertekend exemplaar te hebben ontvangen. 
 
 
 

  
 

Voor het OCMW 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
De algemeen directeur 
Mieke Hullebroeck 
 

Voor de voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn  

(bij delegatiebesluit van 26 november 2019) 
 
 
 
 
 

Rudy Coddens, 
Schepen van Sociaal Beleid, Armoedebestrijding, 

Gezondheid, Zorg, Seniorenbeleid en Financiën  

 
 
 

voor de uitvoerder 
 
 
 
 
 

Jan Verdée 
Voorzitter 
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