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Onderwerp: Weging van functies niveau A

Meneer Korpschef,

De Directie van het personeel van de Federale Politie (DGR/DRP) heeft uw brief van 12 maart 2018 betreffende de weging van
drie functies van Niveau A binnen uw Politiezone goed ontvangen:

- Adviseur van de korspchef,

- Juridisch adviseur,

- Klachten codrdinator.

We hebben dit met de nodige aandacht geanalyseerd.

Gelieve hieronder de wegingsadviezen te willen vinden.

Gelieve ons zo spoedig mogelijk een kopie over te maken van de beslissing van de politieraad in verband met de weging van deze
functies. Dit om ons dossier te kunnen vervolledigen.

Voor verdere vragen of opmerkingen staan wij uiteraard steeds tot uw beschikking.

ADV Isabelle Corradin
Directeur van het Personeel DGR/DRP / Federale Politie



Adviseur van de Korpschef - Politiezone Gent (18-04-2018)

Criterium 1 : 0 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 0 punt(en) voor dat criterium
Criterium 2 : 3 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 6 punt(en) voor dat criterium
Criterium 3 : 0 punt(en) x 1 (coéfficiént) = 0 punt(en) voor dat criterium
Criterium 4 : 0 punt(en) x 1 (coéfficiént) = 0 punt(en) voor dat criterium

TOTAAL AS OMKADERING : 6 PUNT(EN)

Criterium 5 : 1 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 2 punt(en) voor dat criterium
Criterium 6 : 2 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 4 punt(en) voor dat criterium
Criterium 7 : 2 punt(en) x 4 (coéfficiént) = 8 punt(en) voor dat criterium
Criterium 8 : 2 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 4 punt(en) voor dat criterium

TOTAAL AS BUUDRAGE : 18 PUNT(EN)

BEPALING VAN DE KLASSE: KLASSE 2

Benaming van de functie : Adviseur van de Korpschef
Criterium Coef. Voorstel Advies Opmerkingen
Dalende hiérarchie X2 0 0 -
Stijgende hiérarchie X2 3 3 -
Budgettaire X1 0 0 .
verantwoordelijkheid
Autonomie in het raam x1 0 0 z
van het
personeelsbeheer
TOTAAL OMKADERING
Opleidingsniveau X2 1 1 s
vereist voor de functie
Vereiste ervaring X2 2 2 2
Complexiteit X4 2 2 -
Invloed X2 2 2 7
TOTAAL BIJDRAGE 18 18
KLASSE 2 2




Criterium 1 : 0 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 0 punt

(en) x 2 (coéfficiént) = 0 punt
Criterium 3 : 0 punt(en) x 1 (coéfficiént) = 0 punt
Criterium 4 : 0 punt(en) x 1 (coéfficiént) = 0 punt

Criterium 2 : 0 punt

TOTAAL AS OMKADERING : 0 PUNT(EN)

o P e, o,

en) voor dat criterium
en) voor dat criterium
en) voor dat criterium
en) voor dat criterium

Criterium 5 : 2 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 4 punt(en) voor dat criterium
Criterium 6 : 0 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 0 punt(en) voor dat criterium
Criterium 7 : 1 punt(en) x 4 (coéfficiént) = 4 punt(en) voor dat criterium
Criterium 8 : 0 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 0 punt(en) voor dat criterium

TOTAAL AS BIJIDRAGE : 8 PUNT(EN)

BEPALING VAN DE KLASSE:

KLASSE 1

Benaming van de functie : Juridisch adviseur

Criterium Coef. Voorstel Advies Opmerkingen
Dalende hiérarchie X2 0 0 -
Stijgende hiérarchie X2 0 0 =
Budgettaire x1 0 0 :
verantwoordelijkheid

Autonomie in het raam X1 0 0 -
van het

personeelsbeheer

TOTAAL OMKADERING 0
Opleidingsniveau X2 2 -
vereist voor de functie

Vereiste ervaring X2 0 0 2
Complexiteit x4 1 1 -
invioed X2 0 0 =
TOTAAL BIJDRAGE 8 8

KLASSE 1 1




Criterium 1 : 0 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 0 punt(en) voor dat criterium
{en

Criterium 2 : 0 punt

(
) x 2 (coéfficiént) = 0 punt(en) voor dat criterium
Criterium 3 : 0 punt(en) x 1 (coéfficiént) = 0 punt(

Criterium 4 : 0 punt(en) x 1 (coéfficiént) = 0 punt(

TOTAAL AS OMKADERING : 0 PUNT(EN)

en) voor dat criterium
en) voor dat criterium

Criterium 5 : 0 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 0 punt(en) voor dat criterium
Criterium 6 : 0 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 0 punt(en) voor dat criterium
Criterium 7 : 1 punt(en) x 4 (coéfficiént) = 4 punt(en) voor dat criterium
Criterium 8 : 0 punt(en) x 2 (coéfficiént) = 4 punt(en) voor dat criterium

TOTAAL AS BIUDRAGE : 4 PUNT(EN)

BEPALING VAN DE KLASSE: KLASSE 1

Benaming van de functie : Klachtencoérdinator

Criterium Coef. | Voorstel Advies Opmerkingen

Dalende hiérarchie X2 0 0 5

Stijgende hiérarchie X2 0 0 :

Budgettaire x1 0 0 %

verantwoordelijkheid

Autonomie in het raam x1 0 0 -

van het

personeelsbeheer

TOTAAL OMKADERING 0 0

Opleidingsniveau X2 0 0 -

vereist voor de functie

Vereiste ervaring x2 0 0 =

Complexiteit X4 i 1 Uit de kernactiviteiten blijkt dat de functie enkel
taken van operationele aard omhelst..

Invioed X2 g 0 De functie heeft op zich geen impact op het korps,
behalve op de dagelijkse manier van werken van
het korps.

TOTAAL BUUDRAGE 4 4

KLASSE 1 1

* Voorstel van weging niet volledig. Dir DP heeft toch een advies uitgebracht (zie opmerkingen).




