
Vast bureau

Agenda van de vergadering van 21 november 2019

B-PUNTEN

MATHIAS DE CLERCQ

Bevoegdheid OCMW

Bedrijfsvoering
Dienst Bestuursondersteuning
1. Notulen van de zitting van het vast bureau - personeel van 14 november 2019 - 

Goedkeuring (2019_CVBP_00815)

Bevoegdheid Stad

Bedrijfsvoering
Dienst Bestuursondersteuning
2. Notulen van de zitting van het college van burgemeester en schepenen - personeel van 

14 november 2019 - Goedkeuring (2019_CVBP_00816)

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster OZ en tewerkstellingsmaatregelen
HD 1. Dienstenbedrijf Sociale Economie - Beëindiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag 

door werkgever - Opzeg - Goedkeuring (2019_CVBP_00835)

HD 2. Dienstenbedrijf Sociale Economie - Beëindiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag 
door werkgever - Opzeg - Goedkeuring (2019_CVBP_00836)

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster OZ en tewerkstellingsmaatregelen
3. WZC Zuiderlicht - Beëindiging van een arbeidsovereenkomst - Wederzijdse toestemming 

- Goedkeuring (2019_CVBP_00817)

Departement HR - Selectie
Cluster Persoon
4. Dienst Centrale Administratie en Gent Infopunt  - Resultaat van de selectieproeven en 

aanleg van de contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de 
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selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van 
consulent - ondersteunend (gebruikersondersteuner) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00818)

5. Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via permanente 
vacantverklaring (bevordering en aanwerving) voor de functie van gegradueerd 
verpleegkundige / bachelor verpleegkundige (m/v/x), gebrevetteerd / gediplomeerd 
verpleegkundige (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00819)

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster Grondgebonden - Ondersteunend
6. Dienst Werk - Beëindiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag door werkgever - 

Opzeg - Goedkeuring (2019_CVBP_00820)

Departement HR - Selectie
Cluster Grond
7. Dienst Economie - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de 
directie - ondersteunend (coördinator BIG (Puur Gent)) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00821)

8. Dienst Wegen, Bruggen en Waterlopen - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van 
de contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure 
via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van plaveier 
(m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00822)

9. Mobiliteitsbedrijf – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van directeur 
Mobiliteitsbedrijf (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00823)

Cluster Persoon
10. Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven  van de selectieprocedure via 

interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van 
Kinderbegeleider 0-3 jaar (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00824)

11. Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van 
Kinderbegeleider 3-12 jaar (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00825)

Bevoegdheid Stad en OCMW

Departement HR - Selectie
Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs
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12. Departement FM - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van adjunct-verantwoordelijke 
schoonmaakbeheer (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00826)

13. Dienst Aankoop en Logistiek - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de 
contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van consulent - 
leidinggevend (transport) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00827)

14. Departement Financiën – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van 
coördinator-expert - leidinggevend (teamcoach) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00828)

15. Dienst Evenementen, Feesten, Markten en Foren – Geldigheid van de kandidaturen van 
de selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van 
administratief medewerker - financieel (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00829)

16. Dienst FM Beleidsondersteuning - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de 
contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van administratief 
medewerker- gemengd (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00830)

17. Departement Financiën – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van administratief 
medewerker - financieel (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00831)

Cluster Grond
18. Diverse diensten – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne 

personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de 
directie - projectcoördinerend (duurzame transitie) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00832)

RUDY CODDENS

Bevoegdheid OCMW

Sociale Dienstverlening - Wonen & Activering
MAACT - Projectwerking en ondersteuning
19. Toewijzing van personeelsleden aan het ESF project Mobiel Arbeidsteam Gent project 

8787 (ESF oproep 457 outreach & activering) - Goedkeuring (2019_CVBP_00833)


