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STAD GENT
DEPARTEMENT CULTUUR, SPORT EN VRIJE

TIJD
SPORTDIENST

OVEREENKOMST TOT HET TOEKENNEN VAN
EEN INVESTERINGSSUBSIDIE

1)  De Stad Gent, hier vertegenwoordigd door haar college van burgemeester en schepenen,   voor 
wie handelen:

a) Mevrouw Sofie Bracke, schepen van Economie, Handel, Sport en Haven 
b) Mevrouw Mieke Hullebroeck, Algemeen Directeur Stad en OCMW Gent,

beiden met zetel ten Stadhuize,

ondergetekende enerzijds en hierna genoemd " de Stad ",

in uitvoering van het gemeenteraadsbesluit d.d. ……….

en

2)  De  vereniging  zonder  winstoogmerk  ‘Inrichtend  Comité  van  het  Vrije  Instituut  voor
Secundair  Onderwijs  Gent,  waarvan  de  maatschappelijke  zetel  gevestigd  is  te  9030  Gent
(Mariakerke),  Industrieweg  230.  Ingeschreven  in  het  rechtspersonenregister  onder  nummer
0428.337.152.

Hier, overeenkomstig artikel 18 §2 van haar statuten, vertegenwoordigd door:

a)    De heer Frank Pauwels, voorzitter,
b)    De heer Hubert Vandegehuchte, bestuurder, 

hierna genoemd ‘de vzw’,

komen overeen hetgeen volgt:
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Artikel 1 - Voorwerp

Binnen de perken van de kredieten die het college van burgemeester en schepenen voor deze 
overeenkomst beschikbaar stelt en overeenkomstig de wet van 14 november 1983 betreffende de 
controle op de toekenning en op de aanwending van sommige toelagen en de voorwaarden en 
modaliteiten zoals hierna bepaald, kent de Stad aan de vzw een investeringssubsidie toe van 30.000 
euro (incl. btw) voor het project “aanpassingswerken aan de technische installaties van de stookplaats,
werken aan de brandcentrale en bouwkundige aanpassingen voor optimalisatie brandveiligheid” van 
de HIGRO-sporthal met volgende ligging: Industrieweg 234, 9030 Gent (Mariakerke) (details zie 
artikel 2).

Artikel   2 -Subsidie  

Het project bestaat uit:

- aanpassingswerken aan de technische installaties van de stookplaats
- werken aan de brandcentrale
- bouwkundige aanpassingen voor optimalisatie brandveiligheid

Voor zover blijkt dat de toegekende subsidie ten belope van 30.000 euro niet toereikend is voor de
uitvoering van bovenvermelde werken dient de vzw het saldo met eigen middelen bij te passen.

Artikel 3 - Uitbetaling

De vzw dient al de uitgaven te verantwoorden aan de hand van facturen en de betalingsbewijzen 
ervan.

De middelen zullen door de Stad worden vrijgegeven a rato van de voorgelegde facturen en na 
controle van deze facturen en de werkzaamheden. 

De uitbetaling gebeurt op rekeningnummer BE 84 7370 0821 7559 (= IBAN), KRED BE BB (= BIC)
op naam van de vzw. Elke wijziging van het rekeningnummer zal door de vzw schriftelijk worden
medegedeeld aan de Stad.

Artikel 4 – Voorwaarden en return

De vzw verbindt zich ertoe om de werken integraal uit te voeren vóór 31 december 2019. Vorderingen
die spreken op facturatiedatum na 31 december 2019, komen niet in aanmerking voor uitbetaling.

Van zodra de werken zijn beëindigd zal de vzw de Stad hiervan schriftelijk op de hoogte brengen.

Als return voor de toegekende investeringssubsidie dient de vzw tot eind juni 2023, telkens van
1 september tot en met 30 juni – de school open te stellen voor naschools gebruik en dit minimaal op 
volgende uren:

- maandag t.e.m. vrijdag van 18.00u tot 23.00u
- zaterdag van 9.00u tot 12.00u

In samenspraak met de Stad kan de vzw occasioneel gebruik maken van bovenstaande uren (o.a.. in functie van 
de proclamatie).
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De Stad zal betrokken worden bij de toewijzing van de sportclubs. Uiterlijk bij de start van elk 
schooljaar zal hiertoe een overleg plaatsvinden tussen de Stad en de vzw.

Artikel 5 – Algemene bepalingen

De vereniging verbindt zich ertoe uiterlijk op moment van ondertekening van huidige overeenkomst
haar balans en rekeningen alsook een verslag inzake beheer en financiële toestand van het laatste
gekende definitieve boekjaar aan de Stad te bezorgen.

De vzw hanteert bij het aanduiden van de ontwerpers en bijkomende experten van dit project en bij
het  aanduiden  van  de  uitvoerders  van  de  werken  en  van  de  leveringen  de  wetgeving  op  de
overheidsopdrachten van 17 juni 2016, in werking getreden op 1 juli 2017.

De  vzw  verbindt  zich  ertoe  de  investeringssubsidie  te  gebruiken  voor  het  doel  waarvoor  ze  is
toegekend en het gebruik ervan te rechtvaardigen, zoniet dient de investeringssubsidie terugbetaald te
worden.

De Stad heeft het recht om ter plaatse de aanwending van de verleende investeringssubsidie te doen
controleren ongeacht de manier waarop de investeringssubsidie verleend wordt, alsook het bedrag en
de aard van de investeringssubsidie die wordt toegekend.

Ingeval de subsidieverkrijger zich verzet tegen de uitoefening van de controle, is hij/zij gehouden tot
terugbetaling van de investeringssubsidie.

In geval van gebrekkige uitvoering van de werken, kan de Stad beslissen om de toekenning van de
investeringssubsidie te schorsen en in de toekomst geen subsidies meer toe te staan aan de vzw.

De toegekende investeringssubsidie mag door de vzw niet in pand gegeven worden aan een derde.

Elke vastgestelde onregelmatigheid geeft bij de Stad aanleiding tot een deel of de geheel uitbetaalde
investeringssubsidie terug te vorderen en/of het saldo niet uit te betalen.

De Stad heeft het recht om de subsidie terug te vorderen indien de werken niet zijn uitgevoerd binnen
de vooropgestelde termijn zoals bepaald in artikel 4, eerste alinea.

Artikel 6 – Bepalingen inzake non-discriminatie

De vzw verbindt er zich toe te werken met aannemers die zich houden aan volgende bepalingen: 

 geen enkele vorm dulden van discriminatie op grond van geslacht, nationaliteit, zogenaamd 
ras, huidskleur, afkomst, nationale of etnische afstamming, leeftijd, seksuele geaardheid, 
burgerlijke staat, geboorte, vermogen, geloof of levensbeschouwing, politieke overtuiging, 
taal, huidige of toekomstige gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische eigenschap
of sociale afkomst;

 zich ertoe verbinden toegankelijk te zijn voor iedereen; 

 zich ertoe verbinden elk discriminerend gedrag op de werkplaats te voorkomen en indien 
nodig te bestrijden en bestraffen;
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 naleven van de wetten en reglementen die de toepassing van de non-discriminatie en gelijke 
kansen bevorderen en verdedigen;

 zich ertoe verbinden onderhavige code eveneens ter kennis te brengen aan zijn 
onderaannemers en ervoor te zorgen dat ook zij die naleven in de bijdrage die zij leveren in de
uitvoering van deze opdracht van werken. 

Bovenstaande clausule geldt zowel voor de aannemer – natuurlijke persoon als voor de
aannemer –  rechtspersoon en de zaakvoerder(s), bestuurder(s) of leidinggevende personeelsleden
van laatstgenoemde. 

Artikel 7 – Betwistingen

In geval van betwisting is het Belgische recht van toepassing en zijn enkel de hoven en rechtbanken 
van het gerechtelijke arrondissement Oost-Vlaanderen, afdeling Gent bevoegd.

Opgemaakt in twee (2) exemplaren te Gent, waarvan elke partij erkent één exemplaar ontvangen te 
hebben.

Datum: 

Voor de Stad Gent,

De Algemeen Directeur
Stad en OCMW Gent

Voor de 
burgemeester 

(bij delegatiebesluit van 
24/01/2019)

Mieke HULLEBROECK Sofie Bracke
schepen van Economie, 
Handel, Sport en Haven
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Voor de vzw Inrichtend Comité van het Vrije Instituut voor Secundair Onderwijs Gent,

De voorzitter De bestuurder

Frank Pauwels Hubert Vandegehuchte


