
Vast bureau

Agenda van de vergadering van 24 oktober 2019

B-PUNTEN

MATHIAS DE CLERCQ

Bevoegdheid OCMW

Bedrijfsvoering
Dienst Bestuursondersteuning
1. Notulen van de zitting van het vast bureau - personeel van 17 oktober 2019 - 

Goedkeuring (2019_CVBP_00757)

Bevoegdheid Stad

Bedrijfsvoering
Dienst Bestuursondersteuning
2. Notulen van de zitting van het college van burgemeester en schepenen - personeel van 

17 oktober 2019 - Goedkeuring (2019_CVBP_00758)

ELKE DECRUYNAERE

Bevoegdheid Stad

Departement Onderwijs, Opvoeding en Jeugd
Centrum voor Leerlingenbegeleiding
23. Samenwerkingsovereenkomst voor de uitbreiding van het personeelskader van het 

Interstedelijk Centrum voor Leerlingenbegeleiding in het kader van netoverstijgende 
bekendmaking van de TOPunt/CLB werking - Goedkeuring (2019_CVBP_00779)
Dossier voor de gemeenteraad / raad voor maatschappelijk welzijn

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid Stad en OCMW

Departement HR - Selectie
Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs
3. Dienst FM Beleidsondersteuning - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de 

contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van consulent - 
ondersteunend (veiligheidscoach) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00759)

4. Diverse diensten – Wijziging geldigheid kandidatuur van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de 
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directie - beleidsvoorbereidend en -uitvoerend (communicatie-expert) (m/v/x) - 
Vaststelling (2019_CVBP_00760)

5. Dienst FM Beleidsondersteuning – Geldigheid van de kandidaturen van de 
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van 
administratief medewerker- gemengd (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00761)

6. Dienst Strategie en Organisatie - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de mandaatfunctie van 
strategisch coördinator (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00762)

7. Dienst Belastingen – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van 
de directie - ondersteunend (expert lokale fiscaliteit) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00763)

Cluster Grond
8. Diverse diensten – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne 

personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de 
directie - ondersteunend (ICT en optimalisatie) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00764)

9. Diverse diensten – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van tuinier (m/v/x) - 
Vaststelling (2019_CVBP_00765)

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Selectie
Cluster Persoon
10. Educatieve Diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de 
directie (leidinggevend) - dierenarts (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00766)

11. Dienst Burgerzaken – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van 
coördinator-expert - leidinggevend (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00767)

12. Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van Kinderbegeleider 
0-3 jaar (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00768)

13. Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
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personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van Kinderbegeleider 
3-12 jaar (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00769)

14. Dienst Burgerzaken - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van coördinator-expert 
(leidinggevend) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00770)

15. Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van consulent 
ondersteunend stafmedewerker personeel - (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00771)

16. Educatieve Diensten – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van consulent - 
begeleidend (educatief consulent)(m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00772)

Cluster Grond
17. Dienst Economie – Wijziging geldigheid van de kandidaturen van de oproep tot de 

selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de 
functie van adjunct van de directie - beleidsvoorbereidend en -uitvoerend 
(beleidsmedewerker land- en tuinbouw) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00773)

18. Dienst Monumentenzorg en Stadsarcheologie Gent – Geldigheid van de kandidaturen 
van de selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving 
voor de functie van consulent-ondersteunend  (archeoloog) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00774)

19. Dienst Toezicht, Wonen, Bouwen en Milieu - Resultaat van de selectieproeven en aanleg 
van de contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de 
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de 
functie van adjunct van de directie - leidinggevend (technisch domein)(m/v/x) - 
Vaststelling (2019_CVBP_00775)

20. Dienst Wegen, Bruggen en Waterlopen – Geldigheid van de kandidaturen van de 
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de 
functie van adjunct van de directie - beleidsvoorbereidend en -uitvoerend (Minder 
Hinder) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00776)

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster Grondgebonden - Ondersteunend
21. Dienst Kinderopvang - Beëindiging van een arbeidsovereenkomst wegens medische 

overmacht - Goedkeuring (2019_CVBP_00777)

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Selectie
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Cluster Persoon
22. Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via bevordering 
en aanwerving voor de functie van gegradueerde verpleegkundige / bachelor 
verpleegkunde (m/v/x), gebrevetteerd / gediplomeerd verpleegkundige (m/v/x) - 
Vaststelling (2019_CVBP_00778)


