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Omschrijving van de vraag

Toelichting:

Nixon Fernandes, de manager van een Braziliaanse dansgroep die vorige week in Gent op
tournee was, postte op sociale media een voor onze stad wel erg pijnlijke boodschap.

Ze zouden eerst door de politie aangehouden zijn voor een identiteitscontrole “omdat ze
te traag stapten”. Later op de avond zou een deel van de groep de toegang tot drie
verschillende cafés geweigerd zijn.

Aangezien dergelijke voorvallen haaks staan op het gastvrije Gent waar dit bestuur voor
staat, moeten we weten wat er precies aan de hand was om indien nodig bijkomende
maatregelen te treffen.

Vraag:
Wat is de verklaring van de politie voor het incident?

Werd melding gedaan van de weigering tot de cafés door betrokkenen?

Werd het incident ook door de horeca-inrichtingen zelf gemeld, zoals voorzien in het
politiereglement?

Heeft de burgemeester op basis van de geregistreerde beelden al resultaten van het
verder onderzoek?

Behandeld door de commissie algemene zaken, financién en burgerzaken (afb) in vergadering
van 14 oktober 2019.



Antwoord
17 oktober 2019

Sta me toe om eerst heel duidelijk te stellen: discriminatie en racisme horen niet thuis in
onze stad. Dat is niet de Stad die we zijn en niet de Stad die we willen zijn.

Net zoals het brede publiek heb ik kennis genomen van het facebookbericht en de
daaropvolgende berichtgeving.

Ik ontwaar daar 2 elementen in: 1. De controle door de politie. 2. De weigering van
toegang tot enkele cafés. Ik ga daar zo meteen dieper op in.

Eerst wil ik benadrukken, dat ik onmiddellijk contact heb opgenomen met de Vooruit met
de expliciete vraag aan het gezelschap om klacht in te dienen tegen de horecazaken,
indien zij menen onjuist behandeld te zijn. Ik heb ook heel duidelijk gesteld in de media
dat, indien men vindt dat men onheus is behandeld door de politie, men daar ook klacht
voor kan indienen, en in geval van discriminatie en racisme moet men zeker klacht
indienen.

Niettegenstaande tot op heden nog geen offici€le klacht is ingediend vanwege de
betrokken personen zelf, heeft de Politiezone Gent telefonisch contact opgenomen met de
productieleider en heeft het verschillende elementen van dit voorval onderzocht.

Ondertussen heb ik vernomen dat derden een klacht hebben ingediend bij Unia Regio
Gent, het lokaal meldpunt voor discriminatie. Onze Politiezone Gent heeft dit dus alvast
niet afgewacht om een eigen onderzoek op te starten.

Het eerste onderzoek in opdracht van de korpsleiding gaat over het optreden van de
politie.

Zij hebben enerzijds nagegaan in de databanken of er een consultatie gebeurd is van
identiteiten op dat moment. Dit onderzoek leverde geen match op. Er is ook geen fouille
gebeurd, want dat zou ook geregistreerd zijn in de databank.

Hierop volgend heeft de korpsleiding verder onderzocht welke teams die avond van
dienst waren. Hieruit is gebleken dat het overlastteam van de politie de desbetreffende
avond inderdaad enkele Brazilianen heeft gecontroleerd, en ik citeer de politie, omdat ze
haantjesgedrag vertoonden, de straat niet op het zebrapad overstaken en dit op een
zodanige trage manier deden dat de verkeersveiligheid op dat moment in het gedrang
kwam.

De inspecteurs hebben de groep hierop aangesproken en hun paspoorten gevraagd en
bekeken. Hierna mochten ze beschikken. De korpschef heeft mij bevestigd dat dit niets,
maar dan ook niets met discriminatie of racisme heeft te maken. Dat dit louter een
reguliere controle is in het kader van de openbare orde.



Het tweede element, collega’s, omvat de geweigerde toegang tot de cafés. De groep kon
zich helaas maar één naam van een zaak herinneren.

De politie is meteen nagegaan of het ‘politiereglement op het uitoefenen van portier
activiteiten aan Gentse horeca-inrichtingen’ correct is toegepast in die zaak. Dat houdt
onder meer in dat van elk incident moet worden doorgegeven aan de politie en de
horecacoach en dat een camera de toegang tot de zaak moet filmen.

Wat het desbetreffende café betreft is dat niet gebeurd. De camera stond niet aan. De
uitbater zal dan ook een GAS-sanctie opgelegd krijgen conform het eerder vermelde
politiereglement.

Daarmee weten we nog altijd niet wat er juist is gebeurd die avond met betrekking tot de
weigering aan de ingang van het door de groep aangehaalde café. Daarom is onze politie
nog altijd doende om alle beelden te herbekijken van de publieke camera’s die daar
hangen in de Overpoort. Dat is een bijzonder intensief werk, beeld per beeld moeten ze
herbekijken en analyseren. Maar het is belangrijk dat we zicht krijgen op de situatie.

Ik kan u ook zeggen dat er regelmatig controles gebeuren met het oog op de naleving van
het politiereglement op het uitoefenen van portier activiteiten in horecazaken. Op 25
september vond nog maar een controle plaats in alle cafés in de Overpoort naar
aanleiding van Student Kick Off. Het politiereglement werd nogmaals overhandigd, alle
verplichtingen werden overlopen, camera’s werden nagekeken, aanwezigheid van sticker
met daarbij de aanwezigheid van sms-nummer en mailadres voor meldpunt discriminatie,
enzovoort. Maandelijks gebeurt er ook een controle van het bewakingsregister of de
bewakingslijst.

Ik wil nogmaals benadrukken dat racisme en discriminatie om welke reden ook, en op
basis van het om het even welke grond, niet thuishoren in onze stad. Dat is Gent niet. We
hebben hier als stadsbestuur in het verleden al stads breed diverse acties rond genomen
met in de vorige legislatuur een specifiek actieplan rond racisme- en
discriminatiebestrijding.

Momenteel wordt dit actieplan ge€valueerd. Op basis van de evaluatie zullen we een
nieuw toekomstgericht plan opstellen en nieuwe acties inplannen, waar nodig. Schepen
De Bruycker zal hier als bevoegde schepen verder de lead in nemen en hierover
afstemmen met schepen Bracke die bezig is met de opmaak van een actieplan nightlife
waarin dit ook een plek zal krijgen. Een inclusief en veilig uitgaansleven is zowel voor
ons als voor de sector van het hoogste belang. Een uitgaansleven zonder discriminatie
met oog voor ieders welzijn en gezondheid, in samenspraak met de horeca.

Tot slot wil ik nog eens aan iedereen meegeven in het algemeen om steeds officieel
klacht in te dienen indien men meent onjuist behandeld te zijn.




