
Het college van burgemeester en schepenen/vast bureau - 
personeel 

Agenda van de vergadering van 3 oktober 2019

B-PUNTEN

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster Grondgebonden - Ondersteunend
1. Dienst Werk - Beëindiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag door werkgever - 

Opzeg - Goedkeuring (2019_CVBP_00706)

Departement HR - Selectie
Cluster Grond
2. Dienst Wegen, Bruggen en Waterlopen - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van 

de contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure 
via interne personeelsmobiliteit voor de functie van adjunct van de directie - 
leidinggevend (datacoördinator) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00707)

3. Dienst Werk - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van consulent - ondersteunend 
(office manager) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00708)

Cluster Persoon
4. Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van kinderbegeleider 3 
tot 12 jaar (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00709)

5. Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van Kinderbegeleider 0 
tot 3 jaar (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00710)

Bevoegdheid Stad en OCMW

Departement HR - Selectie
Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs
6. Dienst FM Beleidsondersteuning – Wijziging van de geldigheid van een kandidatuur voor 

de selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor 
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de functie van consulent - ondersteunend (veiligheidscoach) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00711)

7. Diverse diensten  - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van controleur - 
ondersteunend FM (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00712)

8. Juridische Dienst en Kennisbeheer - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de 
contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van adjunct van de directie- 
ondersteunend (jurist) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00713)

9. Dienst Aankoop en Logistiek – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure 
via interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van hoofdtechnisch 
medewerker (leidinggevende team magazijn) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00714)

10. Departement Facility Management – Geldigheid van de kandidaturen van de 
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van 
adjunct verantwoordelijke schoonmaakbeheer (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00715)

11. Departement Facility Management - Resultaat van de selectieproeven van de 
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de 
functie van polyvalent technisch medewerker - loodgieter - zinkbewerker (m/v/x) - 
Vaststelling (2019_CVBP_00716)

Cluster Grond
12. Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de 
directie - projectcoördinerend (projectleider bouw) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00717)

13. Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de 
directie - projectcoördinerend (projectleider technieken) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00718)

Cluster Persoon
14. Dienstenbedrijf Sociale Economie - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de 

contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van consulent 
(ondersteunend) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00719)

15. Diverse Diensten – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 
aanwerving voor de functie van administratief medewerker loket en balie (m/v/x) - 
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Vaststelling (2019_CVBP_00720)

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Selectie
Cluster Persoon
16. Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via bevordering 
en aanwerving voor de functie van gegradueerde verpleegkundige / bachelor 
verpleegkunde (m/v/x), gebrevetteerd / gediplomeerd verpleegkundige (m/v/x) - 
Vaststelling (2019_CVBP_00721)

MATHIAS DE CLERCQ

Bevoegdheid OCMW

Bedrijfsvoering
Dienst Bestuursondersteuning
17. Notulen van de zitting van het vast bureau - personeel van 26 september 2019 - 

Goedkeuring (2019_CVBP_00722)

Bevoegdheid Stad

Bedrijfsvoering
Dienst Bestuursondersteuning
18. Notulen van de zitting van het college van burgemeester en schepenen - personeel van 

26 september 2019 - Goedkeuring (2019_CVBP_00723)


