Het college van burgemeester en schepenen/vast bureau -
personeel

Agenda van de vergadering van 19 september 2019

B-PUNTEN

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Personeelsbeheer

Cluster Grondgebonden - Ondersteunend

1. Dienst Werk - Beéindiging van een arbeidsovereenkomst door verbreking - Goedkeuring
(2019_CVBP_00682)

Departement HR - Selectie

Cluster Grond

2. Dienst Economie — Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de
directie - beleidsvoorbereidend en -uitvoerend (beleidsmedewerker land- en tuinbouw)
(m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00683)

3. Dienst Economie — Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de
directie - ondersteunend (codrdinator BIG (Puur Gent)) (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00684)

Bevoegdheid Stad en OCMW

Departement HR - Selectie

Cluster Grond

4, Diverse diensten — Wijziging geldigheid van de kandidaturen van de oproep tot de
selectieprocedure via aanwerving voor de functie van onderhoudsmedewerker (wegen-
en signalisatiewerken) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00685)

5. Diverse diensten — Wijziging geldigheid van de kandidaturen van de oproep tot de
selectieprocedure via aanwerving voor de functie van vakmedewerker-onderhoud
(wegen- en signalisatiewerken) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00686)

6. Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de
directie - projectco6rdinerend (projectleider Sportdienst) (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00687)
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Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs

7. Dienst Vastgoed - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van administratief medewerker -
gemengd (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00688)

8. Dienst Beleidsparticipatie - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de statutaire
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van directeur (m/v/x) -
Vaststelling (2019_CVBP_00689)

9. Dienst FM Beleidsondersteuning — Geldigheid van de kandidaturen van de
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de
functie van veiligheidscoach (consulent-ondersteunend) (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00690)

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Selectie

Cluster Persoon

10. Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via bevordering
en aanwerving voor de functie van zorgkundige (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00691)

11. Dienst Zelfstandig Wonen - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de
contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van conciérge
(m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00692)

MATHIAS DE CLERCQ

Bevoegdheid Stad

Bedrijfsvoering

Dienst Bestuursondersteuning

13. Notulen van de zittingen van het college van burgemeester en schepenen - personeel
van 12 september 2019 - Goedkeuring (2019_CVBP_00694)

Bevoegdheid OCMW

Bedrijfsvoering

Dienst Bestuursondersteuning

14. Notulen van de zittingen van het vast bureau - personeel van 12 september 2019 -
Goedkeuring (2019_CVBP_00695)
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