Vast bureau

Agenda van de vergadering van 22 augustus 2019

B-PUNTEN

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster OZ en tewerkstellingsmaatregelen

1.

WZC Het Heiveld - Beéindiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag door werkgever -
Verbreking - SK - Goedkeuring (2019_CVBP_00628)

Departement HR - Selectie
Cluster Persoon

2.

Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via bevordering
en aanwerving voor de functie van gegradueerde verpleegkundige / bachelor
verpleegkunde (m/v/x), gebrevetteerd / gediplomeerd verpleegkundige (m/v/x) -
Vaststelling (2019_CVBP_00629)

Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via bevordering
en aanwerving voor de functie van gegradueerde verpleegkundige / bachelor
verpleegkunde (m/v/x), gebrevetteerd / gediplomeerd verpleegkundige (m/v/x) -
Vaststelling (2019_CVBP_00630)

Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via bevordering
en aanwerving voor de functie van zorgkundige (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00631)

Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via bevordering
en aanwerving voor de functie van zorgkundige (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00632)

Dienst Zelfstandig Wonen — Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure
via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van
conciérge (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00633)



2van2

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Personeelsbeheer

Cluster Grondgebonden - Ondersteunend

7. Dienst Aankoop en Logistiek - Beéindiging van een arbeidsovereenkomst door verbreking
- Goedkeuring (2019_CVBP_00634)

Departement HR - Selectie

Cluster Persoon

8. Dienst Medisch Sociaal Opvangcentrum - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van
de contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure
via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van
consulent - begeleidend (concretisering) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00635)

Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs

9. Bibliotheek — Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van administratief medewerker
(loket en balie) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00636)

Cluster Grond

10. Dienst Toezicht, Wonen, Bouwen en Milieu — geldigheid van de kandidaturen van de
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de
functie van adjunct van de directie - leidinggevend (technisch domein)(m/v/x) -
Vaststelling (2019_CVBP_00637)

Bevoegdheid Stad en OCMW

Departement HR - Selectie

Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs

11. Diverse diensten — Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van controleur -
ondersteunend FM (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00638)

12. Dienst Vastgoed — Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van administratief medewerker -
gemengd (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00639)




