Het college van burgemeester en schepenen/vast bureau -
personeel

Agenda van de vergadering van 18 juli 2019

B-PUNTEN

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster Grondgebonden - Ondersteunend

HD 2.

Dienst HR Coordinatie en Sodigent - Vacantverklaring van een openstaande plaats voor
de graad en de functie van consulent (m/v/x) - Aanwerving van een deeltijds (1/2)
contractueel consulent (m/v/x) via verkorte selectieprocedure - Personeelsaanvraag
8862 - ING - NVL - Goedkeuring (2019_CVBP_00614)

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster OZ en tewerkstellingsmaatregelen

1.

Dienst Werk - Verlenging van de arbeidsovereenkomst van een contractueel adjunct-
administratief medewerker / schoolspotter in het kader van de Startbanen /
Verkeersveiligheid - LC - MDM - Goedkeuring (2019_CVBP_00599)

Cluster Persoonsgebonden

2.

Dienst Kinderopvang - Ontslag wegens beroepsongeschiktheid - Goedkeuring
(2019_CVBP_00600)

Dienst Kinderopvang - Beé€indiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag door
werkgever - Verbreking -LD - Goedkeuring (2019_CVBP_00601)

Dienst Kinderopvang - Beé€indiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag door
werkgever - Verbreking - LV - Goedkeuring (2019_CVBP_00602)

Dienst Kinderopvang - Beéindiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag door
werkgever - Verbreking - PG - Goedkeuring (2019_CVBP_00603)

Departement HR - Selectie
Cluster Grond

6.

2019_CVB_06233 Groendienst - resultaat van de selectieproeven en aanleg van de
contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van ploegbaas
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(ploegbaas grafmaker-tuinier) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00604)

7. 2019 _CVB_06234 Dienst Evenementen, Feesten, Markten en Foren - resultaat van de
selectieproeven en aanleg van de contractuele wervingsreserve van de geslaagde
kandidaten van de selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en
aanwerving voor de functie van van ploegbaas (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00605)

Cluster Persoon

8. Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van kinderbegeleider
(3-12 jaar) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00606)

9. Dienst Kinderopvang — Rechtzetting op de geldigheid van de kandidaturen van de
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de
functie van kinderbegeleider (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00607)

10. Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van kinderbegeleider
(0-3 jaar) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00608)

Departement Stedelijke Ontwikkeling

Dienst Werk

11. Dienst Werk — Geldigheid van de kandidaturen van de oproep tot de selectieprocedure
voor de graad van onderhoudsmedewerker (m/v/x) - Hulpbegeleider in de Kinderopvang
(SINE/LDE) - Vaststelling - Processen-verbaal van de selectieproeven en rangschikking
van de geslaagde kandidaten - Kennisneming - Wervingsreserve - Vaststelling
(2019_CVBP_00609)

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Personeelsbeheer

Cluster OZ en tewerkstellingsmaatregelen

12. WZC De Liberteyt - Indisponibiliteitsstelling wegens ziekte - LCL - SK - Goedkeuring
(2019_CVBP_00610)

Bevoegdheid Stad en OCMW

Departement HR - Selectie

Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs

13. Dienst HR Partners en Organisatie - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de
contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van
coordinator-expert - leidinggevend (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00611)

14. Dienst Aankoop en Logistiek - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de
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contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van
coordinator (team operationele planning en HR) (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00612)




