Het college van burgemeester en schepenen/vast bureau -
personeel

Agenda van de vergadering van 4 juli 2019

B-PUNTEN

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Personeelsbeheer

Cluster Grondgebonden - Ondersteunend

1. Dienst Aankoop en Logistiek - Beéindiging van een arbeidsovereenkomst wegens
medische overmacht - Goedkeuring (2019_CVBP_00571)

Cluster Back-office - Payroll
2. Dienst FM Themagebouwen - Ambtshalve ontslag - Goedkeuring (2019_CVBP_00572)

Departement HR - Selectie

Cluster Persoon

3. Dienst Preventie voor Veiligheid — Geldigheid van de kandidaturen van de
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van
administratief medewerker - gemengd (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00573)

4, Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de
directie ondersteunend (pedagogisch begeleider) (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00574)

5. Dienst Kinderopvang - Resultaat van de selectieproeven van de selectieprocedure via
interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van consulent
ondersteunend (m/v/x) bij het Team Mens en Managementondersteuning van de Dienst
Kinderopvang - Vaststelling (2019_CVBP_00575)

Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs

6. Onderwijscentrum Gent - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de
contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van consulent
begeleidend - codrdinator Brede School (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00576)

Cluster Grond
7. 2019 _CVB_06948 Dienst Toezicht, Wonen, Bouwen en Milieu - resultaat van de
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selectieproeven en aanleg van de contractuele wervingsreserve van de geslaagde
kandidaten van de selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit en bevordering
voor de functie van administratief medewerker - gemengd (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00577)

8. IVA Mobiliteitsbedrijf - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de
directie (beleidsvoorbereidend en -uitvoerend) (beleidsmedewerker mobiliteit) (m/v/x) -
Vaststelling (2019_CVBP_00578)

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Personeelsbeheer

Cluster OZ en tewerkstellingsmaatregelen

9. wzc De Vijvers - Beéindiging van een arbeidsovereenkomst - Ontbindende voorwaarde -
Wijziging (2019_CVBP_00579)

10. WZC De Vijvers - Beéindiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag door werkgever -
Verbreking (FN) - Goedkeuring (2019 _CVBP_00580)

Departement HR - Selectie

Cluster Persoon

11. Woonzorgcentra - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de statutaire
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van directeur
woonzorgcentrum (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00581)

Bevoegdheid Stad en OCMW

Departement HR - Selectie

Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs

12. Diverse Diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de
directie - leidinggevend (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00582)

13. Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via aanwerving
voor de functie van administratief medewerker (gemengd) (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00583)

14. Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via aanwerving
voor de functie van administratief medewerker (financieel) (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00584)
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