
Vast bureau

Agenda van de vergadering van 9 mei 2019

B-PUNTEN

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster Grondgebonden - Ondersteunend
1. Dienst FM Welzijn- Vacantverklaring van een openstaande plaats voor de graad en de 

functie van onderhoudsmedewerker  (m/v/x) - Aanwerving van een voltijds contractueel 
onderhoudsmedewerker (m/v/x) via verkorte selectieprocedure - Personeelsaanvraag 
7687 - EV - AB - Goedkeuring (2019_CVBP_00446)

Cluster OZ en tewerkstellingsmaatregelen
2. WZC Zuiderlicht - Beëindiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag door werknemer - 

Opzegging - Kennisneming (2019_CVBP_00447)

Departement HR - Selectie
Cluster Persoon
3. Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van maatschappelijk 
werker (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00448)

4. Diverse diensten – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van maatschappelijk 
werker (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00449)

5. De woonzorgcentra – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 
bevordering en aanwerving voor de functie van hoofdverpleegkundige (m/v/x) - 
Vaststelling (2019_CVBP_00450)

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Selectie
Cluster Persoon
6. Dienst Asiel en Vluchtelingenbeleid – Geldigheid van de kandidaturen van de 

selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de 
functie van opvoeder (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00451)
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Cluster Grond
7. Dienst Milieu en Klimaat – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 

interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van coördinator-expert - 
leidinggevend (teamcoördinator omgevingsvergunningen) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00452)

8. Dienst Wegen, Bruggen en Waterlopen – Geldigheid van de kandidaturen van de 
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de 
functie van controleur (leidinggevend) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00453)

9. VZW REGent – Wijziging geldigheid van de kandidaturen van de oproep tot de 
selectieprocedure voor interne mobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie 
van consulent - ondersteunend (dossierbeheerder leningen) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00454)

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster Grondgebonden - Ondersteunend
10. Dienst Stedenbouw en Ruimtelijke Planning - Weigering verlenging voltijds onbetaald 

verlof – Bezwaar medewerker  - Goedkeuring (2019_CVBP_00455)

11. Dienst Burgerzaken - Ontslag wegens beroepsongeschiktheid - Goedkeuring 
(2019_CVBP_00456)

Bevoegdheid Stad en OCMW

Departement HR - Selectie
Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs
12. Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit en bevordering  voor de functie van consulent - ondersteunend 
(financieel)(m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00457)

13. Facility Management - Resultaat van de selectieproeven van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van polyvalent 
technisch medewerker (loodgieter) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00458)

14. Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van boekhouder 
(m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00459)

15. Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van consulent - 
ondersteunend (data) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00460)
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16. Dienst Communicatie - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van coördinator-expert 
leidinggevend - afdelingshoofd marketing en campagnes (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00461)

17. Kabinet algemeen directeur - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de 
contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van coördinator-expert - 
beleidsadviserend (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00462)

18. Diverse diensten – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 
aanwerving voor de functie van administratief medewerker (gemengd en financieel) 
(m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00463)


