
Vast bureau - personeel

Agenda van de vergadering van 7 maart 2019

B-PUNTEN

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster OZ en tewerkstellingsmaatregelen
1. OZ_WZC Zonnebloem - Beëindiging van een arbeidsovereenkomst - Ontslag door 

werkgever - Opzeg - Goedkeuring (2019_CVBP_00326)

Departement HR - Selectie
Cluster Persoon
2. Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via bevordering 
en aanwerving voor de functie van zorgkundige (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00327)

3. Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via bevordering 
en aanwerving voor de functie van gegradueerde verpleegkundige / bachelor 
verpleegkunde (m/v/x), gebrevetteerd / gediplomeerd verpleegkundige (m/v/x) - 
Vaststelling (2019_CVBP_00328)

4. Staf Algemene Beleidsondersteuning  – Rechtzetting op de geldigheid van de 
kandidaturen van de selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en 
aanwerving voor de functie van coördinator expert - regisserend - projectcoördinerend 
(m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00329)

5. Diverse diensten – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van maatschappelijk 
werker (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00330)

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Selectie
Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs
6. Dienst Evenementen, Feesten, Markten en Foren - Resultaat van de selectieproeven en 

aanleg van de contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de 



2 van 3

selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de 
functie van consulent - ondersteunend (communicatie) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00331)

7. Dienst Beleidsparticipatie - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de 
contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van 
de directie - beleidsvoorbereidend- en uitvoerend (m/v/x)(beleidsmedewerker) - 
Vaststelling (2019_CVBP_00332)

8. Dienst Evenementen, Feesten, Markten en Foren – Geldigheid van de kandidaturen van 
de selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van 
administratief medewerker - gemengd (Inname Openbaar Domein) (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00333)

Cluster Grond
9. Dienst Milieu en Klimaat – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 

interne personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van administratief 
medewerker - gemengd (LEZ cel) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00334)

Cluster Persoon
10. Dienst Burgerzaken - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van consulent 
(leidinggevend) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00335)

11. Dienst Publiekszaken – Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van consulent - 
ondersteunend (operator - Gentinfo) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00336)

Bevoegdheid Stad en OCMW

Departement HR - Selectie
Cluster Persoon
12. Dienstenbedrijf Sociale Economie - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de 

contractuele wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via 
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van 
vaktechnisch instructeur - hoofddeskundig medewerker (m/v/x) - Vaststelling 
(2019_CVBP_00337)

Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs
HD 1. Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele 

wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne 
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van administratief 
medewerker - gemengd (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00339)

ELKE DECRUYNAERE
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Bevoegdheid Stad

Departement Onderwijs, Opvoeding en Jeugd
IVA Stedelijk Onderwijs Gent
13. Functieprofiel voor de aanwerving van een Technisch Adviseur 'voeding' voor CVO Gent - 

Goedkeuring (2019_CVBP_00338)


