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Het college van burgemeester en schepenen

Agenda van de vergadering van 31 januari 2019

AGENDAPUNT

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Juridische ondersteuning

Juridische ondersteuning

HD 1. AGB Kunsten en Design - Museum voor Schone Kunsten - Kennisname tuchtverslag en
oproeping hoorzitting (MCdZ) - Goedkeuring (2019_CVBP_00274)

B-PUNTEN

BRAM VAN BRAECKEVELT

Bevoegdheid Stad en OCMW

Departement HR - Selectie

Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs

1. Archief Gent — Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit en bevordering voor de functie van administratief medewerker -
gemengd (archiefmedewerker) - (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00264)

Bevoegdheid OCMW

Departement HR - Selectie

Cluster Persoon

2. Dienstenbedrijf Sociale Economie - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de
statutaire wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van directeur
(m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00265)

3. Ouderenzorg - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via bevordering
en aanwerving voor de functie van zorgkundige (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00266)

Bevoegdheid Stad

Departement HR - Personeelsbeheer
Cluster Grondgebonden - Ondersteunend
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Dienst Werk - Beéindiging van een arbeidsovereenkomst door verbreking - Goedkeuring
(2019_CVBP_00267)

Departement HR - Selectie
Cluster Ondersteuning, cultuur en onderwijs

5.

Educatieve Diensten - Verlenging van de wervingsreserve vastgelegd voor de
selectieprocedure via interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de
functie van consulent - ondersteunend (publiekswerving)(m/v/x) - Goedkeuring
(2019_CVBP_00268)

Jeugddienst - Verlenging van de wervingsreserve vastgelegd voor de selectieprocedure
via interne personeelsmobiliteit en bevordering en aanwerving voor de functie van
coordinator (m/v/x) - Goedkeuring (2019 _CVBP_00269)

Jeugddienst - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van de
directie (leidinggevend) (m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00270)

Cluster Grond

8.

Dienst Milieu en Klimaat — Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van adjunct van
de directie - beleidsvoorbereidend en -uitvoerend (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00271)

Projectbureau Ruimte — Geldigheid van de kandidaturen van de selectieprocedure via
interne personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van
coordinator-expert - beleidsadviserend (expert financién) (m/v/x) - Vaststelling
(2019_CVBP_00272)

Cluster Persoon

10.

Diverse diensten - Resultaat van de selectieproeven en aanleg van de contractuele
wervingsreserve van de geslaagde kandidaten van de selectieprocedure via interne
personeelsmobiliteit, bevordering en aanwerving voor de functie van erfgoedbewaker
(m/v/x) - Vaststelling (2019_CVBP_00273)




