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Beslissing: Goedgekeurd door de gemeenteraad in vergadering van 28 januari 2019  

Zijn aanwezig bij de beslissing van dit punt:
 mevrouw Zeneb Bensafia, voorzitter
de heer Mathias De Clercq, burgemeester; de heer Filip Watteeuw, schepen; mevrouw 
Sofie Bracke, schepen; mevrouw Elke Decruynaere, schepen; mevrouw Astrid De 
Bruycker, schepen; de heer Sami Souguir, schepen; mevrouw Tine Heyse, schepen; 
mevrouw Mieke Van Hecke, schepen; de heer Bram Van Braeckevelt, schepen; de heer 
Rudy Coddens, schepen; de heer Christophe Peeters; de heer Johan Deckmyn; mevrouw 
Karin Temmerman; mevrouw Gabi De Boever; de heer Guy Verhofstadt; mevrouw Anne 
Schiettekatte; mevrouw Elke Sleurs; mevrouw Sara Matthieu; mevrouw Stephanie 
D'Hose; de heer Veli Yüksel; de heer Sven Taeldeman; de heer Jef Van Pee; de heer 
Siegfried Bracke; mevrouw Sandra Van Renterghem; de heer Mehmet Sadik Karanfil; de 
heer Gert Robert; mevrouw Karlijn Deene; de heer Carl De Decker; mevrouw Mieke 
Bouve; de heer Cengiz Cetinkaya; mevrouw Karla Persyn; mevrouw Evita Willaert; 
mevrouw Anneleen Van Bossuyt; mevrouw Hafsa El -Bazioui; de heer Tom De Meester; 
de heer Bert Misplon; mevrouw Tine De Moor; mevrouw Anita De Winter; de heer Joris 
Vandenbroucke; de heer Manuel Mugica Gonzalez; mevrouw Yeliz Güner; mevrouw 
Patricia De Beule; de heer Mattias De Vuyst; de heer Yüksel Kalaz; de heer Stijn De Roo; 
mevrouw Sonja Welvaert; de heer Steve Stevens; de heer Christiaan Van Bignoot; 
mevrouw Adeline Blancquaert; mevrouw Caroline Persyn; de heer Fourat Ben Chikha
mevrouw Mieke Hullebroeck, algemeen directeur; de heer Luc Kupers, adjunct-
algemeendirecteur

Bevoegd: Mathias De Clercq
 
Juridisch kader
De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een georganiseerde politiedienst, gestructureerd 
op twee niveaus (WGP), artikel 47.

De beslissing wordt genomen op grond van:
 Koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel 

van de politiediensten, BS 31 maart 2001 (RPPol);
 Wet van 19 juli 2018 tot wijziging van diverse bepalingen die betrekking hebben op de 

politiediensten en betreffende de Romeinse instellingen, BS 21 augustus 2018;



 Koninklijk besluit van 5 oktober 2018 tot wijziging van sommige bepalingen betreffende 
bepaalde leidende ambten bij de politiediensten, BS 12 oktober 2018.

Motivering
Bij gemeenteraadsbesluit 2018_GR_00961 van 19 november 2018 werd de toekenning 
goedgekeurd van een functionele verloning aan de hoofdcommissarissen die een ambt van 
directeur bekleden dat als dusdanig gekwalificeerd is in de personeelsformatie, met name de 
functies 'adjunct-korpschef' en 'directeur operaties', voor de duur van de uitoefening van het 
ambt van directeur. Bij ditzelfde gemeenteraadsbesluit werd de toekenning goedgekeurd van de 
functietoelage voor de hoofdcommissarissen en de adviseurs van klasse A4 en A5 die een ambt 
van directeur bekleden dat als dusdanig gekwalificeerd is in de personeelsformatie, met name 
de functies 'adjunct-korpschef', 'directeur operaties' en 'directeur beheer', voor de duur van de 
uitoefening van het ambt van directeur.

Bij gemeenteraadsbesluit 2018_GR_00962 van 19 november 2018 werd de gelijkstelling van de 
functies van diensthoofd-hoofdcommissaris van de wijk, van de recherche en van de interventie 
met het ambt van directeur goedgekeurd. Bij ditzelfde besluit werd de toekenning 
goedgekeurd van een verloning en een functietoelage aan de hoofdcommissarisen die een ambt 
gelijksteld aan het ambt van directeur bekleden, met name diensthoofd-hoofdcommissaris van 
de wijk, van de recherche en van de interventie, voor de duur van de uitoefening van het ambt.

 

De betrokken directeurs kunnen ervoor opteren dat hun geldelijke toestand tot op datum van 1 
januari 2017 wordt gewijzigd, met regularisatie van toelagen voor onregelmatige prestaties tot 
bijkomend gevolg, dan wel dat het met onmiddellijke ingang maar enkel voor de toekomst 
wordt toegepast.

De juridische dienst van de Federale Politie stelt dat, gebruik makend van het nieuwe artikel 
XI.III.12bis van het RPPol, een aanpassing aan de personeelsformatie van primordiaal belang is 
om de directeurstoelage te kunnen toekennen. Dezelfde redenering geldt om, voor de 
toepassing van het artikel XI.II.3 quater RPPol, de hoofdcommissarissen die het ambt van 
directeur uitoefenen functioneel te kunnen inschalen naar O7/O8.

 

Beslissing
Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
Beslist het volgende:

 Met unanimiteit

Artikel 1:
Keurt goed, de aanvulling van de personeelsformatie van politiezone Gent, zoals vastgesteld bij 
raadsbesluit 2013_GR_00806 van 24 juni 2013, in bijlage 8 - overzicht functieprofielen volgens 



positie- voor wat betreft het aantal hoofdcommissarissen en het aantal medewerkers van het 
administratief en logistiek kader met de graad van adviseur en ingeschaald in loonschaal KL4 of 
KL5, vanaf 1 januari 2017 als volgt: "De ambten van adjunct-korpschef, diensthoofd interventie, 
diensthoofd wijk en diensthoofd lokale recherche worden gekwalificeerd als directeur, zoals 
bedoeld in de artikelen XI.II.3 quater en XI.III.12bis RPPol".
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