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Bijvoegsel nr. 1 

BIJDRAGENVERZEKERINGSOVEREENKOMST NR FP 027 
ONDERSCHREVEN DOOR STAD, OCMW EN POLITIEZONE GENT 

 

 

TUSSEN : 

- de Stad Gent, Botermarkt 1 te 9000 Gent, KBO nr. 0207.451.227, vertegenwoordigd door het college van 
burgemeester en schepenen, voor wie optreedt de heer Christophe Peeters, schepen van Financiën, Feesten, 
Middenstand en Innovatie (krachtens delegatiebesluit dd. .................), en mevrouw Mieke Hullebroeck, algemeen 
directeur in uitvoering van de gemeenteraadsbeslissing van ……………………, hierna “de Stad” genoemd; 

- het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn van Gent, Onderbergen 86 te 9000 Gent, KBO nr. 
0212.214.125, vertegenwoordigd door de heer Rudy Coddens, voorzitter en mevrouw Mieke Hullebroeck, algemeen 
directeur in uitvoering van de gemeenteraadsbeslissing van ...........…, hierna “het OCMW” genoemd; 

- de Politiezone van Gent, Antonius Triestlaan 12 te 9000 GENT, KBO nr. 0862.897.977 vertegenwoordigd door ..., 
die optreden in uitvoering van  ……………………, hierna “de Politiezone” genoemd; 

 

hierna aangeduid als "de verzekeringnemer"; 

en 

Ethias NV, toegelaten onder het nr. 0196 voor de beoefening van alle verzekeringstakken Niet-Leven, de 
levensverzekeringen, de bruidsschats- en geboorteverzekeringen (KB van 4 en 13 juli 1979, BS van 14 juli 1979) 
alsook de kapitalisatieverrichtingen (Beslissing CBFA van 9 januari 2007, BS van 16 januari 2007) – RPR Luik 
BTW BE 0404.484.654 – met maatschappelijke zetel te 4000 LUIK, rue des Croisiers 24 en met zetel voor 
Vlaanderen te 3500 HASSELT, Prins-Bisschopssingel 73 , 

hierna aangeduid als “Ethias”. 

 

TOELICHTING 

Op 1 januari 2009 werd door de Stad en het  Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn Gent huidige 
bijdrageverzekering onderschreven met het oog op het verzekeren van de financiering en de betaling van de 
pensioenbijdragen aan het “Gesolidariseerde Pensioenfonds van de provinciale en plaatselijke besturen”  (hierna het 
“Gesolidariseerde Pensioenfonds”) opgericht in de schoot van de voormalige RSZPPO  door de wet van 24 oktober 
2011 tot vrijwaring van een duurzame financiering van de pensioenen van de vastbenoemde personeelsleden van de 
provinciale en plaatselijke overheidsdiensten en van de lokale politiezones, tot wijziging van de wet van 6 mei 2002 tot 
oprichting van het fonds voor de pensioenen van de geïntegreerde politie en houdende bijzondere bepalingen inzake 
sociale zekerheid en houdende diverse wijzigingsbepalingen (BS 03.11.2011). De tekst van deze bijdragenverzekering 
werd met ingang van 1 januari 2018 herzien in een nieuwe gecoördineerde tekst. Onderhaving bijvoegsel betreft het 1ste 
bijvoegsel aan deze tekst.   

Op 1 januari 2020 treedt de Politiezone Gent toe tot huidige bijdrageverzekeringsovereenkomst en vertrouwt aldus 
vanaf die datum de betaling van de totaliteit van de pensioenbijdragen verschuldigd aan de RSZ toe aan een Ethias, in 
haar hoedanigheid van pensioeninstelling, in het kader van een verzekeringscontract waarvan het doel, in hoofde van 
de verzekeraar, uitsluitend bestaat in de opbouw van reserves met het  oog op de aanwending ervan tot de dekking van 
voornoemde pensioenbijdragen en hun betaling via rechtstreekse stortingen aan de RSZ . 

Het administratief beheer en de betaling van rust- en overlevingspensioenen ten laste van het Gesolidariseerde 
pensioenfonds wordt door de Politiezone Gent echter niet toevertrouwd aan Ethias.  

 

BEPALINGEN 

Met ingang van 1 januari 2020 treedt de Politiezone van Gent, Antonius Triestlaan 12 te 9000 GENT, KBO nr. 
0862.897.977, toe tot deze bijdrageverzekeringsovereenkomst FP 027. 

De partijen komen bijgevolg overeen dat met ingang van 1 januari 2020 de verzekeringsnemer is in het kader van de 
bijdrageverzekeringsovereenkomst nr. FP 027  

- de Stad Gent, Botermarkt 1 te 9000 Gent, KBO nr. 0207.451.227; 

 



 

- het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn van Gent, Onderbergen 86 te 9000 Gent, KBO nr. 
0212.214.125; 

- de Politiezone Gent, Antonius Triestlaan 12 te 9000 GENT, KBO nr. 0862.897.977 

 

Verder wordt punt 3.2 van artikel 3 PRESTATIES als volgt vervangen: 

«  De Stad en het OCMW Gent hebben overeenkomstig artikel 29 van de Wet 2011 bovendien, ten bijkomstige titel 
aan de bijdrageverzekering, het administratief beheer en de betaling van de rust- en overlevingspensioenen ten laste 
van het Gesolidariseerd pensioenfonds, aan Ethias toevertrouwd. Ethias ontvangt hiertoe de nodige sommen van de 
FPD. De details zijn terug te vinden in de bijlage “Administratief beheer”. 

Er wordt uitdrukkelijk bepaald dat de Politiezone Gent het administratief beheer en de betaling van de rust- en 

overlevingspensioenen niet aan Ethias toevertrouwt. » 

 

Ingevolge deze toetreding wordt de bijlage  «Prospectieve Actuariële Studie en Financieringsplan» vervangen door een 
nieuwe bijlage «Prospectieve Actuariële Studie en Financieringsplan» die bij dit bijvoegsel gevoegd is.  

 

Dit bijvoegsel treedt in werking op 1 januari 2020. Het zal gehecht worden aan het reglement dat het wijzigt om er 

samen mee de wederzijdse rechten en plichten van de partijen te regelen. 

In viervoud opgemaakt te Hasselt op ________________ , waarbij elke partij erkent een exemplaar te hebben 
ontvangen.  

 
Voor Ethias, 
Voor het Directiecomité, 
 
 
 
 
 
Jean-Michel BOURDOUX 
Head of Life  

Voor de Stad Gent 
(naam, hoedanigheid of functie van ondertekenaar vermelden) 

 
 
 
 
 
Voor het OCMW Gent 
(naam, hoedanigheid of functie van ondertekenaar vermelden) 
 
 
 
 
 
 

Voor de Politiezone Gent 
(naam, hoedanigheid of functie van ondertekenaar vermelden) 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ethias nv, rue des Croisiers 24, 4000 LUIK 
Verzekeringsonderneming toegelaten onder het nr. 0196 voor de beoefening van alle verzekeringstakken Niet-Leven,de levensverzekeringen, de bruidsschats- en 
geboorteverzekeringen (KB van 4 en 13 juli 1979, BS van 14 juli 1979) alsook de kapitalisatieverrichtingen (Beslissing CBFA van 9 januari 2007, BS van 16 januari 2007). 
RPR Luik BTW BE 0404.484.654 

Rekening Belfius Bank: IBAN:  BE72 0910 0078 4416   BIC: GKCCBEBB 
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Bijlage I 

Financieringsplan – Prospectieve actuariële studie 

 

BIJLAGE I  

AAN DE BIJDRAGENVERZEKERINGSOVEREENKOMST NR. FP 027  

ONDERSCHREVEN DOOR DE STAD EN HET OCMW VAN GENT  

VOOR DE VASTBENOEMDE AMBTENAREN. 

 

VOORAFGAANDE OPMERKING 

1. De termen gebruikt in huidige bijlage bewaren de betekenis die hen gegeven werd in het 

bijdragenverzekeringsovereenkomst  waaraan ze gehecht is. 

2. De actuariële studie wordt jaarlijks herzien om als dusdanig rekening te houden met verschillen tussen de 

hypotheses en de werkelijkheid. Zij zal tevens herzien worden in functie van de evolutie van de economische, 

sociale en juridische context. Ingevolge deze actualisatie, worden de in het financieringsplan voorziene 

premies aangepast, zonder afbreuk te doen aan de mogelijkheid voor de verzekeringnemer om het 

vastgestelde doel te wijzigen. Ingeval het verschil tussen de hypotheses en de werkelijkheid significant is, zal 

Ethias nieuwe hypotheses voor de actuariële studie voorstellen.  

3. Elke wijziging van het doel, zal om uitwerking te hebben, het voorwerp uitmaken van een bijvoegsel aan de 

pensioenverzekeringsovereenkomst.  

DOEL VAN HET RESERVEFONDS 

Op basis van een prospectieve actuariële studie en rekening houdend met de bepalingen van de “Wet Daerden” en 

meer in het bijzonder de artikelen 16,18 en 20, spijzigt de verzekeringnemer de bijdrageverzekering op een dergelijke 

wijze zodat de opgebouwde reserves bijdragen tot de financiering van de pensioenprestaties voorzien in de eerste twee 

alinea’s van artikel 3 van de bijdragenverzekering over een horizon van 30 jaar.  

FINANCIERING VAN HET RESERVEFONDS 

 

Het reservefonds wordt gefinancierd door en bedragen voor : 

de Stad Gent : 

-        7,5% op de loonmassa van de vastbenoemden als verplichte persoonlijke pensioenbijdrage. 

- Vanaf 2020 wordt de patronale dotatie van de stad jaarlijks (50.961.862,00 = bedrag 2019) verhoogd met een 

jaarlijkse groeivoet van 3,75% en vanaf 2030 met 2% zoals voorzien in kolom 5 van bijgevoegde tabel. 

- Deze patronale bijdrage wordt jaarlijks verminderd met het bedrag van de verschuldigde patronale bijdrage aan de 

pensioenverzekering FP 025 en met het bedrag gelijk aan 1,0886 van het bedrag van de premie voor de 

groepsverzekering van het contractueel personeel. 
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- De patronale bijdrage wordt jaarlijks verminderd met het bedrag van de verschuldigde bijdrage door de stad Gent in de 

koopsommen van de Hulpverleningszone Centrum Oost-Vlaanderen. 

 

Het OCMW : 

- 7,5% op de loonmassa van de vastbenoemden als verplichte persoonlijke pensioenbijdrage ; 

- een patronale bijdrage vastgesteld voor 2018 op 7.358.340,63 EUR en voor 2019 op 7.615.882,55 EUE. Vanaf 

2020 wordt de patronale dotatie van het OCMW jaarlijks (bedrag 2019) verhoogd met een jaarlijkse groeivoet van 

3,75% en vanaf 2030 met 2% zoals voorzien in kolom 8 van bijgevoegde tabel. 

- Deze patronale bijdrage wordt jaarlijks verminderd met het bedrag met het bedrag gelijk aan 1,0886 van het bedrag 

van de premie voor de groepsverzekering van het contractueel personeel. 

 

De politiezone Gent : 

- 7,5% op de loonmassa van de vastbenoemden als verplichte persoonlijke pensioenbijdrage ; 

- Een patronale bijdrage voor de politie : 

13.250.000 * [1 + 3%)
)2007( −X

]*  

aantal VTE's politie op 1 juli jaar X aangeslotene  n bij RSZPPO

aantal VTE's politie op 1 juli 2007 aangeslotene  n bij RSZPPO  

 

PARAMETERS & HYPOTHESEN AAN DE BASIS VAN DE PROSPECTIEVE ACTUARIËLE STUDIE 

De sociale en economische werkhypothesen worden bepaald in gemeen overleg met de verzekeringnemer en kunnen 

steeds in gemeen overleg aangepast worden rekening houden met de wijzigingen die zich voordoen inzake wettelijke 

bepalingen, en de sociaal- economische context. Momenteel zijn deze bepaald op :  

Personeelsstructuur  (actieve ambtenaren) :  Constant statutair kader, Vervanger = 28 jaar met aanvangswedde met 4 

jaar geldelijke anciënniteit. 

Evolutie van de bezoldigingen : volgens barema-evolutie 

Indexatie van de bezoldigingen : 2%  

Normale pensioenleeftijd :  65 jaar, met overgang van 62 jaar naar 65 jaar voor de periode 2016 - 2030   

Sterftetafels : MR / FR met leeftijdscorrectie -2 jaar voor de reeds gepensioneerden en -4 jaar voor de actieven 

Rendement van de reserves (verwacht rendement) : 3,00%  

Technische rentevoet :  3,00% voor de berekening van de verbintenissen aan geïndexeerde renten met 2%  

Bedrag van de collectieve reserves opgebouwd op 01/01/2018  van de bijdrageverzekering : 74.538.749 EUR   

In aanmerking genomen horizon voor de actuariële studie : Horizon 30 jaar 

BIJGEVOEGDE TABEL 

Actuariële studie ingevoerd  op 22/11/2018 met referentie studie 2018/tabel B.3./pag 27 versie 11-2018 politie 
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STAD EN OCMW GENT BIJDRAGENVERZEKERING 27

TABEL B.3. (In duizenden EURO)

GENT OCMW + STAD - BIJDRAGENVERZEKERING versie 11-2018

Doel : Financiering volgens aangepast budget

Financiering :

1 Patronale bijdrage stad = 49,81 miljoen in 2018 jaarlijks verhoogd met index opgenomen in kolom 5

2 Patronale bijdrage Ocmw = nieuwe patronale norm 7,358 miljoen in 2018 jaarlijks verhoogd met index opgenomen in kolom 8

3 Patronale bijdrage politie 2018 = 21,111 miljoen jaarlijks met 3% verhoogd. Dit bedrag wordt aangewend in 1ste instantie om verplichtingen POOL 5 na te komen. Overschot of tekort wordt bijgestort/onttroken (zie kolom 9)

Vanaf 2020 worden de basisbijdragen RSZ/FPD en de responsabiliseringsbijdragen voor de politie rechtstreeks vanuit bijdragenverzekering gefinancierd.

4 Saldo en verbintenissen werden eind 2018 aangepast ingevolge overeenkomst stad Gent PUBLILEC

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

JAAR Loon Pers. Patr stijging Pers. Patr stijging Pers. + Meer Meer Interest Premie Premie BASIS BIJ- RESP. Korting RESUL- SALDO VERBINTE- DEK-

massa bijdragen bijdrage index bijdragen bijdrage index patronale kost kost 3,00% vermin- vermin- DRAGEN BIJDR. RESP. TAAT DEK- NISSEN KINGS-

STAD STAD Patr. OCMW OCMW Patr. bijdrage Eandis SPE dering dering RSZ/FPD RSZ/FPD BIJDR. KINGS- TOTAAL GRAAD

7,50% jaarlijks bijdrage 7,50% jaarlijks bijdrage POLITIE noord Brand- 2de zie zie RSZ/FPD WAARDEN

geïnd. STAD geïnd. OCMW vanaf 2020 weerzone pijler TABEL B2 TABEL B2 TABEL B2 Saldo 2018

49.812 keur 7.358 keur kolom 5 kolom 7 n-1jaar verhoogd met verhoogd met

- patr. premie keur vanaf 2024 n-0jaar 18.370 15.334 KEUR (*)

pens. verz. reserve

+ + + + + - - + - - - - + = 74.539 1.834.416 4,1%

2018 125.520 6.594 43.812 2,36% 2.820 7.358 3,50% 4.529 641 258 2.241 250 3.211 52.091 8.309 2.594 95.503 1.887.209 5,1%

2019 127.661 6.696 46.212 2,31% 2.879 7.616 3,50% 4.832 655 279 2.848 475 3.306 52.979 11.708 1.680 97.184 2.420.453 4,0%

2020 180.968 6.828 49.373 3,75% 2.934 7.901 3,75% 26.208 668 285 2.919 594 3.390 75.102 12.949 1.165 4.342 101.526 2.466.658 4,1%

2021 185.101 6.978 52.606 3,75% 3.003 8.198 3,75% 26.970 678 289 3.081 713 3.476 76.817 13.422 1.190 6.631 108.157 2.514.664 4,3%

2022 189.434 7.132 55.913 3,75% 3.078 8.505 3,75% 27.759 817 383 3.248 831 3.564 81.457 15.099 1.216 4.700 112.857 2.560.219 4,4%

2023 192.452 7.215 58.047 3,75% 3.129 8.824 3,75% 28.564 950 473 3.345 950 3.659 82.754 19.738 1.245 1.845 114.702 2.601.406 4,4%

2024 197.043 7.383 60.261 3,75% 3.206 9.155 3,75% 29.398 1.075 566 3.399 1.069 3.752 88.669 17.051 1.276 1.895 116.597 2.645.281 4,4%

2025 201.359 7.537 62.559 3,75% 3.277 9.498 3,75% 30.253 1.131 634 3.445 1.125 3.854 90.612 19.285 1.308 1.235 117.832 2.687.389 4,4%

2026 205.232 7.646 64.942 3,75% 3.341 9.855 3,75% 31.149 1.113 642 3.488 1.238 3.953 92.354 20.751 1.339 1.710 119.542 2.726.373 4,4%

2027 209.004 7.763 67.415 3,75% 3.403 10.224 3,75% 32.055 1.088 697 3.554 1.350 4.048 94.052 21.749 1.367 2.798 122.340 2.764.984 4,4%

2028 213.426 7.909 69.980 3,75% 3.471 10.608 3,75% 32.999 1.060 721 3.658 1.463 4.143 96.041 22.361 1.397 4.233 126.573 2.804.495 4,5%

2029 218.079 8.068 72.642 3,75% 3.533 11.005 3,75% 33.978 1.028 734 3.829 1.575 4.244 98.136 21.370 1.428 7.398 133.971 2.848.323 4,7%

2030 223.457 8.269 75.404 3,75% 3.616 11.418 3,75% 34.974 994 738 4.085 1.688 4.332 100.556 20.959 1.455 9.955 143.926 2.895.123 5,0%

2031 227.893 8.413 76.932 2,00% 3.698 11.646 2,00% 35.984 957 753 4.396 1.700 4.435 102.552 21.072 1.487 11.088 155.014 2.943.096 5,3%

2032 232.552 8.585 78.490 2,00% 3.770 11.879 2,00% 37.019 917 766 4.742 1.806 4.541 104.648 20.961 1.521 12.368 167.381 2.992.381 5,6%

2033 236.796 8.731 80.080 2,00% 3.837 12.117 2,00% 38.083 876 779 5.123 1.913 4.642 106.558 21.292 1.554 13.465 180.847 3.042.548 5,9%

2034 241.242 8.888 81.702 2,00% 3.901 12.359 2,00% 39.182 834 804 5.530 2.019 4.740 108.559 22.074 2.131 14.664 195.510 3.090.433 6,3%

2035 245.138 9.035 83.356 2,00% 3.956 12.606 2,00% 40.288 791 808 5.975 2.125 4.835 110.312 23.061 2.417 15.702 211.213 3.137.555 6,7%

2036 249.836 9.216 85.043 2,00% 4.016 12.859 2,00% 41.447 747 808 6.455 2.231 4.929 112.426 23.548 2.464 16.810 228.022 3.184.684 7,2%

2037 254.365 9.371 86.764 2,00% 4.086 13.116 2,00% 42.639 702 810 6.969 2.200 5.029 114.464 24.200 2.514 18.054 246.077 3.232.413 7,6%

2038 259.176 9.553 88.519 2,00% 4.158 13.378 2,00% 43.856 657 798 7.524 2.200 5.122 116.629 24.581 2.561 19.563 265.639 3.279.578 8,1%

2039 264.191 9.730 90.310 2,00% 4.230 13.646 2,00% 45.127 612 786 8.126 2.200 5.225 118.886 24.911 2.612 21.161 286.801 3.325.790 8,6%

2040 268.943 9.910 92.136 2,00% 4.304 13.918 2,00% 46.408 567 771 8.771 2.200 5.334 121.024 25.659 2.667 22.559 309.360 3.371.272 9,2%

2041 274.179 10.096 93.998 2,00% 4.384 14.197 2,00% 47.749 522 754 9.459 2.200 5.451 123.380 26.264 2.725 24.037 333.397 3.415.406 9,8%

2042 279.558 10.336 95.898 2,00% 4.438 14.481 2,00% 49.108 477 735 10.192 2.200 5.548 125.801 26.813 2.774 25.653 359.050 3.457.554 10,4%

2043 284.890 10.539 97.836 2,00% 4.516 14.770 2,00% 50.514 432 714 10.974 2.064 5.648 128.201 27.631 2.824 27.284 386.334 3.495.089 11,1%

2044 290.029 10.731 99.813 2,00% 4.593 15.066 2,00% 51.956 389 690 11.792 2.064 5.751 130.513 29.270 2.876 28.150 414.484 3.527.511 11,8%

2045 295.513 10.935 101.829 2,00% 4.680 15.367 2,00% 53.443 347 664 12.651 2.064 5.851 132.981 29.926 2.926 29.998 444.482 3.556.365 12,5%

2046 301.218 11.145 103.886 2,00% 4.765 15.674 2,00% 54.983 306 635 13.561 2.064 5.949 135.548 30.829 2.975 31.657 476.140 3.582.211 13,3%

2047 307.565 11.383 105.984 2,00% 4.868 15.988 2,00% 56.567 257 604 14.550 2.064 6.064 138.404 29.649 3.032 35.329 511.469 3.609.186 14,2%


