sSTAD | 'GENT COMMISSIE ALGEMENE ZAKEN, INTERCOMMUNALES EN
——— BEVOLKING - MONDELINGE VRAAG - ANTWOORD

OPSCHRIFT
Vergadering van 16 september 2013
Nummer: 2013 MC_00419

Onderwerp
Stakingsaanzegging politie - I sabelle De Clercq

Raaddlid(-leden):
Isabelle De Clercq - N-VA

OMSCHRIJVING VAN DE VRAAG

Toelichting
Vraag

“Vijf Vlaamse politiezones die met een dringend personeel stekort kampten hebben dat dit jaar
weggewerkt. ... Alleen in Gent blijft er een probleem: er zijn kandidaten genoeg, maar door
besparingen konden die nog niet beginnen”

Dit artikel uit het laatste nieuws van 13/08/2013 wijst ons op de gevolgen van de
aanwervingsstop die minstens tot begin volgend jaar bij de Gentse politie van kracht is.

Deze aanwervingsstop, een gevolg van de besparingsmaatregelen, leidde tot een
stakingsaanzegging van de Gentse politie.

De stakingsaanzegging is tot eind 2013 van kracht maar er waren, voor zover mij bekend, nog
geen acties.

Graag had ik hierover volgende informatie.

I's de aanwervingsstop bij de politie nog onverminderd van kracht?

Hoelang is de bevriezing van aanwervingen vol te houden gezien het feit dat er mensen weg
vallen door pensionering, ziekte enz en het korps (dat reeds onderbezet was) steeds verder in
aantal zal afnemen?

Loopt de stakingsaanzegging nog, wat is de stand van zaken?

Hoe verloopt het overleg tussen de politie en het stadsbestuur over de besparingsmaatregelen
voor 20147
Heeft dit overleg a geleid tot concrete af spraken?
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Voorlopig antwoord: M.b.t. uw vragen inzake een aanwervingsstop bij politie, de
stakingsaanzegging en het overleg tussen politie en het stadsbestuur kan ik u meedelen dat pas na
het afronden van de besprekingen inzake de door te voeren besparingen, er duidelijkheid kan
komen over hoeveel politiemedewerkers er kunnen aangeworven worden op jaarbasis .

Het is aangewezen om volgend voorjaar plaatsen vacant te stellen gezien o.a. de pensioneringen
en mobiliteit uit de PZ Gent. Er moet gewacht worden op het resultaat van de
budgetbesprekingen om het aantal aanwervingen te bepalen. Uiteraard is het de bedoeling dat de
operationele slagkracht van de politie behouden wordt.

De politie heeft mogelijke scenario’s en gevolgen voorgelegd, die door het College al een eerste
keer zijn doorgenomen. Daarnaast heeft de politie al voor 2013 net als alle diensten een aantal
bewarendemaatregelen genomen o.a. het verminderen van de vergoedingen en het bevriezen of
uitstellen van een aantal investeringen (zoals geen uitbreiding van het voertuigenpark). Deze
bewarende maatregelen zijn reeds gecommuniceerd.

De stakingsaanzegging is nog steeds van toepassing en de syndicaten wachten op het uiteindelijk
resultaat van de besprekingen.
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