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Onderwerp:
Politiezone Gent – Operationeel en Administratief en Logistiek kader - Vacantverklaring in
het kader van de 4de mobiliteitscyclus van 2013 - Goedkeuring

Beknopte samenvatting:
Aan de gemeenteraad wordt gevraagd goedkeuring te verlenen aan de vacantverklaring van 5
betrekkingen bij de Politiezone Gent in het kader van de 4de mobiliteitscyclus van 2013.

 Daniel TermontBevoegd:

Bestemd voor:
Commissie Algemene Zaken, Intercommunales en Bevolking

DE GEMEENTERAAD

AANHEF

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel
van de politiediensten (RPPol), artikel VI.II.15.

De beslissing wordt genomen op grond van:
Koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel
van de politiediensten (RPPol);
Gemeenteraadsbesluit dd. 22 november 2010 betreffende de Onderzoeksopdracht met
betrekking tot de doorlichting van het politiekorps van de zone Gent - Aktename van
het implementatieplan - Aangepaste organogram, formatie, generieke functieprofielen
en fiches met taakinhoud. - Goedkeuring;
Gemeenteraadsbesluit dd. 15 december 2008 houdende vernieuwde selectieprocedure
voor de aanwerving en de selectie van de personeelsleden van het operationeel kader en
van het administratief en logistiek kader van de lokale politie Gent.

MOTIVERING

Volgende feiten gaan aan de beslissing vooraf:
Om de ICT-dienst van de politie in de mogelijkheid te stellen te voldoen aan de vele vragen
m.b.t. het ontwikkelen van specifieke toepassingen werden 2 ICT-consulenten voor een periode
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van 1 jaar (tot 31.12.2013) contractueel aangeworven.

De korpsleiding wenst deze twee betrekkingen, die voorzien zijn op de personeelsformatie maar
voorlopig op contractuele basis worden ingevuld, via de 4de mobiliteitscyclus van 2013 vacant te
verklaren.

Het (duurdere) alternatief is dat de politie voor het ontwikkelen van specifieke toepassingen bij
Digipolis programmeurs moet inhuren. De twee medewerkers die nu als contractueel
tewerkgesteld zijn op de Dienst ICT kunnen kandideren voor hun eigen functie.

Binnen de Lokale Recherchedienst is er nood aan 3 inspecteurs van politie - rechercheurs.  Door
pensioneringen en uitdiensttredingen zal het aantal medewerkers binnen de recherche tegen eind
2013 dalen met 5 personen.  Binnen de PZ Gent zijn er veel kandidaten voor een
rechercheursfunctie bij de Lokale Recherchedienst waardoor de 3 vacatures zeer waarschijnlijk
door eigen personeel zullen kunnen worden ingevuld en deze aanwervingen dus geen meerkost
zullen meebrengen voor het korps.

 

Deze beslissing wordt genomen om volgende redenen:
In toepassing van artikel VI.II.15 RPPol, stelt de korpschef van de Politiezone Gent voor om de
volgende betrekkingen vacant te verklaren in het kader van de 4de mobiliteitscyclus van 2013. 

:Operationeel kader

Voor de LOKALE RECHERCHEDIENST:

3 inspecteurs van politie - rechercheur

Administratief en logistiek personeel:
Voor de DIENST ITC:

2 – niveau B - gespecialiseerde graad ICT-consulent

De vermoedelijke datum van benoeming is 1 januari 2014.

De reële personeelsbezetting binnen het administratief en logistiek kader evolueert eind
2013 naar 199 personeelsleden, de personeelsbezetting binnen het operationeel kader
bedraagt eind 2013 1.032 personeelsleden.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
Beslist het volgende:

VOORSTEL

Artikel 1:
Keurt goed de vacantverklaring van volgende betrekkingen bij de Politiezone Gent in het kader
van de 4de mobiliteitscyclus van 2013:

Operationeel kader:
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Voor de LOKALE RECHERCHEDIENST:

3 inspecteurs van politie - rechercheur

Administratief en logistiek kader:

Voor de DIENST ICT:

2 - niveau B - gespecialiseerde graad ICT-consulent

 

 

BIJKOMENDE INFO BIJ HET BESLUIT

Politie - Directie Beheer — HRM

Visum van de financieel beheerder:
Het visum is niet van toepassing
Niet onderworpen aan Gemeentedecreet

Financiële informatie:
Voorgestelde uitgaven:

De raming van de  (op jaarbasis) gebeurt op basis van de begrotingstool van hetbrutoloonkost
SSGPI (Sociaal Secretariaat) van de Geïntegreerde Politie.

Momenteel zijn er binnen de Dienst ICT 2 contractuele ICT-consulenten werkzaam. Zij hebben
een contract van 1 jaar dat eindigt op 31.12.2013.  Zij kunnen hun kandidatuur indienen voor de
plaatsen die via de 4de mobiliteitscyclus van 2013 opengesteld worden. Indien zij laureaat
worden van deze mobiliteit zal dit geen meerkost meebrengen voor de politiezone Gent daar zij
reeds in dienst zijn.  Indien zij geen laureaat worden van deze mobiliteit, wordt hun contract
beëindigd zodat de aanwerving van een nieuw personeelslid ook geen extra meerkost met zich
meebrengt.

Voor de functie van inspecteur - rechercheur is er steeds zeer veel interesse van inspecteurs uit de
PZ Gent zelf, waardoor er een grote kans is dat de functies zullen kunnen worden ingevuld door
eigen personeelsleden en deze aanwervingen geen meerkost zullen meebrengen voor het korps.

Loonkost Bedrag

jaarlijkse loonkost voor 3 inspecteurs van politie - rechercheur 196.053,00 €

jaarlijkse loonkost voor 2 niveau B - gespecialiseerde graad ICT-consulent 110.720,00  €

Totaal 306.773,00 € 
Verwachte ontvangsten:

Niet van toepassing

p 3 van 3


