Overeenkomst met betrekking tot het project
“Buurtsportwerkers in opleiding”

Tussen

De Stad Gent, vertegenwoordigd door het College van Burgemeester en Schepenen, met zetel
ten stadhuize, Botermarkt 1 te 9000 Gent, voor wie hier tekenen de heer Resul Tapmaz,
Schepen van Welzijn, Gelijke Kansen, Gezondheid en Sport, de heer Rudy Coddens,
OCMW- voorzitter en Schepen van Seniorenbeleid, Werk en Armoedebestrijding en de heer
Paul Teerlinck, stadssecretaris (conform het delegatiebesluit van de burgemeester d.d. 3
januari 2013),

hierna “Stad Gent”
en

Jong vzw, met maatschappelijke zetel te Sint — Amandsberg 9040, Antwerpsesteenweg 195
voor wie optreedt de heer Dirk Van Grembergen (conform statuten vzw),

hierna “projectpromotor”

wordt overeengekomen wat volgt:

Voorafgaandelijk

Deze overeenkomst kadert in de lokale diensteneconomie en in het sportbeleidsplan van de
Stad Gent.

De overeenkomst regelt de concrete modaliteiten en wederzijdse verplichtingen van de
partijen m.b.t. de betoelaging en uitvoering van het project Buurtsportmedewerkers in
opleiding (BOP-project), zoals geregeld door de gemeenteraden van 30 januari en 29 mei
2007 en door het Collegebesluit van 22 november 2007.

Het BOP-project beoogt de volgende 4 belangrijke doelstellingen:

* de uitbouw van kwaliteitsvolle buurtsportactiviteiten

* het opleiden en duurzaam tewerkstellen van laaggeschoolde, langdurige werkzoekenden

* het verhogen van de sportparticipatie bij de ganse Gentse bevolking en in het bijzonder bij
kansengroepen

* het realiseren van diversiteit in sportparticipatie

Door de Stad Gent wordt het BOP-project beschouwd als:

* een opleidings- en tewerkstellingsproject voor laaggeschoolde, langdurig werkzoekenden
* een element dat deel uitmaakt van een breder Gents (buurt)sportbeleid en dit mee kan
helpen realiseren



Artikel 1: Algemene voorwaarden:

De projectpromotor verbindt zich er toe om kennis te nemen van alle regels en richtlijnen
overeenkomstig het Decreet houdende de Lokale Diensteneconomie van 22 december 2006
(B.S.23 februari 2007) en het overeenkomstige uitvoeringsbesluit en te voldoen aan alle
regels en richtlijnen bepaald door de Stad Gent, zoals beschreven in de volgende artikels.

Artikel 2: Voorwaarden in kader van personeelsbeleid:

§1 De projectpromotor verbindt zich ertoe om 10 buurtsportwerkers die in aanmerking komen
voor de tewerkstellingsmaatregel Sociale Inschakelingseconomie aan te werven. Deze
buurtsportwerkers hebben als taakinhoud het organiseren en begeleiden van kwaliteitsvolle
buurtsportactiviteiten.

§2 De projectpromotor verbindt zich er toe om 2 voltijds omkaderingspersoneelsleden die
minstens het niveau bachelor haalden aan te werven, met als taakinhoud de begeleiding van
de buurtsportwerkers.

§3 De buurtsportwerkers worden in een 4/5%-uurregeling tewerkgesteld en engageren zich om
de vijfde dag een opleiding te volgen.

Artikel 3: Voorwaarden in het kader van de lokale diensteneconomie:

Het project moet:

- bijkomende tewerkstelling creéren;

- maximale inspanningen leveren om kansengroepen aan te werven en gelijkwaardige kansen
te bieden in de organisatie;

- garanties bieden op het gebied van kwaliteit van de arbeid voor kansengroepen, met het
perspectief op duurzaamheid, waarbij bij de organisatie van het werk rekening wordt
gehouden met de noden van de werknemers;

- aandacht hebben voor doorstromings- en doorgroeimogelijkheden;

- ingebed zijn in het lokale socio-economische weefsel;

- aanvullend zijn t.o.v. het al bestaande aanbod,;

- een kwaliteitsvolle en toegankelijke dienstverlening verstrekken;

- aandacht hebben voor milieuzorg;

- als sui-generis-afdeling werkzaam zijn ingeval de organisatie nog andere activiteiten heeft
dan deze in het kader van de lokale diensteneconomie

Gent, stad in werking is bevoegd met betrekking tot deze voorwaarden.

Artikel 4: Voorwaarden in het kader van het Gents buurtsportbeleid:

§1 Het BOP-project wordt opgevolgd door een stuurgroep bestaande uit de Stad Gent (de
Schepen van Sport of zijn vertegenwoordiger, vertegenwoordigers van de Sportdienst, de
Jeugddienst en de dienst Gent, stad in werking,) en de projectpromotor.



Indien van toepassing kan door de stuurgroep aan organisaties, kabinetsmedewerkers,
diensten die te maken hebben met buurtsport en aan het Overleg Buurtsport Gent steeds
advies gevraagd worden en ze hiervoor ook uitnodigen op vergaderingen van de stuurgroep.

§2 De projectpromotor verstrekt per kwartaal een stand van zaken aan de stuurgroep met
betrekking tot het project over het functioneren van de buurtsportwerkers, over het
personeelsbeleid, de administratieve en financi€le aangelegenheden (algemene administratie
en rapportering aan de subsidiérende overheden, financieel beheer en boekhouding), over de
opvolging van de overeenkomst, over de keuze van de aanvullende opleidingen en verstrekt
informatie op vraag van de stuurgroep of op eigen initiatief over alle aangelegenheden van het
BOP-project.

§3 De buurtsportactiviteiten beperken zich niet tot de doelgroep kinderen en jongeren uit de
aandachtswijken, maar richten zich naar alle bewoners. De projectpromotor houdt bij de
opmaak van een buurtsportprogrammatie rekening met de diverse bevolkingscategorieén
(jeugd, volwassenen, senioren, personen met een handicap, ...).

De projectpromotor beslist, binnen bovenvermelde voorwaarde en na advies van de
stuurgroep, met betrekking tot de gekozen doelgroep(en) en volgt hierbij maximaal het
gegeven advies. Indien de beslissing van de projectpromotor afwijkt van het advies van de
stuurgroep, moet voorafgaand aan de beslissing een grondige en schriftelijke motivatie
worden gegeven.

§4 Bij de keuze van de tewerkstellingsplaatsen wordt rekening gehouden met de territoriale
spreiding, huidige entingsplaatsen van buurtsportactiviteiten en de begeleidings-
mogelijkheden. Ze zijn niet beperkt tot de werkingen van de projectpromotor alleen maar
kunnen indien aan de nodige randvoorwaarden wordt voldaan en bij aanwezigheid van voor
sport en/of sportieve beweging te gebruiken infrastructuur, buiten het huidige werkingsgebied
van de projectpromotor liggen.

De projectpromotor beslist, binnen bovenvermelde voorwaarde en na advies van de
stuurgroep, met betrekking tot de gekozen tewerkstellingsplaats(en) en volgt hierbij maximaal
het gegeven advies. Indien de beslissing van de projectpromotor afwijkt van het advies van de
stuurgroep, moet voorafgaand aan de beslissing een grondige en schriftelijke motivatie
worden gegeven.

§5 In het kader van het ruimer buurtsportbeleid in Gent, focussen de aangeboden sport-
activiteiten zich op sport als doel. De aangeboden sportactiviteiten en/of vormen van sportief
bewegen moeten kwaliteitsvol zijn (op vlak van begeleiding, materieel, infrastructuur,
veiligheid, aangepastheid aan niveau van de sporters, enz...) en moeten in de eerste plaats
zorgen voor een bewegingsvolle vrijetijdsbesteding.

§6 In een latere fase zal dit BOP-project geintegreerd worden in de nog op te richten centrale
Buurtsport-structuur in Gent. De stuurgroep is in samenwerking met de projectpromotor en de
Sportdienst bevoegd voor de voorbereidingen van die integratie.

§7 Het project voldoet aan volgende specifieke criteria:

- de stuurgroep bewaakt de uitvoering van het project, rekening houdend met de
vooropgestelde doelstellingen en opzet. De stuurgroep vormt het draagvlak voor het project
en engageert zich om mee te werken aan de realisatie van de doelstellingen. Ze stelt know-
how over de aspecten van het project ter beschikking van de projectpromotor.



- de projectpromotor draagt juridisch de verantwoordelijkheid voor de werknemers en voor de
resultaten verbonden aan de overeenkomsten met de subsidiérende overheden en kan hiervoor
ondersteuning vragen aan de stuurgroep.

- de projectpromotor is bevoegd voor het beheer van de projectmiddelen en de boekhouding.

- de projectpromotor draagt de verantwoordelijkheid voor de organisatie van de aanwerving
van de projectkandidaten en de functionerings- en evaluatiegesprekken. De aanwervingen en/
of ontslagen zijn onderworpen aan een advies van de stuurgroep.

- de projectpromotor is bevoegd voor de dagdagelijkse taakinvulling en opvolging van de
betrokken buurtsportwerkers en het omkaderingspersoneel.

- de projectpromotor staat in voor de voorbereiding van de stuurgroep en zorgt voor de
uitnodigingen, de opmaak van de agenda, opmaak en verspreiding van het verslag en de
opvolging van de afspraken voortvloeiend uit het overleg.

De Sportdienst Gent is bevoegd met betrekking tot deze voorwaarden.

Artikel 5: Toelage:

De Stad Gent verbindt zich er toe om de voor het BOP-project goedgekeurde financiéle
middelen per projectjaar aan de projectpromotor over te dragen. De toelage voor 2013
bedraagt 125.000 Euro en zal worden overgemaakt na goedkeuring van de overeenkomst.
Dit gebeurt via overschrijving op rekeningnummer: BE70001390080425 op naam van Jong
vzw met maatschappelijke zetel te 9040 Sint-Amandsberg, Antwerpsesteenweg 195.

De projectpromotor verbindt zich er toe om elke wijziging van rekeningnummer schriftelijk
aan het stadsbestuur mee te delen.

De financiering van het BOP-project voor de andere projectjaren zal worden bepaald in latere
overeenkomsten.

Behoudens toepassing van artikel 7 dient de projectpromotor geen financiéle bijdrage te
leveren ter financiering van het BOP-project.

Artikel 6: Controle:

§1 De Stad Gent houdt een jaarlijkse financiéle en inhoudelijke controle en houdt hierbij
rekening met kwartaal-evaluaties van de stuurgroep en vzw Jong.

De projectpromotor bezorgt hiervoor tegen uiterlijk 15 november 2013 een schriftelijk
werkingsverslag met alle noodzakelijke gegevens aan de bevoegde stadsdiensten.

De projectpromotor bezorgt tevens jaarlijks een financieel verslag over het afgelopen
werkingsjaar tegen 28 februari van het volgende werkingsjaar bij de bevoegde stadsdiensten.
Overeenkomstig artikel 5 § 1 van de wet van 14 november 1983 zal de projectpromotor
eveneens jaarlijks zijn balans en rekeningen aan de Stad Gent bezorgen. Overeenkomstig
artikel 5 § 2 van de wet van 14 november 1983 zullen de vernoemde documenten uiterlijk op
datum van ondertekening van de overeenkomst bezorgd worden aan Stad Gent.

§2 De projectpromotor verbindt er zich toe om al de stavingsstukken, zoals
arbeidsovereenkomsten, facturen, betalings- en ontvangstbewijzen, RSZ-aangiftes,
briefwisseling, de boekhouding, buurtsportprogramma’s en andere documenten die betrekking
hebben op de uitvoering van het BOP-project, gedurende vijf jaar met ingang van de datum



van ondertekening van deze overeenkomst te bewaren en op eenvoudig verzoek van de
stuurgroep of van de Stad Gent, de originele stukken voor inzage ter beschikking te stellen.

§3 De Stad Gent behoudt zich het recht voor om te allen tijde en zonder voorafgaande
verwittiging elke vorm van controle uit te oefenen met betrekking tot de goede uitvoering van
het BOP-project en de aanwending van de verleende toelage, alsook inzage te vragen van de
algemene boekhouding van de projectpromotor.

Artikel 7: Terugvordering:

§1 De projectpromotor is verplicht om het toegekende subsidiebedrag geheel of gedeeltelijk
terug te betalen aan de Stad Gent in geval van:

- fraude

- niet-aanwending van de toegekende toelage voor het overeengekomen doel, zijnde de
uitvoering van het BOP-project

- de niet naleving van de verbintenissen vermeld in deze overeenkomst.

Bij onvoldoende effectief gerealiseerde tewerkstelling kan een proportioneel gedeelte van de
toelage teruggevorderd worden.

§2 De projectpromotor verbindt er zich toe om elke wijziging met betrekking tot de prestaties,
de begroting, wijzigingen in de organisatie, het aanbod en de personeelsinzet, voor zover deze
betrekking hebben op deze overeenkomst, binnen de 14 dagen schriftelijk te melden aan de
stuurgroep en aan de Stad Gent.

De Stad Gent zal binnen de 14 dagen na ontvangst van dit schrijven en na overleg met de
projectpromotor deze schriftelijk verwittigen van de voorwaarden en de termijn waarbinnen
de projectpromotor zich in regel kan stellen.

Bij het in gebreke blijven kan de Stad Gent overgaan tot het tijdelijk of definitief opschorten
van de overeenkomst en/of het geheel of gedeeltelijk terugvorderen van de subsidie nadat de
projectpromotor hiervan schriftelijk op de hoogte is gebracht.

Artikel 8: Bijzondere bepalingen:

§1 Deze overeenkomst kan aangepast worden op voorstel van de projectpromotor of van de
Stad Gent en mits het schriftelijk akkoord van beide partijen.

§2 De Stad Gent kan in geen geval aansprakelijk worden gesteld voor schade aan personen of
goederen die rechtstreeks of onrechtstreeks het gevolg zijn van acties of activiteiten met
betrekking tot de uitvoering van deze overeenkomst.

§3 De Sportdienst en Gent, stad in werking zijn, in samenwerking met de Jeugddienst,
namens de Stad Gent de bevoegde diensten met betrekking tot deze overeenkomst.



Artikel 9: Bevoegde rechtbank:

Bij betwisting zijn enkel de rechtbanken van het rechtsgebied van het gerechtelijk
arrondissement van Gent bevoegd.

Artikel 10: Inwerkingtreding:

De onderhavige overeenkomst wordt definitief na goedkeuring ervan door de gemeenteraad
van de Stad Gent en treedt in werking na ondertekening door alle betrokken partijen.

De samenwerking met de projectpromotor loopt tot en met projectjaar 2014 maar deze
overeenkomst wordt jaarlijks geévalueerd en geactualiseerd en/of aangepast.

Voor vzw Jong datum:

Dirk Van Grembergen
Algemeen Directeur
(conform statuten vzw)

Voor de Stad Gent

Paul Teerlinck Voor de Burgemeester,

Stadssecretaris (bij delegatiebesluit d.d. 3 januari 2013)
Resul Tapmaz Rudy Coddens
Schepen van Welzijn, OCMW - voorzitter en
Gelijke kansen, Gezondheid en Sport Schepen van Seniorenbeleid,

Werk en Armoedebestrijding






