
Addendum bij de Beheersovereenkomst 2013-2019 tussen STAD GENT en 
Autonoom gemeentebedrijf Kunsten en Design.(autonoom gemeentebedrijf)

De beheersovereenkomst tussen de Stad Gent en het Autonoom gemeentebedrijf Kunsten en Design, 
zoals goedgekeurd door de gemeenteraad op 21 oktober 2013 wordt aangevuld als volgt:

Artikel 1 Aanpassing ‘artikel 3 Duur’ van de beheersovereenkomst 

In artikel 3 van de beheersovereenkomst wordt in het 2e lid de bepaling ‘of tot het moment dat een 
beslissing genomen wordt over haar vereffening’ geschrapt.

Het 2e lid luidt na deze aanpassing als volgt:
‘De lopende overeenkomst met de VZW SMAK blijft in werking tot uiterlijk 31 december 2013.’

Artikel 2 Aanpassing ‘artikel 34 Beheers- en Samenwerkingsovereenkomsten’ van de 
beheersovereenkomst
In artikel 34 van de beheersovereenkomst wordt in het tweede lid de bepaling ‘Vereniging van het 
museum van hedendaagse kunsten’ vervangen door de correcte benaming van desbetreffende vzw ‘ 
Vereniging Voor Het Museum Van Hedendaagse Kunst Te Gent’. 

Artikel 3 Vastleggen jaarlijkse exploitatietoelage
De exploitatietoelage voor het bedrijf voor 2014, zoals bepaald in artikel 19, b) van de 
beheersovereenkomst bedraagt ten minste 6.513.347,8 €.

De exploitatietoelage bestaat uit 2 delen:

Deel 1: Het bedrag van de totale personeelskost voor de medewerk(st)ers, die door de Stad Gent ter 
beschikking gesteld en uitgeleend zijn aan het bedrijf, zoals beslist door de Gemeenteraad van 
november 2013.
Deze personeelskost omvat naast het bruto loon en de werkgeversbijdrage ook:

 het vakantiegeld
 de kosten voor woon-werkverkeer, maaltijdcheques en hospitalisatieverzekering
 de bijdragen voor de sociale dienst en de vakbondspremie
 de kosten voor de tweede pensioenpijler van het niet-statutair personeel en de 

werkgeversbijdrage gesolidariseerde pensioenen van het statutair personeel
 de personeelskosten voor 4,2 VTE hulperfgoedbewakers (oproepkrachten) voor 50 uren per 

maand
 bijzondere prestaties 
 eindejaartoelage 
 kilometervergoedingen
 jobstudenten (3 x 1 maand) (vanaf BW 2014 bij deel 1)

Het bedrijf zal deze totale personeelskost jaarlijks vergoeden aan de Stad Gent na eindafrekening en 
facturatie door de Stad Gent. De Stad Gent zal op hetzelfde ogenblik een subsidiebedrag gelijk aan de 
gefactureerde personeelskost uitbetalen aan het bedrijf.

Deel 2: De bijkomende exploitatiemiddelen.
Hierbij inbegrepen zijn minstens:

 de personeelskosten voor 3 jobstudenten (3 x1  maand) wordt bij BW 2014 verschoven naar 
deel 1)

 een forfaitair bedrag voor externe opleidingen
 het bedrag als equivalent van de goedgekeurde personeelsaanvraag PA2013/95 adjunct van de 

directie voor het Museum voor Schone Kunsten



 de budgetten FM voor het verbruik van elektriciteit en water van de museumgebouwen die 
gebruikt worden door het bedrijf

 de subsidie voor het loon van de algemeen directeur van het SMAK
 het budget voor de aankoop van de uniformen van de erfgoedbewakers
 de budgetten telefonie en betaalterminals van de musea die in 2013 nog stadsdiensten waren
 de kosten voor de arbeidsgeneeskundige dienst, de interne en de externe dienst voor preventie 

en bescherming op het werk.

Van dit bedrag wordt het bedrag afgetrokken dat het equivalent is van 0,5 VTE consulent 
(boekhouder) B voor het GDC Financiën van de Stad Gent.

Ten laatste tegen 30 juni 2014 zullen de Stad Gent en het bedrijf in overleg hebben gecontroleerd of al 
deze elementen juist gecalculeerd zijn in het bedrag van de exploitatietoelage vastgelegd in dit 
addendum voor 2014 en desgevallend zal het addendum als resultaat van deze controle nog 
gespecifieerd worden naar aanleiding van de budgetwijziging 2014. Tevens zal worden vastgelegd 
met welk bedrag de exploitatietoelage van het bedrijf nog zal worden verhoogd in functie van de 
opgelegde brandverzekering eerste risico, de kosten van de verplichte controle door de commissaris-
revisor en de budgetten van de VIA-akkoorden en Sociale Maribel die verloren gaan als een gevolg 
van de opheffing van de gemeentelijke vzw SMAK.

Deel 1 zal vanaf 2015 jaarlijks stijgen met de groeivoet van de personeelskosten van het personeel van 
de Stad Gent. 
Deel 2 zal vanaf 2015 jaarlijks stijgen met de groeivoet die voor deze kosten voorzien is in de 
meerjarenplanning voor de werkingskosten van de stadsdiensten. 
De budgetten elektriciteit en water uit Deel 2 worden vanaf 2015 jaarlijks aangepast aan het verbruik 
en de parameters die FM gebruikt voor de stadsgebouwen.

Wanneer een medewerk(st)er, die door de Stad Gent ter beschikking gesteld is of uitgeleend aan het 
bedrijf, het bedrijf verlaat, zal de personeelskost die op dat ogenblik verbonden is aan die 
medewerk(st)er getransfereerd worden van deel 1 naar deel 2 van de exploitatietoelage en dit naar 
analogie met de berekeningswijze die de Stad Gent op dat ogenblik toepast voor zijn eigen personeel.

Artikel 4. Boekjebezoek (gemeenschappelijke reservatie gidsen voor musea en historische huizen van 
de Stad Gent)

AGB Erfgoed zet 1 VTE B en 0,8 VTE C in voor Boekjebezoek. De loonkost van deze 
medewerk(st)ers wordt gelijkmatig verdeeld over de partners voor wie Boekjebezoek werkt.
Om een onbevooroordeelde werking te faciliteren, zullen de betrokken functiehouders uitgeleend 
worden door het bedrijf aan de Stad Gent.

Artikel 5 Sanering budget personeelskosten 
De sanering van het personeelsbudget, zoals verwerkt in de personeelsbehoeftenplanning van de Stad 
Gent, zal, overeenkomstig de parameters vastgelegd door het College, eveneens toegepast worden bij 
het bedrijf.

Artikel 6 Betaling jaarlijkse exploitatietoelage
De in artikel 3 opgenomen exploitatietoelage wordt door de Stad Gent, met inachtneming van de 
respectievelijke groeivoeten voor personeels- en werkingskosten, uitbetaald aan het bedrijf in twee 
schijven van 50%.
De eerste schijf wordt betaald uiterlijk de laatste werkdag van februari.
De tweede schijf wordt uitbetaald uiterlijk de laatste werkdag van juli.
Uitzonderlijk wordt de eerste schijf van 2014 reeds uitbetaald begin januari 2014, teneinde de 
liquiditeitspositie van het bedrijf te kunnen verzekeren.

Artikel 7 Vastleggen jaarlijkse investeringstoelage



De jaarlijkse investeringstoelage voor het bedrijf, zoals bepaald in artikel 19, c) van de 
beheersovereenkomst bedraagt ten minste 334.867 euro.

Dit bedrag is samengesteld als volgt:
Investeringssubsidie voor aankopen kunstwerken: de op 31 december 2013 bestaande budgetten 
voorzien op het “Fonds voor de verwerving van kunstwerken en aanwinsten voor de Gentse musea” 
worden ten minste weerhouden.

 Na afrekening van het boekjaar 2013 wordt het saldo van het “Fonds voor de verwerving van 
kunstwerken en aanwinsten voor de Gentse musea” als gecumuleerde reserve overgedragen 
aan het bedrijf.

 De huidige investeringsbudgetten ter restauratie van de aangekochte kunstwerken worden 
eveneens overgeheveld naar het bedrijf.

Aldus opgemaakt te Gent in tweevoud, waarvan beide partijen erkennen een exemplaar ontvangen te 
hebben.

Voor de Stad Gent

Voor de burgemeester,
(bij delegatiebesluit van 3 januari 2013)

Paul Teerlinck Daniël Termont
Stadssecretaris Burgemeester

Voor het bedrijf

Voorzitter Bestuurder


