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Onderwerp:
Wijziging van de afsprakennota tussen de Adviesraad voor Personen met een Handicap en
de Stad Gent. - Goedkeuring

Beknopte samenvatting:

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd de wijzigingen aan de af sprakennota tussen het
stadsbestuur en de Adviesraad voor Personen met een Handicap goed te keuren. De wijzigingen
hebben hoofdzakelijk betrekking op de manier waarop de adviesraad zijn werkingsbudget zal
besteden en aan welke voorwaarden moeten worden voldaan.

Bevoegd: Daniel Termont
Betrokken: Resul Tapmaz

Bestemd voor:
® Commissie Algemene Zaken, Intercommunales en Bevolking

DE COMMISSIE ALGEMENE ZAKEN, INTERCOMMUNALESEN BEVOLKING

AANHEF

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, artikel 42, 81.

De bedlissing wor dt genomen op grond van:
Het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, artikel 200.

Bijgevoegde bijlage(n):
® wijzigingen aan de af sprakennota tussen de adviesraad en de stad
® gecodrdineerde versie van de af sprakennota tussen de adviesraad en de stad
= afsprakennota goedgekeurd op 27 september 2010 (informatief)

MOTIVERING

Volgende feiten gaan aan de bedlissing voor af:
De Adviesraad voor Personen met een Handicap werd door de gemeenteraad op 18 januari 1993
opgericht.
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Op 27 oktober 2010 heeft de gemeenteraad een af sprakennota tussen het stadsbestuur en de
adviesraad goedgekeurd waarin de samenwerking wordt geregeld op het viak van
adviesverlening en ondersteuning.

Het college van burgemeester en schepenen vroeg te onderzoeken wat de mogelijke alternatieven
zijn in functie van het financieel ondersteunen van de adviesraden, rekening houdend met de
huidige budgettaire ruimte.

Parallel aan deze vraag uitte het college de nood aan een inzicht in het inhoudelijk functioneren
van deze raden.

Begin 2013 werd een beknopte e-mailbevraging naar de diverse adviesraden doorgestuurd.

Uit deze bevraging bleken vele andere verwachtingen en verzuchtingen zodat werd besloten een
diepgaandere consultatieronde met de adviesraden op te starten waarin zowel werd stilgestaan bij
het juridisch, procedureel kader als bij het inhoudelijk functioneren van de adviesraden.

Naast een financiedl trgject zal er nog een inhoudelijk langetermijntraject lopen dat in de loop
van 2014 met de diverse adviesraden zal opgestart worden.

Deze bedlissing wor dt genomen om volgende redenen:

Wat het financiéle trgject betreft, voorziet de Stad in een budget dat de adviesraden in staat stelt
hun opdracht naar behoren uit te voeren. Op basis van de input die werd verkregen tijdens de
gespreksrondes met de adviesraden, werd een gediversifieerd voorstel van werkingsbudgetten per
adviesraad uitgewerkt, opgemaakt op basis van 4 sleutels of parameters:

- aantal adviezen per jaar

- techniciteit van de adviezen

- formulering spontane adviezen (naast verplichte)
- initiatieven naar de ruimere samenleving.

Door het toekennen van een werkingsbudget, dat naar eigen behoren aangewend kan worden
(presentiegel den, werkingsbudget of een combinatie van beiden), kan de eigenheid van karakter
van de verschillende adviesraden behouden blijven.

De toegekende werkingsbudgetten zullen na 3 jaar geévalueerd worden.

De gewijzigde manier van het vrij besteden van de werkingsbudgetten vraagt om een wijziging
van hetzij de statuten, hetzij een huishoudelijk reglement, hetzij een af sprakennota afgesioten
tussen de stad en de adviesraad.

Wat de Adviesraad voor Personen met een Handicap betreft, worden de af spraken rond besteding
van het budget opgenomen in een af sprakennota, die op 27 oktober 2010 door de gemeenteraad
werd goedgekeurd.

De adviesraad heeft ervoor gekozen geen presentiegelden uit te betalen en zijn voorziene budget
integraal aan zijn werking te besteden. In die zin werden de noodzakelijke wijzigingen aan de
af sprakennota aangebracht, die ter goedkeuring worden voorgel egd.

Bedlist het volgende:

VOORSTEL
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Artikel 1
Keurt goed de wijzigingen aan de af sprakennota tussen de Adviesraad voor Personen met een

Handicap en de Stad Gent, zoals gevoegd in bijlage en dieintegraal deel uitmaakt van dit besluit.

Artikel 2:
Keurt goed de bij dit besluit gevoegde gecodrdineerde versie van de af sprakennota tussen de
Adviesraad voor Personen met een Handicap en de Stad Gent.

BIJKOMENDE INFO BIJHET BESLUIT
Diensten van de Stadssecr etaris — Bestuur sonder steuning

Dit beduit kadert in volgende activiteit: AC34734 STOP 1.1.1. - Ondersteunen
bestuur sorganen, mandatarissen en adviesorganen (DBO)

Visum van definanciegl beheerder:
Het visum is niet van toepassing

BIJLAGEN DIE INTEGRAAL DEEL UITMAKEN VAN HET BESLUIT

® wijzigingen aan de af sprakennota tussen de adviesraad en de stad
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WIJZIGINGEN AAN DE AFSPRAKENNOTA.docx

WIJZIGINGEN AAN DE AFSPRAKENNOTA TUSSEN DE ADVIESRAAD VOOR PERSONEN
MET EEN HANDICAP EN STAD GENT

Artikel 7 wordt gewijzigd als volgt:

§1 Om de werking van de Adviesraad zo efficiént mogelijk te laten verlopen, zal het stadsbestuur:

. een verzekering burgerlijke aansprakelijkheid en lichamelijke ongevallen afsluiten voor de
leden van de Algemene Vergadering van de Adviesraad;

. logistieke ondersteuning voorzien door o.a. gratis ter beschikking te stellen van stadslokalen,
audiovisueel materiaal en andere ontleningen, gratis kopiewerk verrichten ...;

. inhoudelijke ondersteuning voorzien door o.a. informatie die de adviesraad aanbelangt door te
geven en hen op de hoogte te brengen van de beleidsbeslissingen die betrekking hebben op de
personen met een handicap en/of chronische ziekte;

. administratieve ondersteuning voorzien door o.a. de verspreiding te verrichten van de
verslagen en agenda’s naar alle leden van de Adviesraad, het dagdagelijks post- en contactadres van de
adviesraad te zijn;

§2 het stadsbestuur voorziet in de toekenning van werkingsmiddelen om de Adviesraad in staat te
stellen hun opdracht naar behoren te kunnen uitvoeren.

De werkingsmiddelen worden in de vorm van een subsidie jaarlijks ter beschikking gesteld en kunnen
worden besteed aan één of meerdere van de volgende posten:

e vergaderkosten (broodjes, drank, huur zalen, uitnodigingen, toegankelijkheidsaanpassingen...)
e organiseren van acties in functie van de uitbouw van de expertiserol van de Adviesraad

e organiseren van acties in functie van de uitbouw van de klankbordfunctie van de Adviesraad

e organiseren van acties in functie van de representativiteit van de Adviesraad.

De Adviesraad kan geen acties uitvoeren die in concurrentie treden met de reguliere werking van de
stedelijke diensten.

Toevoeging van een artikel 12:

Artikel 12 — Controle

De jaarlijkse inhoudelijke en financiéle controle van de ingestuurde documenten gebeurt door
de stad. De stad heeft tevens het recht om ten allen tijde ter plaatse de aanwending van de verleende
subsidie te doen controleren.

Ingeval de Adviesraad zich verzet tegen de uitoefening van de controle, is zij gehouden tot
terugbetaling van de subsidie.
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De Adviesraad verbindt zich ertoe wanneer de stad om meer informatie verzoekt dit schriftelijk
binnen de 7 werkdagen na ontvangst van het verzoek te verstrekken.

Toevoeging van een artikel 13:

Artikel 13 — Terugvordering en schorsing subsidie.

De Adviesraad verbindt er zich toe de toegekende subsidie te gebruiken voor het doel waarvoor
ze is toegekend en het gebruik ervan te rechtvaardigen, zoniet dient de subsidie terugbetaald
te worden.

De stad kan overgaan tot gehele of gedeeltelijke terugvordering van de uitgekeerde subsidie in
geval de subsidie niet werd aangewend voor het doel waarvoor ze is toegekend of indien er geen of
onvoldoende financiéle verantwoordingsstukken kunnen voorgelegd worden.

In geval van fraude of valse verklaringen in hoofde van de Adviesraad, kan de stad beslissen om de
toekenning van de subsidie te schorsen en/of in de toekomst geen subsidies meer toe te staan.

Toevoeging van een artikel 14:

Artikel 14 — Non-discriminatieclausule

De aanvrager/contractant verbindt er zich toe:

e geen enkele vorm van discriminatie op grond van het geslacht, nationaliteit,
zogenaamd ras, huidskleur, afkomst, nationale of etnische afstamming, leeftijd,
seksuele geaardheid, burgerlijke staat, geboorte, vermogen, geloof of
levensbeschouwing, politicke overtuiging, taal, huidige of toekomstige
gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische eigenschap of sociale afkomst
te dulden;

e toegankelijk te zijn voor iedereen;

o clk discriminerend gedrag op de werkplaats te voorkomen en indien nodig te bestrijden en te
bestraffen;

e de wetten en reglementen die de toepassing van de non
discriminatie en gelijke kansen bevorderen en verdedigen na te leven;

e indien men beroep doet op derden onderhavige code aan hen ter kennis te brengen en er
voor te zorgen dat ook zij die naleven in de bijdrage die zij leveren in het kader
van het toepasselijke reglement/de overeenkomst.

Wanneer de non-discriminatieclausule niet nageleefd wordt, kan de Stad Gent - rekening
houdend met alle elementen- maatregelen nemen.
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