
COMMISSIE ALGEMENE ZAKEN, INTERCOMMUNALES EN
BEVOLKING - MONDELINGE VRAAG - ANTWOORD

OPSCHRIFT

 17 maart 2014Vergadering van:

 2014_MC_00147Nummer:

Onderwerp:
Aanwerving van hoofdcommissarissen voor de Gentse Politie. - Siegfried Bracke

 Raadslid(-leden):
Siegfried Bracke - N-VA

Vraag gericht aan:
Daniel Termont

OMSCHRIJVING VAN DE VRAAG

Toelichting:
.

Vraag:
Bij de interne vacatures voor de Gentse politie gepubliceerd op 3/3/2014 staan bij de vacante
plaatsen :
“2 hoofdcommissarissen van politie”

(PZ – 5415 Gent)

HOOFDCOMMISSARIS VAN POLITIE - Diensthoofd Lokale Recherchedienst
HOOFDCOMMISSARIS -Directeur Operaties

Bij de toelichting lees ik:

“8. Samenstelling van de selectiecommissie: Nader te bepalen door de PZ.”

Graag hierover wat uitleg.
Betekent dit dat er bijkomende hoofdcommissarissen worden aangesteld in het Gentse korps?
Welke procedure wordt er gevolgd bij het in dienst nemen van een hoofdcommissaris?
Is het gebruikelijk dat de selectiecommissie niet bekend is? Is deze commissie ondertussen
samengesteld? Wie maakt er deel van uit?
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Het openstellen van plaatsen voor hoofdcommissaris gebeurt in functie van enerzijds de bezetting
en anderzijds het totaal aantal plaatsen voorzien voor hoofdcommissaris in de formatie.

Er zijn momenteel vijf hoofdcommissarissen in dienst. Eén van hen gaat met pensioen volgend
jaar. In de goedgekeurde formatie zijn er 8 hoofdcommissarissen voorzien.

 

De korpschef cumuleert momenteel sinds enige tijd de functie van korpschef met deze van de
functie van directeur Operaties. Dit is naar werkbelasting niet uit te houden.

Gezien de besparingen zullen er tijdens deze legislatuur  maximaal 7 plaatsen ingevuld worden
van de 8 voorziene plaatsen.

Voor de functie van hoofdcommissaris is er geen standaardsamenstelling van de
Selectiecommissie voorgeschreven.

Het is inderdaad gebruikelijk dat de namen van de Selectiecommissie niet vermeld staan voor
dergelijke functies in gewone mobiliteit dit o.a. omwille van de lange termijn van de procedure
(indienen kandidaturen, overmaken dossiers etc.).

Verwacht wordt dat de Selectiecommissie ten vroegste in juni 2014 kan zetelen. De kandidaten
worden tijdig ingelicht van de proeven en van de leden die deel zullen uitmaken van de
Selectiecommissie.

De korpschef nam intern reeds de beslissing dat de Selectiecommissie zal bestaan uit de
korpschef (voorzitter), de adjunct-korpschef, de directeur Beheer, een hoofdcommissaris uit een
andere Politiezone, en een hoofdcommissaris van de Federale Politie.
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