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Onderwerp:
OCMW - toezicht: Nieuw vor mingsr eglement per soneelsleden OCMW Gent dievallen
onder de Rechtspositier egeling Ouderenzorg. - Advies

Beknopte samenvatting:

Aan het college van burgemeester en schepenen wordt gevraagd gunstig advies uit te brengen
over de bedlissing van het vast bureau van het OCMW Gent d.d. 17 november 2014 betreffende
het nieuwe vormingsreglement voor personeelsleden van het OCMW Gent die vallen onder de
Rechtspositieregeling Ouderenzorg.

Bevoegd: Daniel Termont

Betrokken: Rudy Coddens

HET COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN SCHEPENEN

AANHEF

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn, artikel 270, §1, 3°.

De bedlissing wor dt genomen op grond van:
Het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn, artikel 270, § 1, 3°.

Bijgevoegde bijlage(n):
" Advies Loopbaanbegeleiding en Vorming over nieuw vormingsreglement Ouderenzorg
(informatief)
" Advies HR Juridische Ondersteuning over nieuw vormingsreglement Ouderenzorg
(informatief)
® Bedlissing Vast Bureau OCMW m.b.t. nieuw vormingsreglement personeel dat
ressorteert onder R.P.R. Ouderenzorg

MOTIVERING

Volgende feiten gaan aan de beslissing voor af:
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Op 18 november 2014 ontving het college van burgemeester en schepenen een vraag tot advies
over de bedlissing van het vast bureau van het OCMW Gent d.d. 17 november 2014 betreffende
het nieuwe vormingsreglement voor personeelsleden van het OCMW Gent die vallen onder de
Rechtspositieregeling Ouderenzorg.

V oorafgaand werd het dossier voor nazicht overgemaakt aan de Dienst Loopbaanbegel eiding en
Vorming, evenals aan de Dienst HR - Staf, juridische ondersteuning van de Stad. Beide diensten
staan achter een positieve beslissing.

Deze bedlissing wor dt genomen om volgende redenen:

Het OCMW kan over een wijziging van de rechtspositieregeling van het personeel van het
OCMW die afwijkt van de rechtspositieregeling van het personeel van de Stad alleen beslissen
als deze wijziging vooraf voor advies is voorgelegd aan het college van burgemeester en
schepenen.

De afwijking betreft het feit dat aan het personeel tewerkgesteld in de Ouderenzorg van het
OCMW, in afwijking van het vormingsreglement van de Stad, blijvend de mogelijkheid wordt

geboden om een langdurige externe opleiding gericht op de persoonlijke ontwikkeling te volgen.

Bedlist het volgende:

BESLISSING

Artikel 1

Brengt gunstig advies uit over de beslissing van het vast bureau van het OCMW Gent d.d. 17
november 2014 met betrekking tot het nieuwe vormingsreglement voor personeelsleden van het
OCMW Gent die vallen onder de Rechtspositieregeling Ouderenzorg.

BIJKOMENDE INFO BIJ HET BESLUIT

Bevolking en Welzijn — Departementsstaf

Visum van de financiedl beheerder:
Het visum is niet van toepassing

Aangenomen door het college van burgemeester en schepenen in vergadering van 27 november
2014
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