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Vergadering van 16 december 2014
Bedluit nummer: 2014 GR 01116

Onderwerp:
Politiezone Gent - Contractuele exter ne aanwerving van 3 niveau C - assistenten -
Goedkeuring

Beknopte samenvatting:

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd goedkeuring te verlenen aan de contractuel e externe
aanwerving voor 3 betrekkingen niveau C in de gemene graad assistent voor een periode van 1
jaar voor de Dienst Informatie, Analyse en Kennisbeheer in het administratief en logistiek kader
van de Politiezone Gent.

Bevoegd: Daniel Termont

Bestemd voor:
® Commissie Algemene Zaken, Intercommunales en Bevolking

DE GEMEENTERAAD

AANHEF

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
" Het Koninklijk Besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten (RPPol).

De bedlissing wor dt genomen op grond van:
" DeWet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten;
" DeWet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst,
gestructureerd op 2 niveaus (WGP genoemd);
® Het Koninklijk Besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten (RPPal).

MOTIVERING

Volgende feiten gaan aan de beslissing voor af:

Het Bureau Gerechtelijke Administratie en Kwaliteitscontrole, een onderdeel van de Dienst
Informatie, Analyse en Kennisbeheer (DIAK), kampt met een personeelstekort. Viamobiliteit en
interne vacantverklaring werd getracht om operationeel personeel voor deze dienst aan te werven,
maar dit had niet het gewenste resultaat.
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In 2015 gaan 8 personeel sleden van het Bureau Gerechtelijke Administratie en Kwaliteitscontrole
met pensioen. De korpsleiding heeft beslist om de operationele personeelsleden diein
rustpensioen gaan te vervangen door CAL ogpersoneelsleden van het niveau C.

Deze bedlissing wor dt genomen om volgende redenen:

Om de goede werking van de Dienst Informatie, Analyse en Kennisbeheer, in het bijzonder het
Bureau Gerechtelijke Administratie en Kwaliteitscontrole (GAK), te kunnen blijven verzekeren
en omdat er dringend nood is aan versterking, wordt ervoor geopteerd de 3 plaatsen eerst via
contractuel e externe werving vacant te stellen (éénjarig contract), in afwachting van een statutaire
invulling van deze functies via mobiliteit.

Het betreft 3 plaatsen voor niveau C - gemene graad assistent.

Op voor stel van het college van burgemeester en schepenen
Bedlist het volgende:

BESLISSING

Artikel 1:

Keurt goed de contractuel e externe aanwerving voor 3 betrekkingen niveau C in de gemene graad
van assistent voor een periode van 1 jaar voor de Dienst Informatie, Analyse en Kennisbeheer in
het administratief en logistiek kader van de Politiezone Gent.

BIJKOMENDE INFO BIJHET BESLUIT
Politie - Directie Beheer — HRM

Visum van definancieel beheerder:
Het visum is niet van toepassing
Niet onderworpen aan Gemeentedecreet

Financiéle informatie:

Voorgestelde uitgaven:
De raming van de loonkost gebeurt op basis van de begrotingstool van het SSGPI (Sociaal
secretariaat) van de Geintegreerde Politie.

loonkost | bedrag |
jaarlijkse loonkost voor 3 niveau C - gemene graad assistent| 163.339,29 € |
V erwachte ontvangsten:

niet van toepassing.

STEMMING

Aangenomen door de gemeenteraad in vergadering van 16 december 2014
" Met unanimiteit
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