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Beknopte samenvatting:
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 Daniel TermontBetrokken:

Bestemd voor:
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DE GEMEENTERAAD

AANHEF

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, artikel 42, § 1

De beslissing wordt genomen op grond van:
Het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, artikel 2

Bijgevoegde bijlage(n):
statutenwijziging vzw Gent BC met track changes
Gecoördineerde statuten vzw Gent BC
Huishoudelijk reglement vzw Gent BC

MOTIVERING

Volgende feiten gaan aan de beslissing vooraf:
De gemeenteraad hechtte op 17 maart 2008 zijn goedkeuring aan de oprichting van de vzw Gent
BC, met als stichtende leden de Stad Gent, de UGent en de POM Oost-Vlaanderen.

De doelstellingen van de vzw zijn:
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- een on-line en real-life netwerk uitbouwen dat technologische ondernemers,
R&D-medewerkers, wetenschappers en alle actoren op vlak van technologisch ondernemerschap
en technologische innovatie met elkaar in contact wil brengen
- deze actoren van informatie voorzien op vlak van ondernemerschap en innovatie, 
- deze actoren doen samenwerken.

Tegelijkertijdt biedt de vereniging aan de Gentse actoren een kanaal aan voor de organisatie van
evenementen waardoor ze hun publiek nog beter kunnen bereiken en informeren, en een
promotiedienst om hun initiatieven en successen bekend te maken bij een breder publiek in
Vlaanderen en het buitenland.

De gemeenteraad van 22 september 2014 keurde een statutenwijziging goed waarbij artikel 5 van
de statuten aangepast werd. De maximum jaarlijkse bijdrage per lid mag voortaan niet meer
bedragen dan 300.000 euro. De reële lidmaatschapsbijdrage (in casu 50.000 euro per jaar, per
stichtend lid) wordt vervolgens vastgelegd door de algemene vergadering in functie van de
werkingskosten van de vereniging en binnen de statutair bepaalde limieten.

De overige goedgekeurde aanpassingen van de statuten betroffen toen kleine of tekstuele
aanpassingen in artikelen 6, 7, 8, 9, 13, 14, 15, 16, 19, 20, 21.

 

Deze beslissing wordt genomen om volgende redenen:
Ondertussen blijkt dat de leden van de vzw de statuten nog verder wensen te optimaliseren. De
nieuwe versie van de ontwerpstatuten bevatten diverse taalkundige en technische aanpassingen.

Ook worden voortaan drie (i.p.v. vroeger twee) categorieën van effectieve leden gehanteerd:
kernpartners, partners en geassocieerde leden (artikel 4). Deze nieuwe indeling van de leden
brengt uiteraard heel wat aanpassingen in de verdere tekst van de statuten (en het huishoudelijk
reglement) teweeg.

Om die redenen worden deze statutenwijziging en het huishoudelijk reglement voorgelegd aan de
gemeenteraad ter goedkeuring. Voor alle duidelijkheid wordt ook de ontwerpversie waarin alle
wijzigingen via track changes nog consulteerbaar zijn, toegevoegd aan dit dossier.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
Beslist het volgende:

BESLISSING

Artikel 1:
Keurt goed de wijziging aan de statuten van vzw Gent BC, zoals aangegeven in bijlage 1
(overzicht track changes) die integraal deel uitmaakt van dit besluit, die zal worden voorgelegd
aan de eerstvolgende vergadering van vzw Gent BC.

Artikel 2:
Keurt goed de gecoördineerde versie van de statuten van vzw Gent BC zoals gevoegd in bijlage
2.

Artikel 3:
Keurt goed het huishoudelijk reglement van vzw Gent BC zoals gevoegd in bijlage 3, die
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integraal deel uitmaakt van dit besluit.

BIJKOMENDE INFO BIJ HET BESLUIT

Bedrijfsvoering — Juridische Dienst en Kennisbeheer

Visum van de financieel beheerder:
Het visum is niet van toepassing

BIJLAGEN DIE INTEGRAAL DEEL UITMAKEN VAN HET BESLUIT
 

statutenwijziging vzw Gent BC met track changes
Huishoudelijk reglement vzw Gent BC
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statutenwijziging  vzw Gent BC met track changes

GENT BC VZW
A  dm  in  ist  rat  ie  ve   zet  e  l:   W ood  row   W ilso  np  lein   10  ,   90  00 
G  en  t    M  aat  sch  app  elij  k  e   zete  l: W oodrow W ilsonplein 10, 
9000 Gent Ondernemingsnummer:  897.768.256

B  ek  endmak  ing   wij  zig  ing   s  ta  tu  ten

Met opmaak:  Lettertype: Vet

GE  COÖ  RD  INEE  RDE 
S  TATUTE  N

Met opmaak:  Centreren

TITEL I : NAAM, DOELSTELLING EN ZETEL

ARTIKEL 1  - Ze  tel
D  eE      r         w      o      r  d      t         ee  n         v  e  r  e  n      i  g      i  n      g         z  o  nd      e  r         w      i  n      s  to      og  m      e  r  k          o      p  g      e  r  i  c      h      t         m      e  t         a  l  s         n      aa  m           ver  en  ig  in  g 
wo  rd  t g  eno  emd “Gent BC”  vzw  ,  e  n      m  et als mogelijk onderschrift Gent Big in Creativity, 
met zetel te
9000 Gent, Woodrow W ilsonplein 10.

De veren  ig  in  g  vzw ressorteert onder het gerechtelijk arrondissement  G  en  tOo  st  -V  laand  er  en  .

ARTIKEL 2    – 
Doe  l
D      e          v  e  r  e  n      i  g      i  n      g          s  t      e  l  t          z  i  c      h          t  o      t          d  o      e  l          s  a  m      e  n          m      e  t          h      aa  r          l  e  d      e  n          d      e          G      e  nt      se          e  n          Oo      s  t     -      
V      l  aa  m      se   k      en  n      i  s  r  e  g      i  o         t      e         p      r  o      m      o  t      e  n         e  n         u      i  t         t      e         bo      u  w      e  n      .         D      aa  r  to      e         k      a  n         z  i  j         d      e         s  a  m      en  w      e  r  k      i  n      g   
o      n  d      e  r  s  t      e  un      e  n      ,   tu      ss  e  n         h      aa  r         l  e  d      e  n         e  n          t      e  c      h  no      l  og      i  s  c      h      e         o  nd      e  r  n      e  m      e  r  s,         R  &      D      -  m      e  d      e  w      e  r  k      e  r  s,   
w      e  t      e  n      s  c      h      a  pp      e  r  s         e  n   a      l  l  e          a  c      to      r  e  n          o  p          v  l  a  k          v  a  n          t      e  c      h  no      l  og      i  sch          o      n  d      e  r  n      e  m      e  r  sc  h      a  p           e  n   
t      e  c      h  no      l  og      i  sc  h      e      i  nno      v  a  t      i  e     .   T      e  v  e  n      s         k      a  n         ze         i  n      s  t      e  ll  i  ng      s  o      v  e      r  s  c      h      r  i  j      d      e  nd      e         p      r  o  j      e  c      t      e  n   
c  o      ö      r  d      i  n      e  r  e  n         e  n         b      e  g      e  l  e      i  d      e  n   D  e   ver  en  ig  in  g st  elt   z  ic  h   t  ot   do  el 
sam  en  w  erk  ing  sond  erst  eun  end  e  d  ien  st  en  ,   zo  als   h  et   co  ö  rd  in  eren   en b  eg  ele  id  en   van 
in  ste  lling  so  ve  r  sc  h  rij  d  end  e p  roj  ect  en  ,   t  e   le  veren   aan   h  aar   led  en   en   d  e     t t  ec  hno  log  isch  e 
o  nd  ern  em  ers,     R&  D  -m  ed  ew  erk  ers,     w  et  en  sch  app  ers     en   alle   ac  to  ren   o  p   vlak van 
t  ec  h  no  log  isc  h   o  nd  ern  em  ersch  ap   en   t  ech  no  log  isc  h  e   inno  vat  ie  .   u  it   d  e   reg  io  .
Tegelijkertijd biedt de vereniging aan deze actoren een kanaal aan ter  organisatie van 
evenementen waardoor ze hun publiek nog beter kunnen bereiken en informeren, en een 
promotiedienst   om hun initiatieven en successen bekend te maken bij een breder 
publie k in Vlaanderen en  h  et   bu  it  en  lan  d  d      aa  r  bu      i  t      e  n      .
D  e   ver  en  ig  in  g   k  an   alle   ac  t  ivite  it  en   ont  w  ikk  elen     d  ie   rec  ht  st  reek  s     of   on  rec  ht  st  reek  s 
b  ijd  rag  en to  t   verw  ezen  lij  k  in  g     van   voo  rm  eld  e   id  eë  le   n  iet -w  in  stge  vend  e   do  elste  lling  en  , 
m  et   inb  eg  rip   van b  ij  kom  st  ig  e   c  omm  erc  ië  le   en   w  in  stge  vend  e   a  c  t  ivite  it  en   b  inn  en   d  e 
g  ren  zen   van   w  at r  e  g      l  e  m      e  nt      a  i  r      w  ett  elij  k     to  eg  est  aan   is   en   w  aar  van   d  e   opb  reng  st  en   t  en 
allen   t  ij  d  e   vo  lled  ig   zu  llen aang  ew  en  d   w  o  rd  en   voo  r   d  e   verw  ezen  lij  k  in  g    van   d  e   ideë  le   n  iet 
w  in  stge  vend  e   do  elste  lling  en v  a  n         d      e         v  e  r  e  n      i  g      i  n      g      .   
D  e     veren  ig  in  g     m  ag     sub  sid  ies,     sp  on  so  rg  eld  en  ,    g  ift  en     en     leg  at  en     ont  vang  en . 
o  nd  er    d  e w  ett  elij  k  e   b  ep  aald  e   voo  rw  aard  en  .   D  eze   op  somm  in  g   is   n  iet   b  ep  erk  end  .
Z      i  j         i  s         be      v  o      e  g      d         o      m         i  n         o  nd      e  r  g      e  s  c      h      i  k      t      e         o      r  d      e         h      a  nd      e  l  s  d      a  d      e  n         t      e s  t      e  ll  e  n         v  oo      r  z  o      v  e  r         d      e  ze         i  n   
o      v  e  r      ee  n      s  t      e  mm      i  n      g          z  i  j      n         m      e  t          h      e  t          d  o      e  l         o      m      sc  h      r  e      v  e      n          i  n         h      e  t          ee  r  s  t      e          l  i  d         e  n          v  oo      r  z  o      v  e  r          d      e   
w      i  n      st   g      e  b      r  u      i  k      t         w      o      r  d  t         o  m         d      i  t         do      e  l         t      e         be      r  e      i  k      e  n      .         Z      i  j         k      a  n         a  ll  e         r  o      e  r      e  nd      e         e  n         on      r  o      e  r  e  nd      e   
go      e  d      e  r  e  n         d      i  e         z      i  j   v  oo      r         h      e  t         v  e      r  w      e  z  e  n      l  i  j      k      e  n         v  a  n         h      aa  r         do      e  l         nod      i  g         h      ee  ft      ,         b      e  z  i  tt      e  n         o      f   v  e  r  k      r  i      j      g      e  n   
e  n         e  r         a  ll  e   e      i  g      e  nd      o  m      s  r  e  c  h      t      e  n         e  n         a  nd      e  r  e         z  a  k      e  l  i  j      k      e         r  e  c      h  t      e  n         o      p         u      i  to      e  f      e  n      e  n      .  
Z      i  j           k      a  n           d      aa  r  to      e           a      ll  e           nutt      i  g      e           r      e  c      ht      s  h      a  nd      e  l  i  ng      e  n      e  n           d      a  d      e  n           s  te      l  l  e  n      ,           e  n           ond      e  r   
m      ee  r   o      v  e  r      ee  n      k      o  m      s  t      e  n           s  l  u      i  t      e  n      ,     p      e  r  s  o      n      ee  l           aan      w      e  r  v  e  n      ,           c  o      nt      r  a  c      t      e  n           o  nd      e  r  t      e  k      e  n      e  n      ,   
v  e      r  z  e  k      e  r      i  ng      s  p      o      li  ss  e  n          a  f      s      l  u      i  t      e  n      ,          go      e  d      e  r  e  n          i  n         h      u  u      r         n      e  m      e  n      ,          d      i  t         a  ll  e  s         z  o      w      e  l          i  n         b      i  nn      e  n     -   
a      l  s         i  n   bu      i  t      e  n      l  a  nd      .  

Met opmaak:  Lettertype: Niet Vet

Met opmaak:  Lettertype: Niet Vet

Met opmaak:  Lettertype: Niet Vet

Met opmaak:  Lettertype: Niet Vet

Met opmaak:  Lettertype: Niet Vet
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Z      i  j           k      a  n          s  ub      s  i  d      i  e  s          v  e  r  w      e  r      v  e  n      ,           z  o      w      e  l           v  a  n          d      e          o      v  e      r  he      i  d          a      l  s           v  a  n          p      ri  v  a  t      e          i  n      s  te      ll  i  ng      e  n      ,   
aa  n   s  p      o  n      s  o      r  i  n      g         do      e  n         e  n   v  e  r  t      e  g      e  n      w      oo      r  d      i  g      e  r  s         u      i  t      z  e  n      d      e  n         i  n         b      i  nn      e  n      -         e  n   bu      i  t      e  n      l  a  n      d         e  n z  e      l  f         a      l  s   
vertegenwoordiger optreden.

Met opmaak:  Lettertype: Niet Vet

Met opmaak:  Lettertype: Niet Vet

ARTIKEL 3  - Duur
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur.

TITEL II : LEDEN 

ARTIKEL 4
Het  aantal  leden  bedraagt minimum  34  . De  vereniging  is samengesteld  uit  effectieve 
en
toegetreden leden.
Er zijn d      r  i  e  t  w  ee categorieën effectieve leden: k      e  r  np      a  r  tn      e  r  s      ,         p  P  artners en gG  eassocieerde 
lL  eden.  H  et   o  nd  ersch  eid   tu  ssen    D      e  z  e  b  eid  e categorieën  w      o      r  d      e  n      is       g      e  d      e  f      i  n      i  ee  r  d         b  esc  h  re  ven 
in het huishoudelijk reglement.
Ku      n  n      e  n  W ord  en   effectief   lid          w      o      r  d      e  n     van   de  vereniging   de   n      a  tuu      rl  i  j      k      e           p      p  ersonen 
e  n   r  e  c      ht      s  p      e  r  s  o      n      e  n      ,   waarvan  z  ij  n/h  aar  d      e   activiteiten,   zo  a  ls   d  eze   d  esg  e  va  llen  d     zij  n 
o  m  sch  re  ven in de statuten, kaderen in de doelstellingen van de vereniging of een bijdrage 
leveren tot de  realisatie van die  doelstellingen.            D      e    r  aa  d         v  a  n         b      e  s  tuu      r         b      e  s  l  i  st         o      v  e  r         h      e  t   
l  i  d      m      aa  t      s  c      h      a  p         v  a  n   e  ff      e  c      t      i  e      v  e         l  e  d      e  n      .          ,   én   d  ie   aan  va  ard   w  o  rd  en   doo  r   de   R  aad   van   b  estuu  r  .

T  o      e  g      e  t      r  e  d      e  n         l  e  d      e  n         z      i  j      n         n      a  t      u  u      rl  i  j      k      e         p      e  r  s  o  n      e  n         o      f         r  e  c  h      t      s  p      e  r  s  o  n      e  n         d      i  e         e  n      k      e  l         a      a  ng      e  s  l  ot      e  n         z  i  j      n   
o      m   d      e  e      l         t      e         n      e  m      e  n          aa  n          d      e         a  c      t      i  v  i  te      i  t      e  n          v  a  n          d      e    v  e  r      en      i  g      i  ng      .          Z      e         h      eb  b      e  n          g      ee  n          s  t      e  m      r  e  c  h      t   
o      p         d      e   a      l  g      e  m      e  n      e         v  e      r  g      a  d      e  r      i  ng      .  

De   aanvraag   voor   effectief   lidmaatschap,   met   vermelding   van   de   gewenste 
categorie,  g  eb  eu  rt   d  oo  r   een brief gericht aan de voorzitter van de raad van bestuur. De 
beslissing van de raad van bestuur wo  rd  t   sch  rifte  lij  k   aan   d  e   aan  vrag  er   o  verg  em  aak  t   b  inn  en 
een   t  erm  ij  n   van één   m  aan  d   n  a d  e   b  esliss  ing  .   T  eg  en   d  eze   b  esliss  in  g   is   g  een   b  ero  ep   mog  elij  k.
AR  T      I  K      E      L         5  

A  rt  ik  el 4b  is 

D      e         aa  n      v  r      aa  g         v  oo      r         e  ff      e  c      t      i  e  f         l  i  d      m      aa  t      s  c      h      a  p      ,         m      e  t         v  e      r      m      e  l  d      i  n      g         v  a  n         d      e         g      e  w      e  n      s  t      e         c      a  t      e  go      r  i  e  ,   
z  o      w      e  l   als de aanvraag om toegetreden lid te wordenD  e   aan  vr  aag   voo  r   eff  ec  t  ief 
lid  m  aat  sch  ap  ,   m  et vermelding   van   de   gewenste   categorie,   en   de aanvraag   om 
toegetreden  lid  te  worden, g      e  b      e  u      r  t         d      o  o      r         ee  n         b      r  i  e  f         g      e  r      i  c      h      t         aa  n         d      e         v  oo      r  z  i  tt      e  r         v  a  n         d      e         r  aa  d   
v  a  n         b      e  s  t      u  u      r      .         D      e         b      e  s  li  s  s      i  n      g         v  a  n   d      e         r  aa  d         v  a  n         b      e  s  tuu      r         w  o      r  d      t         s  c  h      r  i  fte      l  i  j      k         aa  n         d      e         aa  n      v  r  a  g      e  r   
o      v  e  r  g      e  m      aa  k      t         b      i  nn      e  n         ee  n         t      e  r  m      i  j      n         v  a  n   éé  n         m      aa  n      d         n      a   d      e         b      e  s  l  i  s  s      i  ng      .         T      e  g      e  n         d      e  ze         b      e  s  l  i  s     s      i  n      g         i  s   
g      ee  n         b      e  r  o      e  p         m  og      e  l  i  j      k.  

Alle effectieve leden gaan de  verbintenis aan zich op  onpartijdige wijze en in alle 
onafhankelijkheid  in te zetten voor de doelstellingen  van de vereniging.  D  e   to  et  red  in  g   to  t 
d  e ve  ren  ig  in  g   im  p  lic  eert   d  e   aan  va  ard  in  g   van   d  e   st  a  t  ut  en   en   van   h  et   hu  ish  oud  elij  k   reg  lem  en  t 
en h  oud  t d  e verp  lic  ht  in  g   in   to  t h  et n  ak  om  en er  van  .    
To  eg  et  red  en   led  en   z  ij  n   n      a  tuu      r  li  j      k      e          p  erso  n  en         o      f         r  e      c  h      t      s  p      e  r  s  o  n      e  n      d      i  e  en   en  k  el   aang  es  lot  en 
z      i  j      n   o  m   d      ee  l         t      e         n      e  m      e  n         aa  n      t  e   g  en  iet  en   van   d  e   ac  t  ivit  e  it  en   van   d  e   v  e  r  e  n      i  g      i  n      g      vzw  .   Z  e   h  ebb  en 
g  een st  em  rech  t   o  p   d  e   alg  em  en  e   ve  rg  ad  er  in  g  .   D  e   w  ij  ze   van   a  an  vr  aag   van   h  et   lid  m  aat  sc  h  ap 
w  o  rdt ingeschreven in een huishoudelijk reglement.
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Het lidmaatschap  van effectieve en toegetreden leden is geldig vanaf ontvangst van  h  et 
d      e   lidm      aa  t      s  c      h      a  p      s  b      i  j      d      r  a  ge      g  eld  .

ARTIKEL  65

De   lidmaatschapsbijdrage,    voor   zowel   effectieve   als   ook   toegetreden   leden, 
wordt vastgelegd   door  de  algemene   vergadering   in  functie  van  de  werkingskosten 
van  de vereniging.  In  geen  geval  zal de jaarlijkse  bijdrage  per  lid  meer  bedragen  dan 
3 00.000 e  u      r  o      .  E  UR  .  .   D  e   m  in  im  u  md  uu  r   van   e  en   lid  m  aat  sc  h  ap   b  ed  raag t   één   j  aar.

ARTIKEL  76

                E      l  k         li  d         k      a  n         t      e         a      ll  e  n         t      i  j      d      e         u      i  t         d      e         v  e      r  e  n      i  g      i  n      g         t      r  e  d      e  n      .           H      e  t         o      n  t      s  l  a  g           m      o      e  t         b      i  j   
aa  ng      e  t      e  k      e  nd      e   brief   aan   de   voorzitter   van   de   raad   van   bestuur   ter   kennis   worden 
gebracht    en  heeft uitwerking één maand na ontvangst van dit schrijven. h  eef

t   u  it  w  erk  in  g   één   m  aan  d   n  a   ont  vang  st   van   d  it   sc  h  rijven  .

Met opmaak:  Lettertype: Niet Vet

Met opmaak:  Standaard,  Geen 
opsommingstekens of nummering

Met opmaak:  Lettertype: Niet Vet

Een   lid   wordt   geacht   ontslag   te   nemen   indien   het   d      e  zij  n     o  f   h  aar 
lidmaatschapsbijdragen  niet betaald heeft binnen de maand na aanmaning per 
aangetekend schrijven.           D      i  t         on      t      slag heeft uitwerking  één  twee maanden na de verzending 
van voormelde aa  n      m      a  n      i  ng      .  



             De  aA  lgemene vergadering kan met een twee -derde meerderheid van de 
aanwezige e  n      o  f vertegenwoordigde stemmen beslissen een lid uit te sluiten.
             De raad van bestuur kan een lid schorsen  in afwachting  van de beslissing  van 
de aA  lgemene vergadering, waarin beslist wordt over de uitsluiting.

Het lidmaatschap eindigt automatisch door overlijden, ontbinding, vereffening, fusie 
of splitsing  van  een  lid.  B  ij    u  itt  red  en  ,    u  it  slu  it  ing  ,    ove  r  lij  d  en  ,    on  tb  ind  ing  ,    vereff  en  ing  ,    fu  sie 
o  f sp  lit  s  in  g    van    een    lid  ,    d  ien  t    b  inn  en    d  e    ko  rt  st    m  og  elij  k  e    t  ij  d    voo  rz  ien    t  e    w  o  rd  en    in 
d  e ve  r  vang  ing  ,    ind  ien    h  et    w  ette  lij  k    voo  rg  esch  re  ven    m  in  im  u  m    aanta  l     led  en    n  iet    m  eer 
w  o  rd  t b  ere  ik  t  .


               E  lk   lid  ,   w  ien  s   lid  m  aat  sc  h  ap   w  erd   b  eëind  igd  ,   is   ve  rp  lic  h  t   to  t   b  et  alin  g   van   d  e 
vo  lled  ig  e lidmaatschapsbijdrage   en tot deelname in de kosten die goedgekeurd werden 
voor het jaar w  aar  in   h  et   lid  m  aat  sch  ap   w  erd   b  eë  ind  igd  .
             Uittredende  en uitgesloten  leden,  alsook  de leden  van wie het lidmaatschap 
werd beëindigd, en hun rechtsopvolgers hebben geen deel in het vermogen van de veren 
iging en kunnen derhalve ook nooit de teruggave of vergoeding voor de gestorte bijdragen 
of gedane inbrengen vragen.

TITEL III : DE ALGEMENE VERGADERING

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

Met opmaak:  Standaard,  Geen 
opsommingstekens of nummering

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

ARTIKEL  87
De algemene vergadering  is samengesteld  uit alle effectieve leden. Elk effectief lid 
beschikt over één stem.
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D  e  eff  ec  t  ie  ve   led  en   w  o  rd  en   in  d  e   alg  em  en  e   ve  rg  ad  er  in  g   elk   ve  rt  eg  en  w  oo  rd  ig  d   doo  r   één 
afge  vaard  igd  e,  aang  edu  id   doo  r   h  et   d  aarto  e   be  vo  egd  e   o  rg  aan  .   H  et   b  evo  egd  e   o  rg  aan   k  an   t  e 
a  llen   t  ij  d  e   in   d  e   ver  van  g  in  g   van   zij  n   st  emg  erec  ht  igd  e   afge  va  ard  igd  e   voo  rzien  .
Z      i  tt      i  ng      e  n           v  a  n           d      D  e    A  algemene   vergadering   ku  nn      e  n      an  tevens   worden   bijgewoond 
door b  elangh  ebb  end  e    derden,           externe  deskundigen  of ambtenaren,  uitgenodigd  door de 
raad van bestuur. Deze derden hebben geen stemrecht.

ARTIKEL  98
D      e         a      l  g      e  m      e  n      e         v  e  r  g      a  de      r      i  n      g         i  s         be      v  o      e  g      d         v  oo      r         d      e         aa  n      g      e  l  e  g      e  nh      e  d      e  n         d      i  e         d      e         w      e  t         e  n         d      e  z      e   
s  t      a  tut      e  n   aa  n         h      aa  r         v  oo      r  b      e  houd      en  .      
De algemene vergadering is wettelijk bevoegd inzake 

: A.                           A  .     W ijziging van de statuten.
B.                 B.             Benoeming en afzetting van de bestuurders.
     C  .     Benoeming en afzetting van commissarissen indien er commissarissen 
benoemd
C.                worden.
D.                 D  .        Bepalen van de bezoldiging  van de commissarissen  ingeval een 

bezoldiging wordt  toegekend.
E.                 E  .     Kwijting aan bestuurders en commissarissen.
F.                 F  .     Goedkeuring van de begroting en de rekeningen.

G. Toetreding van nieuwe kernpartners

 HG.                 G  .      Uitsluiting van de leden.
IH.                 H  .     Ontbinding van de vereniging en de benoeming van de vereffenaars.
J.  I.               I.       Omzetting van de vereniging in een vennootschap met sociaal oogmerk.

De aA  lgemene vergadering is statutair bevoegd 
voor:

J.                              J  . V  vaststelling jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage
K.                             K  .     I  nd      i  v  i  due      l  e          a  f      w      i  j      k      i  ng      e  n      te      b  esliss  en    o  ve  r    ind  ividue  le    af  w  ij  k  ing  en   op 

d      e   lidmaatschapsbijdrage.
D  e   A  lg  em  en  e     verg  ade  r  in  g     is   be  vo  eg  d     voo  r   d  e   a  ang  eleg  enh  ed  en     d  ie   d  e   vzw  -w  et     en 
d  eze st  atut  en   aan h  aar   voo  rb  eho  ud  en  .  

ARTIKEL 
1  0      9
De raad van bestuur roept de algemene vergadering bijeen telkens als het doel of het 
belang  van de vereniging dit vereist. Zij moet minstens jaarlijks, vóór 30 juni, worden 
bijeengeroepen  voor de goedkeuring van de begroting en de rekeningen, alsmede het 
verlenen van kwijting van    a      a  n          bestuurders en de commissaris.
De algemene vergadering komt ook samen indien 1/5de van de effectieve leden dit 
vraagt.
De  uitnodigingen   vermelden   de  dagorde  en  worden  ten  minste  acht  dagen  vóór 
de vergadering verstuurd   raad   van   b  estuu  r  .
De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur 
of zo deze afwezig is, door één van   d      e   ondervoorzitters. Bij hun afwezigheid , zit de oudste 
aanwezige bestuurder de algemene vergadering voor.

ARTIKEL 11  0
De beslissingen worden genomen met gewone meerderheid van de  aanwezige e  n      of 
vertegenwoordigde stemmen, mits de  helft van de  stemgerechtigden aanwezig of 
vertegenwoordigd is -  behalve in de gevallen waarin de vzw  -wet een andere meerderheid 
bepaalt  - en  voor  zover  het  voorstel  niet  wordt  verworpen  door de meerderheid  van 
de st  ic  ht  end  e   led  en  k      e  r  np      a  r  tn      e  r  s      -rec  ht  sp  erson  en  .

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

Met opmaak:  Lijstalinea, Genummerd
+ Niveau: 1 + 
Nummeringopmaakprofiel: A, B, C, … + 
Beginnen bij: 1 + Uitlijning: Links + 
Uitgelijnd op:  0,63 cm + Inspringen
op:  1,27 cm

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

Met opmaak:  Lettertype: (Standaard) 
Arial

Met opmaak:  Lijstalinea, Genummerd
+ Niveau: 1 + 
Nummeringopmaakprofiel: A, B, C, … + 
Beginnen bij: 1 + Uitlijning: Links + 
Uitgelijnd op:  0,63 cm + Inspringen
op:  1,27 cm
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Indien h  et v  oo      r  m      e      l  d         quorum van   m  in  st  en  s   d  e  he  lf  t   van   d  e st  em  g  erec  ht  igd  en   aanw  ezig   o  f 
ve  rt  eg  en  w  oo  rd  ig  d     niet  werd  behaald,  dan   d      i  e  n      t      m  o  et  ten  laatste  binnen  de  maand 
een  nieuwe algemene   vergadering   worden   s  a  m      e  ng      e  r  o      e  p      e  n      g  eag  end  eerd  , met   d      e  z  e  l  fd      e   
a  g      e  nd      a   o      f         d      e         a  g      e  nd      a         v  a  n         d      e         n      i  e  t         b      e  h      a  nd      e  l  d      e         punt      e  n      .   e  xp  lic  iet  e   ve  rm  eld  in  g  van   t  w  eed  e 
ag  end  er  in  g van   d  e   u  itg  este  ld  e   punt  en   in   d  e   ag  end  a  . O      p  V  oo  r deze t      w      ee  d      e   
v  e      r  g      a  d      e  r      i  n      g      ag  en  d  ap  unt  en  w      o      r  d      e  n           b      e  s  l  i  s  s      ing      e  n           g      e  n      o  m      e  n      vo  lst  aat  ,           ong      ea  c  h      t           h      e  t     aa  nt      a  l   
a  an      w      e  z  i  g      e           o      f   v  e      r  t      e  g      e  n      w      o  o      r  d      i  gd      e           l  e  d      e  n      ,     ter             beslissing   een          m      e  t           ee  n    gewone 
meerderheid   van   de  aanwezige  en/  of   vertegenwoordigde   stemmen,   behalve   in de 
gevallen  waarin  de  vzw  -wet een andere meerderheid bepaalt - en voor zover het voorstel 
niet wordt verworpen door de  meerderheid van de  st  ic  ht  end  e   led  en  k      e  r  np      a  r  tn      e  rs  .-
rec  ht  sp  erso  n  en
De   algemene   vergadering   kan   slechts   geldig   beraadslagen           e  n           b      e  s  l  i  ss  e  n     over 
de agendapunten vermeld op de uitnodiging voor de vergadering .
Voor de  wijziging van de  statuten of het doel van de vereniging wordt gehandeld 
overeenkomstig de  vzw  -g      e  l  d      e  nd      e         w      e  tge      v  i  ng      .      w  et  .

ARTIKEL 12  1
Elke   vert  eg  en  w  oo  rd  ig  er   van   een effectief lid in  de  algemene vergadering   mag zich op de 
zittingen van de  algemene vergadering laten vertegenwoordigen door een andere 
ve  rt  eg  en  w  oo  rd  ig  er   van   een effectief lid via een schriftelijke volmacht. Een 
vert  eg  en  w  oo  rd  ig  er van   e  en effectief lid kan slechts één andere   ve  rt  eg  en  w  oo  rd  ig  er   van   e  en 
effectief lid vertegenwoordigen.

ARTIKEL 13  2
De   n      o  tu      l  e  n      b  esliss  ing  en     van   v  a  n           de  algemene  vergadering  worden   g  eno  tu  lee  rd    in 
een ve  rs  lagbo  ek   d  at ondertekend  wo  rd  t    door de voorzitter en de secretaris.   De 
notu      l  e  n      vers  lag  en worden op de zetel van de vereniging bewaard.  Daar kunnen alle leden er 
inzage nemen.

D      e  r  d      e  n         k      u  nn      e  n         k      en  n      i  s         n      e  m      e  n         v  a  n         d      e         b      e  s      l  i  s  s      i  ng      e  n          v  a  n         d      e         a      l  g      e  m      e  n      e         v  e      r  g      a  d      e  r      i  n      g         o      p         d      e   
b      i  j   w      e  t         v  oo      r  z  i  e  n      e         w      i  j      z  e  .  

TITEL IV : DE RAAD VAN BESTUUR

ARTIKEL 14  3
De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur van minimum drie bestuurders, 
benoemd door de  aA  lgemene vergadering. Het aantal bestuurders moet altijd lager zijn 
dan het aantal leden van de vereniging.
Elk   effectief   lid   kan    m  in  st  en  s      één          o      f           m      ee  r    bestuurders  voordragen.    d  ie     z  ij  n 
o  rg  an  isat  ie ve  rt  eg  en  w  oo  rd  igt  .
De  raad  van  bestuur  kan   ve  rt  eg  en  w  oo  rd  ig  ers     van  toegetreden  leden  en  ook  niet-
leden u  itnod  ig  en    v  oo      r  d      r  a  g      e  n         aa  n         d      e         a      l  g      e  m      e  n      e         v  e  r  g      a  d      e  r      i  n      g          om een mandaat als bestuurder 
van   d  e ve  reng  in  g op te nemen.
E      l  k      e  A  lle bestuurders hee  f      t  bb  en één stem.
De bestuurders oefenen hun mandaat onbezoldigd uit.
De bestuurders worden  vierj  aar  lij  k  s benoemd       v  oo      r         ee  n         t      e  r  m      i  j      n         v  a  n         v  i  e      r   
j      aa  r      .
De algemeen directeur van de vereniging is geen bestuurder, maar is met adviserende 
stem steeds uitgenodigd op de  v  e      r  g      a  d      e  r      i  ng      e  n         v  a  n         d      e          raad van bestuur.

ARTIKEL 15  4
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De raad van bestuur wordt voorgezeten door de voorzitter,         d      i  e  .   D  e   voo  rz  itt  er   w  o  rd  t 
benoemd w      o      r  d      t   door de raad van bestuur.
De raad van bestuur kiest uit zijn leden ook twee ondervoorzitters  die het mandaat van de 
voorzitter  w      aa  r  n      e  m      e  n      k  unn  en    o  ve  rn  em  en  bij diens afwezigheid.  Bij hun afwezigheid  , zit 
de oudste aanwezige bestuurder de raad van bestuur voor.
De raad van bestuur duidt een secretaris aan.

ARTIKEL 16  5
De raad van bestuur vergadert op  bijeenroeping van de  voorzitter of de secretaris.   De 
bijeenroeping   gebeurt   schriftelijk        (  p      e  r           b      r      i  e  f           o      f           p      e  r           e      -  m      a      il  )    en,   behoudens   in 
dringende  ge  va  llen  b      i  j           ho      o  gd      r  i  ng      e  n      d  h      e  i  d      ,   ten  minste   zeven   kalenderdagen   voor   de 
datum   van   de  geplande  v  e  r  g      a  d      e  r      i  n      g      ra  ad   van   b  estuur  . De oproepingsb  rief vermeldt de 
agenda.
In geval van hoogdringendheid   kan van       d      e   oproepingsformaliteiten  worden afgeweken.   in 
d  e mate dat dit noodzakelijk   is., en op  voorwaarde   dat de aanwezigheid   van   De 
hoogdringendheid   d      i  e  n      t         be      v  e  s  t      i  g      d         t      e         w      o      r  d      e  n      ,   en   d  e   nood  zaak   van   één   o  f   m  eer 
op  ro  ep  ing  sfo  rm  alite  it  en     af     t  e     w  ij  k  en,     w  o  rd  t     b  evest  ig  d   door   2/3   v  a  n      o  p  de   o      p          d      e   
aldus samengeroepen   raad  van  bestuur  aanwezige   of  vertegenwoordigde   bestuurders, 
mits  daartoe eveneens een meerderheid is van de bestuurders   v  oo      r  g      e  d      r  a  g      e  n         doo      r         d      e   
st  ic  ht  end  e ledenkernpartners   rech  t  sp  erso  n  en  .

De  raad van bestuur kan beraadslagen en beslissen op digitale wijze, per telefoon- of 
videoconferentie.    De    concrete    modaliteiten    worden    beschreven    in    het 
huishoudelijk r  e  g      l  e  m      e  nt      .  

Alle   besluiten   worden   genomen   met   gewone   meerderheid    van   de   aa nwezige 
of vertegenwoordigde  b      e  s  t      u  u      r  d      e  r  s      st  emg  erec  ht  igd  en mits t      e  n         m      i  n      s  t      e  m  inst  en  s de helft van de 
b      e  s  tuu      r  d      e  r  s      h  en aanwezig of vertegenwoordigd is. Een voorstel is pas aanvaard indien het 
eveneens  is  aanvaard  door  de  meerderheid  van  de  bestuurders   v  oo      r  g      e  d      r  a  g      e  n          doo      r   
d      e   st  ic  ht  end  e   led  en  kernpartnersrec  ht  sp  erso  n  en  .
De raad van bestuur beraadslaagt slechts over de punten die op de  agenda staan. De 
bevoegdheden van de raad van bestuur worden uitgeoefend als college.
B  elangh  ebb  end  e    Dd  erden  of      exte  rn  e    d  esk  und  igen  kunnen  op  voorstel   van  de  raad 
van bestuur de vergaderingen bijwonen zonder stemrecht.

ARTIKEL 17  6
Een bestuurder kan zich op   ee  n         v  e  r  g      a  d      e  r      i  n      g         v  a  n   de raad van bestuur door een andere 
bestuurder   laten   vertegenwoordigen   mits   een   schriftelijke   volmacht.   Een   bestuurder 
kan slechts één andere bestuurder vertegenwoordigen.

ARTIKEL 18  7
De raad   van   bestuur   leidt   de vereniging   en kan   alle handelingen    van     b  ele  id     en 
b  eh  eer, a  lsm  ed  e   d  ad  en   van   b  esch  ikk  ing  ,    verrichten  e  n         b      e  s  l  i  s  s      i  ng      e  n         n      e  m      e  n          die niet 
uitdrukkelijk door de wet of de statuten aan de  aA  lgemene vergadering zijn voorbehouden.
De rR  aad  van bestuur  benoemt  en ontslaat  de algemeen  directeur  van       d      e   vereniging 
en bepaalt  zij  n    d      e         bezoldiging.

De rR  aad van bestuur k  an    st  elt    een huishoudelijk reglement 
opst  ellen  .

ARTIKEL 19  8
Voor  de  vertegenwoordiging   in  en  buiten  rechte,  is  de  vereniging  verbonden  door 
de gezamenlijke handtekening van twee bestuurders.                  
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ARTIKEL 2  0      19 
De beraadslagingen   en de daaruit   voortvloeiende   beslissingen   van   de   raad   van 
bestuur  worden vastgelegd in notulen, ondertekend door de  voorzitter en de secretaris. De 
notulen  worden   op   de   zetel   van   de   vereniging   bewaard.   Een   afschrift   van   de 
notulen  wordt opgestuurd aan de bestuurders.

ARTIKEL 21  0
Elke  bestuurder  kan  te allen  tijde  via  een  s  c      h      r  i  j      v  e  n      sch  rifte  lij  k  e    verk  la  r  in  g  gericht  aan 
de voorzitter van de raad van bestuur  zij  n ontslag  n      e  m      e  n      indienen.
Benoeming   en  afzetting   van  een  bestuurder   geschiedt   door          ee  n     beslissing   van 
de aA  lgemene vergadering. E  lk  e   b  eno  em  ing  ,   aft  red  in  g   o  f   af  zett  in  g   w  o  rdt   b  inn  en   d  e   m  aan  d 
in   d  e b  ij  lag  e   van   h  et   B  elg  isc  h   S  t  aat  sb  lad   b  ek  en  d   g  em  aak  t  .

Wanneer door ontslag       o      f         a  f      z  e  tt      i  n      g         v  a  n         ee  n         b      e  s  t      u  u      r  d      e  r  ,             o  f   af  zett  in  g het aantal bestuurders 
lager  is    t  erugge  va  llen    to  t     o  nd  er  d      a  n    het    w      e  tt      e  lij  k      e  w  ett  elij  k  e   minimum,  dan  blijf      t      ven 
di  e  e bestuurders   in   functie   totdat   in   d      i  e  ns      hu  n  vervanging   is   voorzien   door   de 
aA  lgemene  vergadering. Het nieuw benoemde lid voleindigt het mandaat van  z  ij  n  d      i  e  n      s   
voorganger.

TITEL V:  DAGELIJKS BESTUUR

ARTIKEL 22  1                                                                                                                                       
D  e  R  raad   van   b  B  estuu  r   k  an   h  and  eling  en   n  od  ig  H      e  t         d      a  g      e  l  i  j      k      s         b      e  s  tuu      r         i  s    be      v  o      e  g      d   voor 
h      a  nd      e  l  i  ng      e  n         n  od      i  g         v  oo      r   het dagelijkse leven van de vereniging, handelingen die van 
gering  belang zijn en handelingen die dringend zijn ,   o  ve  rd  rag  en      aan   een   d  ag  elij  k  s 
b  estuu  r  . Enkel natuurlijke personen kunnen deel uitmaken van het dagelijks bestuur.
A      m  bt      s  h      a  l  v  e         m      a  k      e  n         d      e         v  oo      r  z  i  t      t      e  r         v  a  n         d      e         r  a      a  d         v  a  n         b      e  s  tuu      r         e  n         d      e         a  l  g      e  m      e      e  n         d      i  r      e  c      t      e  u      r         d      ee  l   
u      i  t   v  a  n         h      e  t         d      a  ge      l  i  j      k      s         b      e  s  tuu      r  .         D      aa  r  n      aa  st         b      e  no      e  m      t           Dd  e raad van bestuur  b  eno  em  t   d  e 
dagelijks bestuurders  bij  gewone  meerderheid  van  de  aanwezige  of  vertegenwoordigde 
stemgerechtigden mits t      e  n   m      i  n      s  t      e  m  in  st  en  s de helft van b      e  s  tu      u      r  d      e  r  s  h  en aanwezig of 
vertegenwoordigd is.
Binnen   haar bevoegdheden   kan het   D  d  agelijks   B  d      b      estuur   de   v  e  r      e  n      i  g      i  n      g      vzw  in en 
buiten rechte vertegenwoordigen.
Voor handelingen   van dagelijks bestuur is de vereniging   verbonden door de 
handtekening van de voorzitter van het  dD  agelijks  bB  estuur of bij diens afwezigheid door 
twee leden van het  dD  agelijks b      e  B  estuur.

ARTIKEL 23  2
Het dagelijks bestuur beslist bij gewone meerderheid van aanwezige of  vertegenwoordigde 
ledenst  em  g  erec  ht  igd  en  .   Bij  staking  van  stemmen  is  de  stem  van  de  voorzitter  van 
het dagelijks bestuur beslissend.

H      e  t         d      a  g      e  l  i  j      k      s         b      e  s  t      u  u      r         k      a  n         b      e  r  aa  d      s  l  a  g      e  n         e  n    b      e  s  l  i  s  s      e  n         o      p    d      i  g      i  ta      l  e   w      i  j      z  e  ,         p      e  r    t      e  l  e  foo      n      -         o      f   
v  i  d      e  o      c      o  nf      e  r  e  nt      i  e      .         D      e         c      on  c      r  e  t      e         m      od      a  l  i  te      i  t      e  n         w      o      r  d      e  n         b      e  s  c      h      r  e      v  e  n         i  n    h      e  t         hu      i  s  h      oud      e  l  i  j      k   
reglement.H  et     d  ag  elij  k  s    b  estuu  r     k  an    b  eraad  s  lag  en    en    b  eslissen    o  p    d  ig  ita  le    w  ij  ze     o  f 
p  er t      e  l  e  foo      n      -         o  f         v  i  d      e  o      c      o  nf      e  r  e  nt      i  e      .  

D  e   b  evo  egdh  ed  en   van   h  et   d  ag  elij  k  s   b  est  uu  r   w  o  rden   vastge  leg  d   doo  r   d  e   raad   van   b  estuu  r  .
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Het boekjaar van de vereniging loopt van 1  januari tot 31 december van elk jaar. Na 
afsluitingsdatum  van  het  boekjaar  legt  de  rR  aad  van  bestuur  de jaarrekeninge  n    van 
het voorbije boekjaar alsook de begroting van het volgend boekjaar, ter goedkeuring voor a 
an de aA  lgemene vergadering. Het eerste boekjaar loopt van 1 april 2008 t/m 31 december 
2008.
Na goedkeuring van de jaarrekeninge  n    en de begroting verleent de  aA  lgemene 
vergadering kwijting aan de bestuurders en aan de commissaris.
Het  batig  resultaat  van  de   resu  lt  at  en  rekeninge  n     w  o      r  d      t          b      i  j      verg  roo  t  het  vermogen  van 
de vereniging          ge      v  o      e  g      d      .  Het  kan  onder  geen  beding  aan  de leden  worden  uitgekeerd  . 
als d  ivid  end  .
Rekeningen en  begrotingen worden vóór de aA  lgemene vergadering aan alle leden 
toegezonden;   zij kunnen inzage vorderen   -doch alleen op de zetel van de vereniging- 
van alle bescheiden waarop de jaarrekeningen en  d      e   jaarbegrotingen steunen.

TITEL VII : ONTBINDING EN VEREFFENING 

ARTIKEL 25  7  6  
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Behoudens bij gerechtelijke ontbinding en bij ontbinding van rechtswege, kan de 
A  algemene vergadering  slechts  tot  ontbinding  besluiten  op  de  wijze  zoals  bepaald 
door  de   vzw  - wetg      e  v  i  n      g           o      p          d      e          v  e  r      e  n      i  g      i  ng      e  n           z  o      n  d      e  r           w      i  n      s  t      o  o      g  m      e  r  k   .  Bij  vrijwillige 
ontbinding   en  bij ontbinding van rechtswege  s  t      e  l  t      za  l de  A  algemene vergadering twee 
vereffenaars aanste  llen  , b      e  p      a  a      l  t      a  lsm  ed  e hun bevoegdhed      e  n      id  en de       s  te      l  t         d      e   
vereffeningsvoorwaarden  v  a  s  t.      b  epa  len  . De A  algemene vergadering bepaalt de bestemming 
die aan het netto -actief van het bezit  z  a  l gegeven wordten  .  Zij  s  t      r  ee  f      t      za  l ernaar  st  re  ven 
aan dit netto-actief een bestemming te geven die zo dicht mogelijk de doelstellingen van de 
ontbonden vereniging benadert.

TITEL VIII : SLOTBEPALING 

ARTIKEL 28      7  6
Voor  alles  wat  niet  door  deze  statuten  wordt  geregeld,   is  de   vzw  -wetge      v  i  n      g           o  p          d      e  
v  e      r  e  n      i  g      i  ng      e  n         z  o      nd      e  r         w      i  n      s  t      o  o      g  m      e  r  k   van toepassing.
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Huishoudelijk reglement  vzw Gent BC

GENT BC VZW
 Woodrow Wilsonplein 10, 9000 Gent
Ondernemingsnummer: 897.768.256
Doc. ref: convert351959928336423178

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

Het huishoudelijk reglement van Gent BC vzw regelt de werking van de vereniging en is van 
toepassing voor alle leden.

Artikel 1: Lidmaatschap  

De vereniging is samengesteld uit effectieve en toegetreden leden, zoals gedefinieerd in 
artikel 4 van de statuten. 
De effectieve leden zijn onderverdeeld in drie categorieën leden: kernpartners, partners en 
geassocieerde leden.

1.  Kernpartners
De vereniging beschouwt als kernpartners  de stichters

– Universiteit Gent;
– stad Gent;
– POM Oost-Vlaanderen. 

De raad van bestuur kan andere kernpartners opnemen in de vereniging.
Kernpartners onderscheiden zich van de andere partners door een groter financieel 
engagement.
De kernpartners hebben de rechten en plichten zoals bepaald in de statuten evenals de 
rechten  van de partners zoals beschreven in artikel 1.2.  van dit huishoudelijk reglement. 
Nieuwe kernpartners kunnen aanvaard worden als lid door de algemene vergadering 
volgens art. 9 van de statuten.

2. Partners
De vereniging beschouwt als partners natuurlijk personen, organisaties en ondernemingen 
die actief willen meewerken aan de ontwikkeling van het Gentse kennisplatform en/of hun 
naam willen verbinden met ‘innovatie’ en ‘technologisch ondernemerschap’ en door de raad 
van bestuur daartoe werden opgenomen in de vereniging.

Dit lidmaatschap omvat de mogelijkheid om:
 tot maximum 150 personen voorgedragen door de organisatie of onderneming op te 

nemen voor korting op de Gent BC activiteiten,
 inhoud aan te leveren voor een volledig Gent BC netwerkmoment 
 gebruik  te maken van het PR kanaal van Gent BC voor eigen evenementen en 
 een logo aan te leveren ter opname op de website en andere communicatiemiddelen 

van Gent BC.

3. Geassocieerde leden
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De vereniging beschouwt als geassocieerd lid natuurlijke personen, organisaties en 
ondernemingen die hun naam willen verbinden met ‘innovatie’ en ‘technologisch 
ondernemerschap’ en door de raad van bestuur daartoe werden opgenomen in de 
vereniging.

Dit lidmaatschap omvat de mogelijkheid om:
 tot maximum 50 personen voorgedragen door de organisatie of onderneming op te 

nemen voor korting op de Gent BC activiteiten 
  inhoud aan te leveren voor een Gent BC netwerkmoment
 gebruik te maken van het PR kanaal van Gent BC voor eigen evenementen 
 een logo aan te leveren ter opname op  de Gent BC website.

Artikel 2: Lidmaatschapsbijdrage

 In het jaar van toetreding tot de vereniging wordt de lidmaatschapsbijdrage berekend pro 
rata de maanden van het resterende werkjaar.

Artikel 3: Aanwerving en ontslag personeelsleden

De raad van bestuur stelt personeelsleden aan op voorstel van een  selectiecommissie die 
aangesteld wordt door het dagelijks bestuur en wordt voorgezeten door de algemeen 
directeur.
Personeelsleden melden hun ontslag  aan de algemeen directeur.
De raad van bestuur kan personeelsleden ontslaan op advies van het dagelijks bestuur.

Artikel 4: raad van bestuur

4.1. Bijeenroeping

De bijeenroeping van de raad van bestuur wordt per e-mail verzonden en wordt per post 
verstuurd aan de bestuurders die niet over een e-mailadres beschikken.
Deze bijeenroeping wordt genaamtekend door de voorzitter of door de secretaris. 
De e-mails worden verstuurd met leesbevestiging.
De voorzitter van de raad van bestuur bepaalt de informatiedrager die wordt gebruikt om de 
begeleidende documenten te bezorgen aan de leden van de raad van bestuur.
In  geval  de  begeleidende  documenten te  omslachtig  zijn  of  in  geval  de  teksten  niet  op 
elektronische wijze beschikbaar zijn, is de voorzitter of de secretaris gerechtigd om ze via de 
post te bezorgen aan de leden van de raad van bestuur.  Er kan eveneens gebruik worden 
gemaakt  van  extranet  of  cloudtoepassing,  mits  melding  aan  de  leden  van  de  raad  van 
bestuur.

4.2. Werking
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De vergaderingen van  de  raad  van  bestuur  worden gehouden  hetzij  fysiek  op  de  plaats 
aangeduid  in  de  oproeping  hetzij  op  afstand  door  middel  van  teleconferentie  of 
videoconferentie met behulp van telecommunicatietechnieken die de aan de vergadering 
deelnemende  bestuurders  toelaten  elkaar  simultaan  te  horen  en  simultaan  met  elkaar 
overleg te plegen hetzij een combinatie van de twee voormelde vergadertechnieken waarbij 
sommige  bestuurders  fysiek  aanwezig  zijn  op  de  vergadering  en  sommige  bestuurders 
deelnemen aan de vergadering door middel van tele- of videoconferentie.

De raad van bestuur kan ook schriftelijk  beslissen in spoedeisende gevallen wanneer alle 
documenten worden bezorgd zoals voorzien in artikel 4.1. Alle leden reageren binnen de 
48u. Indien een lid verzaakt te reageren binnen dit tijdsbestek, wordt die geacht ingestemd 
te hebben. Bij deze schriftelijke procedure is unanimiteit vereist.

Artikel 5: dagelijks bestuur

In uitvoering van artikelen 22, 23 en 24 van de statuten,  stelt  de raad van bestuur,  met 
ingang van 1 december 2014, een dagelijks bestuur in en dat voor een periode van vier jaar, 
die afloopt op 30 november 2018.

5.1. Samenstelling

Het dagelijks bestuur is samengesteld als volgt:

 Ambtshalve de voorzitter van de raad van bestuur;
 Ambtshalve de algemeen directeur van Gent BC.
 Een vertegenwoordiger van elke kernpartner, op diens voordracht;

De  leden  van  het  dagelijks  bestuur  zijn  aangesteld  intuitu  personae.  Zij  kunnen,  bij 
verhindering, geen volmacht geven aan personen die geen lid zijn van het dagelijks bestuur, 
maar enkel aan een lid van het dagelijks bestuur zelf. 

Het  dagelijks  bestuur  kiest  zelf  zijn  voorzitter,  desgevallend  een  ondervoorzitter  en  een 
secretaris.

5.2. Bevoegdheden

De bevoegdheden van het dagelijks bestuur zoals omschreven in artikel 22 van de statuten 
omvatten:

 Voorbereiden van de vergaderingen van de raad van bestuur
 Uitvoeren van de beslissingen van de raad van bestuur
 Het omzetten van  strategische doelstellingen en  beslissingen van  de raad  van 
bestuur in operationele doelstellingen en acties
 Mandaat voor aankopen/investeringen tot 50.000 EUR
 Samenstellen van selectiecomité voor aanwerving van personeelsleden
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5.3. Werking en beslissingsproces

Het dagelijks  bestuur  komt periodiek samen.  Aanwezigheid  van de helft  van de leden is 
vereist om geldig te vergaderen. Het dagelijks bestuur beslist met meerheid van stemmen.

Het  dagelijks  bestuur  kan  een  eigen  huishoudelijk  reglement  opstellen,  waarin  het  zijn 
werking verder regelt.  Het  dagelijks  bestuur brengt op elke vergadering van de raad van 
bestuur verslag uit over zijn activiteiten.

Artikel 6: Aanpassing van het huishoudelijk reglement

De raad van bestuur kan te allen tijde dit huishoudelijk reglement aanpassen.

Aldus gewijzigd en goedgekeurd door de raad van bestuur van 17 februari 2015.
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STEMMING

Aangenomen door de gemeenteraad in openbare vergadering van 22 juni 2015
Met unanimiteit
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