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Vergadering van 17 november 2015
Bedluit nummer: 2015 GR_00903

Onderwerp:
Vlaams Stedenfonds - Samenwer kingsover eenkomst voor de uitvoering van het project
'Co-searching' periode 1 november 2015 - 31 oktober 2016 - Goedkeuring

Beknopte samenvatting:

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd goedkeuring te verlenen aan de overeenkomst tussen de
Stad en de vzw Y outh for Work Innovations, Wijnpersstraat 5/0201, 3000 L euven, waarbij
37.494,12 euro wordt toegekend aan vzw Y outh for Work Innovations voor de uitvoering van het
Gsiw-project 'Co-Searching' voor de periode 1 november 2015 - 31 oktober 2016.

Bevoegd: Rudy Coddens
Betrokken: Elke Decruynaere

Bestemd voor:
® Commissie Welzijn, Werk en Milieu

DE GEMEENTERAAD

AANHEF

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, artikel 42, § 1.

De bedlissing wor dt genomen op grond van:
Het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, artikel 2.

Bijgevoegde bijlage(n):
= samenwerkingsovereenkomst
® Financiéle bijlage (informatief)
" fiat stedenfonds (informatief)

MOTIVERING

Volgende feiten gaan aan de bedlissing voor af:

Het Strategisch Actieplan Gent, stad in werking 2014 - 2016 zet in op het thema jongeren en
werk. Bij de start van de actiegroep jongeren en werk werden drie actielijnen geformuleerd,
waaronder ‘ creatieve aanpak van nieuwe initiatieven/acties ondersteunen die de jongeren
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versterken als copiloot in hun traject naar werk’.

Het “We for Work’ -traject van iDrops lag volledig in lijn met deze doelstelling. In dit traject,
uitgevoerd in 13 Vlaamse steden, werden verschillende projectvoorstellen om
tewerkstellingskansen te verhogen voor en door jongeren uitgewerkt en in een wedstrijd
voorgelegd. De Stad ondersteunde dit initiatief (bij besluit nummer 2014 CBS 10792 d.d.
25-09-2014) en het partnerschap Gsiw volgde de ontwikkeling van inhoudelijke voorstellen op.

Eén van de ontwikkelde voorstellen was 'Co-searching': een netwerk waarin

jonge werkzoekenden elkaar ondersteunen in de zoektocht naar werk. Het netwerk krijgt vorm
vialaagdrempelige bijeenkomsten en een ondersteunend digitaal platform. Het initiatief richt
zich in eerste instantie tot hoger opgel eide werkzoekenden.

Co-searching werd uitgeroepen als winnaar van de We for work wedstrijd van iDrops. De jury
(met o.a. Fons Leroy, VDAB) prees Co-Searching voor haar innovatief antwoord op de
uitdagingen waar jonge werkzoekenden mee te maken krijgen, door via een peer-to-peer-netwerk
werkzoekenden te versterken. Ook het feit dat Co-Searching al serieuze stappen gezet had in de
realisatie van het project, werd door de jury a's een pluspunt gezien.

Het project werd ook voorgesteld op de actiegroep jongeren van Gsiw op 19/6/15. Daar werd
Co-Searching positief ontvangen door de diverse leden van de actiegroep, omdat vertrokken
wordt van het initiatief van de jongere zelf en op die manier de jongere aan het roer staat van
zijn/haar oopbaan.

Dit voorstel werd daarna voorgel egd aan de Beleidsgroep Gsiw op 15/9, werd daar positief
onthaald en kreeg een fiat.

Deze bedlissing wor dt genomen om volgende redenen:

Het project Co-searching is ontwikkeld vanuit het initiatief van een vijftal vrijwilligers, maar in
deze tweede fase is er nood aan een minimum aan middelen om structureel voet aan de grond te
krijgen en het project voldoende startkansen te bieden. Op die manier kan het project een goede
proeftuin zijn voor vernieuwende initiatieven die appelleren aan het eigen initiatief en de
ondernemerszin van de werkzoekende.

De doelgroep van hooggeschool de werkzoekenden wordt vaak aan zijn lot overgelaten in de
zoektocht naar werk, en via dit project zou kunnen geinvesteerd worden in een laagdrempelig,
low-cost initiatief op zijn maat. Bovendien ligt dit in lijn met de doelstelling naar
hooggeschool de werkzoekenden zoals geformuleerd in de beleidsnota Werk en Activering van
schepen Coddens.

De overdracht aan vzw Y outh for Work Innovations laat toe een halftijds projectmedewerker aan
te stellen en opstartkosten te dragen (website, promomateriaal ed.), met focus op Gent. Opzet is
Co-searching uit te bouwen tot een vrijwilligersnetwerk dat na een opstartimpuls op eigen
krachten kan blijven verder bestaan.

Aangezien deze samenwerkingsovereenkomst wordt gefinancierd met middelen uit het Vlaams
Stedenfonds, werd ze voorgel egd aan de Stedenfondscoérdinatie van de Stad die haar fiat gaf op
16/10/2015.

In dit verband werd een overeenkomst opgemaakt, te sluiten met vzw Y outh for Work
Innovations, Wijnpersstraat 5/0201, 3000 Leuven, waarbij een bedrag van 37.494,12 euro wordt
toegekend voor de periode 01/11/2015 tot en met 31/10/2016 voor de uitvoering van het
Co-searching project.
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Bedlist het volgende:

VOORSTEL

Artikel 1:

Keurt goed de overeenkomst tussen de Stad Gent en de vzw Y outh for Work Innovations, zoals
gevoegd in bijlage en dieintegraal deel uitmaakt van deze bedlissing, waarbij een bedrag van
37.494,12 euro wordt toegekend voor de uitvoering van het project 'Co-searching' voor de
periode 1 november 2015 - 31 oktober 2016.

BIJKOMENDE INFO BIJHET BESLUIT
Departement Duur zame Stedelijke Ontwikkeling en Ondernemen — Dienst Werk

Dit beduit kadert in volgende activiteit: AC34822 Toeleiden van jonge wer kzoekenden naar
wer kaanbod

Visum van definancieel beheerder:
Het visum nummer 5615500652 werd verleend op 22/10/2015

Financiéle infor matie:
V oorgestelde uitgaven:
V olgende budgetten zijn nodig en beschikbaar:

Budget |Subsidie |[MJP MJP MJP 20171 6t aal
positie |Code 2015 2016

348220000 | 64910000|VSFVBPO1|11.496,7923.397,60| 229973 |37.494,12

Budgetplaats

V erwachte ontvangsten:
Geen

BIJLAGEN DIE INTEGRAAL DEEL UITMAKEN VAN HET BESLUIT

= samenwerkingsovereenkomst
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