
Subsidieovereenkomst tussen de stad Gent en de vzw Samenlevingsopbouw Gent met 
betrekking tot het pilootproject ‘Toeleiding van mensen in armoede naar het gebruik 
van de UiTPAS’

Tussen enerzijds

de stad Gent, met zetel ten Stadhuize te 9000 Gent, Botermarkt 1, in uitvoering van het 
gemeenteraadsbesluit van (…), voor wie optreden mevrouw Annelies Storms, Schepen van 
cultuur, toerisme en evenementen (voor de burgemeester cfr. delegatiebesluit dd. 16 juni 
2014) en de heer Paul Teerlinck, Stadssecretaris, hierna genoemd de ‘Stad’

en anderzijds 

de vzw Samenlevingsopbouw Gent, met maatschappelijke zetel te 9000 Gent, Blaisantvest 70, 
voor wie optreedt mevrouw Lut Vael, coördinator, hierna genoemd ‘Samenlevingsopbouw’ 

WORDT VOORAFGAANDELIJK UITEENGEZET:

In het kader van het stimuleren van de vrijetijdsparticipatie werd in september 2014 door de 
Stad de Gentse UiTPAS gelanceerd, met daarin geïntegreerd een kortingssysteem voor 
mensen in armoede.

Hoewel ruim 60% van de verkochte UiTPAS’sen aan kansentarief zijn, werd bij evaluatie 
vastgesteld dat het effectieve gebruik door mensen in armoede beduidend lager blijft. Mensen 
in armoede kopen de UiTPAS aan, maar kunnen er nog meer gebruik van maken.

WORDT OVEREENGEKOMEN HETGEEN VOLGT:

Artikel 1: Voorwerp van de overeenkomst

De Stad wenst in overleg met verenigingen die mensen in armoede ondersteunen een 
specifieke ondersteuning te ontwikkelen om mensen in armoede hun UiTPAS meer te laten 
gebruiken en vaker aan vrijetijdsactiviteiten te laten deelnemen. Dit zal gebeuren in de vorm 
van een mobiel UiTpunt dat 1) zorgt voor toeleiding van mensen in armoede naar het aanbod 
van vrijetijdsactiviteiten die via de UiTPAS worden aangeboden, 2) oog heeft voor alle 
drempels die mensen in armoede kunnen ervaren bij deelname aan vrijetijdsactiviteiten en 3) 
een signaalfunctie vervult ten aanzien van organisatoren en producenten van 
vrijetijdsactiviteiten over de toegankelijkheid van het aanbod voor mensen in armoede.

Deze opdracht kadert in het stedelijk cultuurbeleid zoals omschreven in het strategisch 
meerjarenplan 2014-2019 van de Stad, en meer bepaald in de strategische doelstelling “We 
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geven fysieke en mentale ruimte aan cultuurcreatie en zorgen ervoor dat meer Gentenaars 
cultuur kunnen maken en smaken”.

De Stad kent Samenlevingsopbouw met het oog op het ontwikkelen van bovenstaande punten 
in het kader van de realisatie van het pilootproject ‘Toeleiding van mensen in armoede naar 
het gebruik van de UiTPAS’ binnen de perken van de kredieten voorzien voor deze 
overeenkomst en overeenkomstig de Wet van 14 november 1983 houdende de controle op de 
toekenning en op de aanwending van sommige toelagen  en de voorwaarden en modaliteiten 
zoals hierna bepaald, een subsidie toe ten belope van 60.000 euro (incl. BTW, waar van 
toepassing).

Artikel 2: Duur

Deze overeenkomst geldt voor één jaar en gaat in op 1 januari 2016 om te eindigen op 31 
december 2016.

Artikel 3: Verbintenissen in hoofde van Samenlevingsopbouw

§1. Samenlevingsopbouw staat in voor de realisatie van een mobiel (rondreizend) UItpunt, dat 
op bepaalde tijdstippen en op specifieke plekken dichtbij mensen in armoede aanwezig is en 
mensen organiseert rond het thema vrijetijd zodat hun deelname aan vrijetijdsactiviteiten 
toeneemt.

- Deze werking is gericht op mensen in armoede, zowel individueel als in groep.. Er 
dient rekening gehouden te worden met verschillende vormen van diversiteit binnen 
de te bereiken doelgroep (naar leeftijd, gender, etnisch-culturele achtergrond, enz.). 
Het mobiel UiTpunt vertrekt vanuit laagdrempelige ontmoeting en 
ontmoetingsactiviteiten om mensen in armoede te bereiken. 

- Deze werking is gericht op het beantwoorden van (individuele) vragen over de UiTPAS 
en over het vrijetijdsaanbod, waarbij mensen geholpen worden in hun zoektocht naar 
een geschikte vrijetijdsbesteding met een aangepast kortingssysteem.

- Het UiTpunt biedt sociale organisaties ondersteuning bij een gecoördineerde aanpak 
van hun vrijetijdswerking (over de individuele verenigingen heen) in functie van de 
toeleiding naar het gebruik van de UiTPAS.

- Het UiTpunt ontwikkelt in samenwerking met diverse sociale organisaties en 
vrijwilligers een systeem (in groep of kleine groepjes) om mensen te begeleiden bij 
hun deelname aan vrijetijdsactiviteiten (cultuur, sport, jeugd, recreatie) en het 
overbruggen van diverse niet-financiële drempels te vergemakkelijken. Het systeem 
dient experimenteel ontwikkeld te worden en zal – indien nodig – doorheen het 
ontwikkelingsproces bijgestuurd worden.

- Het UiTpunt werkt een periodieke digitale nieuwsbrief uit

o met informatie over het aanbod van een komende periode (een selectie uit dit 
aanbod);
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o in een begrijpelijke en toegankelijke taal, met concrete informatie die inspeelt op 
de inhoudelijke en sociale drempels;

o vanuit een vaste werkgroep waarbij medewerkers en vrijwilligers van diverse 
organisaties én mensen in armoede de nieuwsbrief maken;

o de nieuwsbrief wordt digitaal verspreid via UitinGent, via het OCMW en via 
sociale organisaties

Op basis van de opgedane ervaringen tijdens de toeleidingsessies zorgt Samenlevingsopbouw, 
in samenspraak met de betrokken doelgroepen, voor een oplijsting van signalen en drempels 
rond het gebruik van de UiTPAS, toeleiding, aanbod, … gekoppeld aan aanbevelingen en 
verbetervoorstellen. Dit alles wordt overgemaakt aan  Stad en toegelicht in een 
gemeenschappelijk overleg.

Samenlevingsopbouw stelt hiertoe een voltijdse medewerker aan gedurende de volledige 
looptijd van deze overeenkomst.

§2. In de werking van het mobiel UiTpunt wordt gefocust op volgende drempels: 
informatieve en praktische drempels (uit het aanbod kunnen kiezen, aangepaste, begrijpelijke 
communicatie over de inhoud, bereikbaarheid, einduur, bijkomende kosten, enz.), sociale en 
psychologische drempels (statusverlegenheid, niet alleen durven gaan, motivatie inzake 
vrijetijdsbesteding), enz. Het geheel van drempels wordt door Samenlevingsopbouw 
gecoördineerd aangepakt in overleg met andere sociale organisaties die mensen in armoede 
ondersteunen. 

§3. In dit kader verbindt Samenlevingsopbouw er zich toe in haar werking:
o een permanente dialoog te ontwikkelen met de Stad waarin een gemeenschappelijke 

evaluatie wordt ingebouwd;
o deel te nemen aan stedelijke samenwerkings- en overleginitiatieven en te streven naar 

een zo groot mogelijke synergie en complementariteit met actoren, instellingen en 
vrijetijdsactiviteiten in Gent;

o bijzondere aandacht te besteden aan de ambitie van Stad Gent om een kind- en 
jeugdvriendelijke stad te zijn;

o bij dit alles uit te gaan van de demografisch diverse samenstelling van de stad en 
aandacht te besteden aan de participatie van zoveel mogelijk Gentenaars;

o een partner te zijn in het beleid van Stad Gent op vlak van duurzaamheid, 
klimaatneutraliteit en duurzame mobiliteit.

§4. Samenlevingsopbouw werkt voor de realisatie van het mobiel UiTpunt nauw samen met 
de verenigingen waar armen het woord nemen en diverse andere sociale organisaties voor 
mensen in armoede.

§5. Samenlevingsopbouw maakt in overleg met de Stad en met organisaties uit de werkgroep 
Toeleiding een actieplan op, waarin wordt geconcretiseerd hoe de opdracht (zoals omschreven 
in Artikel 1) zal worden uitgewerkt en uitgevoerd. In het actieplan wordt o.a. gespecifieerd:

- de locaties waar het mobiel UiTpunt zal aanwezig zijn, de frequentie waarmee het 
mobiel UiTpunt zal aanwezig zijn en de doelgroepen die op die locaties worden 
beoogd;
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- de manier waarop sociale organisaties zullen worden ondersteund in een 
gecoördineerde aanpak van de vrijetijdswerking;

- de manier waarop vrijwilligers zullen worden gerekruteerd, georganiseerd en 
ondersteund in het begeleiden van mensen in armoede bij hun deelname aan 
vrijetijdsactiviteiten;

- de inhoud, frequentie en doelgroep van een periodieke digitale nieuwsbrief.

Samenlevingsopbouw bezorgt dit actieplan tegen uiterlijk 31 januari 2016 aan de Stad 
(Cultuurdienst). Na goedkeuring door de Stad kan het actieplan worden uitgevoerd. In overleg 
tussen de Stad en Samenlevingsopbouw kan het actieplan worden aangepast tijdens de 
uitvoering ervan.

§6. Samenlevingsopbouw monitort door hoeveel mensen het UiTpunt wordt geconsulteerd, en 
rapporteert hierover tweemaandelijks aan de Cultuurdienst.

§7. In september 2016 wordt de uitvoering van het actieplan tussentijds geëvalueerd in een 
overleg tussen de Cultuurdienst en Samenlevingsopbouw, op basis van een evaluatieverslag 
dat hiertoe door Samenlevingsopbouw wordt opgemaakt.

Artikel 4: Verbintenissen in hoofde van de Stad

De Stad verbindt er zich toe een subsidie uit te betalen zoals bepaald in artikel 1 aan 
Samenlevingsopbouw.

Artikel 5: Uitbetaling subsidie

De uitbetaling van de subsidie gebeurt in 2 schijven:
- 90% (54.000 euro) wordt uitbetaald binnen 30 dagen na ondertekening van deze 

overeenkomst door beide partijen;
- het saldo van 10% (6.000) euro zal door de Stad worden uitbetaald na het voorleggen 

van de verantwoordingsstukken (facturen en betalingsbewijzen) en de controle ervan 
en een evaluatie van het mobiel UiTpunt. De verantwoordingsstukken dienen te 
worden voorgelegd binnen de twee maanden na het beëindigen van de opdracht. De 
uitbetaling van het saldo volgt na controle en binnen de twee maanden na het 
voorleggen van de verantwoordingsstukken.

Vermelde bedragen worden door de Stad gestort op rekening van Samenlevingsopbouw met 
nummer IBAN: BE86 0011 6719 6350.

Samenlevingsopbouw verbindt er zich toe de Stad onverwijld op de hoogte te brengen van de 
wijziging van desbetreffend rekeningnummer.

Artikel 6: Non-discriminatie

Samenlevingsopbouw verbindt er zich toe:
a. geen  enkele  vorm  van  discriminatie  op  grond  van  het  geslacht,  nationaliteit, 

zogenaamd  ras,  huidskleur,  afkomst,  nationale  of  etnische  afstamming,  leeftijd, 
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seksuele  geaardheid,  burgerlijke  staat,  geboorte,  vermogen,  geloof  of 
levensbeschouwing,  politieke  overtuiging,  taal,  huidige  of  toekomstige 
gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische eigenschap of sociale afkomst te 
dulden. 

b. toegankelijk te zijn voor iedereen. 
c. elk  discriminerend  gedrag  op  de  werkplaats  te  voorkomen  en  indien  nodig  te 

bestrijden en te bestraffen. 
d. de wetten en reglementen die de toepassing van de non-discriminatie en gelijke kansen 

bevorderen en verdedigen na te leven. 
e. indien men beroep doet op derden onderhavige non-discriminatieclausule aan hen ter 

kennis te brengen en er voor te zorgen dat ook zij die naleven in de bijdrage die zij 
leveren in het kader van huidige overeenkomst. 

Wanneer de non-discriminatieclausule niet nageleefd wordt, kan de Stad - rekening houdend 
met alle elementen - maatregelen nemen.

Artikel 7: controle en sancties

§ 1. De subsidie moet gebruikt worden voor het doel waarvoor ze is toegekend en het gebruik 
ervan dient gerechtvaardigd, zoniet dient de subsidie terugbetaald te worden.

§2.  Toezicht  op  de  naleving  van  deze  overeenkomst  wordt  uitgeoefend  door  het 
Departementshoofd  van  het  stedelijke  departement  bevoegd  voor  cultuur  of  de 
dossierbeheerder. Bij  vaststelling van niet-naleving brengt deze daarvan verslag uit bij het 
College van Burgemeester en Schepenen.

§ 3.  De Stad heeft het recht aanvullende informatie en/of stukken op te vragen of, indien 
nodig, ter plaatse de vereiste controles uit te voeren inzake de aanwending van de subsidies. 
Samenlevingsopbouw verbindt er zich toe wanneer de Stad om meer informatie verzoekt, dit 
schriftelijk binnen de 7 werkdagen na ontvangst van het verzoek te verstrekken. In geval 
Samenlevingsopbouw zich verzet tegen de controle, dient de subsidie terugbetaald te worden.

§ 4. Samenlevingsopbouw is gehouden uiterlijk op moment van ondertekening haar balans en 
rekeningen alsook een verslag inzake beheer en financiële toestand aan de Stad te bezorgen, 
bij gebreke waaraan de uitbetaling van de subsidie wordt opgeschort.

§ 5. In geval van fraude of valse verklaringen in hoofde van Samenlevingsopbouw, kan de 
Stad beslissen om de toekenning van de subsidie te schorsen en in de toekomst geen subsidies 
meer toe te staan aan Samenlevingsopbouw. Reeds uitbetaalde subsidies dienen te worden 
terugbetaald.

§6. De toegekende subsidie mag door Samenlevingsopbouw niet in pand gegeven worden aan 
een derde.

§7. In geval Samenlevingsopbouw onder curatele wordt geplaatst, kan de Stad overgaan tot 
gehele of gedeeltelijke terugvordering van de uitgekeerde subsidie.

§8. De Stad behoudt zich het recht voor om, ingeval van stopzetting van de werking van 
Samenlevingsopbouw, de reeds betaalde subsidie terug te vorderen.
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§9. Elke vastgestelde onregelmatigheid geeft bij de Stad aanleiding tot een deel of de geheel 
uitgekeerde middelen terug te vorderen en/of het saldo niet uit te betalen .

Artikel 8: Algemene bepalingen

§1.  Samenlevingsopbouw  verbindt  zich  er  toe  in  haar  communicatie  Stad  Gent  als 
ondersteunende overheid de nodige zichtbaarheid te  geven via  logovermelding op diverse 
dragers, ook online en op social media.

§2.  Onderhavige subsidieovereenkomst  kan aangepast worden op voorstel  van de Stad en 
Samenlevingsopbouw bij schriftelijk akkoord.

Artikel 9: Geschillenbeslechting – toepasselijk recht

Partijen  komen  overeen  alle  geschillen  welke  mochten  ontstaan  naar  aanleiding  van  de 
onderhavige overeenkomst in der minne te schikken.

Indien  een  geschil  niet  langs  minnelijke  weg  kan  worden  opgelost,  zal  deze  worden 
voorgelegd  aan  de  bevoegde  rechter.  In  geval  van  betwisting  is  het  Belgische  recht  van 
toepassing  en  zijn  de  hoven  en  rechtbanken  van  het  gerechtelijke  arrondissement  Oost-
Vlaanderen, afdeling Gent bevoegd.

Opgemaakte te Gent,  ………………………. 2015 in twee exemplaren waarvan elke partij 
verklaart een exemplaar te hebben ontvangen.

Gent, 

Voor de vzw Samenlevingsopbouw Gent,               Voor de stad Gent,

Lut Vael, Paul Teerlinck, 
Coördinator vzw Samenlevingsopbouw Gent Stadssecretaris

 

Voor de Burgemeester,
       (cfr. delegatiebesluit dd. 16juni 2014)
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Annelies Storms,
Schepen van Cultuur, Toerisme en 
Evenementen

7


