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gemeenteraad

Besluit

OPSCHRIFT

Vergadering van 21 maart 2016 

Besluit nummer: 2016_GR_00279

Onderwerp:
Oprichting en statuten van de vzw Balenmagazijn - Goedkeuring

Beknopte samenvatting:
Aan de gemeenteraad wordt gevraagd goed te keuren:

 de oprichting van de vzw Balenmagazijn
 de statuten van de vzw Balenmagazijn.

Bevoegd: Rudy Coddens

Bestemd voor: 
 Commissie Welzijn, Werk en Milieu

DE GEMEENTERAAD 

AANHEF

De volgende bepalingen zijn van toepassing inzake de bevoegdheid:
Het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, artikel 43, § 2, 5°.

De beslissing wordt genomen op grond van:
Het Gemeentedecreet van 15 juli 2005, artikel 2 en artikel 195. 

Bijgevoegde bijlage(n):
 Statuten vzw Balenmagazijn
 Financiële sjabloon - oprichting vzw Balenmagazijn (informatief)

MOTIVERING

Op 21/10/2013 keurde de gemeenteraad de projectovereenkomst betreffende het EFRO-project 
'Sociale Economie Cluster UCO Gent' met het Agentschap Ondernemen goed. In de 
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projectdefinitie, die integraal deel uitmaakt van bedoelde projectovereenkomst, wordt 
gestipuleerd dat het zakelijk recht (erfpachtregeling), het beheer en de exploitatie van het 
Balenmagazijn zal toegekend worden aan één rechtspersoon die de sociale economie (SE)-
bedrijven vertegenwoordigt.

In de meerjarige subsidieovereenkomsten met de bedrijven Sociale Economie Cluster Gent (SEC), 
die door de gemeenteraad op 14/12/2015 werden goedgekeurd, wordt de actieve participatie 
van de SEC-bedrijven aan het beheer van het Balenmagazijn, overeenkomstig de statuten van de 
rechtspersoon die hiervoor wordt opgericht, als voorwaarde gesteld.

Ook in de Bijzondere Samenwerkingsovereenkomst (BSO) III tussen de Stad en sogent betreffende 
de ontwikkeling en uitgifte van de voormalige UCO-site, goedgekeurd door de gemeenteraad op 
20/10/2014, wordt bepaald dat het Balenmagazijn in erfpacht zal worden gegeven aan de 
rechtspersoon, die de SEC-bedrijven vertegenwoordigt, en die zal instaan voor het beheer en de 
exploitatie van het Balenmagazijn.

Om aan deze bovenvermelde voorwaarden te voldoen, wordt de vzw Balenmagazijn opgericht.

De doelstellingen van de op te richten vzw Balenmagazijn zijn evenwel veel ambitieuzer dan enkel 
het beheer en de exploitatie van gemeenschappelijke infrastructuur. Het doel van de vereniging 
omvat ook:

 de realisatie van het 'Huis van de Sociale Economie' als trefpunt en als promotie van en 
voor de gehele sociale economiesector in de Gentse regio;

 de uitbouw van een participatieve relatie met de buurt, zodat het Balenmagazijn ook een 
baken voor de Bloemekenswijk wordt;

 een duurzaam bedrijventerreinmanagement op de site.

Gezien:

 de doelstellingen van de op te richten vereniging aansluiten bij belangrijke 
beleidsdoelstellingen van de Stad (gebiedsgerichte werking, regie sociale economie....)

 het de bedoeling is dat het Dienstenbedrijf van de Stad als actor binnen de sociale 
economie zich in de toekomst zal vestigen op de voormalige UCO-site

 het Dienstenbedrijf een samenwerkingsinitiatief wordt tussen de Stad en het OCMW 
Gent, dat heden met verschillende activiteiten op vlak van activering en werkplekleren al 
gehuisvest is op de site

 het Balenmagazijn dus in de toekomst ook voor het Dienstenbedrijf interessante 
infrastructurele opportuniteiten en diensten kan (aan)bieden (vergaderruimtes, 
restaurant, loopbaancentrum ...)

 de Stad het Balenmagazijn als belangrijk instrument ziet in het kader van haar regierol 
sociale economie

wordt voorgesteld dat de Stad samen met de SEC-bedrijven vzw Ateljee, vzw Sociale Werkplaats 
De Sleutel en vzw Labeur, en de vzw Sociale Economie Cluster Gent de vzw Balenmagazijn 
oprichten.
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De statuten voorzien in 2 categorieën werkende leden. A-leden zijn: de Stad, de hogervermelde 
SEC-bedrijven en de sociale economiebedrijven die zich (zullen) huisvesten op de voormalige 
UCO-site. Rechtspersonen die behoren tot de prioritaire gebruikersgroepen van het 
Balenmagazijn (buurtorganisaties, andere bedrijven uit de SE-sector) of die willen meewerken aan 
de realisatie van het doel van de vereniging, kunnen als B-lid toetreden. 

Het OCMW Gent, dat met diverse opleidings- en activeringsprojecten eveneens gehuisvest is op 
de site, zal omwille van juridisch-technische redenen niet als 'werkend lid' toetreden tot de vzw, 
maar zal na oprichting als waarnemer de beraadslagingen van de vzw kunnen bijwonen 
en bijdragen tot de realisatie van de doelstellingen van de vereniging.

Het aantal stemmen van de A-leden is gebaseerd op en kan aangepast worden in verhouding met 
het gemiddeld aantal werknemers dat het A-lid op de voormalige UCO-site tewerkstelt, uitgedrukt 
in voltijds equivalenten (VTE) op jaarbasis. Voor de Stad wordt dit aantal bepaald door het aantal 
werknemers (en hiermee gelijkgestelden) dat de Stad, het OCMW Gent en hun verzelfstandigde 
entiteiten op de site tewerkstellen. Bij oprichting wordt het aantal stemmen van de Stad 
vastgelegd op vier.

De Stad zal in de vzw Balenmagazijn vertegenwoordigd worden door 2 afgevaardigden met elk 2 
stemmen. Hiertoe zal een apart afvaardigingsbesluit worden voorgelegd ter goedkeuring.
De Stad dient volgens de statuten te voorzien in een oprichtingsbijdrage van 2.000 euro per stem, 
dus in een totale bijdrage van 8.000 euro.

Het Balenmagazijn werd op 14 oktober 2015 plechtig geopend; nadien heeft sogent in een 
tijdelijke invulling voorzien (verhuur Entrakt als antikraakmaatregel) die eindigt op 30 april 2016. 
De erfpachtovereenkomst met de vzw Balenmagazijn zal dus ingaan per 1 mei 2016.

Dit betekent dat de erfpachtovereenkomst tussen sogent en de vzw Balenmagazijn in de loop van 
april dient te worden goedgekeurd, hetgeen de oprichting van de vzw Balenmagazijn tegen begin 
april impliceert.

Aan de gemeenteraad wordt gevraagd de oprichting en de statuten van de vzw Balenmagazijn 
goed te keuren.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen
Beslist het volgende: 

BESLISSING

Artikel 1:
Keurt goed de oprichting van de vzw Balenmagazijn.

Artikel 2:
Keurt goed de statuten van de vzw Balenmagazijn, die bij dit besluit zijn gevoegd en er integraal 
deel van uitmaken.
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BIJKOMENDE INFO BIJ HET BESLUIT

Departement Duurzame Stedelijke Ontwikkeling en Ondernemen - Dienst Werk 

Dit besluit kadert in volgende activiteit: AC34835 Ondersteunen en opvolgen van de uitbouw van 
de sociale economie-cluster

Visum van de financieel beheerder:
Visum verleend met visum nummer .

Financiële informatie:
Voorgestelde uitgaven:

Volgende budgetten zijn nodig en beschikbaar:

Budgetplaats Budget Subsidie MJP totaal
 positie Code 2016  

400050001 6641000 Niet_Relevant 8.000 euro 8.000 euro

 

Verwachte ontvangsten:
nvt

BIJLAGEN DIE INTEGRAAL DEEL UITMAKEN VAN HET BESLUIT 

- Statuten vzw Balenmagazijn
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Vooraf  

 

Tussen ondergetekenden, zijnde rechtspersonen: 

 

- Stad Gent,  

Botermarkt 1, 9000 Gent, ondernemersnummer: 0207.451.227,  

vertegenwoordigd door dhr. Rudy Coddens, schepen van Seniorenbeleid, Werk en 

Armoedebestrijding en dhr. Paul Teerlinck, stadssecretaris / dhr. Danny Van 

Campenhout, adjunct-stadssecretaris, die handelen in uitvoering van de beslissing van 

de gemeenteraad van ... maart 2016; 

 

- vzw Ateljee,  

Vlaamsekaai 10, 9000 Gent, ondernemersnummer: 0430.839.554,  

vertegenwoordigd door dhr. Chrétien Coenegrachts, voorzitter, en dhr. Joseph Rutten, 

penningmeester, die handelen in uitvoering van de beslissing van de Raad van Bestuur 

van 24 maart 2016; 

 

- vzw Sociale Werkplaats De Sleutel,  

Jozef Guislainstraat 43A, 9000 Gent, ondernemersnummer: 0465.104.904,  

vertegenwoordigd door dhr. Stefan Van Sevecotte, voorzitter, en dhr. Damien Versele, 

afgevaardigd bestuurder, die handelen in uitvoering van de beslissing van de Raad van 

Bestuur van maart 2016; 

 

- vzw Labeur,  

Kattenberg 2, 9000 Gent, ondernemersnummer: 0469.502.269, 

vertegenwoordigd door dhr. Marc Standaert, voorzitter, en dhr. Erik Bonte, 

ondervoorzitter, die handelen in uitvoering van de beslissing van de Raad van Bestuur 

van 3 maart 2016; 

 

- vzw Sociale Economie Cluster Gent,  

Vlaamsekaai 10, 9000 Gent, ondernemersnummer: 0845.574.140, 

vertegenwoordigd door dhr. Yvan De Bie, voorzitter, en dhr. Bert Quintelier, 

secretaris, die handelen in uitvoering van de beslissing van de Raad van Bestuur van 4 

maart 2016; 

 

wordt overeengekomen een vereniging zonder winstoogmerk op te richten overeenkomstig de 

wet van 27 juni 1921 betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk, de internationale 

verenigingen zonder winstoogmerk en de stichtingen (hierna: VZW-wet), waarvan de statuten 

als volgt luiden:  
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I.   Naam – zetel – doel – duur 

Artikel 1 Naam 

1.1. De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam ‘vzw Balenmagazijn’ 

(hierna: de vzw). 

 

1.2. Alle akten, facturen, aankondigingen en andere stukken uitgaande van de vzw 

moeten haar naam vermelden, onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd door de 

woorden ‘vereniging zonder winstgevend oogmerk’ of ‘vzw’. 

Artikel 2 Zetel 

2.1. De zetel van de vzw is gevestigd te 9000 Gent, Maïsstraat 142h, gelegen in het 

gerechtelijk arrondissement Gent.  

 

2.2. De Algemene Vergadering kan met gewone meerderheid beslissen om de zetel 

over te brengen naar een andere plaats op het grondgebied van de Stad Gent.  

Artikel 3 Doel 

3.1. De vzw heeft tot doel om, al dan niet in samenwerking met derden, op 

duurzame wijze:  

1. Het Balenmagazijn uit te bouwen en te beheren als een Huis voor en van de 

sociale economie, dat als trefpunt van de sociale economie de sector in de 

Gentse regio versterkt en promoot; 

2. Het Balenmagazijn uit te bouwen en te beheren als gemeenschappelijke 

bedrijfsinfrastructuur met sociale en faciliterende functies voor 3 prioritaire 

gebruikersgroepen: 

a. de bedrijven en organisaties gehuisvest op de voormalige UCO-

site; 

b. de Gentse sociale economie (bedrijven); 

c. de buurt; 

3. Het organiseren en uitvoeren van het bedrijventerreinmanagement op de 

site. 

 

3.2. Hiertoe voorziet de vereniging onder meer volgende activiteiten: 

 Het aanbieden van een dienstverlening op het vlak van tewerkstelling en 

doorstroom van werknemers in de sociale economie  

 loopbaanbegeleiding en opleiding voor de medewerkers uit de sociale 

economie; 

 De exploitatie van een bedrijfsrestaurant, dat tevens als sociaal en 

buurtrestaurant fungeert; 

 Activiteiten door, voor en/of samen met de buurt; 

 Een beheerplan opmaken en actualiseren in kader van het 

bedrijventerreinmanagement. 
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3.3. De vzw kan alle handelingen stellen die rechtstreeks of onrechtstreeks verband 

houden met haar doelstelling, met inbegrip van bijkomstige commerciële en 

winstgevende activiteiten binnen wat wettelijk toegelaten is waarvan de 

opbrengst te allen tijde bestemd wordt voor de verwezenlijking van de eigen 

niet-winstgevende doelstelling. 

Artikel 4 Duur 

De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden 

worden overeenkomstig de wettelijke en statutaire bepalingen. 

 

II.   De leden 

Artikel 5 Algemeen 

3.4. De vzw telt ten minste drie leden. Er zijn enkel werkende leden. Alle leden zijn 

rechtspersonen.  

 

3.5. Er zijn twee categorieën werkende leden, A-leden en B-leden. 

 

Artikel 6 A-leden 

6.1. De A-leden zijn de Stad Gent en de sociale economiebedrijven die op datum 

van de oprichting van de vzw een deel van de voormalige UCO-site hebben 

aangekocht in functie van de bedrijfshuisvesting van een sociale 

economiecluster op dit terrein. 

 

6.2. Kunnen mits goedkeuring door de Raad van Bestuur toetreden als A-lid: alle 

bedrijven uit de sociale economie die zich op de voormalige UCO-site vestigen 

en er werkgelegenheid creëren voor doelgroepwerknemers of een andere 

activiteit uitoefenen die door de Stad Gent voor de functionaliteit van de 

sociale economiecluster gelijk is gesteld. De toetredingsprocedure kan nader 

uitwerkt worden in het huishoudelijk reglement. 

 

6.4. De A-leden betalen een eenmalige oprichtings- of toetredingsbijdrage van 

2.000 euro per stem in de Algemene Vergadering. 

Artikel 7 B-leden 

7.1. De vzw Sociale Economie Cluster Gent is B-lid.  

 

7.2. Kunnen mits goedkeuring door de Raad van Bestuur toetreden als B-lid: alle 

rechtspersonen die behoren tot of verbonden zijn met één van de prioritaire 

gebruikersgroepen zoals vermeld in artikel 3.1.2 en die willen meewerken aan 

de realisatie van het doel van de vzw. De toetredingsprocedure kan nader 

uitwerkt worden in het huishoudelijk reglement.  
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7.3. De B-leden betalen een eenmalige oprichtings- of toetredingsbijdrage van 500 

euro. 

Artikel 8 Rechten en plichten 

8.1. Behoudens andersluidende of aanvullende bepaling in de statuten worden de 

rechten en verplichtingen van de leden geregeld door de VZW-wet. 

 

8.2. Elk lid van de vzw aanvaardt door het feit zelf van zijn lidmaatschap alle 

bepalingen van de statuten en het huishoudelijk reglement. 

 

8.3. Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op de activa van 

de vzw op grond van de loutere hoedanigheid als lid. Deze uitsluiting van 

rechten op de activa geldt te allen tijde, ook bij schorsing of beëindiging van 

lidmaatschap om welke reden dan ook of ontbinding van de vzw.  

Artikel 9 Schorsing, ontslag en uitsluiting 

9.1. Bij niet-betaling van de overeenkomstig artikel 20.2 en 20.3 vastgestelde 

lidmaatschapsbijdrage voor het lopende jaar of kostendeelname binnen de door 

de Raad van Bestuur bepaalde termijn, wordt het lidmaatschap na schriftelijke 

aanmaning geschorst. Leden die nalaten om hun bijdrage te betalen binnen een 

termijn van 1 maand na de aanmaning, worden als ontslagnemend beschouwd.  

 

9.2. Een lid kan op elk moment ontslag nemen uit de vzw door aan aangetekend 

schrijven te richten aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur. Het ontslag 

gaat 2 maanden na dit schrijven in. Een ontslagnemend lid blijft gehouden tot 

betaling van de lidmaatschapsbijdrage van het lopende jaar en deelname in de 

kosten die goedgekeurd werden voor het jaar waarin het ontslag wordt 

ingediend.  

 

9.3. Op voorstel van de Raad van Bestuur kan de Algemene Vergadering 

overeenkomstig de procedure van artikel 12.8 en 12.9 beslissen om het 

lidmaatschap te beëindigen als een lid niet meer beantwoordt aan de 

lidmaatschapsvereisten of in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw. 

Het lid waarvan de uitsluiting wordt voorgesteld heeft het recht gehoord te 

worden. In afwachting van de beslissing van de Algemene Vergadering kan de 

Raad van Bestuur het lidmaatschap schorsen. 

 

9.4. Het lidmaatschap eindigt in ieder geval bij de ontbinding, opslorping door 

inbreng, fusie, splitsing of faillissement van het lid. 
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III.  Algemene Vergadering 

Artikel 10 Samenstelling 

10.1. De Algemene Vergadering bestaat uit alle leden van de vzw. 

 

10.2. De leden worden vertegenwoordigd door één of meerdere afgevaardigden 

(natuurlijke personen), aangeduid door het daartoe bevoegde orgaan van het 

lid. Leden met één afgevaardigde kunnen een vaste plaatsvervanger aanduiden. 

 

10.3. Bij de oprichting van de vzw is de Algemene Vergadering als volgt 

samengesteld: 

 

- Stad Gent (A-lid): 2 afgevaardigden met elk 2 stemmen; 

- vzw Ateljee (A-lid): 2 afgevaardigden met elk 2 stemmen; 

- vzw Sociale Werkplaats De Sleutel (A-lid): 1 afgevaardigde met 2 

stemmen; 

- vzw Labeur (A-lid): 1 afgevaardigde met 1 stem; 

- vzw Sociale Economie Cluster Gent (B-lid): 1 afgevaardigde met 1 stem. 

 

10.4. Het aantal stemmen van de A-leden kan aangepast worden in verhouding met 

het gemiddeld aantal werknemers dat het A-lid op de voormalige UCO-site 

tewerkstelt, uitgedrukt in voltijds equivalenten (VTE) op jaarbasis: 

 

- meer dan 200 werknemers:    4 stemmen 

- tussen 101 en 200 werknemers:    3 stemmen 

- tussen 51 en 100 werknemers:    2 stemmen 

- tussen 1 en 50 werknemers:    1 stem 

 

Voor de Stad Gent wordt dit aantal bepaald door het aantal werknemers die de 

Stad Gent, het OCMW Gent en hun verzelfstandigde agentschappen op de site 

tewerkstellen.  

 

Het gemiddeld aantal werknemers wordt een eerste maal geactualiseerd 6 jaar 

na de oprichting van de vzw en vervolgens om de 3 jaar opnieuw. Na de 

periodieke actualisering of op elk ander moment bij de toetreding van een 

nieuw A-lid, stelt de Raad van Bestuur het aantal stemmen vast en wordt dit 

aantal ter goedkeuring aan de Algemene Vergadering voorgelegd.  

 

Het aantal afgevaardigden van een A-lid is altijd kleiner dan of gelijk aan het 

aantal stemmen. Voor elk nieuw A-lid of A-lid waarvan het aantal stemmen 

wijzigt, keurt de Algemene Vergadering ook het aantal afgevaardigden goed 

waaronder de stemmen gelijk verdeeld worden. 

 

De aan deze regeling verbonden termen en procedures kunnen nader 

uitgewerkt worden in het huishoudelijk reglement. 
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10.5. B-leden hebben elk één afgevaardigde met één stem. 

 

10.6. De hoedanigheid van afgevaardigde eindigt door overlijden, beëindiging van 

het lidmaatschap of van de afvaardiging door het lid dat hij/zij 

vertegenwoordigt. In voorkomend geval duidt het daartoe bevoegde orgaan van 

het lid een nieuwe afgevaardigde voor de Algemene Vergadering aan. 

Artikel 11 Bevoegdheden 

De Algemene Vergadering is het hoogste orgaan van de vzw en bezit de 

bevoegdheden die haar zijn toegekend door de VZW-wet en deze statuten.  

 

Behoren in het bijzonder tot haar bevoegdheid:  

 

- de goedkeuring van de statuten en van een wijziging van de statuten; 

- de verplaatsing van de maatschappelijke zetel; 

- de benoeming en de afzetting van de bestuurders de benoeming en de 

afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun eventuele 

bezoldiging; 

- de goedkeuring van de jaarrekeningen en van de begroting; 

- de goedkeuring en de wijziging van het huishoudelijke reglement, op 

voorstel van de Raad van Bestuur; 

- de kwijting aan de bestuurders en aan de commissarissen; 

- de beslissing tot uitsluiting van een lid; 

- omzetting van de vzw in een vennootschap met sociaal oogmerk; 

- de vrijwillige ontbinding van de vzw. 

Artikel 12 Vergadering, beraadslaging en beslissing 

12.1. De Algemene Vergadering houdt jaarlijks een gewone bijeenkomst in het 

tweede kwartaal van het kalenderjaar. De vergadering wordt bijeengeroepen 

door de Voorzitter van de Raad van Bestuur of door ten minste twee 

bestuurders.  

 

12.2. De Algemene Vergadering kan in een bijzondere bijeenkomst bijeengeroepen 

worden door de Voorzitter van de Raad van Bestuur, door ten minste twee 

bestuurders of op verzoek van ten minste één vijfde van alle leden. 

 

12.3. Op uitnodiging of met goedkeuring van de Raad van Bestuur kunnen externe 

waarnemers of deskundigen de Algemene Vergadering bijwonen, al dan niet 

op permanente basis. Zij hebben geen stemrecht. OCMW Gent kan op 

eenvoudig verzoek een waarnemer of deskundige afvaardigen.  

 

12.4. De oproeping voor een gewone of bijzondere bijeenkomst van de Algemene 

Vergadering wordt minstens 8 kalenderdagen voorafgaand aan de datum van 

de bijeenkomst per e-mail verzonden aan alle afgevaardigden van de leden en 

vermeldt de plaats en het uur van de bijeenkomst. Bij de oproeping wordt het 
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verslag van de voorgaande bijeenkomst gevoegd alsook een agenda met daarop 

elk punt dat door de Raad van Bestuur wordt aangebracht en elk voorstel dat 

door ten minste één twintigste van de leden ondertekend is.  

 

12.5. De bijeenkomsten van de Algemene Vergadering worden geleid door de 

Voorzitter van de Raad van Bestuur of in geval van zijn afwezigheid door de 

Secretaris of een andere door de Voorzitter aangeduide afgevaardigde in de 

Raad van Bestuur. 

 

12.6. Een lid is aanwezig in de Algemene Vergadering als er minstens één 

afgevaardigde of plaatsvervanger aanwezig is. Een afgevaardigde kan een 

andere afgevaardigde van hetzelfde lid schriftelijk volmacht geven om in 

zijn/haar naam deel te nemen aan een bijeenkomst van de Algemene 

Vergadering (vertegenwoordigde stem). 

 

12.7. Behoudens andersluidende bepaling in de VZW-wet of in deze statuten kan de 

Algemene Vergadering alleen op geldige wijze beraadslagen en besluiten als 

ten minste de helft van alle leden aanwezig is alsook de helft van de A-leden 

aanwezig is. 

 

12.8. De Algemene Vergadering beslist bij gewone meerderheid van de aanwezige 

en vertegenwoordigde stemmen.  

Een beslissing van de Algemene Vergadering is slechts geldig als er ook een 

gewone meerderheid is van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen van 

de A-leden. Deze laatste bepaling is desgevallend ook van toepassing naast 

andere wettelijke of statutair bepaalde meerderheden.  

 

Bij staking van stemmen is de stem van de Voorzitter van de Raad van Bestuur 

of zijn vervanger doorslaggevend. 

 

12.9. Over de uitsluiting van een lid, de afzetting van een bestuurder alsook over de 

goedkeuring en de wijziging van het huishoudelijk reglement beslist de 

Algemene Vergadering met een meerderheid van twee derde van de aanwezige 

en vertegenwoordigde stemmen. 

 

12.10. De Algemene Vergadering beslist over de wijziging van de statuten, het doel  

of de ontbinding van de vzw overeenkomstig hetgeen bepaald is onder artikel 

23 van deze statuten. 

 

V.   Raad van Bestuur 

Artikel 13 Samenstelling 

13.1. De Raad van Bestuur is samengesteld uit bestuurders-rechtspersonen die lid 

zijn van de vzw, meer bepaald de A-leden en maximum 3 B-leden. Het aantal 

bestuurders-rechtspersonen is altijd lager dan het aantal leden van de vzw. 
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13.2. De bestuurders-rechtspersonen worden vertegenwoordigd door één of meer 

afgevaardigden (natuurlijke personen). Bestuurders-rechtspersonen met één 

afgevaardigde kunnen een vaste plaatsvervanger aanduiden.  

 

De regeling van het aantal afgevaardigden en stemmen die bepaald is voor de 

Algemene Vergadering geldt eveneens voor de leden die benoemd zijn in de 

Raad van Bestuur. 

 

De afgevaardigden en eventuele plaatsvervangers worden belast met de 

uitvoering van de bestuursopdracht, in naam en voor rekening van de 

bestuurders-rechtspersonen. 

 

13.3. De afgevaardigden en eventuele plaatsvervangers worden voorgedragen door 

het daartoe bevoegde orgaan van het lid en voor een termijn van 6 jaar 

benoemd door de Algemene Vergadering. Het mandaat vangt aan en eindigt bij 

de sluiting van de gewone jaarlijkse bijeenkomst van de Algemene 

Vergadering of op een ander moment waarop de Algemene Vergadering de 

Raad van Bestuur regelmatig kan benoemen. In ieder geval blijft de uittredende 

Raad van Bestuur zijn mandaat vervullen tot de regelmatige benoeming van de 

nieuwe Raad van Bestuur. In de loop van het mandaat kan de Algemene 

Vergadering voor de resterende termijn afgevaardigden van nieuwe leden in de 

Raad van Bestuur benoemen. 

 

13.4. De bestuurders-rechtspersonen en hun afgevaardigden oefenen hun mandaat in 

beginsel zonder vergoeding uit. De Algemene Vergadering kan een 

onkostenregeling vaststellen. 

 

13.5. De Raad van Bestuur kiest onder de afgevaardigden van de leden van de vzw 

een Voorzitter, en kan ook een Secretaris en/of een Penningmeester aanduiden. 

De Raad van Bestuur kan de aan deze functies verbonden taken nader 

omschrijven.  

 

13.6. Het mandaat van de afgevaardigde in de Raad van Bestuur eindigt door het 

verstrijken van de termijn, overlijden, afzetting door Algemene Vergadering, 

beëindiging van het lidmaatschap of van de afvaardiging door het lid dat hij/zij 

vertegenwoordigt, of vrijwillig ontslag betekend aan de Voorzitter. De 

Algemene Vergadering kan op voordracht van de bestuurder-rechtspersoon een 

vervangende afgevaardigde benoemen die het mandaat van zijn voorganger 

voltooit. De ontslagnemende afgevaardigde blijft zijn mandaat vervullen tot 

redelijkerwijze in zijn vervanging kan worden voorzien, tenzij de Raad van 

Bestuur dit niet noodzakelijk acht. 

Artikel 14 Bevoegdheden 

14.1. De Raad van Bestuur bestuurt en vertegenwoordigt de vzw, en is bevoegd om 

alle handelingen te stellen die nodig of dienstig zijn voor de verwezenlijking 
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van het doel van de vzw, met uitzondering van de bevoegdheden die de VZW-

wet of de statuten voorbehouden aan de Algemene Vergadering.  

 

14.2. Binnen zijn bevoegdheden kan de Raad van Bestuur onder meer een 

taakverdeling onder de bestuurders-rechtspersonen of hun afgevaardigden 

uitwerken, een dagelijks bestuur inrichten en gevolmachtigden aanstellen zoals 

verder bepaald in deze statuten.  

Artikel 15 Vergadering, beraadslaging en beslissing 

15.1. De Raad van Bestuur vergadert zo dikwijls als het belang van de vzw vereist en 

wordt bijeengeroepen door de Voorzitter. De oproeping wordt per e-mail aan 

alle afgevaardigden van de bestuurders-rechtspersonen verzonden en vermeldt 

de plaats en het uur van de vergadering. Op verzoek van twee bestuurders of 

van de dagelijks bestuurder komt de Raad van Bestuur binnen 14 

kalenderdagen bijeen.  

 

15.2. Mits goedkeuring van de Raad van Bestuur kunnen externe waarnemers of 

deskundigen de vergaderingen van de Raad van Bestuur bijwonen, al dan niet 

op permanente basis. Zij hebben geen stemrecht. OCMW Gent kan op 

eenvoudig verzoek een waarnemer of deskundige afvaardigen.  

 

15.3. In geval van afwezigheid van de Voorzitter wordt de vergadering geleid door 

de Secretaris of een andere door de Voorzitter aangeduide afgevaardigde in de 

Raad van Bestuur. 

 

15.4. Een bestuurder-rechtspersoon is aanwezig in de Raad van Bestuur als er 

minstens één afgevaardigde of plaatsvervanger aanwezig is. Een afgevaardigde 

kan een andere afgevaardigde van eenzelfde bestuurder-rechtspersoon 

schriftelijk volmacht geven om in zijn/haar naam deel te nemen aan een 

bijeenkomst van de Raad van Bestuur (vertegenwoordigde stem). 

 

15.5. Om geldig te beraadslagen moet ten minste de helft van bestuurders-

rechtspersonen aanwezig zijn. De Raad van Bestuur handelt als college en 

streeft besluitvorming na op basis van consensus. Indien geen consensus 

mogelijk is en behoudens afwijkende bepaling in de statuten, beslist de Raad 

van Bestuur bij gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde 

stemmen. Bij staking van stemmen is de stem van de Voorzitter of zijn/haar 

vervanger doorslaggevend. 

 

15.6. In uitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijkheid en het 

belang van de vzw dit vereisen, kan de Raad van Bestuur beslissen bij eenparig 

schriftelijk akkoord (mogelijk per e-mail). De bestuurders moeten zich op 

voorhand unaniem akkoord verklaren met deze procedure. Schriftelijke 

besluitvorming vereist in elk geval een voorafgaande beraadslaging per e-mail, 

video- of telefoonconferentie.   
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15.7. De notulen en besluiten van de Raad van Bestuur worden ondertekend door de 

Voorzitter en door de Secretaris of een andere afgevaardigde in de Raad van 

Bestuur en overeenkomstig de wettelijke vereisten ter inzage gehouden op de 

zetel van de vzw. 

Artikel 16 Tegenstrijdige belangen 

16.1. Indien een bestuurder of zijn afgevaardigde(n), rechtstreeks of onrechtstreeks, 

een belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat mogelijk strijdig is met een 

beslissing of een verrichting die tot de bevoegdheid behoort van de Raad van 

Bestuur, moet hij/zij dit meedelen aan de andere bestuurders vóór dat de Raad 

van Bestuur hieromtrent enig besluit neemt. 

 

16.2. Als de Raad van Bestuur dit noodzakelijk acht, verwijdert de bestuurder met 

het mogelijk strijdig belang zich uit de vergadering en/of onthoudt hij/zij zich 

van de beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het 

betrekking heeft. 

 

VI. Dagelijks bestuur 

Artikel 17 Dagelijks bestuur 

17.1. De Raad van Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vzw alsook de externe 

vertegenwoordiging wat dat bestuur aangaat voor bepaalde of onbepaalde duur 

opdragen aan één of meerdere dagelijks bestuurders (natuurlijke personen). In 

het laatste geval handelt het dagelijks bestuur collegiaal. De benoeming van 

een of meerdere dagelijkse bestuurders gebeurt bij meerderheid van twee derde 

van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen. 

 

17.2. De Raad van Bestuur kan bijkomende voorwaarden vaststellen om als dagelijks 

bestuurder benoemd te worden en de vertegenwoordigingsbevoegdheid van het 

dagelijks bestuur nader omschrijven. 

 

17.3. Het mandaat van een dagelijks bestuurder eindigt door het verstrijken van de 

termijn, overlijden, afzetting door de Raad van Bestuur of vrijwillig ontslag 

betekend aan de Voorzitter. Een dagelijks bestuurder wordt geacht ontslag te 

nemen wanneer hij/zij niet meer voldoet aan de benoemingsvoorwaarden. 

Indien het ontslag de werking van de vzw in het gedrang kan brengen, kan de 

Raad van Bestuur het ontslag opschorten tot er binnen redelijke termijn een 

vervanging is voorzien.  
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VII. Vertegenwoordiging 

Artikel 18 Algemeen 

Onverminderd de vertegenwoordigingsbevoegdheid van de Raad van Bestuur 

als college en hetgeen voorzien is in het kader van het dagelijks bestuur, kan de 

vzw zowel in rechte als daarbuiten vertegenwoordigd worden door de 

Voorzitter en de Secretaris of door ten minste twee afgevaardigden van ten 

minste twee verschillende bestuurders-rechtspersonen die gezamenlijk tekenen.  

Artikel 19 Gevolmachtigden 

De Raad van Bestuur of de afgevaardigden van bestuurders-rechtspersonen die 

de vzw vertegenwoordigen kunnen voor welbepaalde of een reeks bepaalde 

rechtshandelingen één of meerdere gevolmachtigden aanstellen. In het laatste 

geval handelen de gevolmachtigden collegiaal.  

 

VIII. Begroting en rekeningen 

Artikel 20 Financiering 

20.1. Binnen de wettelijke grenzen kan de vzw alle mogelijke inkomsten verwerven 

om haar doelstelling en opdrachten te verwezenlijken, met inbegrip van het 

aanvaarden van subsidies, giften en legaten, fondsenwerving en het 

ontwikkelen van bijkomstige commerciële en winstgevende activiteiten 

waarvan de opbrengst te allen tijde bestemd wordt voor de verwezenlijking van 

de eigen niet-winstgevende doelstelling. 

 

20.2. De Raad van Bestuur kan een jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage vaststellen, die 

voor A-leden niet hoger kan zijn dan 1.000 euro per stem waarover het A-lid 

beschikt, en voor B-leden niet hoger dan 500 euro.  

 

20.3. De Raad van Bestuur kan ook een regeling voor deelname in de kosten 

vaststellen.  

Artikel 21 Boekhouding 

21.1. De boekhouding wordt gevoerd en bekend gemaakt overeenkomstig de 

wettelijke bepalingen voor vzw’s. Het boekjaar van de vzw begint op 1 januari 

en eindigt op 31 december. Het eerste boekjaar begint op de dag van de 

oprichting van de vzw en eindigt op 31 december. 

 

21.2. De Raad van Bestuur legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar 

alsook een voorstel van begroting voor het volgende boekjaar ter goedkeuring 

voor aan de Algemene Vergadering op de gewone jaarlijkse bijeenkomst of ten 

laatste 6 maanden na afsluitingsdatum van het boekjaar. 
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Artikel 22 Commissaris 

De Algemene Vergadering  benoemt een commissaris die de financiële 

toestand, de jaarrekening en balans en de regelmatigheid in het licht van de wet 

en de statuten van de vzw controleert, er een verslag van opmaakt en via de 

Voorzitter van de Raad van Bestuur ter goedkeuring voorlegt aan de Algemene 

Vergadering. De commissaris dient te worden benoemd uit de leden van het 

Instituut der Bedrijfsrevisoren. De bezoldiging van de commissaris wordt 

bepaald door de Algemene Vergadering. 

 

X. Wijziging – ontbinding – vereffening  

Artikel 23 Wijziging – ontbinding – vereffening  

23.1. De statuten en het doel van de vzw kunnen enkel gewijzigd worden door de 

Algemene Vergadering overeenkomstig de bepalingen van de VZW-wet De 

gemeenteraad van de Stad Gent spreekt zich voorafgaandelijk uit over de 

voorgestelde wijziging. 

 

23.2. De vzw kan door de Algemene Vergadering ontbonden worden 

overeenkomstig de bepalingen van de VZW-wet of door een gerechtelijke 

beslissing. Elk voorstel tot ontbinding dient voorafgaandelijk ter goedkeuring 

voorgelegd te worden aan de gemeenteraad van de Stad Gent. In geval van 

vrijwillige ontbinding benoemt de Algemene Vergadering één vereffenaar 

waarvan de opdracht in de benoeming wordt bepaald.  

 

23.3. In geval van ontbinding en vereffening beslist de Raad van Bestuur na 

aanzuivering van de schulden over de bestemming van de resterende activa van 

de vzw aan een andere vereniging zonder winstoogmerk met een gelijkaardig 

of verwant doel, werkzaam in België.  

 

XI. Slot  

Artikel 24 Wettelijke bepalingen  

Voor alles waarin deze statuten niet uitdrukkelijk voorzien gelden de 

bepalingen van de VZW-wet en de bijhorende besluiten.  
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STEMMING

Aangenomen door de gemeenteraad in openbare vergadering van 21 maart 2016:
 Met unanimiteit


