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Toevoeging, afschaffing of wijziging van één of meerdere fenomenen,
strategische doelstellingen, operationele doelstellingen, verwachte
resultaten of indicatoren

Stad/Gemeente Gent




Datum: 25 maart 2016
Aanvraag wijziging 1

Type aanvraag:

X Toevoeging O Wijziging O Verwijdering

Fenomeen (=LVD+Uitgavenplan): Het voorkomen, aan het licht brengen en verminderen van
sociale overlast en/of de onveiligheidsgevoelens met betrekking tot sociale overlast
Strategische doelstelling: Een geintegreerde aanpak bevorderen
Operationele doelstelling: Het aansturen van een geintegreerde aanpak van

veiligheids-, leefbaarheids- en samenlevingsproblemen via een evenwichtig driesporenbeleid van
preventie (voorkomen), curatie (herstellen) en repressie (handhaven)

Verwacht resultaat: ...

Indicator: ...

Te wijzigen naar:

Fenomeen (=LVD+Uitgavenplan): Het voorkomen, aan het licht brengen en verminderen van
sociale overlast en/of de onveiligheidsgevoelens met betrekking tot sociale overlast
Strategische doelstelling: Een geintegreerde aanpak bevorderen
Operationele doelstelling: Het aansturen van een geintegreerde aanpak van

veiligheids-, leefbaarheids- en samenlevingsproblemen via een evenwichtig driesporenbeleid van
preventie (voorkomen), curatie (herstellen) en repressie (handhaven)

Verwacht resultaat: Bij minstens 80% van de dossiers, besproken op het
kernteam radicalisering komt het kernteam tot een geintegreerde aanpak met gedeelde afspraken.

Indicator: aantal dossiers, besproken op het kernteam radicalisering, met
gedeelde afspraken / aantal dossiers besproken op het kernteam radicalisering.

Rechtvaardiging van de aanvraag:

De stad Gent werkt in 2015 haar actieplan ‘Radicalisering in de kering’ uit. Het actieplan staat een
geintegreerde aanpak voor met 3 sporen:

Preventief: dit luik richt zich op het brede maatschappelijk veld en heeft betrekking op diverse
sectoren

Curatief: het ondersteunen en begeleiden van individuen en hun onmiddellijke leefomgeving die vast
zitten in een proces van radicalisering of reeds verregaand geradicaliseerd zijn. Dit vereist maatwerk
Repressief: politie en justitie staan in voor opsporing, het onderzoek en de vervolging van strafbaar
gedrag door radicalisering.

Voor zowel de preventieve aanpak, als de curatieve aanpak ligt een regisseursrol bij de stad




De stad Gent neemt deze regisseursrol ter harte, in het bijzonder bij het organiseren van een lokale,
integrale veiligheidscel (LIVC) rond actuele sociale probleemsituaties van radicalisering - in Gent het
kernteam radicalisering genoemd.

Het kernteam wordt voorgezeten door de burgemeester of diens afgevaardigde. Verder maken
hiervan deel uit: het parket van de Procureur des Konings; vertegenwoordigers van de lokale
Politiezone Gent; vertegenwoordigers uit de departement Samenleven en Welzijn van de Stad Gent,
waaronder de casemanager; vertegenwoordigers uit het departement Onderwijs, Opvoeding en
Jeugd van de Stad Gent; vertegenwoordigers uit het departement Bedrijfsvoering (Juridische Dienst);
vertegenwoordigers van het OCMW (Juridische Dienst) — zie Samenwerkingsprotocol, goedgekeurd
door Gemeenteraad, OCMW-raad en Zonale Veiligheidsraad, in bijlage.

Met de toevoeging van het verwachte resultaat en indicator brengt de stad Gent de werking van dit
kernteam radicalisering en in het bijzonder de inzet van de casemanager radicalisering binnen dit
kernteam radicalisering in beeld voor de SVP-middelen van de stad Gent.

Voor de stad / gemeente ...........

De Burgemeester, De stads / gemeentesecretaris,

De heer / Mevrouw .......... De heer / Mevrouw ..........




