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Bijvoegsel 4 

AAN DE BIJDRAGENVERZEKERING NR  FP 027 

ONDERSCHREVEN DOOR STAD EN OCMW GENT 
 

TUSSEN : 

- de Stad Gent , met zetel te Botermarkt 1 te 9000 Gent, vertegenwoordigd door het college van burgemeester en 
schepenen, voor wie optreedt de heer Christophe Peeters, schepen van Financiën, Feesten, Middenstand en 
Innovatie (krachtens delegatiebesluit dd. 21/02/2017), en mevrouw Mieke Hullebroeck, stadssecretaris, hierna 
genoemd “de Stad”;  

- het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn van G ent, vertegenwoordigd door de heer Rudy Coddens, 
voorzitter en de heer L. Kupers, secretaris, hierna genoemd “het OCMW”; 

hierna gezamenlijk aangeduid als “de verzekeringsnemer ”; 

en 

- Ethias NV , toegelaten onder het nr. 0196 voor de beoefening van alle verzekeringstakken Niet-Leven, de 
levensverzekeringen, de bruidsschats- en geboorteverzekeringen (KB van 4 en 13 juli 1979, BS van 14 juli 1979) 
alsook de kapitalisatieverrichtingen (Beslissing CBFA van 9 januari 2007, BS van 16 januari 2007) – RPR Luik BTW 
BE 0404.484.654 – met maatschappelijke zetel te 4000 LUIK, rue des Croisiers 24, met zetel voor Vlaanderen te 3500 
HASSELT, Prins-Bisschopssingel 73; 

hierna aangeduid als “Ethias ”. 

 

BEPALINGEN : 

Met dit bijvoegsel komen de partijen overeen om de bijdragenverzekering nr. FP 027 van de Stad en het OCMW van Gent 
als volgt te wijzigen:     
 
 

De Bijlage I Financieringsplan (Prospectieve actuariële  studie)  wordt vervangen door een nieuwe Bijlage I 
Financieringsplan (Prospectieve actuariële studie) die als bijlage bij dit bijvoegsel is gevoegd.   
 
 
Dit bijvoegsel treedt in werking op de datum van ondertekening en zal integraal deel uitmaken van het reglement 
bijdragenverzekering nr. FP 027 dat het wijzigt. 

 

In drievoud opgemaakt in het Nederlands te Hasselt op 13 april 2017, waarbij elke partij erkent een exemplaar te hebben 
ontvangen.  

Voor Ethias, 
Voor het Directiecomité, 

 
 
 
 
 
 
 

Jean-Michel Bourdoux 
Directeur Leven Collectiviteiten 

Voor de Stad Gent, 
 
 
 
 
 
 
 

Voor het OCMW van Gent, 
 
                       
                       
 

  

  
Ethias nv, rue des Croisiers 24, 4000 LUIK 
Verzekeringsonderneming toegelaten onder het nr. 0196 voor de beoefening van alle verzekeringstakken Niet-Leven,de levensverzekeringen, de bruidsschats- en 
geboorteverzekeringen (KB van 4 en 13 juli 1979, BS van 14 juli 1979) alsook de kapitalisatieverrichtingen (Beslissing CBFA van 9 januari 2007, BS van 16 januari 2007). 
RPR Luik BTW BE 0404.484.654 
Rekening Belfius Bank: IBAN:  BE72 0910 0078 4416   BIC: GKCCBEBB 
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Bijlage I 

Financieringsplan – Prospectieve actuariële studie 
 

BIJLAGE I  

AAN DE BIJDRAGENVERZEKERINGSOVEREENKOMST NR. FP 027  

ONDERSCHREVEN DOOR DE STAD EN HET OCMW VAN GENT  

VOOR DE VASTBENOEMDE AMBTENAREN.  

 

 

VOORAFGAANDE OPMERKING 

1. De termen gebruikt in huidige bijlage bewaren de betekenis die hen gegeven werd in het 
bijdragenverzekeringsovereenkomst  waaraan ze gehecht is. 

2. De actuariële studie wordt jaarlijks herzien om als dusdanig rekening te houden met verschillen tussen de 
hypotheses en de werkelijkheid. Zij zal tevens herzien worden in functie van de evolutie van de economische, 
sociale en juridische context. Ingevolge deze actualisatie, worden de in het financieringsplan voorziene 
premies aangepast, zonder afbreuk te doen aan de mogelijkheid voor de verzekeringnemer om het 
vastgestelde doel te wijzigen. Ingeval het verschil tussen de hypotheses en de werkelijkheid significant is, zal 
Ethias nieuwe hypotheses voor de actuariële studie voorstellen.  

3. Elke wijziging van het doel, zal om uitwerking te hebben, het voorwerp uitmaken van een bijvoegsel aan de 
pensioenverzekeringsovereenkomst.  

 

DOEL VAN HET RESERVEFONDS 

Op basis van een prospectieve actuariële studie en rekening houdend met de bepalingen van de “Wet Daerden” en 
meer in het bijzonder de artikelen 16,18 en 20, spijzigt de verzekeringnemer de bijdrageverzekering op een dergelijke 
wijze zodat de opgebouwde reserves bijdragen tot de financiering van de pensioenprestaties voorzien in de eerste twee 
alinea’s van artikel 3 van de bijdragenverzekering over een horizon van 30 jaar.  

 

FINANCIERING VAN HET RESERVEFONDS 
 
Het reservefonds wordt gefinancierd door en bedragen voor : 
 
de Stad Gent : 
 
- 7,5% op de loonmassa van de vastbenoemden als verplichte persoonlijke pensioenbijdrage ; 

-  een patronale bijdrage vastgesteld voor de jaren 2016 t.e.m. 2019 : 

2016 47.511.862,00 

2017 48.661.862,00 

2018 49.811.862,00 

2019 50.961.862,00 

- Vanaf 2020 wordt de patronale dotatie van de stad jaarlijks (bedrag 2019) verhoogd met een jaarlijkse groeivoet 
van 3,75% zoals voorzien in kolom 5 van bijgevoegde tabel. 
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- Deze patronale bijdrage wordt jaarlijks verminderd met het bedrag van de verschuldigde patronale bijdrage aan de 
pensioenverzekering en met het bedrag gelijk aan 1,0886 van het bedrag van de premie voor de groepsverzekering 
van het contractueel personeel. 

- De patronale bijdrage van de stad voor jaar X wordt verhoogd of verlaagd met het jaarlijks resultaat van 
onderstaande berekening voor de pensioenbijdragen voor de politie : 

 

13.250.000 * [1 + 3%)
)2007( −X
]*  

aantal VTE's politie op 1 juli jaar X aangeslotene  n bij RSZPPO
aantal VTE's politie op 1 juli 2007 aangeslotene  n bij RSZPPO  

verminderd met het bedrag van de werkelijk betaalde patronale bijdragen aan het gesolidariseerd pensioenfonds 
voor provinciale en plaatselijke overheidsdiensten, thans beheerd door de Federale Pensioendienst FDP,  voor 
de politiezone Gent. 

 
Het OCMW : 
 
- 7,5% op de loonmassa van de vastbenoemden als verplichte persoonlijke pensioenbijdrage ; 

- een patronale bijdrage vastgesteld voor 2016 op 6.670.494.55 EUR. Dit bedrag wordt in 2017 verhoogd met 3,25%, 
in 2018 en 2019  jaarlijks verhoogd met 3,5% en vanaf 2020 jaarlijks met 3,75% ; 

- Deze patronale bijdrage wordt jaarlijks verminderd met het bedrag met het bedrag gelijk aan 1,0886 van het bedrag 
van de premie voor de groepsverzekering van het contractueel personeel. 

 

PARAMETERS & HYPOTHESEN AAN DE BASIS VAN DE PROSPECTIEVE ACTUARIËLE STUDIE  

De sociale en economische werkhypothesen worden bepaald in gemeen overleg met de verzekeringnemer en kunnen 
steeds in gemeen overleg aangepast worden rekening houden met de wijzigingen die zich voordoen inzake wettelijke 
bepalingen, en de sociaal- economische context. Momenteel zijn deze bepaald op :  

Personeelsstructuur  (actieve ambtenaren) :  Voor de stad afnemend van 2.216,6 FTE naar 1.932,7 FTE, 1 op 1 
vervanging vanaf 01/09/2019, voor het OCMW constant kader – Voor het niet gesubsidieerd onderwijzend personeel 
geleidelijk dalend van 62,2 FTE naar 20 FTE. Vervanger = 28 jaar met aanvangswedde met 4 jaar geldelijke 
anciënniteit. 

Evolutie van de bezoldigingen : volgens barema-evolutie 

Indexatie van de bezoldigingen : Gelijk aan de vooruitzichten gebruikt in de meerjarenplanning van de    
verzekeringnemer, voor de periode erna : 2%  

Normale pensioenleeftijd :  65 jaar, met overgang van 62 jaar naar 65 jaar voor de periode 2016 - 2030   

Sterftetafels : MR / FR met leeftijdscorrectie -2 jaar 

Rendement van de reserves (verwacht rendement) : 3,00%  

Technische rentevoet :  3,50% voor de berekening van de verbintenissen aan geïndexeerde renten met 2%  

Bedrag van de collectieve reserves opgebouwd op 01/01/2016  van de bijdrageverzekering : 67.529.100,99 EUR   

In aanmerking genomen horizon voor de actuariële studie : Horizon 30 jaar 
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BIJGEVOEGDE TABEL  

Actuariële studie ingevoerd  op 09/01/2017 met referentie studie 2016/tabel B.3./pag 27 versie 2 

 

27
STAD EN OCMW GENT BIJDRAGENVERZEKERING

TABEL B.3. (In duizenden EURO)

GENT OCMW + STAD - BIJDRAGENVERZEKERING bijlage 1 overeenkomst

Doel : Financiering volgens budget
Financiering :

1 Patronale bijdrage stad = 47,51 miljoen in 2016 jaarlijks verhoogd met index opgenomen in kolom 5

2 Patronale bijdrage Ocmw = 6,67 miljoen in 2016 jaarlijks verhoogd met index opgenomen in kolom 8

3 Patronale bijdrage politie = 18,327 miljoen jaarlijks met 3% verhoogd. Dit bedrag wordt aangewend in 1ste instantie om verplichtingen

POOL 5 na te komen. Overschot is ten gunste pensioenverzekering een tekort wordt onttroken uit de financiering aan de bijdragenverzekering (zie kolom 14 tabel B.2.3.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
JAAR Loon Pers. Patr stijging Pers. Patr stijging Patr Meer Interest Premie BASIS BIJ- RESP. RESUL- SALDO VERBINTE- DEK-

massa bijdragen bijdrage index bijdragen bijdrage index bijdrage kost 3,00% vermin- DRAGEN BIJDR. TAAT DEK- NISSEN KINGS-

STAD STAD Patr. OCMW OCMW Patr. STAD Eandis dering DIBISS DIBISS KINGS- ACTIEVEN GRAAD

7,50% jaarlijks bijdrage 7,50% jaarlijks bijdrage afrekening 2de zie zie WAARDEN POOL 2

geïnd. STAD geïnd. OCMW POLITIE pijler TABEL B2 TABEL B2

45.594 keur 6.461 keur tabel B.2.3 3,2580% kolom 5 kolom 7 n-1jaar
- patr. premie keur kolom 14

pens. verz. reserve

+ + + + +/- - + - - - = 67.529
2016 118.448 6.672 39.012 4,21% 2.212 6.670 3,25% 2.499 502 2.113 2.087 49.156 6.015 1.418 68.947 749.958 9,2%

2017 117.780 6.583 41.412 2,42% 2.251 6.887 3,25% 2.782 530 2.194 2.130 48.879 6.181 4.389 73.336 766.435 9,6%

2018 117.545 6.505 43.812 2,36% 2.311 7.128 3,50% 2.851 555 2.367 2.172 48.781 7.513 5.953 79.289 757.886 10,5%

2019 116.242 6.367 46.212 2,31% 2.352 7.378 3,50% 3.125 567 2.595 2.210 48.240 8.718 8.293 87.582 735.219 11,9%

2020 117.776 6.441 49.373 3,75% 2.393 7.655 3,75% 2.921 744 2.881 2.254 48.877 10.571 9.217 96.799 798.311 12,1%

2021 120.448 6.580 52.606 3,75% 2.454 7.942 3,75% 2.750 766 3.157 2.297 52.395 14.687 5.343 102.142 785.670 13,0%

2022 123.463 6.745 55.913 3,75% 2.515 8.239 3,75% 2.743 787 3.317 2.340 56.176 13.592 6.577 108.719 753.244 14,4%

2023 125.580 6.865 58.047 3,75% 2.553 8.548 3,75% 2.118 804 3.491 2.382 59.651 14.148 4.639 113.358 818.344 13,9%

2024 128.945 7.040 60.261 3,75% 2.631 8.869 3,75% 1.240 819 3.595 2.419 63.828 13.719 2.852 116.210 817.654 14,2%

2025 131.680 7.202 62.559 3,75% 2.674 9.201 3,75% 313 833 3.649 2.455 67.815 12.208 2.287 118.497 813.382 14,6%

2026 134.314 7.338 64.942 3,75% 2.735 9.547 3,75% -670 845 3.685 2.496 71.858 11.874 504 119.000 812.293 14,6%

2027 136.566 7.460 67.415 3,75% 2.783 9.905 3,75% -706 856 3.726 2.533 73.063 11.496 2.635 121.635 829.134 14,7%

2028 139.706 7.633 69.980 3,75% 2.845 10.276 3,75% -504 865 3.830 2.572 74.742 12.445 3.435 125.070 844.319 14,8%

2029 142.328 7.773 72.642 3,75% 2.901 10.661 3,75% -402 873 3.961 2.604 76.146 12.858 5.057 130.127 916.566 14,2%

2030 146.206 7.982 75.404 3,75% 2.984 11.061 3,75% -283 878 4.135 2.641 78.220 12.569 6.974 137.101 938.091 14,6%

2031 149.192 8.147 76.932 2,00% 3.043 11.282 2,00% -119 865 4.352 2.677 79.818 11.799 8.478 145.579 969.518 15,0%

2032 152.278 8.311 78.490 2,00% 3.109 11.508 2,00% 437 851 4.631 2.717 80.707 11.779 10.434 156.013 990.041 15,8%

2033 154.996 8.457 80.080 2,00% 3.167 11.738 2,00% 1.335 834 4.989 2.754 80.598 12.307 13.274 169.287 1.004.921 16,8%

2034 158.344 8.638 81.702 2,00% 3.238 11.973 2,00% 1.964 816 5.414 2.799 81.547 13.639 14.128 183.415 1.017.430 18,0%

2035 161.167 8.807 83.356 2,00% 3.281 12.212 2,00% 2.720 795 5.871 2.836 82.195 14.257 16.163 199.577 1.033.229 19,3%

2036 164.400 8.991 85.043 2,00% 3.339 12.457 2,00% 3.770 773 6.404 2.868 82.200 14.936 19.227 218.804 1.050.285 20,8%

2037 167.630 9.170 86.764 2,00% 3.402 12.706 2,00% 4.777 748 7.030 2.899 82.139 15.944 22.119 240.923 1.070.011 22,5%

2038 171.321 9.381 88.519 2,00% 3.468 12.960 2,00% 5.983 721 7.744 2.939 82.234 17.804 24.357 265.280 1.091.010 24,3%

2039 175.016 9.588 90.310 2,00% 3.539 13.219 2,00% 7.059 692 8.525 2.973 82.257 19.219 27.097 292.377 1.095.477 26,7%

2040 178.940 9.814 92.136 2,00% 3.607 13.483 2,00% 8.376 660 9.393 3.008 82.312 20.782 30.046 322.423 1.113.096 29,0%

2041 183.095 10.042 93.998 2,00% 3.690 13.753 2,00% 9.638 625 10.348 3.059 82.393 22.453 32.940 355.363 1.121.194 31,7%

2042 187.890 10.325 95.898 2,00% 3.767 14.028 2,00% 10.074 590 11.349 3.108 84.551 23.792 33.401 388.764 1.128.260 34,5%

2043 192.324 10.578 97.836 2,00% 3.847 14.309 2,00% 10.272 554 12.362 3.157 86.546 23.728 35.217 423.981 1.115.823 38,0%

2044 196.725 10.822 99.813 2,00% 3.932 14.595 2,00% 10.433 518 13.430 3.208 88.526 23.865 36.908 460.889 1.109.618 41,5%

2045 201.333 11.075 101.829 2,00% 4.025 14.887 2,00% 10.840 483 14.551 3.259 90.600 24.602 38.264 499.153 1.098.757 45,4%  
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