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OMSCHRIVING VAN DE VRAAG

Toelichting:

In december vorig jaar stelde ik tijdens deze commissie een vraag omtrent het huisartsentekort in
Gent. In uw antwoord haalde u enkele feiten aan die het huisartsentekort in Gent moesten
opvangen, waaronder de afstemming van de wachtdienstregeling met Zwijnaarde, Sint-Denijs-
Westrem en Afsnee en het uitreiken van een beperkte vergoeding (vanuit de Vakgroep
Huisartsgeneeskunde en Eerstelijnsgezondheidszorg) aan huisartsen in de stad die zich engageren
om andere huisartsen op te leiden. Het is belangrijk dat deze zaak goed wordt opgevolgd, zeker in
de risicowijken waar er een problematiek is van chronische ziektes en bepaalde pathologieén.
Hierin spelen de wijkgezondheidscentra onder andere een belangrijke rol.

Vraag:
1)  Zijn er recente cijfers beschikbaar over het aantal actieve huisdokters in regio Gent? Hoeveel
huisartsen zijn er bijgekomen en weggevallen in het afgelopen jaar?
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2) Hoe loopt de afstemming met de huisartsenkring Schelde-Leie betreffende de
wachtdienstregeling voor de deelgemeenten Zwijnaarde, Sint-Denijs-Westrem en Afsnee, die
vallen onder de huisartsenkring Schelde-Leie?

3)  Zijn er cijfers over het aantal vergoedingen die het afgelopen jaar werden overgemaakt?

4) Hoe staat het met het dossier omtrent het nog op te richten wijkgezondheidscentrum op de
Muide?

Behandeld door de commissie welzijn, werk en milieu in openbare vergadering van 12 december
2017.

ANTWOORD

12 december 2017

Aantal huisartsen

Er zijn 2 huisartsenkringen actief in Gent: Huisartsenkring Schelde-Leie en Huisartsenvereniging
Gent. Van die eerste kregen we geen cijfers binnen, van de Huisartsenvereniging Gent wel: in
2016 hadden 331 huisartsen een praktijk in hun werkingsgebied, in december 2017 waren dat er
339, een stijging dus.

Gent heeft nog steeds prioritaire zones. Dit zijn zones waar een huisartsentekort is (Sint-Denijs-
Westrem, Bloemekeswijk, Drongen, Macharius-Heirnis, Muide-Meulestede-Afrikalaan,
Stationsbuurt Zuid, Gentbrugge, Mariakerke en Wondelgem).

Huisartsen die zich in deze zones vestigen hebben recht op ondersteuning via het impulsfonds.
(Huisartsen die een individuele praktijk of een huisartsenpraktijk, groepspraktijk opstarten in een
prioritaire zone, kunnen een renteloze lening 15.000 euro en een premie 20.000 euro krijgen. De
premie kan ook aangevraagd worden als men verhuisd naar een prioritaire zone. Daarnaast
kunnen bestaande individuele praktijken of groepspraktijken een tegemoetkoming krijgen voor
een onthaal en administratief bediende of voor een medisch telesecretariaat).

Brief aan Vandeurzen

Samen met de Gentse gezondheidsraad, heb ik Minister Vandeurzen eerder dit jaar
aangeschreven om, in het licht van de heroriéntatie van de middelen van het Impulsfonds, te
willen verduidelijken welke criteria gehanteerd zullen worden om ervoor te zorgen dat er
voldoende huisartsen en andere zorgvertrekkers beschikbaar zijn. Omdat het in stedelijk gebied,
met een concentratie van maatschappelijk kwetsbare mensen, belangrijk is over een betrouwbaar
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instrument te beschikken om de nood aan nieuwe huisartsen te evalueren en te kunnen invullen
met stimulansen vanuit het impulsfonds.

Ook heb ik gesuggereerd om stages te faciliteren in wijken met maatschappelijk kwetsbare
bevolking of in dunbevolkte gebieden. Omdat deze stage meespeelt in de uiteindelijke beslissing
van de student om huisarts te worden en de plaats waar men wil werken.

De Minister antwoordde dat er nog geen beslissingen werden genomen betreffende de criteria
die zullen worden toegepast bij het bepalen van een toekomstige prioritaire zone. Aanpassingen
zullen in overleg met de huisartsen gebeuren, aldus de minister. Het voorstel betreffende het
faciliteren van stages in kwetsbare wijken zou worden meegenomen als mogelijke piste.

Vergoeding voor huisartsen

Wat betreft uw vraag naar de cijfers van de vergoedingen vanuit de Vakgroep
Huisartsengeneeskunde en Eerstelijnsgezondheidszorg voor artsen die zich engageren in het
opleiden van huisartsen: 47 praktijken hebben het afgelopen jaar tijdens één of meerdere
periodes een laatstejaarsstudent geneeskunde begeleid. Gemiddeld wordt er een vergoeding van
50 euro per week per student betaald, voor een totaal bedrag van 18.650 euro.

Wachtdienstregeling

Zoals al meegedeeld, bleek het in het verleden niet mogelijk om deelgemeenten Zwijnaarde, Sint-
Denijs-Westrem en Afsnee op korte termijn aansluiting te laten vinden bij de
Huisartsenvereniging Gent.

We bevinden ons momenteel in de opstartfase van Eerstelijnszone Gent (het aanvraagdossier
wordt voor de jaarwisseling ingediend). Er werd een akkoord bereikt betreffende de afbakening,
namelijk dat de Eerstelijnszone zal samenvallen met de gemeentegrenzen. De 3 betreffende
deelgemeenten zullen dus aansluiten bij Eerstelijnszone Gent. Wat de gevolgen zijn voor de
indeling van de huisartsenkringen en de wachtpostregeling, zal onderdeel uitmaken van de acties
in het beleidsplan van de Eerstelijnszone. Het zal in alle geval een meer solide

basis vormen om de wachtpostenregeling binnen Gent in de toekomst verder bij te sturen.

Wijkgezondheidscentrum in De Muide

Het wijkgezondheidscentrum komt in het voormalige politiecommissariaat in de New
Orleansstraat. Er werd een aanvraag ingediend voor een bouwvergunning. Het is de bedoeling om
begin 2019 de deuren te openen en dit als zelfstandig centrum. Indien de erkenningsstop van
nieuwe wijkgezondheidscentra door Minister De Block gehandhaafd blijft, komt het centrum er
gewoon als uitbreiding van een ander Gents wijkgezondheidscentrum. Een aantal
zorgverstrekkers, waaronder 2 huisartsen zijn nu al in dienst bij de WGC De Sleep en zullen later
doorschuiven naar De Muide.
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Bijkomende informatie

Voordelen Eerstelijnszone Gent:

Geen opsplitsing meer van kringen binnen Gent (zie boven).

Participatie is het kernwoord in het veranderingstraject, zowel voor burger als
professional.

Integrale, holistische benadering van de persoon: gezondheid én welzijn worden
samengebracht, persoon voert zelf de regie over zijn doelstellingen.

Zorg en welzijn worden geintegreerd georganiseerd: samenwerking, afstemming,
gedeelde verantwoordelijkheid over de patiént (op niveau elz, in Gent op niveau van
wijken). De oprichting van zorgnetwerken per wijk moeten hiervoor instaan in Gent).

Overbodige tussenniveaus (bijv. LMN en SEL) worden geintegreerd in de eerstelijnszone
(efficiéntie). Lokale overheid krijgt belangrijkere rol in de regie van de eerstelijnszone en
het bepalen van de beleidslijnen (hoe precies en met welke middelen, moet nog blijken).

Toegankelijkheid verhoogt door zorgnetwerken (en soms case-management) dichter bij
de patiént, door afstemming en door koppeling van Breed Geintegreerd Onthaal e.d.

Preventie en geestelijke gezondheidszorg worden meegenomen in de doelstellingen van de eerste

lijn.
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