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Addendum bij de partnerschapsovereenkomst tussen Gent, Stad in 

werking Projecten vzw (promotor), Stad Gent, OCMW Gent, VDAB Oost-

Vlaanderen en IN-Gent vzw met betrekking tot het project ‘Werkplek 

vluchtelingen Gent’ (projectnummer 6408), goedgekeurd onder ESF-

oproep 359. 

Dit addendum gaat in op 1 januari 2018.  

Dit addendum wijzigt artikel 5 uit de partnerschapsovereenkomst. Volgende passage: 

- 0.5 vte vte consulent jobunter bij OCMW Gent, voor de uitwerking van de  

werkgeversbenadering en Bouwsteen 5  

wordt vervangen door: 

- 0.5 vte consulent jobhunter, deels ingezet bij OCMW Gent (1140 uren) en deels bij Stad 

Gent (420 uren) 

Deze wijziging betreft een verschuivng van personeelsinzet van O CMW Gent naar Stad 

Gent. Dit addendum heeft geen impact op de personeelsinzet van promotor Gent, stad 

in werking projecten vzw, van IN-Gent vzw en van VDAB Oost-Vlaanderen. 

Deze wijziging is via mail aan de leden van de stuurgroep van het project voorgelegd en 

door hen goedgekeurd.  

De wijziging van personeelsinzet wijzigt  bijlage 1 ‘Begroting’ en bijlage 2 

‘Personeelsinzet’ bij de parnterschapsovereenkomst. De aangepaste bijlagen zijn 

opgenomen als bijlage 1 ‘Begroting bis’ en bijlage 2 ‘Personeelsinzet bis’ bij dit 

addendum.    

Ondertekend te Gent op  

Voor Gent, stad in werking – projecten vzw (promotor), 
Elke Decruynaere, ondervoorzitter 
 

 

Voor OCMW Gent 
Rudy Coddens, voorzitter    Luc Kupers, secretaris   
 

 
 
Voor Stad Gent, 
Daniël Termont, burgemeester   Mieke Hullebroeck, stadssecretaris  
 



 
  
Partnerschapsovereenkomst  

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 
                  2 

BIJLAGE 1: Begroting project Werkplek Vluchtelingen Gent (nr. 6408) - BIS 
 

Overzicht kosten project 

  Totale kost project 
Vzw Gent, stad in 

werking 
OCMW Gent Stad Gent In-Gent vzw 

Loonkost 687.848,73€  320.000,00€ 315.000€ 15.000€  37.848,73€ 

Overhead en werkingsmiddelen 112.135,96€  96.967,84€     15.168,12€ 

TOTAAL Subsidiabele KOST 799.984,69€  416.967,84€  315.000€ 15.000€  53.016,85€ 

 

Overzicht financiering 

  Totale financiering project 
Vzw Gent, stad 

in werking 
OCMW Gent Stad Gent IN-Gent vzw 

ESF (40%)  319.993,87€  166.787,13€  126.000€ 6.000€  21.206,74€ 

Vlaams cofinancieringsfonds (60%)  479.990,82€  250.180,71€  189.000€ 9.000€  31.810,11€ 

TOTAAL FINANCIERING  799.984,69€  416.967,84€  315.000€ 15.000€  53.016,85€ 
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Toelichting: 

- Betreffende de kosten en de financiering van de inzet van OCMW Gent en vzw Gent, stad in werking: 

Bovenvermelde loonkost voor de vzw Gent, stad in werking en voor OCMW Gent betreft een inschatting van de loonkosten op basis van 

onderstaande personeelsinzet:  

- 1 vte projectcoördinator (vzw Gent, stad in werking) – Geïntegreerde dienstverlening – draaiboek - projectsturing 

- 1 vte consulent vrijwilligerswerk met professioneel perspectief (vzw Gent, stad in werking) – Bouwsteen 1 

- 0.8 vte consulent jobhunter (vzw Gent, stad in werking) – Bouwsteen 5 - werkgeversbenadering 

- 1.8 vte consulent geïntegreerd voortraject taalzwakke groepen (OCMW Gent) – Bouwsteen 3 

- 0.8 vte consulent taalcoach (OCMW Gent) – Bouwsteen 4 

- 0.5 vte consulent jobhunter (OCMW Gent en Stad Gent) – Bouwsteen 5 – werkgeversbenadering – waarvan Stad Gent voorziet in 0.4 

vte voor de periode 1/01/2018-31/08/2018  

Bij de tussentijdse en eindafrekening wordt de reële loonkost voor deze personeelsinzet in de betreffende periode uitbetaald, mits de prestaties en 

uurregistraties van de betrokken medewerkers door het ESF-agentschap - volgens de verdeling zoals opgenomen in bijlage 2 bij deze overeenkomst – 

door het ESF-agentschap werden goedgekeurd.  

- Betreffende de kosten en financiering van de inzet van IN-Gent vzw: 

IN-Gent vzw voorziet een personeelsinzet van 0.5 vte consulent voor een periode van 18 maanden (1290 uren), in het kader van het uitbouwen van 

het  geïntegreerd dienstverleningsmodel.  

De loonkost voor vzw IN-Gent vzw is bepaald op basis van het barema dat het ESF-agentschap toekent. Bij de tussentijdse en eindafrekening worden 

de ontvangsten voor de door IN-Gent vzw gepresteerde en goedgekeurde uren integraal aan IN-Gent vzw doorgestort.  
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- Betreffende overhead- en werkingsmiddelen: 

De te besteden overhead- en werkingsmiddelen zijn afhankelijk van de door het ESF-agentschap goedgekeurde prestaties: het betreft een forfaitair 

aandeel op de door het ESF-agentschap goedgekeurde werkuren van de projectmedewerkers.  

Het te besteden overhead en werkingsbudget is het deel van de ESF- en Vlaamse cofinanciering dat rest nà de uitbetaling van de gepresteerde en 

goedgekeurde uren aan IN-Gent en de uitbetaling van de reële loonkosten van de projectmedewerkers aan OCMW Gent en aan de vzw Gent, stad in 

werking.  

De overhead en werkingsmiddelen worden beheerd door promotor vzw Gent, stad in werking. De besteding van deze middelen gebeurt ter 

uitvoering van de projectdoelstellingen, op aangeven van de projectcoördinator en/of het strategisch team, en met goedkeuring van de centrale 

projectstuurgroep. 

De uitvoering van Bouwsteen 2: ‘Korte jobgerichte opleidingen en competentieversterking’ wordt met deze middelen gerealiseerd.  
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BIJLAGE 2: Personeelsinzet – BIS 

 


